
MANAJEMEN KINERJA DAN KOMPENSASI - 0295

SKS: 3 | Kelas: 64.5B.25-64511

Dosen: 202103244 - GURHANAWAN

Berita Acara Pengajaran

Temu Ruang Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV

1 102-
M1

2026-04-
04 07:30-
10:00
Masuk:
07:32:01 -
09:53:10

konsep manajemen kinerja
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pertemuan pertama,
berlangsung secara offline, yang
membahas tentan pendahuluan
manajemen kinerja serta hal2
yang terkait dengannya dalam
bentuk pengetahuan dasar
mmemnngenai manajemen
kinerja

Memenuhi

2 102-
M1

2026-04-
11 07:30-
10:00
Masuk:
07:33:26 -
09:52:55

perencanaan dan pelaksanaan
kinerja
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuasn ke 2,
pembahasan mengenai
perencanaan dan pelaksanaan
kinerja, dimana dibahas
defenisi serta hal2 yang terkait
dengan dengan pelaksanaan
dan perencanaan yang bis
adiaploikasikan di perusahaan.

Memenuhi

3 102-
M1

2026-04-
18 07:30-
10:00
Masuk:
07:32:36 -
09:45:41

pengelolaan aktivitas dan
kualitas
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 3,
pembahsan mengenai
mengelola produlkytifitas dan
kualitas, yang berisi tentang
defenisi serta teknik dan
starstegi yang dilakukan dalam
nengeloa produktifitas dan
meninglkatkan kkualitas.

Memenuhi

4 102-
M1

2026-04-
25 07:30-
10:00
Masuk:
07:35:04 -
09:56:18

pengukuran dan penilaian
kinerja
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 4,
pembahsan mengenai
pengukuran dan openilain
kinerja yang berisi tentang
pengertian serta hal yang
terkait dengannya..

Memenuhi

5 102-
M1

2026-05-
02 07:30-
10:00
Masuk:
07:40:02 -
09:48:07

umpan balik dan review kinerja
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 5,
pembahsan memngenai umpan
balik review kinerja yang terkait
dengan pengertian serta
pendapat ahli, serta
penerapannya

Memenuhi

6 102-
M1

2026-05-
09 07:30-
10:00
Masuk:

evaluasi dan perbaikan kinerja
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 6,
pem,bhasan mengenai evaluasi
dan perbaikan kinerja yang
berisi tentang opengertian serta
hal yang terkait dengannya.

Memenuhi



Temu Ruang Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV

07:32:20 -
10:00:29

7 102-
M1

2026-05-
16 07:30-
10:00
Masuk:
07:34:36 -
09:46:19

Pengumpulan Project 1
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 7,
pembhasan mengenai review
dan persiapan project
mahsiswa yaitu berbentuk
karya ilmiah yang ditulis dalam
bentuk makalah dan presentasi

Memenuhi

8 102-
M1

2026-05-
23 07:30 -
08:30
Masuk :
07:30:10 -
08:30:12

UTS Ujiam Tengah Semester Memenuhi

9 204-
M1

2026-06-
03 17:30-
19:30
Masuk:
17:33:50 -
19:28:33

konsep Dasara Kompensasi
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 9,
pembahasan mengenai
manajemen kompensasi yang
membhasa tentang pengertian,
manfaat, metode, filosofi dan
lain sebagainya.

Memenuhi

10 102-
M1

2026-06-
06 07:30-
10:00
Masuk:
07:35:04 -
09:54:27

Kompensasi Upah, Keamanan
dan Kesehatan
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 10,
pembahsan mengenai
kompensasi upah, keamanan
dan kesehatan. Dimana dibahas
menengnai pengertian serta hal
yan terkait dengnannya

Memenuhi

11 102-
M1

2026-06-
13 07:30-
10:00
Masuk:
07:35:20 -
09:53:30

Kompensasi intesnsif
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 11,
pembahasan menngenai
kompensasi insentif yanhg
berisi opengertian, jenis,
tujuam dan lainnya..
Disampaikan ssecara luring
dengan metode ceramah dan
diskusi

Memenuhi

12 102-
M1

2026-06-
20 07:30-
10:00
Masuk:
07:39:11 -
09:56:40

Kompensasi Tunjangan dan
Pelengkap
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 12,
pembahsana mengenai
kompensasi tunjangan dan
pelengkap yang isinya
[pengertian, jenis serta strategi
pemberian tunjangan

Memenuhi

13 102-
M1

2026-06-
27 07:30-
10:00
Masuk:
07:36:19 -
09:45:26

Kompensasi Gaji
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 13,
pembahsan menegnai
kompensasi gaji, dimana
dibahas pengertian, sistem
penggajian, tyjuan pemebrian
gaji serta struktur gaji
pegawai.perkuliahan dilakuakn
secara luring..

Memenuhi



Temu Ruang Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV

14 102-
M1

2026-07-
04 07:30-
10:00
Masuk:
07:38:15 -
09:45:47

Kompesasi Pensiun dan
Tabungan Hari Tua
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pefrtemuan ke 14,
pembahsan mengnenai
kompensasi pensiun dan
tabungan hari tua, yang berisi
tentang pengertian, serta
ketentuan yang berlaku untuk
masing2 program

Memenuhi

15 102-
M1

2026-07-
11 07:30-
10:00
Masuk:
07:31:30 -
10:05:09

Pengumpulan Project 2
Manajemen Kinerja dan
Kompensasi

Pada pertemuan ke 15,
pembahsan mengenai diskusi
tentang project yang telah
dibuat oleh mahsiswa

Memenuhi

16 102-
M1

2026-07-
18 07:30 -
08:30
Masuk :
07:30:11 -
08:30:16

UAS Ujian Akhir Semester Memenuhi

*Jika Bahan Kajian Kosong/Tidak Sesuai, Konfirmasi BAAK untuk mengupdate RPS

BAP Kelas Pengganti

Dosen Ruang Kehadiran Bahan Kajian Alasan Digantikan MONEV
*Jika Bahan Kajian Kosong/Tidak Sesuai, Konfirmasi BAAK untuk mengupdate RPS

Presensi Kehadiran

# Nim Nama 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 Total

1 64235039 KURNIAWAN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 15

2 64235050 EKA OKTA
ISTI HANITA 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 13

3 64235064 MIRAN
SAPUTRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 15

4 64235119
MUHAMAD
NOVRIMAL
RIDWANSYAH

1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14

5 64235133 SHAKILA
AZIMA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

6 64235139 DEDE
PURWANTI 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 12

7 64235205 JULIA
LISMAYA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 15

8 64235212
BINTANG
PUTRA
PRATAMA

1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 14

file:////cekabsenmanual/0295/64.5B.25


# Nim Nama 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 Total

9 64235223 ELISABET
UNA 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 15

10 64235243
MARCELLA
DWI
SYAHRANI

1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 13

11 64235258 SALWA
KHOIRUNISA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

12 64235282 NOVITA SARI 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 15

13 64235290 WENI SETIA
NINGRUM 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 15

14 64235291

PUTRA
JERICO
NATHALEN
NAPITU

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

15 64235292 NANIA NUR
AFITA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

16 64235302
STEFANIE
LAURA
AMAVISCA

1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 13

17 64235304 MASSYAHID
ADI WIJOYO 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 13

18 64235334 MILKA
CHANDRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

Total Kehadiran Harian 17 18 18 16 17 16 16 18 11 15 15 17 17 17 16 18 -
*Data Presensi diambil berdasarkan laman Elearning

Penilaian

# Nim Nama Presensi Tugas UTS UAS Grade Akhir

1 64235039 KURNIAWAN 0 0 0 0 A

2 64235050 EKA OKTA ISTI HANITA 0 0 0 0 A

3 64235064 MIRAN SAPUTRA 0 0 0 0 B

4 64235119 MUHAMAD NOVRIMAL RIDWANSYAH 0 0 0 0 B

5 64235133 SHAKILA AZIMA 0 0 0 0 A

6 64235139 DEDE PURWANTI 0 0 0 0 B

7 64235205 JULIA LISMAYA 0 0 0 0 A

8 64235212 BINTANG PUTRA PRATAMA 0 0 0 0 A

9 64235223 ELISABET UNA 0 0 0 0 B

10 64235243 MARCELLA DWI SYAHRANI 0 0 0 0 A

11 64235258 SALWA KHOIRUNISA 0 0 0 0 B



# Nim Nama Presensi Tugas UTS UAS Grade Akhir

12 64235282 NOVITA SARI 0 0 0 0 B

13 64235290 WENI SETIA NINGRUM 0 0 0 0 B

14 64235291 PUTRA JERICO NATHALEN NAPITU 0 0 0 0 B

15 64235292 NANIA NUR AFITA 0 0 0 0 A

16 64235302 STEFANIE LAURA AMAVISCA 0 0 0 0 A

17 64235304 MASSYAHID ADI WIJOYO 0 0 0 0 B

18 64235334 MILKA CHANDRA 0 0 0 0 A
*Data Penilaian diambil berdasarkan laman student
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