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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY - 621

Berita Acara Pengajaran

Temu | Ruang | Kehadiran Bahan Kajian BAP
Pertemuan 1 dilaksanakan hari
Rabu tanggal 01/04/26,
membahas materi pertemuan 1,
2026-04-01 $r<t)ses’\2ekmbt'e\llajsrah melalui
308 12:30-15:00 Definisi dan Tujuan Corporate atap Viuka. Viahasiswa
1 - Masuk: Social Responsibilty diharapkan memahami tentang
B7 . - kontrak perkuliahan, definisi CSR
12:32:16 - Corporate Social Responbility .
14:48- dan tanggung jawab perusahaan
148:30 terhadap stakeholder, perusahaan
adalah agen moral, tujuan CSR,
dan keuntungan melakukan
program CSR.
Pertemuan 2 dilaksanakan hari
Rabu tanggal 08/04/26,
2026-04-08 membahas materi pertemuan 2,
. . . roses pembelajaran melalui
12:30-15:00 Perkembangan Corporate Social P .
) 308 Masuk: Responsibility Tgtap Muka. MahaS|sm{a
B7 . . - diharapkan memahami tentang
12:33:54 - Corporate Social Responbility
s faktor pendorong perkembangan
14:57:21 CSR, pro-kontra terhadap
keberadaan CSR, dan contoh yang
bukan termasuk CSR.
Pertemuan 3 dilaksanakan hari
Rabu tanggal 15/04/26,
membahas materi pertemuan 3,
proses pembelajaran melalui
2026-04-15 Tatap Muka. Mahasiswa
308 12:30-15:00 Karateristik Corporate Social d|harapk.an. memahami ten.tang
3 - Masuk: Responsibility karakteristik CSR, perspektif
B7 o . . mengenai CSR, lima pilar CSR,
12:31:49 - Corporate Social Responbility . .
e kategori tindakan CSR, prinsip
15:00:35 kerja CSR, faktor yang mendasari
perusahaan melakukan CSR, tren
aktivitas CSR, pihak yang berhak
mendapatkan manfaat program
CSR.
308- 2026-04-22 Isu dan pelaksanaan program Pertemuan 4 dilaksanakan hari
4 B7 12:30-15:00 Cor oralze Social Responiibilit di Rabu tanggal 22/04/26,
Masuk: P P ¥ membahas materi pertemuan 4,




Temu | Ruang | Kehadiran Bahan Kajian BAP
12:31:42 - Indonesia proses pembelajaran melalui
15:05:50 Corporate Social Responbility Tatap Muka. Mahasiswa
diharapkan memahami tentang isu
dan pelaksanaan program CSR di
Indonesia, tolak ukuran ke-ideal-
an program CSR, isu seputar CSR,
dan pelaksanaan CSR konteks
Indonesia.
Pertemuan 5 dilaksanakan hari
Rabu tanggal 29/04/26,
membahas materi pertemuan 5,
proses pembelajaran melalui
2026-04-29 Tatap Muka. Mahasiswa
12:30-15:00 diharapkan memahami tentang
5 308- Masuk: Membangun Kemitraan konsep kemitraan, tiga prinsip
B7 . Corporate Social Responbility membentuk kemitraan, konsep
12:32:29 - kemitraan pemerintah-dunia
14:54:15 usaha, konsep kemitraan
masyarakat-dunia usaha, harapan
komunitas terhadap industri, serta
keterlibatan komunitas pada
program CSR.
Pertemuan 6 dilaksanakan hari
2026-05-06 Rabu tanggal 06/05/26,
308 12:30-15:00 Peran LSM & Media dalam membahas mat?n pertemua.n 6,
6 - Masuk: Program CSR proses pembelajaral.'\ melalui
B7 . . Tatap Muka. Mahasiswa
12:32:02 - Corporate Social Responbility . )
diharapkan memahami tentang
15:02:05 peran LSM dan media dalam
program CSR.
Pertemuan 7 dilaksanakan hari
2026-05-13 Rabu tanggal 13/05/26,
308- 12:30_,15:00 Community Development membahas matgri pertemua.n 7
7 B7 Masuk: Corporate Social Responbility proses pembelajaran melalui
12:36:05 - Tatap Muka. Mahasiswa
15:00:15 diharapkan memahami tentang
Community Development.
2026-05-20
308- 12:30-15:00 Pertemuan 8 dilaksanakan hari
8 Masuk: Ujian Tengah Semester Rabu tanggal 20/05/26, berisikan
B7 12:30:03 - Ujian Tengah Semester
15:05:21
2026-06-03 Pertemuan 9 dilaksanakan hari
12:30-15:00 ) Rabu tanggal 03/06/26,
9 308- Masuk: 17 Tujuan SDGF . membahas materi pertemuan 9,
B7 12:31:46 - Corporate Social Responbility proses pembelajaran melalui
14:59:53 Tatap Muka. Mahasiswa

diharapkan memahami tentang




Temu | Ruang | Kehadiran Bahan Kajian BAP
Sustainable Development Goals
(SDGs).
Pertemuan 10 dilaksanakan hari
2026-06-09 Selasa tanggal 09/06/26,
10:00-12:30 i
10 304- Masuk: Mekanisme Program CSR | mri:;t;ah:;?;?;;a::irgﬁn 10,
B7 ’ Corporate Social Responbility P P ) .
10:01:56 - Tatap Muka. Mahasiswa
12:23:18 diharapkan memahami tentang
mekanisme program CSR I.
Pertemuan 11 dilaksanakan hari
2026-06-10
12:30-15:00 | Mekanisme Program CSR Il e rsemuan 11
308- o Mengemas & Mengkomunikasikan erp L
11 Masuk: proses pembelajaran melalui
B7  |123207- | FrogremOX Tatap Muka. Mahasiswa
N Corporate Social Responbility . P ) .
14:49:31 diharapkan memahami tentang
mekanisme program CSR II.
Pertemuan 12 dilaksanakan hari
2026-06-17 Rabu ta;ggal 17/96/26,
12:30-15:00 Membuat perancangan program membahas matgn pertemua.n 12,
12 308- Masuk: CSR proses pembelajaran melalui
B7 12:34:41 - Corporate Social Responbility Tatap Muka. I\./Iahas.lswa
14.47- melakukan asistensi perancangan
:47:00 program Corporate Social
Responsibility.
Pertemuan 13 dilaksanakan hari
2026-06-24 Rabu tanggal 24/06/26, berisikan
308- 12:30-15:00 Membuat perancangan program materi pertemuan 13, proses
13 Masuk: CSR. pembelajaran melalui Tatap Muka.
B/ 12:34:35 - Corporate Social Responbility Mahasiswa melakukan asistensi
14:46:10 perancangan program Corporate
Social Responsibility.
Pertemuan 14 dilaksanakan hari
2026-07-01 Rabu tanggal 01/07/26, berisikan
12:30-15:00 i
14 2% |Masu | Presentas pembelaaran melalt atap Mk
B7 ) Corporate Social Responbility P A y P o
12:34:35 - Mahasiswa melakukan evaluasi
14:46:43 dari hasil program Corporate
Social Responsibility.
2026-07-08 Pertemuan 15 dilaksanakan hari
308 12:30-15:00 . Rabu tanggal 08/07/26, berisikan
15 ) Masuk: Presentasi . . materi pertemuan 15, proses
B7 12:31:02 - Corporate Sacial Responbility pembelajaran melalui Tatap Muka.
15:02:43 Mahasiswa melakukan presentasi

dan pengumpulan laporan




program Corporate Social
Responsibility.

308-
B7

2026-07-15
12:30-15:00
Masuk:
12:30:01 -
15:10:24

Ujian Akhir Semester

Pertemuan 16 dilaksanakan hari
Rabu tanggal 15/07/26, berisikan
Ujian Akhir Semester

Presensi Kehadiran

RACHMAT SANTYA

1 144235002 | oo 11 |1 |1 110 (1 |1 (1 |1 |1 15
ARDIAN

2 | 44235005 | MUHAMMAD 1 (0 |1 |1 0|0 (1 (1 (1 (0 |O 9
MUTTAQIN
MUHAMMAD

3| 44235012 | L\ EaRiD 111 )1 |1 111 |1 |1 |1 |1 |1 16
LUTFIYAH

4 | 44235013 | AT 111 |1 |1 1112 (0 |1 (1 |1 |1 14
BIMA

5 | 44235017 | R WANDANA 111 )1 |1 111 |0 |0 |O |1 |1 12
MEIDA ERITA

6 | 44235018 | ¢\ v hcin 10 |1 |1 of1 |1 (1 (1 (1 |0 13
RIFKY PUTRA

7 | 44235019 | oo Novan 1|1 (0 |0 0o(o |1 (1 (1 (0 |1 9
MUHAMMAD

8 | 44235020 | L \c o am 11 |1 |1 o(o |1 |1 (1 (1 |1 14




# Nim Nama 1(2|3(4|5 8 10(11|12|13 (14|15 16| Total
MUHAMMAD 1 1

9 | 44235021 | ALFAREZA 11 (1 (1 |1 111 (|1 (1 |1 |1 16
RAMADHAN
SACHIO 1 1

10 | 44235023 ;AVIERSICY 111 (1 (1 ]0 1|1 (1 |1 |1 |1 14
REGINA LOTUSIA 1 1

11 | 44235027 | MARSHANDA 1 (1 (0 |1 |1 0 |1 (1 |1 |1 |1 14
HENDRICCO
ANDHIKA DWI 1 1

12 | 44235029 CAHYO 1 11 (1 (1 |1 0O 1|1 1)1 |1 (0 |1 12
MUHAMMAD 1 1

13 44235030 | o vl 0O [0 |0 |O |O 0 |0 (0O |O |O (O 2

14 | 44235033 | ERVAN APRIALDI [0 [0 |0 |0 |0 1 0|0 |0 (1 (0O |O |1 (3
MOESES SAHAT 1

15 | 44235034 MARULI HARIANJA 1 11 (1 (1 |1 1 0|0 |1 |1 (1 |1 12

16 | aa235036 | Lot ANPO o 1o o |0 o 0 o lolo|o|o|o oo

Total Kehadiran Harian 13(11(11|12|10 15 6 |10(12(13|10|11|15|-




Penilaian

# Nim Nama Presensi | Tugas | UTS | UAS | Grade Akhir
1 |44235002 | RACHMAT SANTYA UMBARA 0 0 0 0 A
2 | 44235005 | ARDIAN MUHAMMAD MUTTAQIN 0 0 0 0 A
3 | 44235012 | MUHAMMAD HILMY FARID 0 0 0 0 A
4 | 44235013 | LUTFIYAH RAHMAWATI 0 0 0 0 A
5 | 44235017 | BIMA PURWANDANA 0 0 0 0 A
6 |44235018 | MEIDA ERITA SUGIYASIH 0 0 0 0 A
7 | 44235019 | RIFKY PUTRA ARFIANSYAH 0 0 0 0 A
8 | 44235020 | MUHAMMAD THEO HAKIM 0 0 0 0 A
9 | 44235021 | MUHAMMAD ALFAREZA RAMADHAN 0 0 0 0 A
10 | 44235023 | SACHIO XAVIERSKY 0 0 0 0 A
11 | 44235027 | REGINA LOTUSIA MARSHANDA HENDRICCO 0 0 0 0 A
12 | 44235029 | ANDHIKA DWI CAHYO 0 0 0 0 A
13 | 44235030 | MUHAMMAD AIDIL AKMAL 0 0 0 0 C
14 | 44235033 | ERVAN APRIALDI 0 0 0 0 B
15 | 44235034 | MOESES SAHAT MARULI HARIANJA 0 0 0 0 B
16 | 44235036 | REIHAN ANDIKO FIRLI 0 0 0 0 E




