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BERITA ACARA PENGAJARAN

Masuk: 19:32:16 -21:16:50

formal dan informal 1. Pemimpin dalam kelompok 2.

Organisasi formal dan informal 3. Pemimpin formal

hadir 08 orang. situasi kelas aman dan kondusif

Temu | Ruang Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV
Kepemimpinan dan Manajemen Organisasi Sosialisasi
1 EL9-C3 2026-03-31 19:30-21:30 Kepemimpinan dan Manajemen Organisasi, Proyek Akhir dengan menggunakan zoom meeting Memenuhi
Masuk: 19:31:46 -21:15:42 Sosialisasi Proyek Akhir dan wa grup. jumlah mahasiswa yang hadir 09 orang.
situasi kelas aman dan kondusif
kepemimpinan  dalam  profesi IT  dengan
9 EL2-C3 2026-04-07 19:30-21:30 Kepemimpinan dalam Profesi IT menggunakan wa grup, classroom dan mybest. jumlah Memenuhi
Masuk: 19:32:00 -21:16:14 mahasiswa yang hadir 07 orang. situasi kelas aman
dan kondusif
2026-04-14 19:30-21:30 Leadership vs Management leadership vs management dengan menggunakan wa
3 EL2-C3 Masuk: 19'31'4é _21.16.40 grup, classroom dan mybest. jumlah mahasiswa yang | Memenuhi
o o hadir 06 orang. situasi kelas aman dan terkendali
9026-04-21 19:30-21:30 Dinamika kelompok organisasi dan pemimpin: leadership vs manajemen dengan menggunakan wa
4 EL2-C3 grup, classroom dan mybest. jumlah mahasiswa yang | Memenuhi




Temu | Ruang Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV
dan informal
Asas, sifat dan etika profesi kepemimpinan 1. Asas Leadership Activities dengan mengeunakan wa gru
2026-04-28 19:30-21:30 Kepemimpinan 2. Sifat Kepemimpinan 3. Etika P eng g8u grup, .
5 EL2-C3 . . classroom dan mybest.jumlah mahasiswa yang hadir | Memenuhi
Masuk: 19:31:06 -21:15:32 profesi kepemimpinan ) . .
08 orang. situasi kelas aman dan kondusif
Fungsi, tugas dan determinan kepemimpinan 1. . .
2026-05-05 19:30-21:30 Fungsi Kepemimpinan 2. Tugas-tugas Kepemimpinan Digital Leadership dengan m.enggunakan @etode wa .
6 EL2-C3 X . grup, classroom dan mybest. jumlah mahasiswa yang | Memenuhi
Masuk: 19:31:50-21:17:19 3. Determinan Kepemimpinan . . . .
hadir 09 orang. situasi kelas aman dan kondusif
9026-05-12 19:30-21:30 Review Materi review m.aterl menggun'akan wa grup, classroom dan '
7 EL2-C3 mybest. jumlah mahasiswa yang masuk 07 orang.| Memenuhi
Masuk: 19:32:09 -21:20:35 . . .
situasi kelas aman dan kondusif
2026-05-19 19:30-20:30 . .
8 EL2-C3 Masuk: 19:30:00 -20:30:00 UTS Melaksanakan Ujian Tengah Semester Memenuhi
Tipe dan gaya kepemimpinan 1. Tipe kepemimpinan
otoriter 2. Tipe kepemimpinan demokratis 3. Tipe
EZ?Zrziip;?ﬁi?E:;z;sisnel;ifs;f j;;u;rézy;r:tﬁi 4 Review dan Penilaian Persiapan Pelaksanaan Proyek
9 EL2-C3 2026-05-26 19:30-21:30 perilaku kepemimpinan kharismatis 6. Gaya atau Akhir dengan menggunakan wa grup dan mybest, Memenuhi

Masuk: 19:32:54 -21:16:47

perilaku kepemimpinan paternalistis 7. Gaya atau
perilaku kepemimpinan transformasional 8. Gaya
kepemimpinan kontinum

jumlah mahasiswa yang hadir 8 orang. situasi kelas
aman dan kondusif




Temu | Ruang Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV
Tipe dan gaya kepemimpinan 1. Tipe kepemimpinan
otoriter 2. Tipe kepemimpinan demokratis 3. Tipe
kepemimpinan bebas (laissez faire atau free - rein) 4.
Gaya atau perilaku kepemimpinan ahli 5. Gaya atau | progress project akhir menggunakan wa grup dan
2026-06-02 19:30-21:30 . L . . . . . .
10 | EL2-C3 perilaku kepemimpinan kharismatis 6. Gaya atau mybest. jumlah mahasiswa yang hadir 08 orang.| Memenuhi
Masuk: 19:32:02 -21:16:18 . . . . . !
perilaku kepemimpinan paternalistis 7. Gaya atau situasi kelas aman dan kondusif
perilaku kepemimpinan transformasional 8. Gaya
kepemimpinan kontinum
Hubungan teori kepemimpinan dengan gaya atau
perilaku kepemimpinan 1. Kepemimpinan yang
berorientasi atau mementingkan tugas 2.
Kepemimpinan yang berorientasi hubungan 3. progres laporan akhir dengan menggunakan wa grup
2026-06-09 19:30-21:30 L . 1 . : . . .
11 | EL2-C3 Kepemimpinan berorientasi hasil 4. Kepemimpinan | dan mybest. jumlah mahasisw yang hadir 06 orang. | Memenuhi
Masuk: 19:31:36 -21:16:38 . . . : . .
yang berorientasi situasi dan kematangan anggota 5. | situasi kelas aman dan kondusif.
Kepemimpinan yang berorientasi pada peran
manajer
Memilih dan melatih pemimpin 1. Memilih calon
pemimpin 2. Kegagalan dalam proses memilih progres project menggunakan wa grup dan mybest.
2026-06-23 19:30-21:30 . oo . S . . . . . .
12 | EL2-C3 pemimpin 3. Kriteria keberhasilan kepemimpinan 4. |jumlah mahasiswa yang hadir 07 orang situasi kelas | Memenuhi
Masuk: 19:31:12 -21:17:43 . .
Program latihan aman dan kondusif
i ; tasi dengan menggunakan wa grup, zoom
2026-06-30 19:30-21: Kecerdasan dalam kepemimpinan 1. Pengertian dan | PT€S€R
13 | EL2-C3 026-06-30 19:30-21:30 jumlah mahasiswa yang hadir 06 orang. situasi kelas | Memenuhi

Masuk: 19:33:39-21:19:04

peran kecerdasan 2. Komponen kecerdasan 3.
Kecerdasan emosional dalam kepemimpinan

aman dan kondusif




Kekuasaan kepemimpinan dan masalah konflik 1.
Pengertian kekuasaan dan konflik 2. Sumber dan

progres tugas PBL menggunaka wa grup dan mybest.

2026-07-07 19:30-21:30 bentuk kekuasaan 3. Sumber dan koflik dalam X . . . . .
14 ) EL2-C3 Masuk: 19:31:13-21:16:20 organisasi 4. Pendekatan pemimpin 5. Teknik jumlah mahasww? yang hadir 08 orang, situasi kelas | Memenuhi
. . . aman dan kondusif
merangsang timbulnya konflik 6. Alat mengatasi
konflik
Kepemimpinan dalam organisasi, keterampilan presentasi dengan menggunakan wa grup, zoom
2026-07-10 19:30-21:30 L . . . . . . .
15 | EL2-C3 kepemimpinan, karakter pemimpin yang dapat jumlah mahasiswa yang hadir 06 orang. situasi kelas | Memenuhi
Masuk: 19:31:13 -21:16:20 . . .
menginspirasi orang lain aman dan kondusif

2026-07-14 19:30-20:30 " . .
16 | EL2-C3 Masuk: 19:30:00 -20:30:00 UAS Melaksanakan Ujian Akhir Semester Memenuhi

PRESENSI KEHADIRAN
1 | 12230005 | FIRZA ARIF FADILLAH 1{1]|1{0|0|lO|1|OjOf 1 | O] O] O] O] O]O 5
2 | 12230008 | NAJWA ALIVIA AZAHRA 1|1 |1{1|{1f1|1{oj1f 1|1 |1|1]|1]|O0]|0O 13

3 | 12230021 | NURJANNAH LORENSA OKTAVIANI 1 1 1{1(1(1|1]0]1 1 1 1 1 1 0 0 13




4 | 12230034 | RAFLI LAZUARDI KAMAL 0 1 (o|j1|1|1|0]|]O|1]| 1 1 1 1 1 0 0 10
5 | 12230041 | ELISABET SIAGIAN 1 1 (11|11 |1]0|1] 1 1 1 1 1 0 0 13
6 | 12230052 [JUAN HECTOR VALERIO PURBA 1 1 (11|11 |1]0|1]| 1 1 0 1 1 0 0 12
7 | 12230057 |I GUSTI PUTU BAGUS RADITYA YOGA VIVEKA 1 1 [1|1|1|1]1|0|1} 1 1 1 1 1 0 0 13
8 | 12230058 | MUHAMMAD FARID RACHMAWAN 1 1 (11|11 |1]0|1f 1 1 1 1 1 0 0 13
9 | 12230061 | MUHAMMAD KAHFI RIZKY SAPUTRA 1 1 (11|11 |1]0|1] 1 1 1 1 1 0 0 13
10 | 12230074 | MUHAMMAD RAFLY JULIANO 1 1 (1|1|1f1(0]|0]|O]| O 0 0 0 0 0 0 6
Total Kehadiran Harian 9110(9|9(9|9|8|0(8]| 9 8 7 8 8 0 0 -
PENILAIAN
I I . I e I

1 12230005 FIRZA ARIF FADILLAH 0 0 0 0 C

2 12230008 NAJWA ALIVIA AZAHRA 0 0 0 0 A

3 12230021 NURJANNAH LORENSA OKTAVIANI 0 0 0 0 A

4 12230034 RAFLI LAZUARDI KAMAL 0 0 0 0 A




5 12230041 ELISABET SIAGIAN 0 0 0 0 A
6 12230052 JUAN HECTOR VALERIO PURBA 0 0 0 0 A
7 12230057 I GUSTI PUTU BAGUS RADITYA YOGA VIVEKA 0 0 0 0 A
8 12230058 MUHAMMAD FARID RACHMAWAN 0 0 0 0 A
9 12230061 MUHAMMAD KAHFI RIZKY SAPUTRA 0 0 0 0 A
10 12230074 MUHAMMAD RAFLY JULIANO 0 0 0 0 E




