KEPEMIMPINAN DAN MANAJEMEN ORGANISASI - 0690

SKS: 3 | Kelas: 19.6C.21

Dosen: 200903018 - Who UBL

Temu | Ruang | Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV
MATA KULIAH : PEMIMPIN
2026-03- MENAJEMAN ORGANISASI :
30 17:30- | Kepemimpinan dan Manajemen [ UBAIDILLAH, S.AG, MM KELAS :
19:30 Organisasi, Sosialisasi Proyek 19.6C.21 JAM : 17:30-19:30
1 EL-K6 Akhir JUMLAH MAHASISWA YANG Memenuhi
Masuk: Kepemimpinan dan Manajemen | HADIR MENGIKUTI
17:32:16 - | Organisasi PERKULIAHAN SEBANYAK 8
19:31:20 MAHASISWA, BERJALAN
LANCAR DAN TERTIB
MATA KULIAH : PEMIMPIN
2026-04- MENAJEMAN ORGANISASI :
06 17:30- UBAIDILLAH, S.AG, MM KELAS :
19:30 Kepemimpinan dalam Profesi IT | 19.6C.21 JAM : 17:30-19: 30
2 EL-K6 Kepemimpinan dan Manajemen | JUMLAH MAHASISWA YANG Memenuhi
Masuk: Organisasi HADIR MENGIKUTI
17:33:36 - PERKULIAHAN SEBANYAK 8
19:27:58 MAHASISWA, BERJALAN
LANCAR DAN TERTIB
2026-04- MATA KULIAH : PEMIMPIN
13 17:30- MENAJEMAN ORGANISASI :
19:30 UBAIDILLAH, S.AG, MM KELAS :
Masuk: Leadership vs Management 19.6C.21 JAM :17:30-19: 30
3 EL-K6 Kepemimpinan dan Manajemen | JUMLAH MAHASISWA YANG Memenuhi
17:39:10 | organisasi HADIR MENGIKUTI
tidak PERKULIAHAN SEBANYAK 8
absen MAHASISWA, BERJALAN
keluar LANCAR DAN TERTIB
Dinamika kelompok organisasi MATA KULIAH : PEMIMPIN
2026-04- | pemimpin: formal dan MENAJEMAN ORGANISASI :
2017:30- informal 1. Per:nimpin dalam UBAIDILLAH, S.AG, MM KELAS :
19:30 kelompok 2. Organisasi formal 19.6C.21JAM : 17:30-19: 30
4 EL-K6 . L JUMLAH MAHASISWA YANG Memenuhi
Masuk: dan mforma}I 3. Pemimpin HADIR MENGIKUTI
17:34:35 - ':(orma' .dan.'”fordma'M . PERKULIAHAN SEBANYAK 8
19:25:23 O?Z::?S'Z‘Sf'nan an Vianajemen |\ AHASISWA, BERJALAN
DENGAN LANCAR DAN TERTIB
. . . MATA KULIAH : PEMIMPIN
;32167%% ﬁ;g:;'iﬁ;?naa“nelt.'k:SggOfes' MENAJEMAN ORGANISAS! :
. Kepemimpinan 2. Sifat UBAIDILLAH, 5.AG, MM. -
5 EL-K6 19:30 Kepemimpinan 3. Etika profesi PERTMUAN KE - 5. - MINGGU Memenuhi
Masuk: kepemimpinan KELIMA. - KELAS : 19.6C.21.
17:33:58 - Kepemimpinan dan Manajemen WAKTU PEMBELAJARAN. -
19:37:16 Organisasi JAM :17:30-19: 30 JUMLAH
o MAHASISWA YANG HADIR




Temu | Ruang | Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV
MENGIKUTI PERKULIAHAN
SEBANYAK 8 MAHASISWA,
PROSES PEMBELAJARAN
BERJALAN DENGAN LANCAR
DAN TERTIB
MENGAIJAR - MATA KULIAH :
PEMIMPIN MENAJEMAN
ORGANISASI : UBAIDILLAH,
2026-05- | Fungsi, tugas dan determinan S.AG, MM. - PERTMUAN KE - 6.
04 17:30- | kepemimpinan 1. Fungsi - MINGGU KEENAM. - KELAS :
19:30 Kepemimpinan 2. Tugas-tugas 19.6C.21. WAKTU
6 EL-K6 Kepemimpinan 3. Determinan | PEMBELAJARAN. - JAM : 17:30- | Memenuhi
Masuk: Kepemimpinan 19: 30 JUMLAH MAHASISWA
17:37:08 - | Kepemimpinan dan Manajemen | YANG HADIR MENGIKUTI
19:29:49 Organisasi PERKULIAHAN SEBANYAK 8
MAHASISWA, PROSES
PEMBELAJARAN BERJALAN
DENGAN LANCAR DAN TERTIB
MENGAIJAR - MATA KULIAH :
PEMIMPIN MENAJEMAN
2026-05- ORGANISASI : UBAIDILLAH,
11 17:30- S.AG, MM. - PERTMUAN KE - 7.
19:30 - MINGGU KETUJU. - KELAS :
. Review Materi 19.6C.21. WAKTU
7 EL-K6 %aglikm Kepemimpinan dan Manajemen | PEMBELAJARAN. - JAM : 17:30- g?:(:‘\ev
it Organisasi 19: 30 JUMLAH MAHASISWA
tidak YANG HADIR MENGIKUTI
absen PERKULIAHAN SEBANYAK 8
keluar MAHASISWA, PROSES
PEMBELAJARAN BERJALAN
DENGAN LANCAR DAN TERTIB
Tipe dan gaya kepemimpinan 1.
Toe epemimanan oot | e
3. Tipe kepemimpinan bebas PEMIMPIN MENAJEMAN
. . . ORGANISASI : UBAIDILLAH,
2026-05- (G'a'sseztfa're a,tlatli free —rein) 4. | ¢ G, MM. - PERTMUAN KE - .
aya atau perilaku
2517:30- kepemimpinan ahli 5. Gaya atau | | MINGGU KESEMBILAN. -
19:30 perilaku kepemimpinan KELAS : 19.6C.21. WAKTU Tidak
9 EL-K6 . X PEMBELAJARAN. - JAM : 17:30- .
Masuk: kha.rlsmatls 6. G.aya.atau 19: 30 JUMLAH MAHASISWA Memenuhi
17:45:19 - | Perilaku kepemimpinan YANG HADIR MENGIKUTI
19:31:51 EZﬁ:;ﬁi"ﬁ;’;;?ggfﬂiﬁ“ PERKULIAHAN SEBANYAK 8
transformasional 8. Gaya MAHASISWA, PROSES
kepemimpinan kontinum PEMBELAJARAN BERJALAN
Lo . DENGAN LANCAR DAN TERTIB
Kepemimpinan dan Manajemen
Organisasi
Tipe dan gaya kepemimpinan 1. | MENGAJAR - MATA KULIAH :
2026-06- Tipe kepemimpinan otoriter 2. PEMIMPIN MENAJEMAN
Tipe kepemimpinan demokratis | ORGANISASI : UBAIDILLAH,
08 17:30- | 3. Tipe kepemimpinan bebas | S.AG, MM. - PERTMUAN KE -
10 EL-K6 19:30 (laissez faire atau free —rein) 4. | 10. - MINGGU KESEPULUH. - Memenuhi
Masuk: Gaya atau perilaku KELAS : 19.6C.21. WAKTU
17:34:57 - kepemimpinan ahli 5. Gaya atau | PEMBELAJARAN. - JAM : 17:30-
19:17:40 perilaku kepemimpinan 19: 30 JUMLAH MAHASISWA

kharismatis 6. Gaya atau
perilaku kepemimpinan

YANG HADIR MENGIKUTI
PERKULIAHAN SEBANYAK 8




Temu | Ruang | Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV
paternalistis 7. Gaya atau MAHASISWA, PROSES
perilaku kepemimpinan PEMBELAJARAN BERJALAN
transformasional 8. Gaya DENGAN LANCAR DAN TERTIB
kepemimpinan kontinum
Kepemimpinan dan Manajemen
Organisasi
Hubungan teori kepemimpinan
dengan gaya atau perilaku
kepemimpinan 1. MENGAIJAR - MATA KULIAH :
Kepemimpinan yang PEMIMPIN MENAJEMAN
berorientasi atau ORGANISASI : UBAIDILLAH,
2026-06- | mementingkan tugas 2. S.AG, MM. - PERTMUAN KE -
15 17:30- | Kepemimpinan yang 11. - MINGGU KESEBELS. -
19:30 berorientasi hubungan 3. KELAS : 19.6C.21. WAKTU
11 EL-K6 ) Kepemimpinan berorientasi PEMBELAJARAN. - JAM : 17:30- | Memenuhi
Masuk: hasil 4. Kepemimpinan yang 19: 30 JUMLAH MAHASISWA
17:33:47 - | berorientasi situasi dan YANG HADIR MENGIKUTI
19:31:14 kematangan anggota 5. PERKULIAHAN SEBANYAK 8
Kepemimpinan yang MAHASISWA, PROSES
berorientasi pada peran PEMBELAJARAN BERJALAN
manajer DENGAN LANCAR DAN TERTIB
Kepemimpinan dan Manajemen
Organisasi
MENGAIJAR - MATA KULIAH :
PEMIMPIN MENAJEMAN
Memilih dan melatih pemimpin ORGANISASI : UBAIDILLAH,
2026-06- 1. Memilih calon pemimpin 2, S.AG, MM. - PERTMUAN KE -
22 17:30- K lan dal 12. - MINGGU KEDUABELAS. -
egagalan dalam proses
19:30 memilih pemimpin 3. Kriteria KELAS : 19.6C.21. WAKTU Tidak
12 EL-K6 . L PEMBELAJARAN. - JAM : 17:30- .
Masuk: keberhasﬂarﬁ kepemimpinan 4. 19: 30 JUMLAH MAHASISWA Memenuhi
17:55:03 - | Program latihan . YANG HADIR MENGIKUTI
19:30:16 g‘ig:::;g‘sf'”a“ dan Manajemen | pe ey ULIAHAN SEBANYAK 8
MAHASISWA, PROSES
PEMBELAJARAN BERJALAN
DENGAN LANCAR DAN TERTIB
MENGAIJAR - MATA KULIAH :
PEMIMPIN MENAJEMAN
Kecerdasan dalam ORGANISASI : UBAIDILLAH,
2026-06- kepemimpinan 1. Pengertian S.AG, MM. - PERTMUAN KE -
2917:30- dan peran kecerdasan 2. 13. - MINGGU KETIGABELAS. -
19:30 Komponen kecerdasan 3. KELAS : 19.6C.21. WAKTU
13 EL-K6 . PEMBELAJARAN. - JAM : 17:30- | Memenuhi
Masuk: Kecerd.asar.] emosional dalam 19: 30 JUMLAH MAHASISWA
17:32:22 - ';epem'.mp'.nan dan Mana YANG HADIR MENGIKUTI
19:26:35 Oig:r':s';ns?'“a“ an Manajemen | pepKULIAHAN SEBANYAK 8
MAHASISWA, PROSES
PEMBELAJARAN BERJALAN
DENGAN LANCAR DAN TERTIB
2026-07- Kekuasaan kepemimpinan dan | MENGAJAR - MATA KULIAH :
masalah konflik 1. Pengertian PEMIMPIN MENAJEMAN
06 17:30- | kekuasaan dan konflik 2. ORGANISAS! : UBAIDILLAH,
19:30 Sumber dan bentuk kekuasaan | S.AG, MM. - PERTMUAN KE - .
14 EL-K6 . Memenuhi
Masuk: 3. Sumber dan koflik dalam 14. - MINGGU KEEMPATBELAS.
17:31:40 - organisasi 4. Pendekatan - KELAS : 19.6C.21. WAKTU
19:26:31 pemimpin 5. Teknik PEMBELAJARAN. - JAM : 17:30-

merangsang timbulnya konflik

19: 30 JUMLAH MAHASISWA




Temu | Ruang | Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV
6. Alat mengatasi konflik YANG HADIR MENGIKUTI
Kepemimpinan dan Manajemen | PERKULIAHAN SEBANYAK 8
Organisasi MAHASISWA, PROSES
PEMBELAJARAN BERJALAN
DENGAN LANCAR DAN TERTIB
*Jika Bahan Kajian Kosong/Tidak Sesuai, Konfirmasi BAAK untuk mengupdate RPS
Dosen | Ruang Kehadiran Bahan Kajian Alasan Digantikan MONEV
*Jika Bahan Kajian Kosong/Tidak Sesuai, Konfirmasi BAAK untuk mengupdate RPS
# Nim Nama 1/2|3(4|5|/6|7|8(9|10|{11|12|13|14|15|16 |Total
1 (19230082 | EKO DESISETIAWAN |1(1|1(1f21j1f(2|0f2(1 |1 (2 (1 |1 |O |O (13
ALDO BAGUS
219230113PRAKOSO 1{1j12(2)1f2j0f2|1 |1 (2 (2 |1 |0 |O (13
ARSYAD NUR
319230153HIDAYAH 1{1j12(2)1f2j0f2|1 |1 (2 (2 |1 |0 |O (13
SA'DUN ANHAR ANIQ
4119230263 | |\ 1o p o 1/1y1f1)12)1|1|/0f2j1 |1 |12 |1 |1 |0 |O |13
RIDHO WAHYU TRI
5 | 19230682 | o650 1/1y1f1)12)21|1|0f2j1 |1 |12 |1 |1 |0 |O |13
ADITYA BAGAS
619231132 | o\ oo 1/1y1f1)12)21|1|0f2}1 |1 |12 |1 |1 |0 |O |13
7 | 19231623 | MAOLANA IRFANI 1{1j12(2)1f2j0f2|1 |1 (2 (2 |1 |0 |O (13
BRAMANTYO
8 | 19232309 | RENDRAGRAHA 1|1f{1f1)2f2(2|{0f2(f2 (2 |2 (21 |1 |0 |O |13
SEBASTIAN
Total Kehadiran Harian 8(8|/8/8(8|/8/8/0|/8/8 |8 (8 |8 [8 |0 (0 |-
*Data Presensi diambil berdasarkan laman Elearning
#| Nim Nama Presensi | Tugas | UTS | UAS | Grade Akhir
1 | 19230082 | EKO DESI SETIAWAN 0 0 0 0 A
2 19230113 | ALDO BAGUS PRAKOSO 0 0 0 0 A
3 [ 19230153 | ARSYAD NUR HIDAYAH 0 0 0 0 A
4 19230263 | SA'DUN ANHAR ANIQ MUBAROK 0 0 0 0 A
5 [ 19230682 | RIDHO WAHYU TRI PRAKOSO 0 0 0 0 A
6 | 19231132 | ADITYA BAGAS SAPUTRA 0 0 0 0 A



file:////cekabsenmanual/0690/19.6C.21

7 119231623 | MAOLANA IRFANI 0

8 119232309 | BRAMANTYO RENDRAGRAHA SEBASTIAN | O

*Data Penilaian diambil berdasarkan laman student
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