BUDAYA ORGANISASI - 0544

SKS: 3| Kelas: 64.5A.25-64507

Dosen: Chriswardana Bayu Dewa S.E.,M.M.

Berita Acara Pengajaran

Organisasi

Temu [ Ruang | Kehadiran| Bahan Kajian BAP
Memahami dan
menjelaskan
konsep dasar
budaya
o(re?:rr:;snar?laserta Bahan Kajian: Memahami dan menjelaskan konsep
2026-04- | P nya dasar budaya organisasi serta peranannya dalam
) dalam kinerja L 9 . .
02 19:30- ordanisasi Kinerja organisasi; Media pembelajaran
EN1- [21:30 ganisast. menggunakan Zoom, MyBest dan Grup Whatsapp;
1 , Mengidentifikasi > . ;
M1 Masuk: enaaruh budava Kegiatan belajar mengajar berlangsung dengan
19:31:27 - gr f?nisasi Y21 |ancar dan kondusif; mahasiswa aktif dalam diskusi
21:30:18 te?hada dan tanya jawab; mahasiswa yang hadir berjumlah 36
perilaktljadan dari 39 mahasiswa.
kinerja
karyawan.
Budaya
Organisasi
Memahami dan
menjelaskan
konsep dasar
buday_a . Bahan Kajian: Mengidentifikasi pengaruh budaya
organisasi serta Lo . - 9% .
eranannva organisasi terhadap perilaku dan kinerja karyawan;
2026-04- | P e Media pembelajaran menggunakan Video
) dalam kinerja ;
09 19:30- organisasi pembelajaran youtube
EN1- |21:30 o e | (https://www.youtube.com/watch?v=f5jpK6kIMow) ,
2 ) Mengidentifikasi ] . .

M1 Masuk: enaaruh budava MyBest dan Grup Whatsapp; Kegiatan belajar
19:32:29 - gr gnisasi y mengajar berlangsung dengan lancar dan kondusif;
21:30:25 terghada mahasiswa aktif dalam diskusi dan tanya jawab;

erilaktljodan mahasiswa yang hadir berjumlah 36 dari 40
Einerja mahasiswa
karyawan.
Budaya




Temu | Ruang | Kehadiran | Bahan Kajian BAP
Mengidentifikasi
tipe-tipe budaya
organisasi
(misalnya,
budaya kuat, Bahan Kajian: Mengidentifikasi tipe-tipe budaya
2026-04- | budaya lemah, organisasi (misalnya, budaya kuat, budaya lemah,
16 19:30- | budaya inovatif). | budaya inovatif). ; Media pembelajaran
3 EN1- [21:30 Menganalisis menggunakan Zoom, MyBest dan Grup Whatsapp;
M1 Masuk: dampak tipe Kegiatan belajar mengajar berlangsung dengan
19:32:13 - | budaya lancar dan kondusif; mahasiswa aktif dalam diskusi
21:30:21 | organisasi dan tanya jawab; mahasiswa yang hadir berjumlah 36
terhadap strategi | dari 40 mahasiswa.
dan kebijakan
manajemen.
Budaya
Organisasi
Mengidentifikasi
tipe-tipe budaya
organisasi
(misalnya, Bahan Kajian: Menganalisis dampak tipe budaya
budaya kuat, organisasi terhadap strategi dan kebijakan
2026-04- | budaya lemah, manajemen.; Media pembelajaran menggunakan
23 19:30- | budaya inovatif). | Video pembelajaran youtube
4 EN1- [21:30 Menganalisis (https://www.youtube.com/watch?v=sKdn6Hc-_BY)
M1 Masuk: dampak tipe , MyBest dan Grup Whatsapp; Kegiatan belajar
19:31:28 - | budaya mengajar berlangsung dengan lancar dan kondusif;
21:34:23 | organisasi mahasiswa aktif dalam diskusi dan tanya jawab;
terhadap strategi | mahasiswa yang hadir berjumlah 36 dari 40
dan kebijakan mahasiswa
manajemen.
Budaya
Organisasi
Mengkaji proses
pembentukan, . 3
2026-04- | perubahan, dan Bahan Kajian: Mengkaji proses pembentukan,_
30 19:30- | pengelolaan perubahan, dan pengelolaan budaya organisasi;
, Media pembelajaran menggunakan Zoom, MyBest
EN1- [21:30 budaya : . .

5 M1 Masuk: organisasi. dan Grup Whatsapp; Kegiatan belajar mengajar
19:32:05 - | Menganalisis berlangsung dengan lancar dan kondusif; mahasiswa
51:31.33 | dampak tipe akt|}c dala_m diskusi dan_ tanya Jawz_ib; mahasiswa yang

o budaya hadir berjumlah 36 dari 40 mahasiswa
organisasi

terhadap strategi




Temu | Ruang | Kehadiran| Bahan Kajian BAP
dan kebijakan
manajemen.
Budaya
Organisasi
Mengkaji proses
pembentukan,
pg;ul;?ggr;ndan Bahan Kajian: Menganalisis dampak tipe budaya
Eu dga]\ 3 organisasi terhadap strategi dan kebijakan
2026-05- or ar)1/isasi manajemen.; Media pembelajaran menggunakan
07 19:30- Mgn anali.sis Video pembelajaran youtube
6 ENL- |21:30 darn gak o (https://www.youtube.com/watch?v=GvU2GF2uYf4)
M1 Masuk: bu dap 3 P , MyBest dan Grup Whatsapp; Kegiatan belajar
19:34:09 - or ar)(isasi mengajar berlangsung dengan lancar dan kondusif;
21:33:09 tergha da stratedi mahasiswa aktif dalam diskusi dan tanya jawab;
dan kebFi)jakan 9" | mahasiswa yang hadir berjumlah 36 dari 40
manajemen. mahasiswa
Budaya
Organisasi
2026-05- Bahan Kajian: Review Materi; Media pembelajaran
16 19:30- Review & Quiz menggunakan Zoom, MyBest dan Grup Whatsapp;
7 EN1- [21:30 Budava Kegiatan belajar mengajar berlangsung dengan
M1 Masuk: Or ar)(isasi lancar dan kondusif; mahasiswa aktif dalam diskusi
19:31:13 - g dan tanya jawab; mahasiswa yang hadir berjumlah 38
21:25:11 dari 40 mahasiswa
2026-05-
21 19:30-
EN1- |20:30
8 IML |Masuk: UTS UTS
19:31:32 -
20:31:53
Merancang .
2026-06- | program untuk | Bahan Kajian: Merancang program untuk
04 19:30- | memperkuat memperkuat budaya organisasi yang positif. ; Media
EN1- 21_30' budaya pembelajaran menggunakan Zoom, MyBest dan
9 M1 Mésuk' organisasi yang Grup Whatsapp; Kegiatan belajar mengajar _
19:32:18 - | positif. berlangsung dengan lancar dan kondusif; mahasiswa
21j33j 17 | Mengembangkan aktif dalam diskusi dan tanya jawab; mahasiswa yang

keterampilan
komunikasi

hadir berjumlah 38 dari 40 mahasiswa




Temu | Ruang | Kehadiran | Bahan Kajian BAP
untuk
mendukung
penerapan
budaya
organisasi yang
diinginkan.
Budaya
Organisasi
Merancang
program untuk
memperkuat
g?;:%zasi yang Bahan _Kaji_an: Mengembangkan keterampilan
oositif komu_nlka}3| untuk'_me_ndukung penerapan bgdaya
2026-06- Mengémbangkan organisasi yang diinginkan. Media pembelajaran
11 19:30- Keterampilan menggunakan Video pembelajaran youtube
10 EN1- [21:30 komunikasi (https://www.youtube.com/watch?v=GvU2GF2uYf4)
M1 Masuk: untuk , MyBest dan Grup Whatsapp; Kegiatan belajar
19:34:07 - mendukung mengajar berlangsung dengan lancar dan kondusif;
21:36:30 penerapan mahas!swa aktif dala_m dis_kusi dan tanyz_aljawab;
budaya mahas!swa yang hadir berjumlah 36 dari 40
organisasi yang mahasiswa
diinginkan.
Budaya
Organisasi
Mengembangan
9026-06- budayg - Bahan_Kajian: Men_gembangan budaya organisasi
13 19:30- |Organisasi berb:_:15|s kepem!mpman dalam budaya kerja. . ;
ENL- 21_30' berbas[s _ Media pembelajaran menggunakan_Zoom, M_yBest
11 M1 Mésuk' kepemimpinan | dan Grup Whatsapp; Kegiatan belajar mengajar
19_31_65 _ | dalam budaya berlangsung dengan lancar dan kondusif; mahasiswa
21j23j55 kerja. aktif dalam diskusi dan tanya jawab; mahasiswa yang
T Budaya hadir berjumlah 38 dari 40 mahasiswa
Organisasi
9026-06- Menganalisis Bahaq Ka_jian: I_\/Ien_ganalisis tantangan buQaya dalam
18 19:30- tantangan organisasi multinasional ; Media pembelajaran
ENL. |21:30 budaya dalam | menggunakan Zoom, MyBest dan Grup Whatsapp;
12 M1 Mésuk' organisasi Kegiatan belajar mengajar t_)erlangSL_mg dengap _
19:33:60 ) multinasional. lancar dan_kondu5|f; maha5|swa aktif Qalam_ diskusi
213157 Mengembangkan | dan tanya jawab; mahasiswa yang hadir berjumlah 38

strategi untuk
mengelola

dari 40 mahasiswa




Temu | Ruang | Kehadiran | Bahan Kajian BAP
perbedaan
budaya dalam
tim
internasional.
Budaya
Organisasi
Menganalisis
tantangan
budaya dalam
organisasi Bahan kajian: Mengembangkan strategi untuk
2026-06- | multinasional. mengelola perbedaan budaya dalam tim
2519:30- | Mengembangkan | internasional; Kegiatan belajar mengajar dilakukan
13 EN1- [21:30 strategi untuk menggunakan Zoom, MyBest dan Grup Whatsapp;
M1 Masuk: mengelola Kegiatan belajar mengajar berlangsung kondusif dan
19:32:06 - | perbedaan lancar, mahasiswa aktif dalam mendengarkan,
21:29:52 | budaya dalam diskusi dan tanya jawab; Mahasiswa yang hadir
tim berjumlah 37 dari 40 mahasiswa.
internasional.
Budaya
Organisasi
Menganalisa
dapat
memberikan Bahan kajian: Menganalisa dapat memberikan
2026-07- contoh apa saja | contoh apa saja yang bisa dikatakan contoh budaya
02 19:30- | Yang bisa organisasi yang berada di lingkungan sendiri;
ENL- |21:30 dikatakan contoh | Kegiatan belajar mengajar dilakukan menggunakan
14 M1 Mésuk' budayg - Zoom,_MyBest dan Grup thtsapp; Kegiatan belajar
19_32_1'0 _|organisasi yang | mengajar berlangsung kondusif dan lancar,
21j34j37 berada di mahasiswa aktif dalam mendengarkan, diskusi dan
o lingkungan tanya jawab; Mahasiswa yang hadir berjumlah 37
sendiri. dari 40 mahasiswa.
Budaya
Organisasi
(2)821%%70'_ ahan kajian: Review/Kuis; Kegiatan belajar mengajar
21:30' Review & Quiz dilakukan menggunakan Zoom, MyBest dan Grup
15 EN1- Masuk: Budaya Whatsa_pp; Kegiatan belajar_ mengajar berlangsung
M1 19:31:54 Organisasi kondusif dan Ianc_ar, m_ahaS|swa aI_<t|f dalam _
i dék ébsen mendengarkan, diskusi dan tanya jawab; Mahasiswa

keluar

yang hadir berjumlah 37 dari 40 mahasiswa




EN1-
M1

2026-16-
07 19:30-
20:30
Masuk:
19:31:18 -
20:32:43

UAS

UAS

64235001

Presensi Kehadiran

FENI FEBRIANTI

64235008

FARREL RAIHAN QADAFI

64235012

BAGUS INDRA PERMANA

64235022

AFRIANA DAMAYANTI

64235040

LULU CHOIRUL SYAHRI

64235041

SITI SUNARSIH

64235051

MUHAMMAD IQBAL AL SILAN

64235058

FINO RESTU HERDIANTO

64235060

INDRI PEBIYOLA

10

64235082

ZAHWA NAZWA AZZAHRA

64235084

SUCI SUSILOWATI

12

64235086

BERTHA RURUH ANANTA
FARADILLA




# Nim Nama 101112 (13|14 |15( 16 | Total
13 | 64235088 | ARIEF FADHILAH MUFTI 0 (10 ]1 |0 (0 (1 |8
14 | 64235105 | AMANDA AUDY AGRAINY 1|1 (1 (11 |1 |1 (16
15 | 64235107 | IVAN FRADINA PUTRA 1|1 (1 (11 |1 |1 (16
16 | 64235110 | RENI ANJANI 1|1 (1 (1)1 |1 |1 (16
17| 64235117 | RIO TRINA SUTIYON 191 (1 (1)1 |0 |1 (13
18 | 64235126 | FAHRI MAULANA 1|1 (1 (1 (1|1 |1 (16
19| 64235143 | NADIA ANGGARAINI 1|1 (1 (11 |1 |1 (16
20 | 64235154 | ANDREAS WIJAYA 191 (1 (1)1 |0 |1 (15
21| 64235155 | RINDI ANTIKA 1|1 (1 (1 ]1 |1 |1 (16
22 | 64235156 | NAMI NATASYA MANURUNG 1|1 (1 (1 ]1 |1 |1 (16
23| 64235159 [ RAMLI NURROHMAN 0 (1 (2 )1 |1 (1 (1 |14
24| 64235208 | SERLY DWI AGUSTIN 1|1 (1 (1 (1 |1 |1 (15
25| 64235209 [ KHITOTUSSULKHIA 1|1 (1 (1|1 |0 |1 (14
26 | 64235225 | AFTISIA ABUNIAN NDARI 1|1 (1 (1 1]1 |1 |1 (16
27| 64235226 | DAMAN HARI SADEWO 0|1 1 |1 (1 |1 |1 |15
28 | 64235247 | SYAWALUDIN ALQIDRI 110 (1 (1|1 |1 |1 (14
29 | 64235249 [ NABILA INTAN PRISILIA 191 (1 (1)1 |1 |1 (16
30 | 64235261 | AMELIA ENJIKASARI 1|1 (1 (1)1 |1 |1 (15




13

16

11

16

15

16

13

16

14

15

31 | 64235262 | AHMAD IRFANI 111
32 | 64235264 | RILA AYU NURANI 111
33 | 64235270 | ARDAN SYAH SEENA 101
34 | 64235271 | JULFI YANTO SINEMA GULO 111
35 | 64235278 | SRY MAULLYDIA 111
36 | 64235298 | ANIQ INDAH MELATI 111
37 | 64235301 | RAFAEL RICO SAPUTRA 0|1]1
38 | 64235317 | SUSI RATNA SARI NAZARA 111
39 | 64235319 | ADELLISA WIBOWO 111
40 | 64235337 | MUHAMMAD FAHMI REZA 11]0

Penilaian

1 (64235001 | FENI FEBRIANTI 100 95 94 |96
2 | 64235008 | FARREL RAIHAN QADAFI 93 85 86 |98
3 | 64235012 | BAGUS INDRA PERMANA 57 70 92 |96
4 164235022 | AFRIANA DAMAYANTI 100 95 98 |98
5 |64235040 | LULU CHOIRUL SYAHRI 93 95 98 |98




Grade

# Nim Nama Presensi | Tugas | UTS | UAS Akhir
6 | 64235041 | SITI SUNARSIH 100 |95 |92 |96
7 | 64235051 | MUHAMMAD IQBAL AL SILAN 100 |95 |94 |100
8 |64235058 | FINO RESTU HERDIANTO 79 o |96 |100
9 | 64235060 | INDRI PEBIYOLA 100 |95 |94 |98
10| 64235082 | ZAHWA NAZWA AZZAHRA 100 |95 |92 |96
11| 64235084 | SUCI SUSILOWATI 93 83 |94 |98
1264235086 | 21 piie) RO ANANTA 100 |83 |94 |98
13| 64235088 | ARIEF FADHILAH MUFTI 43 83 |74 |16
14| 64235105 | AMANDA AUDY AGRAINY 100 |83 |92 |@2
15| 64235107 | IVAN FRADINA PUTRA 100 |95 |92 |100
16 | 64235110 | RENI ANJANI 100 |95 |96 |100
17| 64235117 | RIO TRINA SUTIYON 79 0 |94 |o4
18 | 64235126 | FAHRI MAULANA 100 |95 |96 |98
19| 64235143 | NADIA ANGGARAINI 100 |95 |92 |90
20| 64235154 | ANDREAS WIJAYA 93 0o (90 |9
2164235155 | RINDI ANTIKA 100 |95 |100 |100




Grade

# Nim Nama Presensi | Tugas | UTS | UAS Akhir
22164235156 | NAMI NATASYA MANURUNG 100 83 92 |98
23164235159 | RAMLI NURROHMAN 86 72 94 |98
24164235208 | SERLY DWI AGUSTIN 93 95 92 |100
2564235209 | KHITOTUSSULKHIA 86 83 84 100
26 | 64235225 | AFTISIA ABUNIAN NDARI 100 95 98 |100
2764235226 | DAMAN HARI SADEWO 93 0 92 |100
28 | 64235247 | SYAWALUDIN ALQIDRI 86 72 68 |88
2964235249 | NABILA INTAN PRISILIA 100 83 92 |94
30 [ 64235261 | AMELIA ENJIKASARI 93 83 9% (96
31 (64235262 | AHMAD IRFANI 79 72 92 |98
32 (64235264 | RILA AYU NURANI 100 72 9% |98
33 (64235270 | ARDAN SYAH SEENA 64 0 40 |96
34 (64235271 | JULFI YANTO SINEMA GULO 100 95 94 100
35(64235278 | SRY MAULLYDIA 93 83 9% |98
36 | 64235298 | ANIQ INDAH MELATI 100 95 9% |98
37 (64235301 | RAFAEL RICO SAPUTRA 79 72 80 |100




38| 64235317 | SUSI RATNA SARI NAZARA 100 95 94 |100
39| 64235319 | ADELLISA WIBOWO 86 72 90 |96
4064235337 | MUHAMMAD FAHMI REZA 93 72 98 |100




