
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS BINA SARANA INFORMATIKA
Nomor  : 172/2.01/UBSI/III/2026

TENTANG
TUGAS MENGAJAR SEMESTER GENAP 

TAHUN AKADEMIK 2025/2026

REKTOR UNIVERSITAS BINA SARANA INFORMATIKA,

Menimbang         a. Bahwa dalam rangka proses belajar mengajar Program Diploma Tiga dan
Program Sarjana di Universitas Bina Sarana Informatika agar dapat
menjaga kelancaran tugas dan tertib administrasi jalannya perkuliahan
dengan baik maka perlu menugaskan dosen untuk mengajar pada
Universitas Bina Sarana Informatika;

	        b. Bahwa dosen yang namanya tersebut dalam dalam surat keputusan ini
dipandang cakap dan memenuhi syarat untuk mengajar pada Universitas
Bina Sarana Informatika;

           c. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksudkan dalam huruf
a dan b di atas, perlu diterbitkannya surat keputusan Rektor tentang tugas
mengajar Semester Genap Tahun Akademik 2025/2026.

Mengingat	        1. Undang-Undang  Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional;

	        2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru
dan Dosen;

	        3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
	        4. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;
	        5. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Nomor 39

Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi;
	        6. Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik

Indonesia Nomor 732/KPT/I/2018 tentang Izin Penyatuan dan Perubahan
Bentuk Beberapa Perguruan Tinggi Swasta Menjadi Universitas Bina
Sarana Informatika di Jakarta yang diselenggarakan oleh Yayasan Bina
Sarana Informatika;

	        7. Peraturan Yayasan Bina Sarana Informatika Nomor 382/Y-BSI/IX/2019
tanggal 16 September 2019 tentang Statuta Universitas Bina Sarana
Informatika;

	        8. Keputusan Rektor Universitas Bina Sarana Informatika Nomor
461/2.01/UBSI/IX/2024 Tanggal 4 September 2024  tentang Perubahan
Struktur Organisasi dan Tata Kerja Universitas Bina Sarana Informatika;

	        9. Keputusan Rektor Universitas Bina Sarana Informatika Nomor
208/2.01/UBSI/IX/2023 tanggal 4 September 2023 tentang Distribusi Mata
Kuliah Pada Setiap Program Studi di Universitas Bina Sarana Informatika
Tahun Akademik 2023/2024;

	        10.Keputusan Rektor Universitas Bina Sarana Informatika Nomor
620/2.01/UBSI/IX/2025 tanggal 12 September 2025 tentang Penetapan
Kalender Akademik Universitas Bina Sarana Informatika Tahun Akademik
2025/2026.

Memperhatikan          : Hasil rapat pimpinan tanggal 11 Maret 2026 di Jakarta.



MEMUTUSKAN

Menetapkan		 : TUGAS MENGAJAR SEMESTER GENAP  TAHUN AKADEMIK 2025/2026.
Pertama     : Menugaskan masing-masing dosen untuk melaksanakan tugas mengajar pada

mata kuliah seperti tercantum dalam lampiran surat keputusan ini
Kedua		 : Bersedia mentaati dan mematuhi peraturan, prosedur dan ketentuan yang

berlaku di lingkungan Universitas Bina Sarana Informatika;
Ketiga		 : Kepada yang bersangkutan diberikan honorarium sesuai dengan peraturan yang

berlaku di lingkungan Universitas Bina Sarana Informatika;
Keempat		 : Keputusan ini berlaku selama Semester Genap Tahun Akademik 2025/2026;
Kelima		 : Keputusan ini berlaku sejak ditetapkan dan apabila ditemukan kekeliruan

dikemudian hari, akan dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya.

                                    Ditetapkan di : Jakarta
                                    Pada tanggal  : 13 Maret 2026

                                    Rektor,

			                                

                                    Prof. Dr. Ir. Mochamad Wahyudi, M.Kom, MM, M.Pd, IPU, ASEAN Eng

    Tembusan :
    1. Wakil Rektor I Bidang Akademik
    2. Kepala Biro/Badan
    3. Dekan
    4. Ketua Lembaga
    5. Ketua Program Studi
    6. Kepala Bagian/Tim/Unit
    7. Kepala Kampus
    8. Arsip
    



LAMPIRAN KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS BINA SARANA INFORMATIKA
Nomor: 172/2.01/UBSI/III/2026
Tanggal: 13 Maret 2026

Tugas Mengajar Semester Genap 
Tahun Akademik 2025/2026

Nama		 : Gan Gan Giantika

NIP		 : 200809967

No. Matakuliah SKS Kelas Keterangan 

1
Penulisan Naskah Public

3
44.4A.26-44410  

Relations (0223)   

2
Penulisan Naskah Public

3
44.4A.31-44413  

Relations (0223)   

3
Penulisan Naskah Public

3
44.4C.26-44430  

Relations (0223)   

4 Produksi Program TV (0851) 3 44.6F.37-44651  

5 Character Building (154) 3 42.4A.37-42402  

Jumlah SKS : 15 SKS

                                    Ditetapkan di : Jakarta
                                    Pada tanggal  : 13 Maret 2026

                                    Rektor,

                                            

                                    Prof. Dr. Ir. Mochamad Wahyudi, M.Kom, MM, M.Pd, IPU, ASEAN Eng

    Tembusan :
    1. Wakil Rektor I Bidang Akademik
    2. Kepala Biro/Badan
    3. Dekan
    4. Ketua Lembaga
    5. Ketua Program Studi
    6. Kepala Bagian/Tim/Unit
    7. Kepala Kampus
    8. Arsip
    



BAP DAN PRESENSI CHARACTER BUILDING (154)  

KELAS 42.4A.37 - 42402 

 

Dosen   : 200809967 - Gan Gan Giantika (GGT) 

Matakuliah  : (154) Character Building 

SKS   : 3 

Kelas   : 42.4A.37 - 42402 

Jumlah Mahasiswa : 24 

 

Berita Acara Pengajaran Kelas 42.4A.37 – 42402 

 

Temu Ruang Kehadiran Bahan Kajian BAP 

1 
EN1-
G1 

2026-04-04 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:02:53 -
12:26:57  

Mengenal Diri Sendiri 1. Kenali 
dirimu 2. Mengenal ciri-ciri dasar 
fisik 3. 
Kepribadian/watak/temperamen 
4. Mengenal bakat 5. Mengenal 
kekuatan & kelemahan diri 
sendiri  
Character Building  

Mengenal Diri Sendiri 1. Kenali dirimu 2. Mengenal 
ciri-ciri dasar fisik  

2 
EN1-
G1 

2026-04-11 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:05:12 -
12:21:45  

Menerima Diri : 1. Menerima 
Diri Menurut para ahli 2. Definisi 
menerima diri 3. Bahaya 
menolak diri sendiri 4. Cara 
Menerima Diri 5. Cara 
Memahami Diri  
Character Building  

Menerima diri  

3 
EN1-
G1 

2026-04-18 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:02:20 -
12:21:16  

Pengembangan Diri 1. Arti dan 
tujuan mengembangkan diri 2. 
Membangun mental yang kuat 
dan sehat 3. Integritas diri 4. 7 
Kebiasaan Pribadi  
Character Building  

Pengembangan Diri 1. Arti dan tujuan 
mengembangkan diri 2. Membangun mental yang 
kuat dan sehat 3. Integritas diri 4. 7 Kebiasaan 
Pribadi  

4 
EN1-
G1 

2026-04-25 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:01:30 -
12:22:27  

Motivasi, Sikap & Perilaku Sosial 
1. Pengertian motivasi 2. Cara 
memotivasi diri 3. Hambatan 
tumbuhnya motivasi  
Character Building  

Motivasi, Sikap & Perilaku Sosial 1. Pengertian 
motivasi 2. Cara memotivasi diri  

5 
EN1-
G1 

2026-05-02 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:01:30 -
12:22:27 

Interaksi Lingkungan Sosial 1. 
Lingkungan sosial awal 2. 
Masyarakat & kebudayaan 3. 
Komunikasi sosial 4. Nilai & 
norma sosial 5. Prasangka & 
konflik sosial 6. Pergaulan & 
persahabatan  
Character Building  

Interaksi soaial dan pendidikan anti korupsi  



Temu Ruang Kehadiran Bahan Kajian BAP 

6 
EN1-
G1 

2026-05-09 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:01:06 -
12:25:30  

Pendidikan anti korupsi 1. 
Pengertian korupsi 2. Faktor 
penyebab korupsi 3. Bentuk-
bentuk korupsi 4. Upaya 
penanggulangan korupsi 5. 
Gratifikasi di lingkungan kampus  
Character Building  

Melakukan Quis untuk nilai tugas Mereview materi 
dari pertemuan 1 sampai 6 untuk persiapan UTS 
online dikelas  

7 
EN1-
G1 

2026-05-16 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:22:38 -
12:24:24  

Review Materi Persiapan 
Pelaksanaan Project  
Character Building  

Presentasi  

8 
EN1-
G1 

2026-06-23 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:03:47 -
12:23:38  

UTS UTS 

9 
EN1-
G1 

2026-06-30 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:02:33 -
12:34:49  

Pendampingan dan Diskusi 
Project Pelaksanaan Pengabdian 
Masyarakat Mahasiswa  
Character Building  

Presentasi  

10 
EN1-
G1 

2026-06-06 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:03:47 -
12:23:38  

Project Pelaksanaan Pengabdian 
Masyarakat Mahasiswa  
Character Building  

Presentasi  

11 
EN1-
G1 

2026-06-13 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:04:19 -
12:32:13  

Project Pelaksanaan Pengabdian 
Masyarakat Mahasiswa  
Character Building  

Membangun generasi kreatif  

12 
EN1-
G1 

2026-06-20 
10:00-12:30 
Masuk: 
10:01:32 
tidak absen 
keluar  

Project Pelaksanaan Pengabdian 
Masyarakat Mahasiswa  
Character Building  

Bullying dan pengaruhnya terhadap psikis anak  

13 
EN1-
G1 

2026-06-27 
10:00-12:30 
Masuk: 

Pengumpulan Output/Luaran 
Project Pelaksanaan Pengabdian 
Masyarakat Mahasiswa  
Character Building  

review  



Temu Ruang Kehadiran Bahan Kajian BAP 

10:01:07 -
12:31:20  

14 
EN1-
G1 

2026-07-04 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:01:07 -
12:31:20 

Presentasi Hasil Project 
Pelaksanaan Pengabdian 
Masyarakat Mahasiswa 

Pengumpulan Output/Luaran Project Pelaksanaan 
Pengabdian Masyarakat Mahasiswa, pembelajaran 
via aplikasi mybest 

15 
EN1-
G1 

2026-07-11 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:01:07 -
12:31:20 

Presentasi Hasil Project 
Pelaksanaan Pengabdian 
Masyarakat Mahasiswa 

Pengumpulan Output/Luaran Project Pelaksanaan 
Pengabdian Masyarakat Mahasiswa, pembelajaran 
via aplikasi mybest, 

16 
EN1-
G1 

2026-07-17 
10:00-12:30 
Masuk: 

10:01:07 -
12:31:20 

UAS UAS 

 

 

 

Presensi Mahasiswa Kelas 42.4A.37 – 42402 

# NIM Nama 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11  12  13  14 15  16  Total  

1 42240002 JANE SALSABILA CASIMIRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 

2 42240004 JONATHAN SETIYADI SUPANGAT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 

3 42240005 HANA SALSABILA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 

4 42240006 MUHAMMAD RIYAN RIVALDI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 

5 42240007 DIMAS PERMANA PUTRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 

6 42240009 ALYA NURUL HAFITTI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

7 42240011 MUHAMMAD MARSHALL LUTFIANSYAH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

8 42240014 SALMAN MUHAMMAD AL FATIH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 



# NIM Nama 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11  12  13  14 15  16  Total  

9 42240016 KHAIRUNNISA ZABRINA SALSABILA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

10 42240017 RAFLY FIRMANSYAH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 

11 42240020 OKTAVIAN NUR AHAD 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

12 42240021 NAUFAL MUSYAFFA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 15 

13 42240022 NAUFAL ARIQ SYACH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 

14 42240023 ANDIKA ADISAPUTRA HARYADI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 16 

15 42240024 AMANDA DEVINA DEWI NURKHASANAH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 

16 42240032 RANITA RIZKIAULIA UTOMO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

17 42240033 SYAHLA AULIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

18 42240036 AMELIA DESYANA TOEPOE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

19 42240039 TALITHA NAILA PUTRI NOVANTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

20 42240041 MUHAMMAD RIEFKY JULIANSYAH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 15 

21 42240043 FATHIMAH AZZAHWA SEPTIANA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

22 42240046 SEBASTIANUS NOVAN MANLIMAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

23 42240048 BEATRIX ARLIA GUNAWAN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

24 42240049 MUHAMMAD SULTAN FAZLI SIREGAR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
16 

Total Kehadiran Harian 23 23 23 23 23 23 23 23 23 22 23 22 23 23 23 23 - 

 

 

 

 

 

 



 

Penilaian Mahasiswa Kelas 42.4A.37 – 42402 

 
NO NIM NAMA TOTAL NILAI GRADE AKHIR 

1 42240002 JANE SALSABILA CASIMIRA 80 A 

2 42240004 JONATHAN SETIYADI SUPANGAT 80 A 

3 42240005 HANA SALSABILA 80 A 

4 42240006 MUHAMMAD RIYAN RIVALDI 80 A 

5 42240007 DIMAS PERMANA PUTRA 80 A 

6 42240009 ALYA NURUL HAFITTI 80 A 

7 42240011 MUHAMMAD MARSHALL LUTFIANSYAH 80 A 

8 42240014 SALMAN MUHAMMAD AL FATIH 80 A 

9 42240016 KHAIRUNNISA ZABRINA SALSABILA 80 A 

10 42240017 RAFLY FIRMANSYAH 80 A 

11 42240020 OKTAVIAN NUR AHAD 80 A 

12 42240021 NAUFAL MUSYAFFA 80 A 

13 42240022 NAUFAL ARIQ SYACH 80 A 

14 42240023 ANDIKA ADISAPUTRA HARYADI 80 A 

15 42240024 AMANDA DEVINA DEWI NURKHASANAH 80 A 

16 42240032 RANITA RIZKIAULIA UTOMO 80 A 

17 42240033 SYAHLA AULIA 80 A 

18 42240036 AMELIA DESYANA TOEPOE 80 A 

19 42240039 TALITHA NAILA PUTRI NOVANTO 80 A 

20 42240041 MUHAMMAD RIEFKY JULIANSYAH 80 A 

21 42240043 FATHIMAH AZZAHWA SEPTIANA 80 A 

22 42240046 SEBASTIANUS NOVAN MANLIMAS 80 A 

23 42240048 BEATRIX ARLIA GUNAWAN 0 E 

24 42240049 MUHAMMAD SULTAN FAZLI SIREGAR 80 A 

 

 

 

 


