KOMUNIKASI ORGANISASI 427

SKS: 3 | Kelas: 44.6F.37

Dosen: 201109750 - ROS

Berita Acara Pengajaran

TEMU | RUANG | KEHADIRAN BAHAN KAJIAN BAP
Pertemuan 1 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting 1
Pembelajaran dilakukan dimulai
dengan pembukaan kelas,
Pekenalan awal perkuliahan,
Penjelasan tentang kontrak
— . kuliah, membahas materi
Komunikasi Organisasi 1 Mahasiswa dapat
2026-04-10  |(Suatu Pengantar) 1. pertemuan 1, . Pz
09:10-11:40  |Definisi komunikasi 2. |1 cngetanui berbagai persepsi
1 EN1-B7 Masuk: Proses komunikasi 3. menggna{ komunikasi dan
09:16:33-  |Unsur komunikasi 4. organisasi, konsep dasar,
11:27:12 Komunikasi Organisasi  |°c"dekatan hingga fungsi
Komunikasi Organisasi komun.lka5| organisasi. I\/I.etod.e
yvang digunakan adalah diskusi
yang dilakukan dalam proses
belajar serta melakukan sesi
tanya jawab review
pembelajaran pada akhir sesi dan
dilanjutkan melalui WA Grup jika
ada yang ingin ditanyakan lebih
lanjut
Pertemuan 2 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting 1
. o membahas materi pertemuan 2,
Iklim komunikasi Mahasiswa dapat mengetahui
2026-04-17 organisasi 1. Definisi iklim berbagai persepsi mengenai
09:10-11:40  |organisasi 2. Iklim komunikasi dan organisasi
2 EN1-B7 Masuk: komunikasi Hubungan "
oo o konsep dasar, pendekatan hingga
09:11:53 - komunikasi organisasi fungsi komunikasi organisasi
11:27:56 dengan kepuasan kerja )

Komunikasi Organisasi

Metode yang digunakan adalah
diskusi yang dilakukan dalam
proses belajar serta melakukan
sesi tanya jawab review
pembelajaran pada akhir sesi dan




TEMU

RUANG

KEHADIRAN

BAHAN KAJIAN

BAP

EN1-B7

2026-04-23
10:00-12:30
Masuk:
10:01:24 -
12:25:33

Konsep Manajemen
Individual, Kelompok, dan
Efektivitas Organisasi. 1.
Manajemen individual 2.
Manajemen kelompok 3.
Manajemen organisasi
Komunikasi Organisasi

dilanjutkan melalui WA Grup jika
ada yang ingin ditanyakan lebih
lanjut

Pertemuan 3 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting 1
membahas materi pertemuan 3,
Mahasiswa dapat mengetahui
tentang konsep manajemen baik
individual dan kelompok,
perspektif efektivitas,
indikatornya, karakteristiknya
hingga kepada elemen dasar
komunikasi organisasi. Metode
yvang digunakan adalah diskusi
yang dilakukan dalam proses
belajar serta melakukan sesi
tanya jawab review
pembelajaran pada akhir sesi dan
dilanjutkan melalui WA Grup jika
ada yang ingin ditanyakan lebih
lanjut

EN1-B7

2026-04-24
09:10-11:40
Masuk:
09:11:22 -
11:25:28

Perilaku Individu dalam
Organisasi 1. Pemahaman
tentang perilaku 2.
Pemahaman tentang
kepribadian manusia
Komunikasi Organisasi

Pertemuan 4 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting.1
membahas materi pertemuan 4,
Mahasiswa dapat memahami
tentang perilaku individu dalam
organisasi, pemahaman perilaku,
pemahaman sifat manusia dalam
organisasi, kerangka perilaku
individu, pemahaman tentang
kepribadian manusia hingga
atribut kepribadian individu
dalam organisasi. Metode yang
digunakan adalah diskusi yang
dilakukan dalam proses belajar
serta melakukan sesi tanya jawab
review pembelajaran pada akhir
sesi dan dilanjutkan melalui WA
Grup jika ada yang ingin
ditanyakan lebih lanjut

EN1-B7

2026-04-30
10:00-12:30
Masuk:
10:03:14 tidak

Perilaku kelompok dalam
Organisasi 1. Teori
pembentukan kelompok
Komunikasi Organisasi

Pertemuan 5 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting 1
membahas materi pertemuan 5,




TEMU

RUANG

KEHADIRAN

BAHAN KAJIAN

BAP

absen keluar

Mahasiswa dapat memahami
tentang teori pembentukan
kelompok, karakteristik
kelompok, alasan berkelompok,
bentuk- bentuk kelompok serta
faktor yang mempengaruhi
kepaduan kelompok. Metode
yang digunakan adalah diskusi
yang dilakukan dalam proses
belajar serta melakukan sesi
tanya jawab review
pembelajaran pada akhir sesi dan
dilanjutkan melalui WA Grup jika
ada yang ingin ditanyakan lebih
lanjut"

Persepsi dalam Konteks

Pertemuan 6 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting.1
membahas materi pertemuan 6,
Mahasiswa dapat memahami
tentang persepsi dalam konteks

i8206(f152_0370 Komunilfasi Organis_asi. 1. komunilfasi organisa'si,p(.amilihan
6 EL1-B7 Masuk: Penggrtlan persePS| 2. perseps! serta organlsa5|'
10:02:19 - Pemilihan prsepsi 3. persepsi. Metode yang digunakan
Organisasi persepsi adalah diskusi yang dilakukan
12:31:21 . . .

Komunikasi Organisasi dalam proses belajar serta
melakukan sesi tanya jawab
review pembelajaran pada akhir
sesi dan dilanjutkan melalui WA
Grup jika ada yang ingin
ditanyakan lebih lanjut
Pertemuan 7 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting.1
membahas materi pertemuan 7,
Mahasiswa dapat memahami

2026-05-08 tentang materi yang telah
09:10-11:40 Review dan Quiz diberikan dibuktikan dengan
7 EL1-B7 Masuk: Komunikasi Organisasi quiz. Metode yang digunakan
09:11:54 - adalah diskusi yang dilakukan
11:26:18 dalam proses belajar serta

melakukan sesi tanya jawab
review pembelajaran pada akhir
sesi dan dilanjutkan melalui WA
Grup jika ada yang ingin

ditanyakan lebih lanjut




TEMU | RUANG | KEHADIRAN BAHAN KAJIAN BAP
2026-05-22
09:10-11:40
8 EL1-B7 Masuk: UTS uTsS
09:11:54 -
11:26:18
Pertemuan 9 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting.1
membahas materi pertemuan 9,
I Mahasiswa dapat memahami
Motivasi dalam tentang konsep motivasi, elemen
2026-06-05 Komunikasi Organisasi. 1. motivagsi faktopr endoro’n
09:10-11:40  |Konsep motivasi 2. 3 ) P ong
... |motivasi dan teori-teori motivasi.
9 EL1-B7 Masuk: elemen utama motivasi 3. .
. __.|Metode yang digunakan adalah
09:11:42 - Faktor pendorong motivasil ,. . .
e . |diskusi yang dilakukan dalam
11:25:23 4. Teori definisi organisasi .
o o proses belajar serta melakukan
Komunikasi Organisasi . . .
sesi tanya jawab review
pembelajaran pada akhir sesi dan
dilanjutkan melalui WA Grup jika
ada yang ingin ditanyakan lebih
lanjut
Pertemuan 10 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting.1
membahas materi pertemuan 10,
Mahasiswa dapat memahami
Aliran Informasi dalam arah aliran informasi, komunikasi
2026-06-11 Komunikasi Organisasi ke bawah, ke atas, komunikasi
10:00-12:30 astorganisast. —\ rizontal, faktor yang
1.arah aliran informasi . . .
10 EL1-B7 Masuk: . C mempengaruhi arus informasi.
2.jenis informasi dari atas .
10:01:02 - Metode yang digunakan adalah
ke bawah . . .
12:20:41 o . diskusi yang dilakukan dalam
Komunikasi Organisasi .
proses belajar serta melakukan
sesi tanya jawab review
pembelajaran pada akhir sesi dan
dilanjutkan melalui WA Grup jika
ada yang ingin ditanyakan lebih
lanjut
Kekuasaan dan Pertemuan 11 Proses
5026-06-12 Pemberdayaan Organisasi. pembelajaran c?llakukan dar.lng
1. Konsep dasar (online) melalui zoom meeting.1
09:10-11:40 . .
kekuasaaan dan organisasi |/membahas materi pertemuan 11,
11 EL1-B7 Masuk: . . o . .
09:11:01 - Dinamika komunikasi Mahasiswa dapat memahami
11:25:03 organisasi 2. Dinamika tentang konsep dasar kekuasaan

komunikasi organisasi
Komunikasi Organisasi

dan organisasi, dinamika
komunikasi, mekanisme




TEMU

RUANG

KEHADIRAN

BAHAN KAJIAN

BAP

kekuasaan, hingga pelaksanaan
komunikasi kekuasaan Metode
yang digunakan adalah diskusi
yang dilakukan dalam proses
belajar serta melakukan sesi
tanya jawab review
pembelajaran pada akhir sesi dan
dilanjutkan melalui WA Grup jika
ada yang ingin ditanyakan lebih
lanjut

12

EL1-B7

2026-06-19
09:10-11:40
Masuk:
09:11:08 -
11:25:56

Kepemimpinan. 1.teori
kepemimpinan 2.arti
pemimpin

Komunikasi Organisasi

Pertemuan 12 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting.1
membahas materi pertemuan 11,
Mahasiswa dapat memahami
tentang arti kepemimpinan,
makna dan tujuan kepemimpinan
hinggateori-teori kepemimpinan
Metode yang digunakan adalah
diskusi yang dilakukan dalam
proses belajar serta melakukan
sesi tanya jawab review
pembelajaran pada akhir sesi dan
dilanjutkan melalui WA Grup jika
ada yang ingin ditanyakan lebih
lanjut

13

EL1-B7

2026-06-26
09:10-11:40
Masuk:
09:11:36 -
11:26:13

Gangguan dalam
Komunikasi Organisasi.
1.Pengertian ketepatan
dan distorsi pesan
Komunikasi Organisasi

Pertemuan 13 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting.1
membahas materi pertemuan 13,
Mahasiswa dapat memahami
tentang ketepatan dan distorsi
pesan, faktor personal yang
mempengaruhi distorsi, factor
organisasi yang mempengaruhi
distorsi hingga usaha-usaha
dalam mengatasi distorsi Metode
vang digunakan adalah diskusi
yang dilakukan dalam proses
belajar serta melakukan sesi
tanya jawab review
pembelajaran pada akhir sesi dan
dilanjutkan melalui WA Grup jika
ada yang ingin ditanyakan lebih
lanjut

14

EL1-B7

2026-07-03

Manajemen Konflik.

Pertemuan 14 Proses




TEMU

RUANG

KEHADIRAN

BAHAN KAJIAN

BAP

09:10-11:40
Masuk:
09:13:53 -
11:27:13

1.Pengertian konflik
2.Macam konflik
3.Penyebab konflik
4.Strategi pemecahan
konflik

Komunikasi Organisasi

pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting.1
membahas materi pertemuan 14,
Mahasiswa memahami tentang
pengertian konflik, macam-
macam konflik, penyebab
terjadinya konflik hingga jendela
johari. Metode yang digunakan
adalah diskusi yang dilakukan
dalam proses belajar serta
melakukan sesi tanya jawab
review pembelajaran pada akhir
sesi dan dilanjutkan melalui WA
Grup jika ada yang ingin
ditanyakan lebih lanjut

15

EL1-B7

2026-07-10
09:10-11:40
Masuk:
09:11:10 -
11:25:12

Review Materi dan Quiz
Komunikasi Organisasi

Pertemuan 15 Proses
pembelajaran dilakukan daring
(online) melalui zoom meeting.1
membahas materi pertemuan 15,
Mahasiswa melakukan review
terhadap materi yang telah
dipelajari, kemudian dosen
memberikan kuis sebagai
evaluasi formatif.. Metode yang
digunakan adalah diskusi yang
dilakukan dalam proses belajar
serta melakukan sesi tanya jawab
review pembelajaran pada akhir
sesi dan dilanjutkan melalui WA
Grup jika ada yang ingin
ditanyakan lebih lanjut

16

EL1-B7

2026-07-17
09:10-11:40
Masuk:
09:11:10 -
11:25:12

UAS

UAS




Presensi Kehadiran

#| NIM NAMA 1|12|3/4/5/6|7(8/19|110{11|12(13|14(15[16TOTAL
1 {44220522|MUHAMMAD AMAR AL ANAM oloj1jo0/00[2{1010 2 0 |1 |1 |1 |1 (8
2 |44221031|SULTAN MARDIANSYAH o[ojojojojojojLioj0 10 10 10 |0 |0 |1 |2
MUHAMMAD RIZWAN 1 1

3 44221320RAHMATTULLOH o[oj1jo[o1jaf oo 10 1 11 |1 |1 9
4 144230057/AHMAD MUJAMIL FARID o[LjoaLajajLrr |2 2 0 1 |1 |1 |13
5 |44230216|GEETA CATHERINE RAJASA o[rjrjarajajLr 2 2 2 |2 |12 |1 |15
6 44230223|CHUSNUL CHOTIMAH 1j10/2|1{11222 1 1 1 2 11 1 (15
7 |44230225RADHEA ANANDITA RAHMAYANTI |1{11|2{12)2{12)2 2 |2 |2 |2 |1 |1 |16
8 144230243|SHAHRANI NOVALINA 0 o o o A R -
9 144230319 KHAERUNNISA EFFENDI o[1{11j2)2|2{21{1f1 {2 2 2 |1 (1 |1 |15
10{44230412|MURI BUDI SENEN ojoj1jo[L1/0[Lf12 10 1 10 1 |1 |1 |11
11{44230477|VENI NUR AINI 11 1 2 1 111 1 (16
1244230499 RAHMAH AZIZZIYAH olojojo[o(oj1{Ljo)0 10 10 10 |0 |0 |1 |3
13{44230635|TEGAR TANJUNG 112212 1 1 1 12 12 1 (16
14{44230652|RESTI MAHARANI 11 1 2 1 111 1 (16
15(44230692|MUHAMMAD RAIHAN HIDAYAT o[1{1yj1j2|2|1{11 1 2 2 1 [0 |1 |14
16(44230767|SIDIK AJl KHURIYADI 1122111222 1 o (1 2 2 1 (15
17|44230812|DEVAN FAJAR ARYANTO 112211222 0 1 1 1 11 1 (15
18/44230839|RAFAEL BILAL KHANSA o[1{1(1|2|0/2(1{11 1 O 2 |0 1 |1 |12
19(44230841MUHAMMAD RIDWANSYAH o[i{1joj1j2|2|1{1f1 (2 2 |2 1 {1 11 |24
20/44230878|ALYA INDAH NOVITASARI a2 1 2 1 1 11 1 (16
21}44230890JOENIOR KISDERIAN PUTRA 1j1j22{10j21012 11 1 1 |1 |1 |1 (14
22|44230968MUHAMAD SUKARYA ljo22{1{1fj210)2 1 1 1 1 1 |11 (14
23|44231014MARJUKI IMRON o[1{11j2/0/2{1{11 1 1 01 (1 |1 |13
23|44231038|OLIVIA DELIDORES PANDIANGAN  |1{11|1/02/2{12)1 1 |2 |12 |1 |1 |1 |15
25|44231080JONATHAN PASKALIS USATNESI o100 101 1 |1 |1 |1 |12
26|44231108|SALSABILLA 1 1 2 1 111 1 (16
27|44231147|ARIESTYA SEGARA ARIEF 1222 1 1 1 2 1 1 (16
28/44231175|FERDY MAQUEL MANULLANG 12212 1 1 1 12 12 1 (16
29/44231194/ARISYAH NABILAH a2 1 2 1 1 11 1 (16
30[44231205|FATHUR RAHMAN 1j1j11j2/0{1200 O O 1 1 1 1 11
31}44231219FIRMANSYAH HATTA o[1j1/0/0[1|1{112 |0 0 0 |1 |1 |1 (10
32|44231265RAHMA JUMIATIN 11 1 2 1 111 1 (16
33|44231270FADLI FAHREZA ljo0j2|1{1f121)210 1 O 1 1 11 1 (12
34{44231326|GHINA SHAQIRA 1222 1 1 1 2 12 1 (16
35|44231356|MIAKHAEL BAYU MANGU o[i{1{yjj2/0/1f11 1 1 12 1 {1 11 |14
36/44231415(KAYLA SHABIRAH PUTRI 1j0j0/0[0[0[0j2/I0I0 IO O O O 10 |11 3
37|44231440BINTANG ERYANTO PUTRA 1222 1 1 1 2 12 1 (16
38|44231473|DHENISA MAHARANI 11011222 1 1 (1 1 11 1 (15
39|44231479|DZIKRI MAULANA 1 1 2 1 111 1 (16




NIM NAMA 12]3[4/5 10 TOTAL
44231520[NAZWA AMELIA 11111 i1 111011115
44231555MUHAMMAD RIZQl PRATAMA 1j112/1{1 1111121101115
44231580[SALMA RIHADATHUL AISSY 1j111/1{1 111111116
44231599(SINTA YOLA RAMADHAN 1j112/1{1 111121101116

14144231611 RINA MAULIDYA 1j111/1{1 111111116
44231612(SYAFIRA PUTRI YANI 1j1/1(1/0 1111121101115
44231618RIDWAN SAPUTRA 1|1/0(1|0 (O (O R A A A 3
44231679|RICHO AKBAR O[1|1/1(1 i 00111113
44231689NAMIRA SALSA BINA 1j1/1(1/0 O[l1T0f( 11113
44231694)YASMIN ALIFAH 1j112/1{1 111121101116
44231723|WINDI NURAMANAH O[1|1/1(1 11110011114




NILAI

TOTAL GRADE
NO NIm NAMA NILAI AKHIR
1 44220522 MUHAMMAD AMAR AL ANAM 36 E
2 (44221031 SULTAN MARDIANSYAH 0 E
3 44221320 MUHAMMAD RIZWAN RAHMATTULLOH (90 A
4 144230057 AHMAD MUJAMIL FARID 90 A
5 (44230216 GEETA CATHERINE RAJASA 90 A
6 44230223 CHUSNUL CHOTIMAH 90 A
7 44230225 RADHEA ANANDITA RAHMAYANTI 90 A
8 44230243 SHAHRANI NOVALINA 90 A
9 44230319 KHAERUNNISA EFFENDI 90 A
10 44230412 MURI BUDI SENEN 90 A
11 (44230477 VENI NUR AINI 90 A
12 144230499 RAHMAH AZIZZIYAH 85 A
13 44230635 TEGAR TANJUNG 90 A
14 144230652 RESTI MAHARANI 90 A
15 44230692 MUHAMMAD RAIHAN HIDAYAT 90 A
16 44230767 SIDIK AJI KHURIYADI 90 A
17 44230812 DEVAN FAJAR ARYANTO 90 A
18 144230839 RAFAEL BILAL KHANSA 90 A
19 144230841 MUHAMMAD RIDWANSYAH 90 A
20 144230878 ALYA INDAH NOVITASARI 90 A
21 (44230890 JOENIOR KISDERIAN PUTRA 90 A
22 (44230968 MUHAMAD SUKARYA 90 A
23 144231014 MARJUKI IMRON 90 A
24 44231038 OLIVIA DELIDORES PANDIANGAN 90 A
25 (44231080 JONATHAN PASKALIS USATNESI 90 A
26 144231108 SALSABILLA 90 A
27 144231147 ARIESTYA SEGARA ARIEF 90 A
28 144231175 FERDY MAQUEL MANULLANG 90 A
29 144231194 ARISYAH NABILAH 90 A
30 (44231205 FATHUR RAHMAN 90 A
31 (44231219 FIRMANSYAH HATTA 90 A
32 144231265 RAHMA JUMIATIN 90 A
33 144231270 FADLI FAHREZA 90 A
34 (44231326 GHINA SHAQIRA 90 A
35 144231356 MIAKHAEL BAYU MANGU 90 A
36 (44231415 KAYLA SHABIRAH PUTRI 85 A
37 (44231440 BINTANG ERYANTO PUTRA 90 A
38 144231473 DHENISA MAHARANI 90 A
39 144231479 DZIKRI MAULANA 90 A




TOTAL GRADE

NO NIm NAMA NILAI AKHIR
40 44231520 NAZWA AMELIA 90 A
41 44231555 MUHAMMAD RIZQl PRATAMA 90 A
42 144231580 SALMA RIHADATHUL AISSY 90 A
43 144231599 SINTA YOLA RAMADHAN 90 A
44 144231611 RINA MAULIDYA 90 A
45 144231612 SYAFIRA PUTRI YANI 90 A
46 44231618 RIDWAN SAPUTRA 90 A
47 144231679 RICHO AKBAR 90 A
48 144231689 NAMIRA SALSA BINA 90 A
49 144231694 YASMIN ALIFAH 90 A
50 144231723 WINDI NURAMANAH 90 A




