KOMUNIKASI ORGANISASI 427

SKS: 3 | Kelas: 44.6C.31

Dosen: 201109750 - ROS

Berita Acara Pengajaran

TEMURUANG| KEHADIRAN BAHAN KAJIAN BAP
Pertemuan 1 Komunikasi
Organisasi Komunikasi
Komunikasi Organisasi (Suatu |Organisasi ® Komunikasi
2026-04-01 Pengantar) 1. Definisi organisasi ® Komunikasi
07:30-10:00 komunikasi 2. Proses formal ¢ Komunikasi
1 EN2-F4 [Masuk: komunikasi 3. Unsur informal. Definisi dan konsep
07:31:48 - komunikasi 4. Komunikasi kunci komunikasi Organisasi.
09:47:01 Organisasi Perkuliahan dilaksanakan
Komunikasi Organisasi secara daring dengan
menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
Pertemuan 2 Iklim
Komunikasi Organisasi
Definisi Iklim Organisasi, Iklim
2026-04-08 IkI|rT1 !<c.>r.m'm|ka5| or.gan'lsa5| 1. Komun'lkas.l 5 Dimensi iklim
Definisi iklim organisasi 2. komunikasi Kepuasan
07:30-10:00 . o o o
Iklim komunikasi Hubungan |Komunikasi Organisasi.
2 EN2-F4 |Masuk: o . .
07:31:47 - komunikasi organisasi dengan|Hubungan Komunikasi
09:52:02 kepuasan kerja Organisasi dengan Kepuasan
o Komunikasi Organisasi Kerja. Perkuliahan
dilaksanakan secara daring
dengan menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
Pertemuan 3 Konsep
. Manajemen Individual,
Konsep Manajemen Kelompok dan Efektifitas
2026-04-15 Individual, Kelompok, dan or aniZasi Konse
07:30-10:00 Efektivitas Organisasi. 1. Magna'emen Marf)a'emen
3 EN2-F4 |Masuk: Manajemen individual 2. Kelon': ok I\'/Iana'e:nen
07:47:51 - Manajemen kelompok 3. pok. )
. N Organisasi Perkuliahan
09:48:59 Manajemen organisasi . .
o . dilaksanakan secara daring
Komunikasi Organisasi .
dengan menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
2026-04-22 Perilaku Individu dalam Pertemuan 4 Perilaku
4 EN2-F4 [07:30-10:00 Organisasi 1. Pemahaman Individu dalam Organisasi
Masuk: tentang perilaku 2. Pemahaman Sifat Manusia
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07:49:52 - Pemahaman tentang dalam Organisasi Perkuliahan
09:45:18 kepribadian manusia dilaksanakan secara daring
Komunikasi Organisasi dengan menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
Pertemuan 5 Perilaku
Kelompok dalam Organisasi
TEORI PEMBENTUKAN
9026-04-29 . K.E!.OMPOK-a. Kelompok dari
Perilaku kelompok dalam sisi persepsi. b. Kelompok
07:30-10:00 . . .. .
5 EN2-F4 [Masuk: Organisasi 1. Teori dari sisi organ!sa!s!. C. o
07:35:0 - pembentukan kelompok Kelompok dari sisi motivasi..
Komunikasi Organisasi d. Kelompok dari sisi
09:48:34 ) . .
interaksi. Perkuliahan
dilaksanakan secara daring
dengan menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
Pertemuan 6 Persepsi dalam
) Konteks Komunikasi
2026-05-06 Eiﬁiiﬂ(::'%?ggﬁg:??s , [organisasi Pengertian
07:30-10:00 Pengertian persepsi 2.' ' Persepsi Individu. Persepsi
6 EN2-F4 [Masuk: Pemilihan prsepsi 3. Sosial Persepsi sosial
07:31:32 - Organisasi persepsi Perkuliahan dilaksanakan
09:47:20 o . secara daring dengan
Komunikasi Organisasi .
menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
2026-05-13
07:30-10:00 Review dan Quiz
7 EN2-F4 [Masuk: Komunikasi Organisasi PERTEMUAN 7 QUIZ
07:33:27 -
09:48:25
2026-05-20
07:30-10:00
8 EN2-F4 |Masuk: UTS uTsS
07:33:27 -
09:48:25
Pertemuan 9 Motivasi dalam
Motivasi dalam Komunikasi |Komunikasi Organisasi
2026-06-03 Organisasi. 1. Konsep Konsep Motivasi 3 Elemen
07:30-10:00 motivasi 2. 3 elemen utama [Utama Motivasi eIntensitas 1
9 EN2-F4 [Masuk: motivasi 3. Faktor pendorong [*Arah 2 eKetekunan 3.
07:31:25 - motivasi 4. Teori definisi Intensitas Perkuliahan
09:53:26 organisasi dilaksanakan secara daring
Komunikasi Organisasi dengan menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
10 EN2-F4 {2026-06-10 Aliran Informasi dalam Pertemuan 10 Aliran
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07:30-10:00 Komunikasi Organisasi. Informasi dalam Komunikasi
Masuk: 1.arah aliran informasi 2.jenis|Organisasi Arah Aliran
07:34:47 - informasi dari atas ke bawah (Informasi Downward
09:48:14 Komunikasi Organisasi Communication (komunikasi

pada bawahan) Upward
Communication (komunikasi
pada atasan) Horizontal
Communication (komunikasi
horizontal) Komunikasi Lintas
Saluran Perkuliahan
dilaksanakan secara daring
dengan menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
Pertemuan 11 Kekuasaan dan
Kekuasaan dan .
Pemberdayaan Organisasi. 1. Pemberdayaan Organisasi,
2026-06-12 Konsep dasar kekuasaaan Konsep Dasar Kekuasaan dan
07:30-10:00 dan organisasi Dinamika Organisasi. Komunikasi

11 EN2-F4 [Masuk: komunikasi organisasi 2. sebagai suatu mekanisme
07:35:30 - Dinamika komunikasi kekuasaan Perkuliahan
09:51:33 .. dilaksanakan secara daring

organisasi .
o L dengan menggunakan media
Komunikasi Organisasi . .
pembelajaran zoom meeting.
Pertemuan 12
KEPEMIMPINAN ARTI
PEMIMPIN Komponen
Kepemimpinan Komponen
2026-06-17 Kepemimpinan. 1.teori Strategi Komponen Tindakan
07:30-10:00 kepemimpinan 2.arti Komponen kebudayaan

12 EN2-F4 |Masuk: . Kelompok Sosial-Politik
07:39:30 - Esmlﬂfklzsi Organisasi Komponen Moral Komponen
09:47:59 Manajemen Kepemimpinan

Perkuliahan dilaksanakan
secara daring dengan
menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
Pertemuan 13 Gangguan
dalam Komunikasi Organisasi
Pengertian Ketepatan dan
2026-06-24 Gangguan dalam Komunikasi Distorsi Pesan Ketepatan
07:30-10:00 Organisasi. 1.Pengertian komunikasi Faktor Personal
13 EN2-F4 [Masuk: L . yang mempengaruhi Distorsi
ketepatan dan distorsi pesan
07:34:15 - Komunikasi Organisasi Faktor Personal yang
09:47:04 terdapat dalam diri si

penerima, antara lain :
1.0rang mengamati sesuatu

secara seleksi 2.0rang
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melihat sesuatu konsisten
dengan apa mereka percayai.
3.Bahasa itu sendiri kadang-
kadang kurang tepat 4.Arti
suatu pesan terjadi pada level
isi pesan dan hubungan. 5.
Pesan yang meragukan sering
mengarakan pada gangguan
6. Distorsi diperkuat oleh
tidak adanya konsistensi
bahasa verbal dan nonverbal
7. Pesan yang meragukan
sering mengarahkan pada
gangguan 8. Kecenderungan
memori ke arah penajaman
dan penyamarataan detail 9.
Motivasi Perkuliahan
dilaksanakan secara daring
dengan menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
PERTEMUAN 14 MANAJEMEN
2026-07-01 Manajemen Konflik. KONFLIK Pengertian Konflik
07:30-10:00 1.Pengertian konflik 2.Macam|Macam-macam Konflik
14 EN2-F4 |Masuk: konflik 3.Penyebab konflik  [Perkuliahan dilaksanakan
08:00:51 - 4.Strategi pemecahan konflik |[secara daring dengan
09:48:06 Komunikasi Organisasi menggunakan media
pembelajaran zoom meeting.
2026-07-08
07:30-10:00 . . .
15  [EN2-F4 |Masuk: Egﬁ‘:}'ig?gr'gdaanlg;'z Pertemuan 15 Quiz
07:33:00 -
10:05:02
2026-07-15
07:30-10:00
16 EN2-F4 [Masuk: UAS UAS
07:33:00 -

10:05:02




Presensi Kehadiran

TARIGAN

#| NIM NAMA 12;3 7(8 TOTAL
1 |44230207|FAJAR EROS SYA'BANI 112 o1 1 1 |01 |14
2 |44230374|HISYANA ARINDA PUTRI 8 O o o A A -
3 |44230447|RIDHA FADHILAH 1122111222 01 1 2 11 1 (15
4 44230641[DANEN MAYESA PUTRA 112210121212 1 1 1 1 |11 1 (16
5 144230727|KRISNA NATHALIA CAROLINE L 112111 |16
6 [44230756|HUSEN RISFANI 1/0/0(0|1/0{1j2/00 O O O O O 11 |5
7 144230780]WANDA ASIZAH PUTRI 11j111/0{1221 1 O 1 (0 0O 1 |13
8 144230917|AGISYA HASTIAN ALFARISYI i 1 12111 |16
9 144230925|KHAYLILA ADYA NAHLA 112212 1 1 1 12 1 1 (16
10{44230987|PRIMA RAMADHAN 112212 1 1 1 12 1 1 (16
11j44231118|RIZKIA MUHAMAD ASGAR 1j0j2|2|1{1{1j2/10)2 IO 1 [1 |0 |0 1 11
12|44231145|ALVIAN DWI SAPUTRA 11122 1 1 0o 0 01 |13
13|44231146|RAFI RIHHADATUL AISY 1j1j22{1{1f2j210)2 1 1 (1 |1 |0 |1 (14
14{44231172|RIZKIANA HANIFA 112211321212 10 2 (1 |1 |0 |1 (14
15|44231241|FARHAN BASYIRULLAH lj022{1{10)2j212 1 1 1 |1 1 |11 (14
16|44231242|AFDALIA ISTY 112212 1 1 1 12 1 1 (16
17|44231272]MUHAMMAD RIZKY HIDAYATULLOH |1|1|1|1(12|2j2)2}2 |2 |2 (2 {1 |1 |1 |16
18/44231338HADI AL FURQON 112212 1 1 1 12 12 1 (16
19|44231434|KAMILA SYAWA RAMADANI 12212 1 1 1 1 12 1 (16
20/44231441|ALFIA SALAISA FATIMA 11221132122 1 2 0 0 11 |11 (14
21j/44231528/ANDREA ANETTE PRASTYO PUTRI  (1|1)2)2|1{1{1j2/2]2 |2 1 |1 2 |1 [1 (16
22|44231540NAZWA SIFA FADHILLAH 11221112210 1 1 1 2 2 1 (15
23|44231626|INTAN PERMATASARI POOKEY 112210121212 1 1 (1 1 |11 1 (15
24144231664|RONI MELANA YUDHA 11221112122 01 [0 |1 1 |11 (14
25|44231822|IMUHAMMAD FAJAR RIZKY ojojojojojolojLlo0 0 10 10 |11 |0 |1 |3
26|44232000|RIZKIA KAMILA 1122113222 1 21 (1 2 |0 1 (15
2744232119ELISABETH EPRILLIA SALVALINA 1l h 16

N
[0

44232221

ELONIKA MELANI

15




NILAI

TOTAL GRADE
NO NIM NAMA NILAI AKHIR
1 44230207 FAJAR EROS SYA'BANI 82 A
2 |44230374 HISYANA ARINDA PUTRI 75 B
3 144230447 RIDHA FADHILAH 84 A
4 (44230641 DANEN MAYESA PUTRA 84 A
5 144230727 KRISNA NATHALIA CAROLINE 80 A
6 44230756 HUSEN RISFANI 85 A
7 44230780 WANDA ASIZAH PUTRI 82 A
8 144230917 AGISYA HASTIAN ALFARISYI 80 A
9  |44230925 KHAYLILA ADYA NAHLA 80 A
10 (44230987 PRIMA RAMADHAN 84 A
11 (44231118 RIZKIA MUHAMAD ASGAR 80 A
12 (44231145 ALVIAN DWI SAPUTRA 82 A
13 44231146 RAFI RIHHADATUL AISY 75 B
14 (44231172 RIZKIANA HANIFA 86 A
15 (44231241 FARHAN BASYIRULLAH 75 B
16 (44231242 AFDALIA ISTY 82 A
17 (44231272 MUHAMMAD RIZKY HIDAYATULLOH 84 A
18 144231338 HADI AL FURQON 82 A
19 44231434 KAMILA SYAWA RAMADANI 80 A
20 (44231441 ALFIA SALAISA FATIMA 86 A
21 (44231528 ANDREA ANETTE PRASTYO PUTRI 75 B
22 44231540 NAZWA SIFA FADHILLAH 86 A
23 (44231626 INTAN PERMATASARI POOKEY 82 A
24 144231664 RONI MELANA YUDHA 82 A
25 144231822 MUHAMMAD FAJAR RIZKY 86 A
26 (44232000 RIZKIA KAMILA 82 A
27 (44232119 ELISABETH EPRILLIA SALVALINA TARIGAN 85 A
28 (44232221 ELONIKA MELANI 80 A




