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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS BINA SARANA INFORMATIKA

Nomor : 172/2.01/UBSI/111/2026
TENTANG
TUGASMENGAJAR SEMESTER GENAP
TAHUN AKADEMIK 2025/2026

REKTOR UNIVERSITASBINA SARANA INFORMATIKA,

Menimbang a Bahwa dalam rangka proses belgjar mengajar Program Diploma Tiga dan
Program Sarjana di Universitas Bina Sarana Informatika agar dapat
menjaga kelancaran tugas dan tertib administrasi jalannya perkuliahan
dengan baik maka perlu menugaskan dosen untuk menggar pada
Universitas Bina Sarana Informatika;

b. Bahwa dosen yang namanya tersebut dalam dalam surat keputusan ini
dipandang cakap dan memenuhi syarat untuk mengajar pada Universitas
Bina Sarana Informatika;
c. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksudkan dalam huruf
adan b di atas, perlu diterbitkannya surat keputusan Rektor tentang tugas
mengajar Semester Genap Tahun Akademik 2025/2026
Mengingat 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru

dan Dosen;

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

5. Peraturan Menteri Pendidikan, K ebudayaan, Riset dan Teknologi Republik
Indonesia Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan
Tinggi;

6. Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 732/KPT/I/2018 tentang Izin Penyatuan dan Perubahan
Bentuk Beberapa Perguruan Tinggi Swasta Menjadi Universitas Bina
Sarana Informatika di Jakarta yang diselenggarakan oleh Yayasan Bina
Sarana Informatika;

7. Peraturan Yayasan Bina Sarana Informatika tentang statuta Universitas
Bina Sarana Informatika Nomor 382/Y -BSI/1X/2019 tanggal 16 September
2019;

8. Keputusan Rektor Universitas Bina Sarana Informatika Nomor
234/2.01/UBSI/X/2023 tanggal 16 Oktober 2023 tentang Perubahan
Struktur Organisasi dan Tata Kerja Universitas Bina Sarana Informatika
Tahun 2023;

9. Keputusan Rektor Universitas Bina Sarana Informatika Nomor
208/2.01/UBSI/1X/2023 tanggal 12 September 2025 tentang Distribus
Mata Kuliah Pada Setiap Program Studi di Universitas Bina Sarana
Informatika Tahun Akademik 2025/2026.

10Keputusan Rektor Universitas Bina Sarana Informatika Nomor
620/2.01/UBSI/IX/2025 tanggal 12 September 2025 tentang Penetapan
Kal er/1der Akademik Universitas Bina Sarana Informatika Tahun Akademik
2025/2026.

Memperhatikan: Hasil rapat pimpinan tanggal 11 Maret 2026 di Jakarta.
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MEMUTUSKAN

Menetapkan : TUGASMENGAJAR SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2025/2026.

Pertama : Menugaskan masing-masing dosen untuk melaksanakan tugas mengajar pada
mata kuliah seperti tercantum dalam lampiran surat keputusan ini

Kedua . Bersedia mentaati dan mematuhi peraturan, prosedur dan ketentuan yang
berlaku di lingkungan Universitas Bina Sarana Informatika;

Ketiga :  Kepada yang bersangkutan diberikan honorarium sesuai dengan peraturan yang
berlaku di lingkungan Universitas Bina Sarana Informatika;

Keempat . Keputusan ini berlaku selama Semester Genap Tahun Akademik 2025/2026;

Kelima : Keputusan ini berlaku sgak ditetapkan dan apabila ditemukan kekeliruan

dikemudian hari, akan dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Jakarta
Padatanggal : 13 Maret 2026

Rektor,
[

Prof. Dr. Ir. Mochamad Wahyudi, M.Kom, MM, M.Pd, IPU, ASEAN Eng

Tembusan :

1. Wakil Rektor | Bidang Akademik
2. Kepala Biro/Badan

3. Dekan

4. Ketua Lembaga

5. Ketua Program Studi

6. Kepala Bagian/Tim/Unit

7. Kepala Kampus

8. Arsip
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UNIVERSITAS
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LAMPIRAN KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS BINA SARANA INFORMATIKA

Nomor: 172/2.01/UBSI/111/2026
Tanggal: 13 Maret 2026

Tugas Mengajar Semester Genap
Tahun Akademik 2025/2026

Nama : Rosento
NIP : 200109597
No. Matakuliah SKS Kelas K eterangan
1 Mangjemen Kinerja Dan 3 64.5A.07-64504
Kompensasi (0295)
5 Manajemen Sumber Daya 3 64.3B.07-64309
Manusia (0335)
3 Mang emen Sumber Daya 3 64.3C.07-64312
Manusia (0335)
4 | Perilaku Konsumen (0899) 3 |64.6A.31-64615
5 |Perilaku Konsumen (0899) 3 |64.6B.31-64629
Jumlah SKS: 15 SKS

Ditetapkan di : Jakarta
Padatangga : 13 Maret 2026

Rektor,
=

UNIVERSITAS J

Prof. Dr. Ir. Mochamad Wahyudi, M.Kom, MM, M.Pd, IPU, ASEAN Eng

Tembusan :

1. Wakil Rektor | Bidang Akademik
2. Kepala Biro/Badan

3. Dekan

4. Ketua Lembaga

5. Ketua Program Studi

6. Kepala Bagian/Tim/Unit

7. Kepala Kampus

8. Arsip
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MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA - 0335

SKS: 3 | Kelas: 64.3B.07

Dosen: 200109597 - RST

Berita Acara Pengajaran

Temu | Ruang | Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV
2026-04-02
505- 17:30-19:30 Kerangka Kerja Manajemen Mahasiswa/i diharapkan dapat
1 Masuk: Sumber Daya Manusia memeahami materi yang telah Memenubhi
B2 17:35:03 - Manajemen Sumber Daya Manusia | diberikan
19:29:49
2026-04-09
505- 17:30-19:30 Perencanaan Sumber Daya Mahasiswa/i diharapkan dapat
2 Masuk: Manusia memahami materi yang telah Memenubhi
B2 17:34:35 - Manajemen Sumber Daya Manusia | diberikan
19:31:54
2026-04-16
505- 17:30-19:30 Pengembangan & Pemberdayaan Mahasiswa/i diharapkan dapat
3 Masuk: Sumber Daya Manusia memahami materi yang telah Memenuhi
B2 17:31:01 tidak | Manajemen Sumber Daya Manusia | diberikan
absen keluar
2026-04-23
17:30-19:30 i idi
505- } Pemberdayaan Melalui Pelatihan Mahaswwaﬂ dlhar.apkan dapat .
4 Masuk: . . | memahami materi yang telah Memenuhi
B2 Manajemen Sumber Daya Manusia | ., .
17:34:10 - diberikan
19:18:31
2026-04-25
10:00-12:30 i i di
603- . Manajamen Karir Mahaswwa/l dlhar.apkan dapat .
5 Masuk: . . | memahami materi yang telah Memenuhi
B2 Manajemen Sumber Daya Manusia | .~ .
10:10:59 - diberikan
12:20:32
2026-04-30
17:30-19:30 i i di
505- . Promosi Dan Pengembangan Karier MahaS|swa./| d|har.apkan dapat .
6 Masuk: . . | memahami materi yang telah Memenubhi
B2 Manajemen Sumber Daya Manusia | .~ .
17:31:34 - diberikan
19:15:33




Temu | Ruang | Kehadiran Bahan Kajian BAP MONEV
2026-05-07
17:30-19:30 i idi
505- ' Pengumpulan Project MahaS|swa./| d|har.apkan apat .
7 Masuk: ; . | memahami materi yang telah Memenuhi
B2 Manajemen Sumber Daya Manusia | ., .
17:38:15 - diberikan
19:29:39
2026-05-19
505- 17:30-19:30
8 82 Masuk: ujian Tengah Semester ujian Tengah Semester Memenuhi
17:30:15 -
18:30:39
2026-06-04
17:30-19:30 i i di
505- ) Penilaian Prestasi Kerja Maha5|swa'/| d|har.apkan dapat .
9 Masuk: . .| memahami materi yang telah Memenubhi
B2 Manajemen Sumber Daya Manusia | .~ .
17:32:33 - diberikan
19:20:36
2026-06-11
17:30-19:30 i i
505- ) Kompensasi Dan Kepuasan Kerja Maha5|swa' dlhara'pkan dapat .
10 Masuk: . .| memahami materi yang telah Memenuhi
B2 Manajemen Sumber Daya Manusia | .~ .
17:36:25 - diberikan
19:26:10
2026-06-18 Hub Serikat Pekerja D
17:30-19:30 ubungan >erlkat Fekerja engan Mahasiswa/i diharapkan dapart
505- . Perusahaan Dan Masalah ; ) .
11 Masuk: . memahami materi yang telah Memenuhi
B2 17:31:46 - Pemberhentian diberikan
T Manajemen Sumber Daya Manusia
19:23:08
2026-06-20 1. Maaf datang terlambat k
605 10:00-12:30 Audit Dan Riset Sumber Daya - vViaat datang teriambat karena
12 - Masuk: Manu ada keperluan 2. Mahasiswa/i Memenuhi
B2 . .| diharapkan dapat memahami
10:25:27 - Manajemen Sumber Daya Manusia A G
12:93:31 materi yang telah diberikan
2026-06-25
17:30-19:30 i idi
505- . Motivasi MahaSWISVY&/I dlh.arapkan dapat _
13 Masuk: . . | memahami materi yang telah Memenubhi
B2 Manajemen Sumber Daya Manusia | ., .
17:31:58 - diberikan
19:20:12
2026-07-02
505- 17:30-19:30 Manajemen Sumber Daya Manusia | Mahasiswa/i diharapkan dapat
14 Masuk: Dan Perkembangan Global memahami materi yang telah Memenuhi
B2 17:32:25 - Manajemen Sumber Daya Manusia | doiberikan

19:23:37




2026-07-09
505- 17:30-19:30 | ect2 hasi  dih kan d
15 Masuk: Pengu'mpu an Project . Ma aSISWB./I iharap 'an apat Memenuhi
B2 Manajemen Sumber Daya Manusia | memahami presentasi PBL
17:31:49 -
19:18:30
2026-07-16
505- 17:30-19:30
16 Masuk: Ujia Akhir Semester Ujian Akhir Semester Memenuhi
B2 17:30:49 -
18:30:30
*Jika Bahan Kajian Kosong/Tidak Sesuai, Konfirmasi BAAK untuk mengupdate RPS
Presensi Kehadiran
SALMA
1 |64245004 SALSABILA 10 |1 |1 (1 |1 |1 1 (1 (1|1 (0 |0 0 |10
2 | 64245025 | ELSI DAHLIA 1 (1 |1 1 |1 (1 1 1 1 1 1 1 1 0 |14
LAFIFAH IDA
3 | 64245079 MASYITOH 111 (1 (1 |0 |1 |1 110 (1 (0 |0 |1 0 (10
a | 6azas00s | MEPAAPAR g g g 11 o 1|1 fofo |1 [1 fo |o |1 0 |10
SANDRA ELSYE
5 | 64245100 | oy capy 1 (1 1|0 |1 (1 |1 |1 1 (0 |0 |0 (O |O 0 |7
MAGDALENA
6 | 64245105 | KARMELIA 11 (12 (1 |1 |1 (1 11]0 (1 (1 |1 |1 0 (13
ASTUTU DHONE
CAHYO
7 | 64245110 | o et 1 (1 (1 |1 (1 |1 |1 1111110 |1 |1 0 |12
8 | 64245113 | YANTO 110 (1 (0 |0 |O (O 011 |0 (0 |1 |0 0 |5
SILFESTER
9 | 64245154 | o\ IANO MA 1 (1 (1 |1 (1 |1 |1 11911 )1 )1 |1 |1 0 |14




MUHAMMAD

10 | 64245158 YASYER 0|1 |1 (1 ]0 |1 (1 111 (1 (0 |1 |1 |1 11
HUDZWAH

11 | 64245161 | ANISAH 0O (0|1 |1 |1 (21 |0 0 (110 |1 |1 [0 |O 7
MAMNUNAH
MERTI LARUL

12 | 64245166 TASTIA 1 (1 (1 |1 (1 |0 |1 111 (0 (1 |1 |0 |1 11
RAAFI ICHSAN

13 | 64245174 NUURRASYID O |0 |0 (0O |1 |0 (O 0O (0 |O |O |O (O |O 1

14 | 64245194 | GITALIANAPUTRI |1 |1 |1 (1 |1 |0 |1 110 (0 (1 |1 |1 |1 11
LISNA CIPTA

15 | 64245195 MAHARANI 1 (0|1 |0 (0 |0 |1 0O (1 11 11 |1 (0 |O 7
YENI JULIANA

16 | 64245212 SIAGIAN 111 (1 (1 |0 |0 |0 111 (1 (1 |1 |0 |1 10

17 | 64245234 | RIZAD RAFI O (1 1|1 1|0 (0 |1 |1 110 (1 (0 |1 |1 (1 9

18 | 64245238 | CITRA NURIAH O (11111 (0 (0 |1 110 (1 (0 |1 |1 |1 9

19 | 64245285 [ ATIQAHAQILAH (1 (1 |1 |1 |1 (1 |1 1 (110 |1 (0 |1 |1 12
NADYA PERMATA

20 | 64245286 HENDRIKA 1 (1 (1 |1 (1 ]1 |0 111 (1 (0 |0 |0 |1 10
NURHALIZA

21| 64245298 PUTRI SABILLAH 1 (1 (1 |1 (1 |1 |1 1 (1 (21 (1 |1 |1 |1 14

Total Kehadiran Harian 1616|1917 (13|14 |16 16(14|14(11(14|12|15 -

*Data Presensi diambil berdasarkan laman Elearning

Penilaian




# Nim Nama Presensi | Tugas | UTS | UAS | Grade Akhir
1 | 64245004 | SALMA SALSABILA 0 0 0 0 A
2 | 64245025 | ELSI DAHLIA 0 0 0 0 A
3 | 64245079 | LAFIFAH IDA MASYITOH 0 0 0 0 A
4 | 64245096 | NARDA AIDAH FITRI 0 0 0 0 A
5 | 64245100 |SANDRA ELSYE RAFAEL - - - i,

6 |64245105 | MAGDALENA KARMELIA ASTUTU DHONE 0 0 0 0 B
7 | 64245110 | CAHYO WIDIARTO 0 0 0 0 A
8 |64245113 | YANTO 0 0 0 0 C
9 |64245154 | SILFESTER GRASIANO MA 0 0 0 0 B
10 | 64245158 | MUHAMMAD YASYER 0 0 0 0 A
11 | 64245161 | HUDZWAH ANISAH MAMNUNAH 0 0 0 0 B
12 | 64245166 | MERTI LARUL TASTIA 0 0 0 0 B
13 | 64245174 | RAAFI ICHSAN NUURRASYID 0 0 0 0 E
14 | 64245194 | GITALIANA PUTRI 0 0 0 0 B
15 | 64245195 | LISNA CIPTA MAHARANI 0 0 0 0 B
16 | 64245212 | YENIJULIANA SIAGIAN 0 0 0 0 A
17 | 64245234 | RIZAD RAFI 0 0 0 0 B
18 | 64245238 | CITRA NURIAH 0 0 0 0 A




19 | 64245285 | ATIQAH AQILAH

20 | 64245286 | NADYA PERMATA HENDRIKA

21 | 64245298 | NURHALIZA PUTRI SABILLAH

*Data Penilaian diambil berdasarkan laman student



