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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1. Latar Belakang Kegiatan 

Sebagai seorang dosen yang berdedikasi dalam meningkatkan kualitas pendidikan 

dan pengabdiannya kepada masyarakat, saya telah aktif mengikuti berbagai kegiatan 

sosialisasi dan bimbingan teknis yang bertujuan untuk meningkatkan kemampuan dalam 

melakukan penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan pengisian laporan beban kerja 

dosen. Salah satu kegiatan yang saya ikuti adalah Sosialisasi Standar Penelitian, 

Pengabdian Kepada Masyarakat, dan Bimbingan Teknis Pengisian Laporan Beban Kinerja 

Dosen. 

Kegiatan sosialisasi tersebut merupakan bagian integral dari upaya pemerintah dan 

institusi pendidikan untuk meningkatkan kompetensi dan kinerja dosen dalam tiga bidang 

utama: penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan administrasi akademik. Dalam 

konteks ini, saya menyadari pentingnya memperoleh pemahaman yang mendalam tentang 

standar penelitian yang berlaku, metode-metode yang efektif dalam melakukan 

pengabdian kepada masyarakat, serta prosedur administratif yang berkaitan dengan 

pengisian laporan beban kerja dosen. 

Penelitian merupakan salah satu aspek penting dalam tugas seorang dosen, karena 

melalui penelitian, dosen dapat menghasilkan kontribusi ilmiah yang bermanfaat bagi 

perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi. Dalam kegiatan sosialisasi ini, diharapkan 

peserta dapat memahami secara mendalam tentang standar penelitian yang berlaku, 

termasuk etika penelitian, metodologi penelitian yang tepat, dan prosedur pengelolaan data 



yang benar. Dengan demikian, diharapkan dosen dapat meningkatkan kualitas dan 

relevansi penelitiannya, serta mampu menghasilkan karya ilmiah yang berkualitas dan 

berdaya guna. 

Selain penelitian, pengabdian kepada masyarakat juga merupakan bagian yang 

tidak terpisahkan dari peran seorang dosen. Melalui kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat, dosen dapat mengaplikasikan pengetahuan dan keterampilannya untuk 

memecahkan berbagai permasalahan yang dihadapi oleh masyarakat, serta meningkatkan 

kesejahteraan dan kualitas hidup mereka. Oleh karena itu, dalam kegiatan sosialisasi ini, 

diharapkan peserta dapat memperoleh pemahaman yang lebih baik tentang konsep dan 

praktik pengabdian kepada masyarakat, serta strategi-strategi yang efektif dalam 

melaksanakan kegiatan pengabdian tersebut. 

Kegiatan ini juga membahas mengenai pengisian laporan beban kerja dosen, yang 

merupakan salah satu tugas administratif yang harus dilakukan oleh setiap dosen. 

Pengisian laporan ini penting untuk memantau dan mengevaluasi kinerja dosen dalam 

melaksanakan tugas-tugas akademiknya, termasuk dalam hal penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat. Oleh karena itu, diperlukan pemahaman yang jelas tentang prosedur 

dan format pengisian laporan beban kerja dosen, sehingga dosen dapat melaksanakannya 

dengan tepat dan efisien. 

Dengan demikian, kegiatan sosialisasi Standar Penelitian, Pengabdian Kepada 

Masyarakat, dan Bimbingan Teknis Pengisian Laporan Beban Kinerja Dosen dapat 

memberikan manfaat dalam peningkatan kompetensi dan kualitas kinerja dosen dalam 

melaksanakan tugas-tugas akademiknya. 

 

1.2. Maksud dan Tujuan Kegiatan 

1. Meningkatkan pemahaman dan keterampilan dosen dalam melaksanakan penelitian. 

2. Memperkuat komitmen dosen dalam melaksanakan pengabdian kepada masyarakat. 

3. Meningkatkan efisiensi dan akurasi dalam pengisian laporan beban kerja dosen. 

4. Membangun jaringan kerja sama dan kolaborasi antar dosen 

 

 

 

 

 

 



BAB II 

PELAKSANAAN KEGIATAN 

 

 

2.1. Bentuk Kegiatan 

Kegiatan diselenggarakan oleh Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat 

(LPPM) Universitas Bina Sarana Informatika melalui zoom meting. Pemateri yaitu Dr. 

Taufik Baidawi, M.Kom., Haryani M.Kom dan moderator Indriyanti, M.Kom. 

 

2.2. Pelaksanaan Kegiatan 

Pelaksanaan Kegiatan Sosialisasi Standar Penelitian, Pengabdian Kepada 

Masyarakat, dan Bimbingan Teknis Pengisian Laporan Beban Kinerja Dosen dilakukan 

secara daring (online zoom), pada: 

Hari : Jumat 

Tanggal : 3 November 2023 

Waktu              : 09.00 s/d 11.00 WIB 

Penyelenggara  : Universitas Bina Sarana Informatika 

Skema Pelaksanaan  : Daring zoom meeting dengan link 

https://us06web.zoom.us/j/85216779169?pwd=UJc8HKFlKkMk

CbYYu17R9dTzXXrxpD.1 

Meeting ID : 852 1677 9169 

Passcode :  018067 

 

2.3. Hasil Kegiatan 

Hasil kegiatan membahas tiga hal yaitu pentingnya standar penelitian, pengabdian 

masyarakat dan administrasi akademik bagi dosen. Standar penelitian merupakan 

pedoman yang penting bagi para peneliti dalam melakukan penelitian yang berkualitas. 

Melalui pemahaman yang mendalam tentang standar penelitian, para dosen dapat 

memastikan bahwa penelitiannya dilakukan dengan etika yang baik, metodologi yang 

tepat, dan pengelolaan data yang benar. Hal ini akan membantu meningkatkan validitas 

dan reliabilitas hasil penelitian yang dihasilkan, serta mendorong adopsi praktik-praktik 

terbaik dalam dunia akademik. 

https://us06web.zoom.us/j/85216779169?pwd=UJc8HKFlKkMkCbYYu17R9dTzXXrxpD.1
https://us06web.zoom.us/j/85216779169?pwd=UJc8HKFlKkMkCbYYu17R9dTzXXrxpD.1


Pengabdian kepada masyarakat merupakan salah satu wujud nyata dari tanggung 

jawab sosial seorang dosen. Melalui kegiatan pengabdian ini, dosen dapat 

mengaplikasikan pengetahuan dan keterampilannya untuk memecahkan berbagai 

permasalahan yang dihadapi oleh masyarakat, serta meningkatkan kesejahteraan dan 

kualitas hidup mereka. Oleh karena itu, pemahaman yang baik tentang konsep dan praktik 

pengabdian kepada masyarakat sangatlah penting bagi para dosen. 

Pengisian laporan beban kerja dosen merupakan salah satu tugas administratif yang 

harus dilakukan oleh setiap dosen. Laporan ini penting untuk memantau dan mengevaluasi 

kinerja dosen dalam melaksanakan tugas-tugas akademiknya, termasuk dalam hal 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Dengan demikian, pemahaman yang jelas 

tentang prosedur dan format pengisian laporan beban kerja dosen akan membantu para 

dosen dalam melaksanakan tugas administratif mereka dengan tepat dan efisien. 

Kolaborasi dan Jaringan Kerja Sama: Kegiatan sosialisasi seperti ini juga memberikan 

kesempatan bagi para dosen untuk saling berbagi pengalaman dan pengetahuan, serta 

memperluas jaringan kerja sama antar sesama dosen dan dengan pihak-pihak terkait 

lainnya. Melalui kolaborasi dan jaringan kerja sama ini, para dosen dapat meningkatkan 

potensi kolaboratif mereka dalam melakukan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat, serta memperluas dampak positif dari karya-karya mereka. 

Dengan demikian, kegiatan sosialisasi Standar Penelitian, Pengabdian Kepada 

Masyarakat, dan Bimbingan Teknis Pengisian Laporan Beban Kinerja Dosen ini memiliki 

banyak manfaat bagi para dosen, termasuk meningkatkan kompetensi dan kinerja mereka 

dalam melaksanakan tugas-tugas akademiknya, serta memperkuat kontribusi mereka 

dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi serta pelayanan kepada 

masyarakat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB III 

PENUTUP 

 

 

3.1 Kesimpulan 

Secara keseluruhan, kegiatan sosialisasi Standar Penelitian, Pengabdian Kepada 

Masyarakat, dan Bimbingan Teknis Pengisian Laporan Beban Kinerja Dosen merupakan 

langkah penting dalam meningkatkan kompetensi dan kinerja dosen dalam melaksanakan 

tugas-tugas akademiknya. Melalui pemahaman yang mendalam tentang standar penelitian, 

praktik pengabdian kepada masyarakat, serta prosedur administratif pengisian laporan 

beban kerja dosen, para dosen dapat meningkatkan kualitas penelitian, memberikan 

kontribusi yang lebih nyata bagi masyarakat, dan melaksanakan tugas administratif dengan 

efisien.  

Selain itu, kegiatan ini juga memungkinkan terbentuknya kolaborasi dan jaringan 

kerja sama antar dosen, yang dapat memperluas dampak positif dari karya-karya akademik 

dan pengabdian mereka. Dengan demikian, kegiatan ini memiliki dampak yang signifikan 

dalam memperkuat peran dan kontribusi dosen dalam pengembangan ilmu pengetahuan, 

teknologi, dan pelayanan kepada masyarakat. 

 

3.2 Saran 

Sebagai saran untuk kegiatan ini, penting untuk terus mengadakan pelatihan dan 

workshop yang berkaitan dengan penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan 

administrasi akademik secara berkala. Selain itu, memfasilitasi forum diskusi dan 

kolaborasi antar dosen serta memberikan akses ke sumber daya dan informasi terkini 

dalam bidang-bidang tersebut akan membantu para dosen untuk terus meningkatkan 

kualitas kinerja mereka. Peningkatan kerjasama dengan lembaga-lembaga riset dan 

masyarakat juga dapat menjadi strategi yang efektif dalam menghasilkan penelitian dan 

pengabdian yang lebih relevan dan berdampak positif bagi masyarakat. 

 

 

 

 

 

 



 

Lampiran Sertifikat 

 

 

 

 

 

 


