PENGARUH PENGEMBANGAN KARIR DAN MOTIVASI

KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN

BALAI BESAR BMKG WILAYAH II

TANGERANG SELATAN

UNIVERSITAS

SKRIPSI

Diajukan untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan Program Sarjana

MUHAMMAD ZAFCHA RADITYA

NIM: 64201687

Program Studi Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Bina Sarana Informatika
Tangerang Selatan

2024



