Dosen.
Matakuliah

SKS
Kelas
Jumlah Mahasiswa

Pertemuan Ruangan
01 302-b2
02 302-b2

DHUHA SAFRIA

(0295) MANAJEMEN KINERJA DAN

KOMPENSASI
3

64.4G.07

27

Tanggal

15 Maret 2024

22 Maret 2024

Bahan
Kajian

konsep manajemen
kinerja

perencanaan dan
pelaksanaan
kinerja

Berita Acara
Pengajaran

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 1 membahas
mengenai konsep
manajemen Kinerja yang
meliputi -pendahuluan
manajemen kinerja -
pengertian manajemen
kinerja -mengapa diperlukan
-prinsip dasar -ruang lingkup
-model manajemen kinerja -
kriteria keberhasilan -
tantangan menajemen kinerja
pengembangan manajemen
kinerja

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 2 membahas
mengenai perencanaan dan
pelaksanaan kinerja yang
meliputi -perencanaan
strategis -tujuan dan sasaran
-tujuan kinerja -integrasi
kinerja -goal content -goal
commitment -sasaran Kinerja
-kesepakatan kinerja -
perencanaan kinerja -waktu

Kehadiran

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:23:24
Keluar:
15:37:33

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:28:26
Keluar:
15:36:28



03

04

601-b2 (kp)

302-b2

4 April 2024

5 April 2024

pengelolaan
aktivitas dan
kualitas

pengukuran dan
penilaian kinerja

perencanaan Kkinerja dan
standar kinerja -pelaksanaan
kinerja -memahami kinerja -
perilaku yang mendorong
kinerja -performance
blocking behavior -hubungan
perilaku dengan prestasi
manajemen -kinerja
organisasional

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 3 membahas
mengenai mengelola
produktivitas dan mengelola
kualitas yang meliputi -
pengertian ptoduktivitas -tipe
produktivitas -pengertian
kualitas -makna kualitas dari
perspektif konsumen
menurut para ahli -kualitas
sebagai senjata persaingan -
biaya kualitas -total quality
management dan alasan
penggunaannya -quality
function deployment -
benchamarking -purchasing
consideration -alat
memperbaiki kualitas kinerja
-quality circle -standar
kualitas internasional iso

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 4 membahas
mengenai pengukuran
kinerja dan penilaian kinerja
yang meliputi -pengukuran
kinerja -kriteria ukuran -
karakteristik ukuran Kinerja -

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:22:18
Keluar:
15:41:31

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:21:16
Keluar:



05

06

07

302-b2

302-b2

302-b2

19 April 2024

26 April 2024

3 Mei 2024

umpan balik dan
review Kinerja

evaluasi dan
perbaikan kinerja

Review Materi
Kuis

klasifikasi ukuran Kinerja -
sifat ukuran -penilaian
kinerja -perbedaan
pandangan

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 5 membahas
mengenai umpan balik
review Kinerja yang meliputi
-pengertian umpan balik -
fungsi umpan balik -
penerima umpan balik -
umpan balik non tradisional -
reaksi terhadap umpan balik
-pengertian review kinerja -
manfaat review -tipe review
-mempersiapkan review

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 6 membahas
mengenai evaluasi dan
perbaikan kinerja yang
meliputi -pengertian evaluasi
-sasaran evaluasi -metode
evaluasi -pengertian
perbaikan kinerja -rencana
perbaikan kinerja -
kesenjangan kinerja -
perbaikan kinerja
berkelanjutan -performance
driven organization

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 7 melakukan
review dan quiz

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:21:02
Keluar:
15:44:52

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:21:01
Keluar:
15:41:31

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:



08

09

10

302-b2

501-b2 (kp)

31 Mei 2024

6 Juni 2024

(UTS)

konsep Dasara
Kompensasi

Kompensasi Upah
Keamanan dan
Kesehatan

pembelajaran dilakukan
melalui luring offline dan
aplikasi my best

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 9 membahas
mengenai pendahuluan
manajemen kompensasi yang
meliputi -pengertian
kompensasi -manfaat
kompensasi -faktor yang
mempengaruhi penentuan
kompensasi -sistem merit
pay -prinsip dan dimensi
kompensasi -filosofi
manajemen -kendala
penerapan kompensasi -
tujuan kompensasi -
pentingnya kompensasi

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 10
membahas mengenai
kompensasi upah kemanan
dan kesehatan yang meliputi
-pengertian upah -internal
equity dan eksternal equity -
tugas top manajer terkait
penentuan upah -proses
menentukan upah -
kompensasi keamanan -
kompensasi kesehatan

13:21:13
Keluar:
15:44:15

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:28:47
Keluar:
15:40:46

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:22:04
Keluar:



Pertemuan

11

12

13

Ruangan

302-b2

302-b2

302-b2

Tanggal

7 Juni 2024

14 Juni 2024

21 Juni 2024

Bahan Kajian

Kompensasi
intesnsif

Kompensasi
Tunjangan dan
Pelengkap

Kompensasi Gaji

Berita Acara Pengajaran

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 11
membahas mengenai
kompensasi insentif yang
meliputi -pengertian
kompensasi insentif -prinsip
dasar kompensasi -insentif
individu -insentif kelompok -
tujuan insentif -jenis insentif

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 12
membahas mengenai
kompensasi tunjangan dan
pelengkap yang meliputi -
pengertian tunjangan -tujuan
pemberian tunjangan -
strategi tunjangan -
kompensasi pelengkap -time
off benefit

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 13
membahas mengenai
kompensasi gaji dan
pelengkap yang meliputi -
pengertian gaji -sistem gaji
dua tingkat -sistem
penggajian pegawai negeri -
tujuan penggajian gaji
pegawai negeri -struktur gaji
pegawai negeri

Kehadiran

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:21:41
Keluar:
15:40:02

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:21:20
Keluar:
15:45:16

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:28:18
Keluar:
15:40:20



14

15

16

Presensi Mahasiswa

Nim Nama

64211430 irhas
nurhakim

64221971
ardiyanti

paulina olivia

302-b2

302-b2

28 Juni 2024

5 Juli 2024

Kompesasi Pensiun
dan Tabungan Hari
Tua

Review materi dan
Kuis

(UAS)

8 9
0 0
1 1

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 14
membahas mengenai
kompensasi pensiun dan
tabungan hari tua yang
meliputi -kompensasi
pensiun karyawan -asuransi
sosial tenaga kerja -
kompensasi tabungan hari
tua

pengajaran dilakukan dengan
tertib dan lancar pengajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best
pada pertemuan 15
melakukan pengumpulan
project pembelajaran
dilakukan melalui luring
offline dan aplikasi my best

10 11 12 13

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:21:34
Keluar:
15:46:04

Tepat Waktu
Jadwal:
13:20-15:50
Masuk:
13:21:56
Keluar:
15:37:25

14 15 16

Jumlah

11


https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211430-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64221971-07-BSI.js

Nim

64222334

64222338

64222371

64222414

64222435

64222448

64222493

64222497

64222517

64222576

Nama

rizki abdul
hakim

hilvi wafa
muzakky

shufiyati
wahdah

putri dewi
ayu

rayhan
adishatya
Siswoyo

vilia madina
ramadani

hermawan
prakoso

eli oktaviani

gitto arlian
saputra

angellina

10

1

12

13

14

15

16

Jumlah

15

16

16

16

13

16

16

15

16

16


https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222334-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222338-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222371-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222414-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222435-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222448-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222493-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222497-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222517-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222576-07-BSI.js

Nim

64222599

64222606

64222634

64222651

64222653

64222701

64222702

64222705

64222709

64222711

Nama

vania aprilia
nirwasita

syifa
syawalliah

putri mutiara
balqis

ahmad pajar
surya
sampurna

puput

ahmad
da'ilami

feni halim

yasmin azka
prini ananda

dewi anisah
anggraeni

revaldi surya
pratama

10

1

12

13

14

15

16

Jumlah

16

16

16

14

14

16

11

15

14


https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222599-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222606-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222634-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222651-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222653-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222701-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222702-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222705-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222709-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222711-07-BSI.js

Nim Nama
64222793 = muhammad
faiz farhan
64222840 muhammad
maezha
saputra
hamid
64222844 melisa marito
pangaribuan
64222848 siti wahdah
64222869 anna
rahmawati
# Pertemuan

Jumlah hadir

2 3
1 1
0 0
1 1
1 1
1 1
1 2
24 24

21

20

23

25

8 9 10 1 12 13 14 15 16 Jumlah

0 1 1 0 0 0 0 0 0 7
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
1 1 1 1 1 1 0 1 1 15

23 23 24 18 22 21 22 20 22 23


https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222793-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222840-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222844-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222848-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222869-07-BSI.js

Nilai Mahasiswa

NIM

64211430

64221971

64222334

64222338

64222371

64222414

64222435

64222448

64222493

64222497

64222517

64222576

64222599

NAMA

irhas nurhakim

paulina olivia ardiyanti

rizki abdul hakim

hilvi wafa muzakky

shufiyati wahdah

putri dewi ayu

rayhan adishatya siswoyo

vilia madina ramadani

hermawan prakoso

eli oktaviani

gitto arlian saputra

angellina

vania aprilia nirwasita

Presensi

TUGAS

uUTsS

UAS

GRADE AKHIR


https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211430-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64221971-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222334-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222338-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222371-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222414-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222435-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222448-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222493-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222497-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222517-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222576-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222599-07-BSI.js

NIM

64222606

64222634

64222651

64222653

64222701

64222702

64222705

64222709

64222711

64222793

64222840

64222844

64222848

64222869

NAMA

syifa syawalliah

putri mutiara balqis

ahmad pajar surya sampurna

puput

ahmad da'ilami

feni halim

yasmin azka prini ananda

dewi anisah anggraeni

revaldi surya pratama

muhammad faiz farhan

muhammad maezha saputra hamid

melisa marito pangaribuan

siti wahdah

anna rahmawati

Presensi

TUGAS

UTsS

UAS

GRADE AKHIR

A


https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222606-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222634-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222651-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222653-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222701-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222702-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222705-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222709-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222711-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222793-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222840-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222844-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222848-07-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64222869-07-BSI.js




