Dosen. Sefrika
Matakuliah (155) DASAR MANAJEMEN DAN BISNIS
SKS 2
Kelas 11. 4B.04
Jumlah Mahasiswa : 7
Berita Acara
Pertemuan | Ruangan Tanggal Bahan Kajian Pengajaran Kehadiran
01 enl-h1l 19 Maret Pengertian dan manfaat organisasi Pengertian bap organisasi dan Tepat
2024 manaj:emen Fu.ngsi manajemen Bidang—bkflang manajemen penger.tiarT Waktu
manajemen Sejarah perkembangan manajemen dan manfaat organisasi .
Tingkatan manajer dan tanggung jawab Peran pengertian manajemen ‘]adwal'
Manajer Keterampilan manajer Lingkungan fungsi manajemen bidang- 20:10-21:30
organisasi bidang manajemen sejarah | Masuk:
perkembangan 20:12:15
manajemen
Keluar:
21:17:30
02 enl-h1l 26 Maret Pengertian dan manfaat organisasi Pengertian bap tingkatan manajer dan Tepat
2024 manaj:emen Fu.ngsi manajemen Bidang—bkflang tangg.ung jawab pe.ran Waktu
manajemen Sejarah perkembangan manajemen manajer keterampilan .
Tingkatan manajer dan tanggung jawab Peran manajer lingkungan Jadwal:
Manajer Keterampilan manajer Lingkungan organisasi suasana kelas 20:10-21:30
organisasi online aktif Masuk:
20:11:09
Keluar:
21:28:24
03 enl-h1l 2 April 2024 | Konsep dan pentingnya perencanaan Jenis-jenis | bap konsep dan Tepat
perencanaan Proses perencanaan Pendekatan pentingnya perencanaan Waktu
perencanaan Efektifitas perencanaan jenis-jenis perencanaan .
proses perencanaan Jadwal:
pendekatan perencanaan 20:10-21:30
efektifitas perencanaan Masuk:
suasan;il kelas kurang 20:12:45
kondusif beberapa Kel .
mahasiswa aktif eluar:
21:17:42
04 enl-h1l 23 April Jenis- jenis keputusan Tahap-tahap pengambilan | bap pengambilan Tepat
keputusan Gaya pengambilan keputusan keputusan jenis- jenis
2024
0 Kerangka kerja dan konsep untuk pengambilan keputusan tahap-tahap Waktu .
keputusan pengambilan keputusan Jadwal:
gaya pengambilan 20:10-21:30
keputusan kerangka kerja Masuk:
dan koniflp urlltukt 20:11:58
pengambilan keputusan
Keluar:
21:17:02
05 enl-h1l 30 April Pengertian pengorganisasian Struktur organisasi | bap pengorganisasian Tepat
dan bentuknya Pembagian kerja pengertian
2 Departementalisasi pengorganisasian struktur Wakiu .
organisasi dan bentuknya Jadwal:
pembagian kerja 20:10-21:30




departementalisasi Masuk:
suasana kelas aktif 20:12:01
Keluar:
21:18:39
06 enl-h1 7 Mei 2024 Koorqinasi Masalah p.encapaian koordinasi bap koordinas-i dan Tepat
efektif Rentang manajemen rentar'mg manajemen Waktu
koordinasi masalah .
pencapaian koordinasi Jadwal:
efektif rentang 20:10-21:30
manajemen Masuk:
20:20:12
Keluar:
21:16:34
07 enl-h1 (kp) 11 Mei 2024 | Review k?a'p wewenang w?wenang Tepat
lini staf dan‘fungsmnal Waktu
pendelegasian alasan .
pendelegasian prinsip Jadwal:
pendelegasian manfaat 13:00-14:20
dan hambatan delegasi Masuk:
delegasi yang efektif 13:06:55
suasana kelas kondusif dan o
ktif Keluar:
14:19:10
08 enl-hl 14 Mei 2024 | (UTS) - -
09 enl-h1 21 Mei 2024 | Wewenang Wewenang Lini Staf dan fungsional bap standar pengendalian Tepat
Pendelegasian Alasan pendelegasian Prinsip dan manajemen
. . Waktu
pendelegasian Manfaat dan hambatan delegasi kontemporer elemen .
Delegasi yang efektif pengendalian laporan Jadwal:
keuangan untuk 20:10-21:30
pengendalian analisa Masuk:
Iapora.n keuangan 20:24:22
manajemen modern Kel .
manajemen kontemporer eéluar:
suasana kelas aktif 21:24:50
10 enl-h1 28 Mei 2024 | Elemen Pengendalian Laporan Keuangan untuk bap ruang lingkup bisnis Tepat
Pengendalian Analisa Laporan Keuangan perkembangan bisnis
: : e o | Waktu
Manajemen Modern Manajemen Kontemporer pengertian bisnis klasifikasi .
bisnis tujuan bisnis Jadwal:
lingkungan bisnis faktor 20:10-21:30
penentu iklim bisnis Masuk:
problem bisnis sistem 20:13:44
perekonomian jenis pasar T
Keluar:
21:26:51
11 enl-h1 4 Juni 2024 Perkembangan bisnis Pengertian bisnis bap perusahaan dan Tepat
Klasifikasi bisnis Tujuan bisnis Lingkungan bisnis lingkungan perusahaan
L o . Waktu
Faktor penentu iklim bisnis Problem bisnis pengertian perusahaan .
Sistem perekonomian Jenis pasar tempat kedudukan dan Jadwal:
letak perusahaan 20:10-21:30

Masuk:




perusahaan dan lembaga 20:13:44
sosial Keluar:
21:26:51
12 enl-h1l 11 Juni 2024 | Pengertian perusahaan Tempat kedudukan dan bap bentuk-bentuk badan Tepat
letak perusahaan Perusahaan dan lembaga usaha bentuk yuridis Waktu
sosial perusahaan penggabungan .
perusahaan bentuk-bentuk Jadwal:
penggabungan 20:10-21:30
pengkhususan perusahaan | Masuk:
pengkonsentrasian 201121
perusahaan lembaga T .
keuangan suasana kelas Keluar:
kurang kondusif dan 21:16:24
kurang aktif
13 enl-h1(kp) 22 Juni Bentuk yuridis perusahaan Penggabungan bap kewiraswastaan dan Tepat
perusahaan Bentuk-bentuk penggabungan perusahaan kecil
2024 Pengkhususan perusahaan Pengkonsentrasian kewiraswastaan Waktu .
perusahaan Lembaga keuangan wiraswasta wiraswastawan Jadwal:
perusahaan kecil dalam 13:10-14:30
lingkungan perusahaan Masuk:
perkembangan franchising 13:15:12
ciri-ciri perusahaan kecil K | -
suasana kelas kondusif dan €luar:
aktif 14:24:42
14 enl-hil 25 Juni 2024 | Kewiraswastaan wiraswasta wiraswastawan kewiraswastaan dan Tepat
Perusahaan kecil dalam lingkungan usaha kecil perkuliahan Waktu
perusahaan Perkembangan franchising Ciri- berlangsung tertib dan Jadwal:
ciri perusahaan kecil lancar 20:10 2'1_30
Masuk:
20:12:15
Keluar:
21:17:30
15 enl-hl 2 Juli 2024 Review Review Materi Tepat
Pertemuan 9-14 Wak
Jadwal:
20:10-21:30
Masuk:
20:15:15
Keluar:
21:16:30
16 enl-hl 9 Juli 2024 (UAS) - -




PRESENSI MAHASISWA BSI

Nim Nama 1/2 |3 (4|5 |6 |7 |8 |9 (10/11|12|13| 14| 15| 16| Jumlah

11220002 | rizki setiawan o(17(17}12(17 1)1 |1 (1|1 1 (1|0 |0 |0 |1 12

11220157 | devinas syafa pradini 111 /1|1 (1|1 1|1 (1|1 |1|1|0 |0 |1 |14

11220185 | ridwan riyanto putro 1121|112 )1 (1 (1|1 (1|1 |1 (1|00 |1 |14

diandra allika

11220205 | sridadiningtyas 117171 |1 (1|1 1 (1 (1|1 |1|1 |0 |0 |1 14
11220208 | mita adelia hidayat 11711 |1 (1|1 1 (1 (1|1 |1|1 |0 |0 |1 14
11220218 | tri citra tunggal putri 1{/1j1 11 (111 1 |1|1 1 1|0 (0 |1 |14

11220330 | nisrina nathania putri 1/1(1,1 /11201 10|11 |1 1|0 (0 |1 |12



https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220002-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220157-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220185-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220205-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220208-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220218-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220330-04-BSI.js

PENILAIAN 11.4B.04

NIM NAMA Presensi TUGAS | UTS UAS GRADE AKHIR
11220002 | rizki setiawan 83 90 70 62 B
11220157 | devinas syafa pradini 100 90 80 86 A
11220185 ridwan riyanto putro 100 90 12 60 C
11220205 | diandra allika 100 90 76 82 A
sridadiningtyas
11220208 | mita adelia hidayat 100 90 44 28 C
11220218 | tri citra tunggal putri 100 90 74 76 A
11220330 | nisrina nathania putri 83 90 50 86 B



https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220002-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220157-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220185-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220205-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220208-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220218-04-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-11220330-04-BSI.js

