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RINGKASAN 

 
PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor merupakan lembaga keuangan yang 

memiliki visi: “Menjadi Bank masa depan yang berlandaskan teknologi terkini untuk 

membuat semua transaksi keuangan menjadi mudah dengan memperhatikan keselarasan 

kepentingan ekonomi, sosial, dan lingkungan hidup.” Produk dan layanan MNC Bank siap 

dinikmati oleh seluruh segmen nasabah dari bisnis hingga consumer. Dengan dukungan dan 

komitmen yang tinggi dari MNC Group serta manajemen baru yang berpengalaman di 

bidang perbankan, MNC Bank akan terus berkembang menjadi bank terkemuka di Indonesia. 

Dalam kesehariannya PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor yang berlokasi 

di Jl. Raya Pajajaran No.5, RT.01/RW.06, Babakan, Kecamatan Bogor Tengah, Kota Bogor, 

Jawa Barat 16128 ini selalu mengedepankan layanan perbankan yang inovatif, yang 

terintegrasi dengan teknologi dan informasi terkini serta berkontribusi terhadap pertumbuhan 

berkelanjutan guna memberikan nilai tambah kepada stakeholders. Namun ditengah masa 

pandemi seperti saat ini, dimana banyak usaha yang mengalami kemunduran dimana seluruh 

karyawan PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor, tetap harus dapat 

memberikan pelayanan terbaik bagi nasabahnya, salah satunya dengan memberikan bekal 

pengetahuan melalui sebuah pelatihan yang dapat menumbuhkan jiwa kewirausahaan dengan 

memanfaatkan media sosial kepada seluruh karyawan PT Bank MNC International (MNC 

Bank) KCU Bogor tersebut, yang tidak hanya berguna bagi dirinya namun juga dapat 

ditularkan kepada para nasabahnya melalui program-program yang mungkin nantinya akan 

dibuat oleh PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor ini. Oleh karena itu, kami 

dari Fakultas Teknik dan Informatika program studi sistem informasi akuntansi Universitas 

Bina Sarana Informatika mengadakan kegiatan Pengabdian Masyarakat ini, sebagai bentuk 

kepedulian terhadap mitra. maka solusi yang dapat di berikan untuk pemecahan masalah 

tersebut dalam pengabdian masyarakat ini adalah dengan memberikan pelatihan guna 

menumbuhkan jiwa kewirausahaan dimasa pandemi covid 19 dengan memanfaatkan media 

sosial. Bentuk jenis luaran yang dihasilkan     dari pengabdian masyarakat di PT Bank MNC 

International (MNC Bank) KCU Bogor adalah berupa modul dan press release yang akan 

dimuat pada BSI News. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. PENDAHULUAN 

PT Bank MNC Internasional Tbk (berbisnis dengan nama MNC Bank) adalah anak 

usaha MNC Financial Services yang bergerak di bidang perbankan. Untuk mendukung 

kegiatan bisnisnya, hingga akhir tahun 2020, perusahaan ini memiliki 16 kantor cabang, 21 

kantor cabang pembantu, 10 kantor kas, dan 77 ATM yang tersebar di seluruh Indonesia 

1. Analisis Situasi 

PT Bank MNC Internasional Tbk (MNC Bank) lahir setelah MNC Group mengakuisisi 

PT. Bank ICB Bumiputera, Tbk. Produk dan layanan MNC Bank siap dinikmati oleh seluruh 

segmen nasabah dari bisnis hingga consumer. Dengan dukungan dan komitmen yang tinggi 

dari MNC Group serta manajemen baru yang berpengalaman di bidang perbankan, MNC 

Bank akan terus berkembang menjadi bank terkemuka di Indonesia.  

PT Bank MNC Internasional Tbk (MNC Bank) memiliki visi “Menjadi Bank masa 

depan yang berlandaskan teknologi terkini untuk membuat semua transaksi keuangan 

menjadi mudah dengan memperhatikan keselarasan kepentingan ekonomi, sosial, dan 

lingkungan hidup,” dan memiliki misi “Menawarkan layanan keuangan kepada nasabah 

dengan memberikan pengalaman perbankan yang memuaskan” melalui perbankan inovatif 

yang terintegrasi dengan teknologi informasi terkini serta berkontribusi terhadap 

pertumbuhan berkelanjutan guna memberikan nilai tambah kepada seluruh Stakeholders.  

Dampak dari merebaknya pandemi Covid-19 saat ini amat terasa di banyak 

negara begitupun di Indonesia, hampir di seluruh provinsi mengalami perubahan 

yang cukup signifikan disebabkan wabah ini. Salah satu aspek yang terdampak 

ialah kegiatan perekonomian, Menteri Keuangan RI, Sri Mulyani Indrawati pun 

menyebutkan bahwa terdapat empat sektor yang paling tertekan akibat wabah virus 

corona atau Covid-19 yaitu rumah tangga, UMKM, korporasi, dan sektor keuangan. 

Pertumbuhan ekonomi pun diprediksi akan mengalami kontraksi (republika.co.id).  

Namun ditengah masa pandemi seperti saat ini, dimana banyak usaha yang mengalami 

kemunduran, seluruh karyawan PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor, tetap 

harus memberikan pelayanan terbaik bagi nasabahnya. Untuk itu kami dari Universitas Bina 

Sarana Informatika hadir dengan memberikan bekal pengetahuan melalui sebuah pelatihan 

yang dapat menumbuhkan jiwa kewirausahaan dengan memanfaatkan media sosial kepada 

seluruh karyawan PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor tersebut, yang 

tidak hanya berguna bagi dirinya namun juga dapat ditularkan kepada para nasabahnya 

https://id.wikipedia.org/wiki/MNC_Financial_Services
https://id.wikipedia.org/wiki/Perbankan
https://id.wikipedia.org/wiki/ATM
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 iv  

melalui program-program yang mungkin nantinya akan dibuat/dikembangkan oleh PT Bank 

MNC International (MNC Bank) KCU Bogor ini.  

Motivasi adalah kemauan untuk berbuat sesuatu, sedangkan motif adalah dorongan, 

kebutuhan, keinginan, dorongan atau impuls. Motivasi tergantung kepada kekuatan motifnya. 

Motif dengan kekuatan terbesar akan menentukan perilaku seseorang. Motif yang kuat akan 

berkurang apabila telah mencapai kepuasan atau mengalami kegagalan (Alma, 2005).  

Menurut (Setyorini, 2010) bahwa seorang wirausahawan adalah 

individu-individu yang berorientasi kepada tindakan, dan memiliki motivasi tinggi, yang 

beresiko dalam mengejar tujuannya. Untuk dapat mencapai tujuan-tujuannya, maka 

diperlukan sikap dan perilaku yang mendukung pada diri seorang wirausahawan. Sikap dan 

Perilaku sangat dipengaruhi oleh sifat dan watak yang dimiliki oleh seseorang. Sifat dan 

watak yang baik, berorientasi pada kemajuan dan positif merupakan sifat dan watak yang 

dibutuhkan oleh seorang wirausahawan agar wirausahawan tersebut dapat maju/sukses. 

Untuk itu motivasi (sikap dan perilaku) semangat kewirausahaan perlu dipupuk. Akan tetapi 

upaya menumbuhkan semangat kewirausahaan ternyata tidak mudah. Bagi sebagian orang, 

motivasi kewirausahaan merupakan ‘hadiah (given) dan bagi sebagian orang lain perlu 

‘perjuangan’ untuk menumbuhkan. Oleh karena itu, pengenalan motif kewirausahaan dapat 

menjadi salah satu titik awal untuk membangkitkan semangat kewirausahaan. 

Kewirausahaan atau Entrepreneurship adalah keyakinan kuat yang ada dalam diri 

seseorang untuk mengubah dunia melalui ide dan inovasinya. Keyakinan ini kemudian 

ditindaklanjuti dengan keberanian mengambil risiko untuk mewujudkan ide dan inovasinya 

tersebut melalui organisasi yang didirikan, mulai dari membangun, memelihara, 

mengembangkan, hingga menghasilkan dampak nyata bagi dunia. Risiko dan perencanaan 

yang terlalu lama seringkali menjadi penghambat seseorang untuk maju dan menjalankan 

perusahaannya. Untuk membangun bisnis dan menjadi entrepereneur, sebagai langkah awal 

seseorang harus menumbuhkan jiwa wirausaha dan terjun langsung membangun bisnisnya. 

Perkembangan zaman menuntut pembinaan sumber daya manusia yang berkualitas. 

Daya saing Indonesia dalam menghadapi persaingan antar negara maupun perdagangan 

bebas sangat ditentukan oleh outcome dari pembinaan sumber daya manusia (Riupassa, 

2019). Berwirausaha dapat menjadi salah satu solusi bagi masyarakat untuk bisa bersaing, 

khususnya dimasa pandemi seperti sekarang ini. Kewirausahaan dapat menjadi salah satu 

cara untuk dapat hidup mandiri dan bertahan ditengah situasi pandemi dan kewirausahaan 

https://www.jurnal.id/id/blog/2017-dukung-dan-kembangkan-bakat-bisnis-pada-anak-dengan-6-cara-ini/
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juga merupakan kegiatan yang sangat dekat dengan kehidupan masyarakat, terutama sebagai 

mata pencaharian.   

Oleh karena itu, kami dari Fakultas Teknik dan Informatika program studi sistem 

informasi akuntansi Universitas Bina Sarana Informatika mengadakan kegiatan 

Pengabdian Masyarakat ini, sebagai bentuk kepedulian terhadap mitra. maka solusi yang 

dapat diberikan untuk pemecahan masalah tersebut dalam pengabdian masyarakat ini 

adalah dengan memberikan pelatihan yang bersifat praktis di dalam ruangan guna 

menumbuhkan jiwa kewirausahaan dimasa pandemi covid 19 dengan memanfaatkan 

media sosial, yang berkembang saat ini dan cukup banyak jumlahnya seperti whatsapp, 

instagram, facebook, twitter dan sebagainya, demi menstimulasi keberanian dan 

ketanggapan kita terhadap dinamika perubahan lingkungan yang akan diuji dan selalu 

diperbaiki serta dikembangkan. Dengan demikian diharapkan seluruh karyawan PT Bank 

MNC International (MNC Bank) KCU Bogor yang mengikuti pelatihan ini dapat tumbuh 

jiwa entrepreneur-nya dan dapat juga untuk menjadi masukkan bagi pihak manajemen, 

yang mungkin bisa digunakan untuk menetapkan kebijakan-kebijakan dalam hal transaksi 

keuangan bagi para pelaku usaha yang melakukan transaksi keuangannya di MNC Bank 

KCU Bogor ini. 

Berikut gambar gedung PT. Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor 

sebagai tempat untuk melakukan pengabdian masyarakat 

 

 

Sumber : PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor 

Gambar 1. Gedung PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor 
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2. Peta Lokasi Mitra 

Untuk dapat mencapai PT. Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor yang 

berlokasi di Jl. Raya Pajajaran No.5, RT.01/RW.06, Babakan, Kecamatan Bogor 

Tengah, Kota Bogor, Jawa Barat 16128 dapat menggunakan kereta api dan angkutan 

umum atau kendaraan pribadi, jarak antara Universitas Bina Sarana Informatika 

yang beralamat di Jalan Margonda dengan PT. Bank MNC International (MNC 

Bank) KCU Bogor bisa dikatakan lumayan yaitu +/- 37.3 km, untuk lebih jelas 

mengenai rute perjalanan dari kampus Universitas Bina Sarana     Informatika  Kampus 

Margonda, dengan PT. Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor sebagai 

mitra dalam pelaksanaan pengabdian masyarakat ini, dapat dilihat pada gambar 

berikut: 

 

 

Sumber : Google Maps 

Gambar 2 : Peta Lokasi PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor. 

 

3. Permasalahan Mitra 
 

Berdasarkan pada uraian Analisa Situasi Mitra maka permasalahan yang dihadapi 

oleh mitra adalah tidak adanya guru ahli untuk memberikan pelatihan kepada 

karyawan PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor agar dapat 

menumbuhkan jiwa kewirausahaan dimasa pandemi covid 19 ini dengan 

memanfaatkan media sosial yang ada saat ini.  

 

II. METODE PELAKSANAAN 

Metode Pendekatan yang ditawarkan untuk menyelesaikan persoalan mitra adalah 

dengan memberi pelatihan di aula pertemuan berkenaan dengan teori-teori yang ada, 
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peninjauan lapangan dan mempraktekkan materi pembinaan serta evaluasi hasil kegiatan 

pelatihan. (Salim, 2017).  

Kegiatan pengabdian yang akan dilakukan dengan materi pelatihan menumbuhkan 

jiwa kewirausahaan dimasa pandemi covid 19 dengan memanfaatkan media sosial  akan  

dilakukan secara hybrid dengan menggunakan aplikasi zoom, dengan Link: 

https://zoom.us/j/97612302874?pwd=ZjZlbzdmYWFvYnY0SmZGcTNoQkZNdz09, 

Meeting ID: 976 1230 2874, Passcode: ABDIMAS22.  

Hal ini dilakukan karena adanya kebijakan PPKM dan himbauan untuk Physical 

distancing guna menghindari terjadinya penyebaran Virus Covid-19. 

Adapun tugas dan tanggung jawab dalam pelaksanaan pengabdian masyarakat 

dengan  mitra PT. Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor, sebagai berikut:  

Materi : Pelatihan Menumbuhkan Jiwa Kewirausahaan dimasa Pandemi 

Covid 19 Dengan Memanfaatkan Media Sosial Pada PT. Bank 

MNC International (MNC Bank) KCU Bogor 

Hari/Tanggal : Minggu / 13 Maret 2022  

Tempat : Aula PT. Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor 

Waktu : 10.00 s/d 12.00 WIB. 

Peserta : 12 orang karyawan PT Bank MNC International (MNC Bank) KCU    

                                     Bogor 

Ketua Pelaksana : Niken Herawati, SE,MM. 

Tutor : Asrah Tandirerung Ranteallo,SE,MM.  

Jumlah Anggota : 5 (lima) orang 

Nama Anggota 1 : Ade Sri Mulyani SE, MM.   

Nama Anggota 2  : Syahrial Addin, SE, MM. 

Nama Anggota 3 : Priska Situmorang 

Nama Anggota 4 : Naftalia Puspita Adas  

 

Pembagian tugas dan tanggung jawab pada saat pelaksanaan pengabdian masyarakat, 

sebagai   berikut : 

https://zoom.us/j/97612302874?pwd=ZjZlbzdmYWFvYnY0SmZGcTNoQkZNdz09


Ketua (Niken Herawati) : Membuat link zoom dan sebagai host . 

Koordinator Tutor : Membuat modul dan menyampaikan materi. 

(Asrah Tandirerung R) 

Tutor 1 (Ade Sri Mulyani)      : Melakukan kunjungan dan dokumentasi kegiatan 

acara ditempat pengabdian masyarakat    berlangsung. 

Tutor 2 (Syahrial Addin)     : Mendokumentasikan acara saat zoom berlangsung 

Mahasiswa (1 orang) : Menjadi Co-host. 

Mahasiswa (1 orang) : Membantu tutor ditempat pengabdian masyarakat,  untuk 

mendampingi peserta pengabdian masyarakat dalam 

menerima pelatihan dan mendokumentasikan kegiatan 

acara tersebut. 

Setelah kegiatan Pengabdian Masyarakat ini berakhir diharapkan  karyawan          

PT. Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor, yang mengikuti pelatihan ini 

mendapatkan pengetahuan mengenai kewirausahaan, untuk dapat mengetahui seberapa 

bermanfaatnya kegiatan ini dilakukan dengan tema Pelatihan Menumbuhkan Jiwa 

Kewirausahaan dimasa Pandemi Covid 19 Dengan Memanfaatkan Media Sosial, pada 

akhir kegiatan para peserta diminta untuk mengisi  kuisioner sebagai bahan evaluasi untuk 

kegiatan Pengabdian Masyarakat diperiode-periode selanjutnya. 

 

III. LUARAN YANG DICAPAI (OUTPUT) 

 

Kegiatan pengabdian yang akan dilakukan dengan materi pelatihan menumbuhkan 

jiwa kewirausahaan dimasa pandemi covid 19 dengan memanfaatkan media sosial  akan  

dilakukan secara hybrid dengan menggunakan aplikasi zoom. Hal ini dilakukan karena 

adanya kebijakan PPKM dan himbauan untuk Physical distancing guna menghindari 

terjadinya penyebaran Virus Covid-19. 

Peserta Pengabdian Masyarakat saat ini adalah terdiri  Staff  dengan target utama 

adalah Staff Pada PT. Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor. Agar Dapat 

Memahami dan Menguasai Pelatihan Menumbuhkan Jiwa Kewirausahaan dimasa Pandemi 

Covid 19 Dengan Memanfaatkan Media Sosial Pada PT. Bank MNC International (MNC 

Bank) KCU Bogor. Bentuk jenis luaran yang dihasilkan dari pengabdian masyarakat berupa 

press release yang akan dimuat pada BSI News.  



Hasil dari Pelatihan Menumbuhkan Jiwa Kewirausahaan dimasa Pandemi Covid 19 

Dengan Memanfaatkan Media Sosial Pada PT. Bank MNC International (MNC Bank) KCU 

Bogor akan menghasilkan luaran seperti di bawah ini : 

No Jenis Luaran Indikator Capaian 
Status 

Capaian 

1 
Artikel di media masa cetak 

atau elektronik 

Lokal Ada 

2 
Mitra Produktif 

Ekonomi/Perguruan Tinggi 

Kemampuan manajemennya 

meningkat 

Ya 

 

Hasil dan luaran dari kegiatan Pelatihan Pembuatan Vidio Bandicam kepada Staff 

Yayasan dan Guru di Yayasan Taman Quraniyah dimuat pada Press Release di situs atau 

laman news.bsi.ac.id. 

Link: https://www.republika.co.id/berita/r9jrn2380/pemanfaatan-media-sosial-bisa-picu-jiwa-

kewirausahaan 

 

https://www.republika.co.id/berita/r9jrn2380/pemanfaatan-media-sosial-bisa-picu-jiwa-kewirausahaan
https://www.republika.co.id/berita/r9jrn2380/pemanfaatan-media-sosial-bisa-picu-jiwa-kewirausahaan


 
 

 
Gambar 5. Bentuk Luaran Kegiatan PM Staff PT. Bank MNC Internasional Cabang 

Bogor 

 

 

 

 



IV.  MANFAAT YANG DIPEROLEH (OUTCOME) 

 

 
 

Gambar 6. Grafik Pemahaman Peserta PM Staff PT. Bank MNC Internasional Cabang 

Bogor 

 

Gambar 6. Menjelaskan bahwa jumlah peserta PM yang mengenal dan memahami 

google form sebelum diadakan pelatihan berjumlah sebanyak 3 orang (21%) dari 17 orang 

keseluruhan peserta PM. Setelah dilakukan pelatihan mengenal dan cara Pembuatan Vidio 

Bandicam maka keseluruhan peserta PM menjadi paham dengan tingkat pemahaman 100% 

dari 17 peserta dapat Memahami dan Menguasai Pelatihan Menumbuhkan Jiwa 

Kewirausahaan dimasa Pandemi Covid 19 Dengan Memanfaatkan Media Sosial Pada PT. 

Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor sesuai dengan keperluan dan kebutuhan 

mereka masing-masing. 

Dalam kegiatan ini mitra memberikan kontribusi yang cukup baik dalam hal 

menyediakan tempat pelatihan dan juga akomodasi yang cukup layak sehingga memberikan 

kenyamanan bagi tutor maupun peserta PM. 

 Adapun manfaat dan target capaian dalam pelaksanaan Pengabdian Masyarakat 

dengan mitra PT. Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor dalam hal 

menumbuhkan jiwa kewirausahaan adalah dengan memberikan pengetahuan kepada 

peserta bagaimana untuk memulai sebuah usaha dengan modal yang dimiliki dengan 

memanfaatkan media sosial yang ada saat ini.  
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V. REALISASI  BIAYA 

 

Jabarkan biaya yang dikeluarkan dalam kegiatan pengabdian masyarakat sebagai berikut: 

HONOR 

No Item Honor Kegiatan Volume Satuan Honor (Rp) Total (Rp) 

1 Honor Ketua 1 1 75.000 75.000,- 

2 Honor Tutor 1 1 75.000 75.000,- 

3 Honor Angota 1 1 75.000 75.000,- 

4 Honor Mahasiswa 1 4 75.000 225.000,- 

Total Honor       450.000,- 

BELANJA BAHAN 

No Item Bahan Volume Satuan Honor (Rp) Total (Rp) 

1 Pembuatan Modul 1 1 50.000 100.000,- 

2 Cetak Modul 1 20 10.000 200.000,- 

3 Jilid Modul 1 20 5.000 100.000,- 

4 ATK 1 20 20.000 400.000,- 

5 Kuota Internet 1 20 50.000 1.000.000,- 

Total Belanja Bahan    1.800.000,- 

BELANJA BARANG NON OPERASIONAL 

No Item Bahan Volume Satuan Honor (Rp) Total (Rp) 

1 Konsumsi 1 20 20.000 400.000,- 

2 Spanduk 1 1 100.000 100.000,- 

3 Paper Bag 1 20 20.000 400.000,- 

4 Lain-lain 1 1 300.000 300.000,- 

Total Belanja Barang Non Operasional 1.300.000,- 

BIAYA PERJALANAN 

No Item Bahan Volume Satuan Honor (Rp) Total (Rp) 

1 Survey lokasi 1 1 50.000 50.000,- 

2 Transport Dosen 1 3 50.000 150.000,- 

3 Transport Mahasiswa 1        2 50.000 100.000,- 

Total Biaya Perjalanan 300.000,- 

Total Keseluruhan 3.850.000,- 



  

 

VI. KESIMPULAN DAN SARAN 
 

 

1.  KESIMPULAN 

Kegiatan pengabdian masyarakat berupa Pelatihan Menumbuhkan Jiwa Kewirausahaan 

dimasa Pandemi Covid 19 Dengan Memanfaatkan Media Sosial Pada PT. Bank MNC 

International (MNC Bank) KCU Bogor. Untuk Meningkatkan dan Pelatihan Menumbuhkan 

Jiwa Kewirausahaan dimasa Pandemi Covid 19 Dengan Memanfaatkan Media Sosial Pada 

PT. Bank MNC International (MNC Bank) KCU Bogor, merupakan hal yang sangat penting 

untuk memantau maju atau tidaknya, Peluang Usaha Melalui Media Sosial yang dilaksakan 

pada tanggal 12 Maret 2022 berjalan dengan lancar dan sesuai dengan agenda yang telah 

ditetapkan. Peserta yang hadir dalam kegiatan ini sebanyak 17 orang staff karyawan Bank 

MNC Cabang KCU Bogor. Pada pelatihan ini dipaparkan oleh tutor tentang bagaimana 

membuat Menumbuhkan Jiwa Kewirausahaan dimasa Pandemi Covid 19 Dengan 

Memanfaatkan Media Sosial, konten pada media sosial yang dapat dimanfaatkan sebagai 

media pemasaran secara daring.  

Mitra berharap kegiatan pengabdian masyarakat oleh Fakultas Teknik dan Informatika 

Prodi Sistem Informasi Akuntansi, akan terus dilaksanakan dengan materi yang berbeda-

beda disetiap pelatihan sehingga akan menambah wawasan dan pengetahuan Staff Pengurus 

karyawan PT. Bank MNC KCU Bogor. 

2.  SARAN 

Kegiatan ini dapat dilangsungkan lebih lanjut  dengan materi yang lebih advance. 

Jangka waktu pelaksanaan agar dapat diperpanjang mengingat sulitnya transfer ketrampilan 

dalam waktu yang relatif sempit.  

Kegiatan ini adalah perlu diadakan praktik secara intensif lagi agar para peserta bukan 

hanya memahami teori yang disampaikan namun juga dapat langsung dipraktekan saat 

pelatihan berlangsung. Selain itu perlu dilakukan review materi terhadap peserta pengabdian 

masyarakat untuk mengetahui tingkat pemahaman materi selain quiz dan pembuatan konten 

marketing elektronik menggunakan media sosial. 
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