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BAB IV 

PENUTUP 

 

4.1.  Kesimpulan 

 

Dari hasil penelitian dan pembahasan laporan Tugas Akhir mengenai 

Perancangan program penggajian karyawan berbasis objek pada PT.Bumi 

Lancang Kuning Pusaka, maka penulis dapat  mengambil kesimpulan sebagai 

berikut : 

1. Dengan adanya komputerisasi, informasi data yang disajikan menjadi 

lebih akurat untuk mengurangi terjadi kesalahan. 

2. Dapat menghemat waktu yang diperlukan untuk pembuatan berbagai 

macam laporan dan dokumen pendukung seperti laporan data karyawan, 

laporan penggajian dan pembuatan slip gaji. 

3. Memudahkan dalam penyimpanan dan pencarian data karena terdapat pada 

database tanpa harus memeriksa arsip secara manual. 

4. Dengan menggunakan sistem aplikasi penggajian karyawan ini maka 

proses penggajian karyawan akan berjalan dengan efektif dan terbuka 

karena seluruh rincian pembayaran gaji sudah tercetak di kertas slip gaji. 

5. Dengan adanya sistem aplikasi, karyawan pun tidak perlu menghitung 

secara manual berapa gaji yang harus diterima perbulannya, karena sudah 

tercetaknya slip gaji. 
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4.2.  Saran 

Penulis merasa dalam penulisan dan program yang dibuat masih jauh 

dari kata sempurna. Untuk itu penulis menyarankan untuk mendapatkan hasil 

yang maksimal,  maka faktor individu dan faktor komputer sangat 

dibutuhkan. Saran-saran yang dapat penulis sampaikan adalah sebagai 

berikut: 

1. Diadakan pelatihan (training) bagi para pemakai sehingga dapat 

menjalankan atau menggunakan program aplikasi ini  secara optimal dan 

tepat, karena faktor sumber daya manusia menentukan baiknya sistem 

pengolahan data yang dihasilkan. 

2. Diperlukan adanya perawatan baik hardware maupun software agar 

keamanan data tetap terjaga dan proses administrasi dapat brjalan dengan 

lancar, cepat dan benar. 

3. Diharapkan adanya tanggapan positif terhadap rancangan program 

penggajian karyawan ini, karena didalam rancangan program ini terdapat 

ke efektifan kerja dan efisiesi waktu . 

4. Sistem program penggajian ini dapat dikembangkan lagi dengan 

menambahkan fasilitas-fasilitas lain yang sesuai dengan kebutuhan 

perusahaan. 

 

 

 

 


