BAP MANAJEMEN SUMBER DAYA KELAS 22.5B.11

Dosen : AMAS SARI MARTHANTI
Mata Kuliah : MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
SKS :3
Kelas :22.5B.11
Jumlah Mahasiswa : 8
PENGAJARAN
Pertemuan | Ruangan Tanggal Bahan Kajian Berita Acara Pengajaran Kehadiran
1 301 20 Perspektif MSDM Ruang Lingkup MSDM 1 Pengertian Perspektif MSDM | Tepat Waktu
September 2 Tujuan Dan Kegiatan Aktivitas MSDM Jadwal:
2023 15:00-17:30
Masuk:
15:01:55
Keluar:
17:16:40
2 301 27 Analisis Deskripsi Dan Materi Kuliah Mengidentifikasi 1 Pengertian Analisis Tepat Waktu
September | Spesifikasi Pekerjaan Pekerjaan 2 Metode Mengumpulkan Informasi Analisis | j,qwal:
2023 Pekerjaan 3 Menuliskan Deskripsi Pekerjaan 4 15:00-17-30
Menuliskan Sepesifikasi Pekerjaan e
Masuk:
15:01:55
Keluar:

17:16:40




301 4 Oktober | Rekrutmen Dan Seleksi Materi Pengertian Rekrutmen 1 Saluran Rekrutmen 2 Tepat Waktu
2023 Karyawan Walks-Ins 3 Pengiklanan Pengertian Seleksi Karyawan Tadwal:
1 Tahapan Seleksi Karyawan 2 Desain Seleksi -
Karyawan 3 Tujuan 15:00-17:30
Masuk:
15:01:29
Keluar:
17:15:27
301 11 Oktober | Penempatan Dan Penempatan Dan Pemberhentian Karyawan Pengertian | Tepat Waktu
2023 Pemberhentian Karyawan Penempatan Karyawan 1 Pengertian Mutasi Demosi Tadwal:
Dan Promosi 2 Tujuan Dilakukannya Mutasi Demosi acwa’.
Danpromosi 3 Alasan Dilakukannya Mutasi Demosi 15:00-17:30
Dan Promosi Pengertian Pemberhentian Karyawan 1 Masuk:
Jenis Jenis Pemberhentian Karyawan 2 Pelaksanaan 15:06:45
Pemberhentian Karyawan
Keluar:
17:15:43
301 18 Oktober | Pelatihan Pelatihan 1 Langkah Langkah Pelaksanaan Pelatihan 2 Tepat Waktu
2023 Tujuan Pelatihan 3 Metode Pelatihan Dan
Jadwal:
Pengembangan
15:00-17:30
Masuk:
15:01:02
Keluar:
17:16:51
301 25 Oktober | Perencanaan Dan Materi Perencanaan Dan Pengembangan Karir 1 Tepat Waktu
2023 Pengembangan Karier Pengertian Perencanaan Karir 2 Tujuan Perencanaan Jadwal:
Karir 3 Manfaat Perencanaan Karir 4 Pengertian acwaz.
Pengembangan Karir 5 Tujuan Pengembangan Karir 6 15:00-17:30
Manfaat Pengembangan Karir Masuk:

15:02:13




Keluar:

17:16:39
7 301 1 November | Review Materi Kuis Tepat Waktu
2023
Jadwal:
15:00-17:30
Masuk:
15:01:42
Keluar:
17:16:21
8 301 8 November | UTS UTS Tepat Waktu
2023
Jadwal:
15:00-17:30
Masuk:
15:01:42
Keluar:
17:16:21
9 301 15 November | Kinerja Dan Penilaian Kinerja | Kinerja Dan Penilaian Kinerja 1 Definisi Kinerja 2 Tepat Waktu
2023 Tujuan Penilaian Kinerja 3 Metode Penilaian Kinerja
Jadwal:
15:00-17:30
Masuk:
15:01:08
Keluar:
17:16:52
10 301 22 November | Proteksi Sumber Daya Proteksi Sdm 1 Pengertian Proteksi Sdm 2 Faktor- Tepat Waktu
2023 Manusia Faktor Yang Menentukan Proteksi Sdm 3 Santunan Jadwal:

Sebagai Sarana Proteksi Sumber Daya Manusia

15:00-17:30




Masuk:

15:01:07
Keluar:
17:16:13
11 301 29 November | Konflik Kerja Dan Stress Konflik Kerja Dan Stress Kerja 1 Pengertian Konflik Tepat Waktu
2023 Kerja Kerja 2 Timbulnya Konflik Kerja 3 Ciri- Ciri Konflik Tadwal:
Kerja 4 Cara Mengatasi Konflik Kerja 5 Pengertian acwa’.
Stress Kerja 6 Penyebab Stress Kerja 7 Cara Mengatasi | 15:00-17:30
Stress Kerja Masuk:
15:10:26
Keluar:
17:30:17
12 301 13 Desember | Motivasi Kerja Dan Kepuasan | 1 Definisi Motivasi Dan Kepuasan Kerja 2 Hubungan Tepat Waktu
2023 Kerja Motivasi Dan Kepuasan Kerja
Jadwal:
15:00-17:30
Masuk:
15:04:28
Keluar:
17:19:29
13 301 15 Desember | Kedisiplinan 1 Definisi Kedisiplinan 2 Pentingnya Kedisiplinan 3 Tepat Waktu
2023 Indikator Indikator Kedisiplinan Konflik Kerja Dan
Jadwal:
Stress
19:30-21:30
Masuk:
19:31:15
Keluar:
21:20:08
14 301 20 Desember | Manajemen Kompensasi Manajemen Kompensasi Insentif Dan Penggajian 1

Tepat Waktu




2023

Insentif Dan Penggajian

Pengertian Kompensasi Dan Insentif Pengertian Gaji

Jadwal:

15:00-17:30

Masuk:

15:02:51

Keluar:

17:19:12

15

301

3 Januari
2024

Review Materi

Kuis

Tepat Waktu

Jadwal:

15:00-17:30

Masuk:

15:02:01

Keluar:

17:17:46

16

301

10 Januari
2024

UAS

UAS

Tepat Waktu

Jadwal:

15:00-17:30

Masuk:

15:02:01

Keluar:

17:17:46




PRESENSI

Nim Nama 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 Jumlah

22210027 annisa rahmaidyah 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
sarita

22210041 stephen obinna ozor 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

22210045 indra hendrawan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

22210085 merinda salsabil 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

22210108 aldi prasetyo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

22210109 derryl aime ullaya 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

22210137 rizkiyatul fadilah 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

22210150 celsi novandita dwi | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
arrohmah

# Pertemuan 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16

Jumlah hadir 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8


https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210027-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210041-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210045-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210085-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210108-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210109-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210137-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210150-11-BSI.js

PENILAIAN

. GRADE
NIM NAMA Presensi | TUGAS | UTS | UAS
AKHIR
22210027 | annisa rahmaidyah sarita 100 80 100 100 A
22210041 | stephen obinna ozor 100 70 66 48 C
22210045 | indra hendrawan 100 70 66 48 C
22210085 | merinda salsabil 100 70 88 94 A
22210108 | aldi prasetyo 100 50 96 94 A
22210109 | derryl aime ullaya 100 80 98 70 A
22210137 | rizkiyatul fadilah 100 50 96 92 A
22210150 | CClsi novandita dwi 100 90 76 94 A

arrohmah



https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210027-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210041-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210045-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210085-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210108-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210109-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210137-11-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-22210150-11-BSI.js

UNIVERSITAS
BINA SARANA INFORMATIKA

Gedung Rektorat JI. Kramat Raya No. 98, Senen. Jakarta Pusat 10450
Telp. (021) 23231170 Fax (021) 21236158 e-mail : rektorat@bsi.ac.id

UNIVERS

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS BINA SARANA INFORMATIKA

Nomor : 212/2.01/UBSI/IX/2023
TENTANG
TUGASMENGAJAR SEMESTER GASAL
TAHUN AKADEMIK 2023/2024

REKTOR UNIVERSITASBINA SARANA INFORMATIKA,

Menimbang a Bahwa dalam rangka proses belgjar mengajar Program Diploma Tiga dan
Program Sarjana di Universitas Bina Sarana Informatika agar dapat
menjaga kelancaran tugas dan tertib administrasi jalannya perkuliahan
dengan bailk maka perlu menugaskan dosen untuk menggar pada
Universitas Bina Sarana Informatika;

b. Bahwa dosen yang namanya tersebut dalam dalam surat keputusan ini
dipandang cakap dan memenuhi syarat untuk mengajar pada Universitas
Bina Sarana Informatika;

c. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksudkan dalam huruf
adan b di atas, perlu diterbitkannya surat keputusan Rektor tentang tugas
mengajar Semester Gasal tahun akademik 2023/2024.

Mengingat 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang

Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru

dan Dosen;

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

5. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi Republik
Indonesia Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan
Tinggi;

6. Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 732/KPT/I/2018 tentang |zin Penyatuan dan Perubahan
Bentuk Beberapa Perguruan Tinggi Swasta Menjadi Universitas Bina
Sarana Informatika di Jakarta yang diselenggarakan oleh Yayasan Bina
Sarana Informatika;

7. Peraturan Yayasan Bina Sarana Informatika Nomor 382/Y-BSI/1X/2019
tanggal 16 September 2019 tentang Statuta Universitas Bina Sarana
Informatika;

8. Keputusan Rektor Bina  Sarana  Informatika  Nomor
004/1.01/UBSI/IX/2018 tanggal 21 September 2018 tentang Struktur
Organisasi dan Tata Kerja Universitas Bina Sarana Informatika;

9. Keputusan Rektor Universitas Bina Sarana Informatika Nomor
112/2.01/UBSI/I11/2022 tanggal 2 Maret 2022 tentang Distribus Mata
Kuliah Pada Setiap Program Studi di Universitas Bina Sarana Informatika
Tahun Akademik 2019/2020;

10. Keputusan Rektor Universitas Bina Sarana Informatika Nomor
206/2.01/UBSI/1X/2023 tanggal 01 September 2023 tentang Penetapan
Kal e?der Akademik Universitas Bina Sarana Informatika Tahun Akademik
2023/2024.

Memperhatikan : Hasil rapat pimpinan tanggal 4 September 2023 di Jakarta.
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UNIVERSITAS
BINA SARANA INFORMATIKA

Gedung Rektorat JI. Kramat Raya No. 98, Senen. Jakarta Pusat 10450
Telp. (021) 23231170 Fax (021) 21236158 e-mail : rektorat@bsi.ac.id

MEMUTUSKAN

Menetapkan : TUGASMENGAJAR SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024.

Pertama : Menugaskan masing-masing dosen untuk melaksanakan tugas mengagar pada
mata kuliah seperti tercantum dalam lampiran surat keputusan ini

Kedua . Bersedia mentaati dan mematuhi peraturan, prosedur dan ketentuan yang
berlaku di lingkungan Universitas Bina Sarana Informatika;

Ketiga . Kepada yang bersangkutan diberikan honorarium sesuai dengan peraturan yang
berlaku di lingkungan Universitas Bina Sarana Informatika;

Keempat . Keputusan ini berlaku selama Semester Gasal tahun akademik 2023/2024;

Kelima : Keputusan ini berlaku sgak ditetapkan dan apabila ditemukan kekeliruan

dikemudian hari, akan dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Jakarta
Padatanggal : 11 September 2023

Rektor,
.

Dr. Ir. Mochamad Wahyudi, M.Kom, MM, M.Pd, IPU, ASEAN Eng

N
UNIVERSITAS )

Tembusan :

1. Wakil Rektor | Bidang Akademik
2. Kepala Badan/Kepala Biro

3. Dekan/Kepala PSDKU (KK)

4. Ketua Program Studi

5.Ybs
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UNIVERSITAS
BINA SARANA INFORMATIKA

Gedung Rektorat JI. Kramat Raya No. 98, Senen. Jakarta Pusat 10450
Telp. (021) 23231170 Fax (021) 21236158 e-mail : rektorat@bsi.ac.id

LAMPIRAN KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS BINA SARANA INFORMATIKA

Nomor: 212/2.01/UBSI/1X/2023
Tanggal: 11 September 2023

Tugas Mengajar Semester Gasal
Tahun Akademik 2023/2024

Nama : AMAS SARI MARTHANTI
NIP : 201809123
No. Matakuliah SKS Kelas K eterangan
1 |MANAJEMEN SUMBER DAYA 3 22.5B.11-22505
MANUSIA (370)
2 |BANK DAN LEMBAGA KEUANGAN (057) 3 64.1A.27-64113
3 |AKUNTANSI DASAR (055) 3 63.1D.07-63122
4 |AKUNTANSI DASAR (055) 3 63.1C.07-63119
5 |AKUNTANSI DASAR (055) 3 63.1B.31-63117
6 |LAB. AKUNTANSI KEUANGAN 3 63.3B.31-63315
MENENGAH (0045)
Jumlah SKS: 18 SKS
Ditetapkan di : Jakarta
Padatanggal : 11 September 2023
Rektor,
Dr. Ir. Mochamad Wahyudi, M.Kom, MM, M.Pd, IPU, ASEAN Eng
Tembusan :

1. Wakil Rektor | Bidang Akademik
2. Kepala Badan/Kepala Biro

3. Dekan/Kepala PSDKU (KK)

4. Ketua Program Studi

5.Ybs
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