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LAPORAN HASIL KEGIATAN 

Sosialisasi Standar Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat 

Dan Bimbingan Teknis Pengisian Laporan Beban Kinerja Dosen 

================================================= 

BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang Kegiatan 

Pendidikan tinggi memegang peran kunci dalam pembangunan sosial, 

ekonomi, dan ilmiah suatu bangsa. Universitas Bina Sarana Informatika (UBSI) 

mengakui pentingnya peran tersebut dan berkomitmen untuk tidak hanya 

menyediakan pendidikan berkualitas, tetapi juga terlibat aktif dalam penelitian 

dan pengabdian kepada masyarakat. Dalam rangka mewujudkan komitmen 

tersebut, Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) 

Universitas Bina Sarana Informatika menginisiasi serangkaian kegiatan untuk 

memperkuat kapasitas dosen dalam hal penelitian, pengabdian kepada 

masyarakat, dan administrasi akademik. 

Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang pesat menuntut para 

dosen untuk terus memperbaharui pengetahuan dan keterampilan mereka. Standar 

penelitian yang berkembang dan tuntutan pengabdian kepada masyarakat yang 

beragam menimbulkan kebutuhan akan peningkatan kompetensi para dosen dalam 

hal penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Selain itu, dalam hal 

administrasi akademik, dosen juga perlu memahami dengan baik proses pengisian 

laporan beban kerja guna memastikan akuntabilitas dan transparansi dalam 

pelaksanaan tugas-tugas akademik. 

Dalam menyikapi kompleksitas tugas-tugas akademik tersebut, LPPM 

UBSI menyadari perlunya penyelenggaraan kegiatan sosialisasi dan bimbingan 

teknis. Melalui kegiatan ini, para dosen akan diberikan pemahaman yang lebih 

mendalam mengenai standar penelitian yang berlaku, strategi pengabdian kepada 

masyarakat yang efektif, serta proses administrasi akademik termasuk pengisian 
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laporan beban kerja. Dengan demikian, diharapkan para dosen akan lebih siap dan 

mampu menjalankan tugas-tugas akademik sesuai dengan standar yang berlaku. 

 

1.2. Maksud dan Tujuan Kegiatan 

Maksud dan Tujuan dari kegiatan sosialisasi standar penelitian, pengabdian 

kepada masyarakat, dan bimbingan teknis pengisian laporan beban kerja dosen 

yang diadakan oleh LPPM UBSI adalah untuk meningkatkan kompetensi para 

dosen dalam melaksanakan tugas-tugas akademik, khususnya dalam hal 

penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan administrasi akademik. Dengan 

demikian, diharapkan para dosen dapat memberikan kontribusi yang lebih besar 

dalam mencapai visi dan misi UBSI serta memberikan dampak positif yang lebih 

besar bagi masyarakat dan ilmu pengetahuan. 
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BAB II 

LAPORAN KEGIATAN 

2.1. Bentuk Kegiatan 

        Bentuk kegiatan yang diselenggarakan oleh LPPM Universitas Bina Sarana 

Informatika dengan tema “Sosialisasi Standar Penelitian, Pengabdian Kepada 

Masyarakat Dan Bimbingan Teknis Pengisian Laporan Beban Kinerja Dosen” 

Narasumber pada kegiatan ini yaitu : 

Pembicara 1 : Dr. Taufik Baidawi, M.Kom 

Pembicara 2 : Haryani, M.Kom 

Pemnicara 3 : Indriyanti, M.Kom 

2.2. Pelaksanaan Kegiatan 

Kegiatan pelatihan dilaksanakan pada : 

Hari/Tanggal   : Jum’at, 3 November 2023 

Waktu             : 08:30 – 11:00 WIB 

Join Zoom Meeting : 

https://us06web.zoom.us/j/85216779169?pwd=UJc8HKFlKkMkCbYYu17R9dTz

XXrxpD.1 

Meeting ID  : 852 1677 9169 

Passcode  : 018067 

    

2.3. Hasil Kegiatan 

Hasil kegiatan dari Sosialisasi Standar Penelitian, Pengabdian Kepada 

Masyarakat, dan Bimbingan Teknis Pengisian Laporan Beban Kinerja Dosen yang 

diadakan oleh LPPM Universitas Bina Sarana Informatika dapat dibagi menjadi 

beberapa poin utama: 

1. Pemahaman yang Ditingkatkan: Para dosen mendapatkan pemahaman 

yang lebih mendalam mengenai standar penelitian yang berlaku baik di 

tingkat nasional maupun internasional. Mereka juga memahami dengan 

https://us06web.zoom.us/j/85216779169?pwd=UJc8HKFlKkMkCbYYu17R9dTzXXrxpD.1
https://us06web.zoom.us/j/85216779169?pwd=UJc8HKFlKkMkCbYYu17R9dTzXXrxpD.1
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lebih baik tentang konsep, metode, dan strategi dalam melaksanakan 

penelitian yang berkualitas serta memiliki dampak yang signifikan. 

2. Peningkatan Kualitas Penelitian: Berkat pemahaman yang ditingkatkan, 

kualitas penelitian yang dihasilkan oleh para dosen diharapkan meningkat. 

Mereka mampu mengembangkan riset-riset yang lebih relevan, inovatif, 

dan mampu memberikan solusi atas berbagai permasalahan yang dihadapi 

dalam bidang ilmu informatika. 

3. Peran Aktif dalam Pengabdian kepada Masyarakat: Para dosen juga 

menerima pemahaman yang lebih baik mengenai pentingnya pengabdian 

kepada masyarakat. Mereka mampu mengidentifikasi kebutuhan 

masyarakat dan merancang program-program pengabdian yang dapat 

memberikan manfaat langsung kepada masyarakat, terutama dalam 

pemanfaatan teknologi informatika untuk meningkatkan kesejahteraan 

masyarakat. 

4. Efisiensi dalam Administrasi Akademik: Melalui bimbingan teknis 

pengisian laporan beban kerja dosen, para dosen dapat mengelola 

administrasi akademik mereka dengan lebih efisien. Mereka memahami 

proses pengisian laporan beban kerja dengan lebih baik, sehingga dapat 

melaksanakannya secara tepat waktu dan akurat. 

5. Peningkatan Kepuasan Dosen: Dengan adanya kegiatan sosialisasi dan 

bimbingan teknis ini, diharapkan para dosen merasa lebih didukung dan 

diarahkan dalam melaksanakan tugas-tugas akademik mereka. Hal ini 

dapat meningkatkan kepuasan dan motivasi para dosen dalam menjalankan 

tugas-tugas mereka di UBSI. 

6. Dampak Positif bagi Universitas dan Masyarakat: Secara keseluruhan, 

hasil dari kegiatan ini diharapkan dapat memberikan dampak positif yang 

lebih besar bagi Universitas Bina Sarana Informatika serta masyarakat 

luas, baik melalui peningkatan kualitas penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat, maupun melalui efisiensi dalam manajemen administrasi 

akademik yang menguntungkan semua pihak yang terlibat. 

 

 



6 
 

BAB III 

PENUTUP 

 

3.1 Kesimpulan 

Kegiatan ini memberikan kontribusi yang signifikan dalam meningkatkan 

kompetensi dan kualitas para dosen di Universitas Bina Sarana Informatika. Para 

peserta berhasil memperoleh pemahaman yang lebih mendalam tentang standar 

penelitian, strategi pengabdian kepada masyarakat, dan proses administrasi 

akademik terkait pengisian laporan beban kerja. Hasilnya, diharapkan dapat 

terjadi peningkatan dalam kualitas penelitian, program pengabdian masyarakat, 

dan manajemen administrasi dosen. 

 

3.2 Saran 

Berikut adalah beberapa saran dari kegiatan Sosialisasi Standar 

Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat Dan Bimbingan Teknis Pengisian 

Laporan Beban Kinerja Dosen : 

1 Konten dan materi kegiatan dapat diperkaya lagi dengan penambahan studi 

kasus dan diskusi interaktif untuk meningkatkan pemahaman peserta. 

2 Penerapan teknologi dalam penyelenggaraan kegiatan, seperti penggunaan 

platform daring untuk materi pelatihan dan berbagi informasi, dapat 

mempermudah akses peserta dan meningkatkan efisiensi kegiatan. 

3 Pelaksanaan evaluasi secara berkala terhadap kegiatan ini dapat membantu 

mengevaluasi efektivitasnya serta memperoleh umpan balik yang berguna 

untuk perbaikan di masa mendatang. 

Dengan demikian, kami berharap kegiatan serupa akan terus 

diselenggarakan secara berkala untuk terus meningkatkan kompetensi dan kualitas 

para dosen di Universitas Bina Sarana Informatika, sehingga dosen dapat terus 

memberikan kontribusi yang signifikan dalam mendukung misi universitas dan 

memberikan dampak positif bagi masyarakat dan ilmu pengetahuan.  
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SERTIFIKAT KEGIATAN 
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DOKUMENTASI KEGIATAN 
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