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UNIVERS

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS BINA SARANA INFORMATIKA

Nomor : 212/2.01/UBSI/IX/2023
TENTANG
TUGASMENGAJAR SEMESTER GASAL
TAHUN AKADEMIK 2023/2024

REKTOR UNIVERSITASBINA SARANA INFORMATIKA,

Menimbang a Bahwa dalam rangka proses belgjar mengajar Program Diploma Tiga dan
Program Sarjana di Universitas Bina Sarana Informatika agar dapat
menjaga kelancaran tugas dan tertib administrasi jalannya perkuliahan
dengan bailk maka perlu menugaskan dosen untuk menggar pada
Universitas Bina Sarana Informatika;

b. Bahwa dosen yang namanya tersebut dalam dalam surat keputusan ini
dipandang cakap dan memenuhi syarat untuk mengajar pada Universitas
Bina Sarana Informatika;

c. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksudkan dalam huruf
adan b di atas, perlu diterbitkannya surat keputusan Rektor tentang tugas
mengajar Semester Gasal tahun akademik 2023/2024.

Mengingat 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang

Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru

dan Dosen;

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

5. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi Republik
Indonesia Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan
Tinggi;

6. Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 732/KPT/I/2018 tentang |zin Penyatuan dan Perubahan
Bentuk Beberapa Perguruan Tinggi Swasta Menjadi Universitas Bina
Sarana Informatika di Jakarta yang diselenggarakan oleh Yayasan Bina
Sarana Informatika;

7. Peraturan Yayasan Bina Sarana Informatika Nomor 382/Y-BSI/1X/2019
tanggal 16 September 2019 tentang Statuta Universitas Bina Sarana
Informatika;

8. Keputusan Rektor Bina  Sarana  Informatika  Nomor
004/1.01/UBSI/IX/2018 tanggal 21 September 2018 tentang Struktur
Organisasi dan Tata Kerja Universitas Bina Sarana Informatika;

9. Keputusan Rektor Universitas Bina Sarana Informatika Nomor
112/2.01/UBSI/I11/2022 tanggal 2 Maret 2022 tentang Distribus Mata
Kuliah Pada Setiap Program Studi di Universitas Bina Sarana Informatika
Tahun Akademik 2019/2020;

10. Keputusan Rektor Universitas Bina Sarana Informatika Nomor
206/2.01/UBSI/1X/2023 tanggal 01 September 2023 tentang Penetapan
Kal e?der Akademik Universitas Bina Sarana Informatika Tahun Akademik
2023/2024.

Memperhatikan : Hasil rapat pimpinan tanggal 4 September 2023 di Jakarta.
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UNIVERSITAS
BINA SARANA INFORMATIKA

Gedung Rektorat JI. Kramat Raya No. 98, Senen. Jakarta Pusat 10450
Telp. (021) 23231170 Fax (021) 21236158 e-mail : rektorat@bsi.ac.id

MEMUTUSKAN

Menetapkan : TUGASMENGAJAR SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024.

Pertama : Menugaskan masing-masing dosen untuk melaksanakan tugas mengagar pada
mata kuliah seperti tercantum dalam lampiran surat keputusan ini

Kedua . Bersedia mentaati dan mematuhi peraturan, prosedur dan ketentuan yang
berlaku di lingkungan Universitas Bina Sarana Informatika;

Ketiga . Kepada yang bersangkutan diberikan honorarium sesuai dengan peraturan yang
berlaku di lingkungan Universitas Bina Sarana Informatika;

Keempat . Keputusan ini berlaku selama Semester Gasal tahun akademik 2023/2024;

Kelima : Keputusan ini berlaku sgak ditetapkan dan apabila ditemukan kekeliruan

dikemudian hari, akan dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Jakarta
Padatanggal : 11 September 2023

Rektor,
.

Dr. Ir. Mochamad Wahyudi, M.Kom, MM, M.Pd, IPU, ASEAN Eng

N
UNIVERSITAS )

Tembusan :

1. Wakil Rektor | Bidang Akademik
2. Kepala Badan/Kepala Biro

3. Dekan/Kepala PSDKU (KK)

4. Ketua Program Studi

5.Ybs
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UNIVERSITAS
BINA SARANA INFORMATIKA

Gedung Rektorat JI. Kramat Raya No. 98, Senen. Jakarta Pusat 10450
Telp. (021) 23231170 Fax (021) 21236158 e-mail : rektorat@bsi.ac.id

LAMPIRAN KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS BINA SARANA INFORMATIKA

Nomor: 212/2.01/UBSI/1X/2023
Tanggal: 11 September 2023

Tugas Mengajar Semester Gasal
Tahun Akademik 2023/2024

Nama : SUSAN RACHMAWATI
NIP : 201302112
No. Matakuliah SKS Kelas K eterangan
1 |RISET OPERASIONAL (0039) 3 64.5A.31-64511
2 |RISET OPERASIONAL (0039) 3 64.5C.31-64525
3 |PENGANTAR EKONOMI MIKRO (0113) 3 63.1B.26-63116
4 |PENGEMBANGAN DAN PELATIHAN 3 64.5C.01-64518
SDM (0296)
5 |AKUNTANSI DASAR (055) 3 64.1A.31-64114
Jumlah SKS: 15 SKS
Ditetapkan di : Jakarta
Padatanggal : 11 September 2023
Rektor,
UNIVERSITAS JNE =
Dr. Ir. Mochamad Wahyudi, M.Kom, MM, M.Pd, IPU, ASEAN Eng
Tembusan :

1. Wakil Rektor | Bidang Akademik
2. Kepala Badan/Kepala Biro

3. Dekan/Kepala PSDKU (KK)

4. Ketua Program Studi

5.Ybs
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Dosen

Matakuliah
SKS 3
Kelas
Jumlah Mahasiswa : 40

: 64.5C.01 - 64518

BERITA ACARA PENGAJARAN

: SUSAN RACHMAWATI, SE, MMSI
. (0296) Pengembangan dan Pelatihan SDM

Tepat Waktu
Jadwal:
Pertemua 1 mengenai pengertian, tantangan | 12:30-15:00
i . Manajemen saat ini dan masa depan, strategi dalam .
4 o2 a2 TeRslEp-2e SDM manajemen SDM, retensi SDM, pengembangan MEEIE
SDM 12:31:52
Keluar:
14:48:28
Tepat Waktu
' i | Jadwal:
verjemen | PTear 2 Deera peereaen S
Strategik Dan J gIs,  Jenis- 9i, | 12:30-15:00
2 102-d2 26-Sep-23 p pengembangan sdm, perencanaan strategis,
erencanaan : Masuk:
ruang lingkup perencanaan SDM, perencanaan
SDM
SDM 12:38:26

Keluar:




14:50:24

Tepat Waktu
Pertemuan 3  mengenai kinerja karyawan e
. individual, absensi, jenis-jenis absensi, tujuan | 12:30-15:00
DS absensi, faktor kinerja individual, motivasi
102-d2 03-Okt-23 | Motivasi dan e el ! | Masuk:
Retensi retensi individual, jenis perputaran, - retensi
SDM, faktor penentu retensi karyawan, | 12:37:16
komponen organisasional Keluar:
14:53:21
Tepat Waktu
Jadwal:
Equal 12:30-15:00
102-d2 10-Okt-23 Employm_ent Pertemuan 4 mengenai (EEO) equal Masuk:
Opportunity employment opportunity
EEO 12:32:21
Keluar:
15:02:18
Tepat Waktu
) ) Jadwal:
Afirmatif P
102-d2 17-Okt-23 Tlnda_kan dan Perter_nuan 5 mengenai afirmatif tindakan dan : :
Manajemen manajemen keragaman Masuk:
Keragaman
12:32:49

Keluar:




14:54:20

Tepat Waktu
Jadwal:
Analisis dan Pertemuan 6 mengenai pengertian dan alasan | 12:30-15:00
102-d2 24-Okt-23 | desain pelaksanaan analisis  jabatan, kegiatan Masuk:
ekeriaan pelaksanaan MSDM, pelaksanaan analisis :
peket) jabatan dan desain pekerjaan 12:31:44
Keluar:
14:50:25
Tepat Waktu
Jadwal:
pertemuan 7 review materi diharapkan setelah | 12:30-15:00
102-d2 31-Okt-23 Review Materi | dilakukannya review materi mahasiswa lebih Masuk:
/ Quis mempersiapkan diri untuk menghadapi UTS :
sehingga mendapatkan nilai yang maksimal 12:32:05
Keluar:
14:49:03
Tepat Waktu
Jadwal:
102-d2 07-Nov-23 (UTS) pertemuan 8 mahasiswa melaksanakan ujian | 12:30-15:00
tengah semester jumlah yang hadir 40 Orang Masuk:
12:31:00

Keluar:




14:59:03

Tepat Waktu
Jadwal:
Pasar tenaga 12:30-15:00
9 102-d2 14-Nov-23 kerja dan Pertemuan 9 mengenai pasar tenaga kerja dan Masuk:
perekrutan perekrutan tenaga kerja
tenaga kerja 12:32:10
Keluar:
14:52:33
Tepat Waktu
Jadwal:
Pertemuan 10 mengenai pengertian dan alasan | 12:30-15:00
Proses seleksi dilakukannya seleksi SDM, sistem seleksi, ,
10 102-d2 | 21-Nov-23 | opy prosedur seleksi SDM, masalah seleksi, proses Masuk:
seleksi 12:31:40
Keluar:
14:47:57
Tepat Waktu
Pertemuan 11 mengenai pengertian pelatihan, | Jadwal:
Pelatihan dan perbandingan pelatihan dan pengembangan, | 12:30-15:00
11 102-d2 28-Nov-23 evaluasi faktor penyebab perlunya dilakukan pelatihan,
pelatihan SDM | manfaat pelatinan, menentukan kebutuhan | Masuk:
pelatihan dan evaluasi SDM 12:34:05

Keluar:




14:47:30

Tepat Waktu
Jadwal:
Perencanaan ] ]
karir suksesi Pertemuan 12 mengenai paradigma kebutuhan 12:30-15:00
12 102-d2 05-Des-23 | dan pengembangan SDM, perencanaan Karir, | Masuk:
penggmbangan suksesi dan pengembangan SDM 12:32:05
manajemen
Keluar:
14:58:02
Tepat Waktu
Jadwal:
. Pertemuan 13 mengenai pengertian, proses, | 12:30-15:00
Slst_em kerangka kerja, implementasi dalam melakukan
13 102-d2 12-Des-23 Manajemen . .' Kireri | Masuk:
Kinerja sistem manajemen kinerja, TQM, balanced
scorecard 12:31:01
Keluar:
14:55:12
Tepat Waktu
) ) Jadwal:
Pertemuan 14 mengenai kepentingan, asas, 1230-15:00
14 102-d2 19-Des-23 Kompensasi tujuan, sistem dalam melakukan kompensas! . .
dan  faktor-faktor ~ yang  mempengaruhi | pMasuk:
dilakukannya sistem kompensasi
12:31:20

Keluar:




14:50:17

Tepat Waktu
Jadwal:
pertemuan 15 quis setelah quis diharapkan | 12:30-15:00
ts |tz | oo FeewMa | mehiovs b menpasiann di Wk s
yang maksimal 12:32:56
Keluar:
14:47:07
Tepat Waktu
Jadwal:
12:30-15:00
o ez | ovnae | (ag | Splemuan 16 e hetdesian i .
12:30:56
Keluar:

14:59:07




PRESENSI MAHASISWA 64.5C.01 - 64518

64210014 | eko hernowo purwosunu ololo|lo|lo|O|O|l2|l0lO|O|O|O|O|O|O 1
64210268 | amandha nursaskia 1(1/212(1l2l1/2|2(12]2l2l21l12]l1]1]1 16
64210341 | cantika dwi anjani 1(1(1l0(1]/0]12]1/12|l0|l2]|O0/|2|11]1 12
64210369 | camelia putri t{1f1|1|2|21|{2j1jof2|2|0]|O|1|1]1]| 13
64210587 | indi nurhafifah 110211212212l 1l1l0l0]12]11l1 13
64210608 | melati dita febiasi 1011|1122 |22l21|2|21]12]2|1]1 16
64210627 | putri faradita sahmanta 1/1l2lo0l2l1l2l2l0l0l2l121l01/l111]1 12
64211149 | annisa eka aprilia 1(1(1l1(1)1]1]1/2|1l2]l0|2]|1l1]1 15
64211151 | husnah gustiyaningsih 11111112122l 1l2]l0|l2]|1l1]1 15
64211164 | liza oktriviani 112121 /12|1/2(2l21)21l1l21211]1]1l1 16
64211166 | nabilah theda muffarrihah 11212121o0l212l0l2l2121l2121l0l211101l01l1 11
64211184 | puput widyaningsih 1/1(1f1|1|1|2f2|1|21|2]o0of1]|1]0]1 14
64211190 | faizatunnisa 1(1/2(1l2(1/2/2({1]2l2l1l12]1]01]1 15
64211201 | gladistya saputri dewi i1/12(o01(21]|2|2(1/2|1|2|2|212]|0]1]1 14
64211291 | adinda nabila maharani 1(1/21(1/2l12l2(12]2l2l2l12]1]1]1 16
64211315 | nurul aini putri 1121212122221l 212l211]12]1l1 16
64211319 | siti aisyah o T O T T A A 1
64211347 | silfia diah puspasari 1111122121 /2]1|2l2l2]21]1]1 16
64211386 | annisa safitri 1121111221121l 1l211]1]1]l1 16



https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64210014-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64210268-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64210341-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64210369-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64210587-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64210608-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64210627-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211149-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211151-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211164-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211166-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211184-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211190-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211201-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211291-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211315-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211319-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211347-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211386-01-BSI.js

64211421 | rakha arbiryanto 111100121 |2]|1|/0]|O0O|O]|O0O|1]1 10
64211485 | tri reandy saefulloh 11111122 lo0(1l2]1|0|2|0O0]|O]|1]1 12
64211572 | lulu virly amalia 1(12/o0l0f(1|1]1]1/21|1l2|1l2]|1l1]1 14
64211573 | willa aulia putri 1(1/o0lof(1|1]12]1/2|1l2|1l2]|1l1]1 14
64211581 | adnan firmansyah 1(1(1l1(11]1]1/2|1l2|1l2]|1l1]1 16
64211585 | ayu kartika T O O T T T A O 1
64211605 | nurul astri azizah 111112221 /2|1|22|2]21]1]1 16
64211608 | shelifah fauziah aeni 11111222 (1/2|1|2|2|2]21]1]1 16
64211751 | anindya dwi tantri 111112221 /2|1|22|2]21]1]1 16
64211761 | aditiya prakoso 1{1f1|1|1|1|21|21]/0[0|O0|O |1 |21 1|1 12
64211762 | fahmi nasir 0 A A I 16
64211771 | elisabet eltus 1121|2222 |12/12|21]2|2|1]1]1 16
64211830 | zinka aulia raenissa 1(1/2l1l2l1/2|2(12]2l2l2l12]l1]1]1 16
64211878 | nova rachmawati 1011|1122 |22l21|2|1]2]2|1]1 16
64211921 | anggi kusumaningtyas 1(1(21|2f1|2(2|1/1]|1]2l21l1]1]1 16
64211930 | annisa zahra herninda T O e e T 1 e e T e e A O A 16
64212120 | ja'far shodiq oj1|1|2|of2|1|2|2|21|O0|1]1]1]1]1 13
64212139 | ghabrel radyt yuda dwitama 101l2l1l2l1l2l2(1l2l212l0l12]l01]01]1 13
64212147 | gunawan marbun 1{1(0(1|2|21|2l2|1/1]|1]0|2|1]|1]1 14
64212342 | welby christopher hambali 1111o0lol2l1l0l2l0lO0lO!l21!l11111]!1 10
64212457 | dimas adi santoso 1(1/12l1l0l1]/0|2/0]2]|l0O0]|O0]|121]|1]1]1 11



https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211421-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211485-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211572-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211573-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211581-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211585-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211605-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211608-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211751-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211761-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211762-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211771-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211830-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211878-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211921-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64211930-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64212120-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64212139-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64212147-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64212342-01-BSI.js
https://says.bsi.ac.id/m_induk_mhs_nilai-64212457-01-BSI.js

Pertemuan

10

11

12

13

14

15

16

Jumlah hadir

38

38

34

33

36

36

36

40

34

35

32

28

34

34

35

39




PENILAIAN 64.5C.01 — 64518

1 | 64212457 | DIMAS ADI SANTOSO 92 68 64 79 76 B
2 | 64212342 | WELBY CHRISTOPHER HAMBALI 80 68 57 78 71 B
3 | 64212139 | GHABREL RADYT YUDA DWITAMA 90 88 79 85 86 A
4 164212120 | JA'FAR SHODIQ 96 54 79 85 77 B
5 | 64211930 | ANNISA ZAHRA HERNINDA 84 84 100 91 89 A
6 | 64211921 | ANGGI KUSUMANINGTYAS 96 100 100 91 97 A
7 | 64211878 | NOVA RACHMAWATI 98 78 100 91 91 A
8 | 64211830 | ZINKA AULIA RAENISSA 96 100 100 91 97 A
9 | 64211771 | ELISABET ELTUS 96 60 100 91 85 A
10 | 64211762 | FAHMI NASIR 92 82 100 91 90 A
11 | 64211761 | ADITIYA PRAKOSO 88 90 71 80 83 A
12 | 64211751 | ANINDYA DWI TANTRI 94 92 100 91 94 A
13 | 64211608 | SHELIFAH FAUZIAH AENI 96 82 100 91 91 A
14 | 64211605 | NURUL ASTRI AZIZAH 92 94 100 91 94 A
15 | 64211585 | AYU KARTIKA 94 86 100 91 92 A
16 | 64211581 | ADNAN FIRMANSYAH 94 100 100 91 96 A
17 | 64211573 | WILLA AULIA PUTRI 86 94 86 85 88 A
18 | 64211572 | LULU VIRLY AMALIA 96 72 86 85 84 A
19 | 64211485 | TRI REANDY SAEFULLOH 90 92 71 80 84 A




20 | 64211421 | RAKHA ARBIRYANTO 94 0 57 78 54 D
21 | 64211386 | ANNISA SAFITRI 84 86 100 91 90 A
22 | 64211347 | SILFIA DIAH PUSPASARI 98 100 100 91 97 A
23 | 64211319 | SITI AISYAH 98 92 100 91 95 A
24 | 64211315 | NURUL AINI PUTRI 92 78 100 91 89 A
25 | 64211291 | ADINDA NABILA MAHARANI 96 96 100 91 96 A
26 | 64211201 | GLADISTYA SAPUTRI DEWI 98 98 86 85 92 A
27 | 64211190 | FAIZATUNNISA 98 100 93 90 96 A
28 | 64211184 | PUPUT WIDYANINGSIH 88 72 86 85 82 A
29 | 64211166 | NABILAH THEDA MUFFARRIHAH 56 100 64 78 76 B
30 | 64211164 | LIZA OKTRIVIANI 98 100 100 91 97 A
31 | 64211151 | HUSNAH GUSTIYANINGSIH 100 100 93 90 96 A
32 | 64211149 | ANNISA EKA APRILIA 94 100 93 90 95 A
33 | 64210627 | PUTRI FARADITA SAHMANTA 96 100 71 80 88 A
34 | 64210608 | MELATI DITA FEBIASI 98 92 100 91 95 A
35 | 64210587 | INDI NURHAFIFAH 94 60 79 85 79 B
36 | 64210369 | CAMELIA PUTRI 100 90 79 85 89 A
37 | 64210341 | CANTIKA DWI ANJANI 100 96 71 80 88 A
38 | 64210268 | AMANDHA NURSASKIA 92 100 100 91 96 A
39 | 64210014 | EKO HERNOWO PURWOSUNU 90 0 0 0 23 E
40 | 64212147 | GUNAWAN MARBUN 98 98 86 85 92 A




