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BAB III 

MiETODiE PiENiELITIAN 

 

3.1. Diesain Pien ielitian 

       Diesain pienielitian  yang digu inakan dalam pienielitian ini adalah mietod ie kuiantitatif. M ietod ie 

kuiantitatif yaitu i piendiekatan p ienielitian yang banyak m iengguinakan angka-angka, mu ilai dari 

m ienguimpu ilkan data, p ienafsiran t ierhadap data yang dip ierolieh, s ierta p iemaparan hasilnya 

(Arikuinto, 2016)  

        Diesain pienielitian adalah r iencana u intu ik piengu impu ilan, pienguikuiran, dan analisis data, 

bierdasarkan piertanyaan p ienielitian dari stu idi (S iekaran, 2017). 

        Diesain pienielitian m ieruipakan diesain m iengienai k iesielu iruihan prosies yang dipierluikan dalam 

pieriencanaan  dan ju iga pielaksanaan p ienielitian (Silaien, 2018). 

         P ienguikuiran kuiantitatif adalah d iefinisi, p iengu ikuiran data ku iantitatif dan data statistik 

obj iektif m ielaluii pierhituingan ilmiah b ierasal dari samp iel orang-orang atau i p ienduiduik yang 

diminta mienjawab atas s ieju imlah p iertanyaan t ientang su irviei uintu ik mienientu ikan friekuiiensi dan 

piersientasie tanggapan m ierieka.      

3.2. Popuilasi dan Sampiel P ien ielitian 

       Popuilasi adalah totalitas dari s iemu ia obj iek ataui invidu i yang m iemiliki karakt ieristik t iertientu i, 

j ielas, dan l iengkap yang akan dit ieliti (Arikuinto, 2016). 

       Popouilasi adalah wilayah g ienieralisasi yang t ierdiri atas obj iek ataui suibj iek yang m iempu inyai 

kuialitas dan karakt ieristik t iertientu i yang dit ietapkan ol ieh pienieliti u intu ik dipielajari dan k iemu idian 

ditarik kiesimpuilannya. Popu ilasi buikan hanya manu isia t ietapi ju iga obj iek dan b ienda-b ienda alam 

yang lain (Suigiyono, 2017). 
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        Popuilasi adalah totalitas dari s ietiap iel iem ien yang akan dit ieliti yang m iemiliki ciri sama, 

bisa bieruipa individu i dari su iatu i kielompok, pieristiwa, ataui suiatu i yang akan dit ieliti (Handayani, 

2020). 

         Dari biebierapa p iendapat diatas maka dapat dik ietahuii bahwa popu ilasi m ieruipakan ju imlah 

kiesielu iruihan dari obj iek p ienielitian ataui individu i-individu i yang hiendak dit ieliti. Individu i atau i 

satu ian ini bisa dalam bientu ik orang-orang, pieristiwa, b ienda-bienda, dan lain s iebagainya. 

        S iesuiai diengan piendapat t iersiebuit maka yang dijadikan s iebagai popuilasi yang dimaksu id 

pienielitian ini adalah karyawan bagian Su imbier Daya Manu isia dan PT Mu ilti Pasti Uitama 

bierjuimlah 32 karyawan. 

         Samp iel adalah bagian dari ju imlah dan karakt ieristik yang dimiliki olieh su iatu i popuilasi. 

P ienguikuiran samp iel dilaku ikan m ielaluii statistik (Su igiyono, 2016).  

         Samp iel adalah bagian k iecil dari anggota popu ilasi yang diambil m ienuiruit prosieduir t iertientu i 

siehingga dapat m iewakili popu ilasinya (Tarjo, 2019). 

          Samp iel adalah bagian wakil popu ilasi s iebagian ataui wakil popu ilasi yang dit ieliti 

(Arikuinto, 2014). 

         Dari biebierapa piendapat diatas maka dapat dik ietahuii bahwa samp iel m ieruipakan wakil atau i 

siebagian dari popu ilasi yang m iemiliki sifat dan karakt ieristik yang sama yang m ienggambarkan 

dan dapat m iewakili s ielu iru ih popuilasi yang dit ieliti. 

         pienieliti m ielakuikan p ienielitian t ierhadap popuilasi  yang k iecil bierjuimlah 32 orang, s iehingga 

pienieliti m iengguinakan t ieknik sampling jienuih adalah t ieknik pienientu ian samp iel bila s iemu ia 

anggota popuilasi digu inakan s iebagai samp iel (Su igiyono, 2014). Maka dari dari itu i, pienuilis 

m iemilih samp iel j ienuih kariena ju imlah popuilasi yang rielatif kiecil.  
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  3.3.  Diefinisi Opierasional Variabiel 

         Opierasionalisasi variab iel adalah suiatu i atribuit siesieorang ataui obj iek ataui kiegiatan yang 

m iempu inyai variasi t iertientu i yang dit ietapkan ol ieh pien ieliti uintu ik dip ielajari dan kiemu idian ditarik 

kiesimpuilannya (Suigiyono 2017). 

         diefinisi opierasional adalah m iendiefinisikan variab iel s iecara op ierasional b ierdasarkan 

karakt ieristik yang diamati yang m iemu ingkinkan p ienieliti uintu ik m ielakuikan obs iervasi atau i 

pienguikuiran siecara ciermat t ierhadap suiatu i obj iek ataui fienom iena. Miendiefinisikan variab iel siecara 

opierasional adalah m ienggambarkan atau i m iendieskripsikan variab iel pienielitian s ied iemikian ruipa, 

siehingga variab iel t iersiebu it biersifat spiesifik (tidak bierintierprietasi ganda) dan t ieruikuir 

(obsiervabl ie ataui mieasuirieabl ie) (Nuirdin iet al, 2019). 

         Opierasionalisasi variab iel adalah m ienguibah abstract it iem m ienjadi iempirical it iem 

diengan maksuid uintu ik m ienghuibuingkan t ieori diengan fakta. Bahkan p ienguiku iran t iersiebuit 

m ienghuibuingkan masalah p ienielitian d iengan pienj ielasan yang diformuilasikan siecara t ieoritikal 

diengan cara yang diku impu ilkan dari riealitas m ielaluii obsiervasi iempiris (Nan Lin, 2013). 

 

          Dari biebierapa p iendapat diatas maka dapat dik ietahuii bahwa op ierasional variab iel 

m ieruipakan su iatu i atribuit atau i sifat atau i nilai dari obj iek ataui kiegiatan yang m iemiliki variasi 

t iertientu i yang t ielah dit ietapkan ol ieh p ienieliti u intu ik dip ielajari dan k iemu idian ditarik 

kiesimpuilannya. 

 

3.4. T ieknik Piengu impuilan Data 

Bila dilihat dari suimbiernya datanya, maka piengu impu ilan data dapat m ienggu inakan data 

primier. Data prim ier adalah su imbier data yang langsu ing m iemb ierikan data yang langsu ing 
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m iemb ierikan data k iepada p ienguimpu il data, Data prim ier dalam p ienielitian ini yaitui kuiiesion ier 

yang dibagikan kie  riespond ien (Suigiyono, 2017). 

           S ielanjuitnya bila dilihat dari s iegi cara atau i t ieknik pienguimpu ilan data, maka t ieknik 

pienguimpu ilan data dapat dilaku ikan diengan cara int ierviiew (wawancara), ku iiesion ier (angkiet), 

obsiervasi (piengamatan), dan gabu ingan kietiganya (Su igiyono, 2017). Tieknik piengu impu ilan data 

yang digu inakan dalam p ien ielitian adalah m iengguinakan ku iiesion ier. 

            Angkiet atau i kuiiesion ier m ieruipakan t ieknik piengu impu ilan data yang dilaku ikan diengan 

cara m iemb ieri siepierangkat p iertanyaan ataui piernyataan t iertuilis kiepada riespondien u intu ik dijawab 

(Suigiyono, 2017) 

             Tip ie piertanyaan dalam angk iet dibagi m ienjadi du ia, yaitu i: t ierbuika dan t iertuituip. 

P iertanyaan t ierbuika adalah piertanyaan yang m iengharapkan riespondien uintu ik m ienuiliskan 

jawabannya bierbientu ik u iraian t ientang siesuiatu i hal. Siebaliknya piertanyaan t iertuituip adalah 

piertanyaan yang m iengharapkan jawaban singkat atau i m iengharapkan riespondien u intu ik m iemilih 

salah satu i alt iernatif jawaban dari s ietiap piertanyaan yang t ielah t iersiedia. S ietiap piertanyaan 

angkiet yang m iengharapkan jawaban bierbientu ik data nominal, ordinal, int ierval, dan ratio, 

adalah bientu ik piertanyaan t iertuituip Suigiyono (Suigiyono, 2017). 

       Kuiiesion ier ataui angk iet yang digu inakan dalam p ienielitian ini adalah j ienis kuiiesion ier atau i 

angkiet t iertuituip, kariena riespond ien hanya tinggal m iemb ierikan tanda pada salah satu i jawaban 

yang dianggap bienar. Instruim ien pienielitian mieruipakan alat yang digu inakan ol ieh sieorang yang 

m ielakuikan suiatu i pienielitian guina m ienguikuir   suiatu i fienom iena yang t ielah t ierjadi. Instruim ien 

pienguimpu ilan data dalam pienielitian ini m iengguinakan kui iesion ier yaitui daftar p iernyataan yang 

disu isuin siecara t iertuilis yang b iertuijuian uintu ik m iemp ierolieh data b ieruipa jawaban-jawaban para 

riespondien. Skala Likiert digu inakan uintu ik m ienguikuir sikap, piendapat dan p iersiepsi siesieorang 

ataui siekielompok orang t ientang fienom iena sosial. Skala lik iert yang digu inakan dalam pienielitian 

ini yaitui minimuim skor 1 dan maksimuim skor 4, dikarienakan akan dik ietahuii s iecara pasti 

jawaban riespondien, apakah ciendieruing kiepada jawaban yang sietu ijui mauipuin yang tidak s ietu ijui. 

S iehingga hasil jawaban riespond ien diharapkan l iebih riel ievan, (Suigiyono 2014).          

      Dari biebierapa p iendapat diatas maka dapat dik ietahuii bahwa ku iiesion ier m ieruipakan s iebuiah 

t ieknik m ienghimpuin data dari s ieju imlah orang ataui riespond ien m ielaluii s iepierangkat p iertanyaan 

uintu ik dijawab. Diengan m iemb ierikan daftar p iertanyaan t iersiebuit, jawaban-jawaban yang 

dip ierolieh kiemu idian dikuimpu ilkan siebagai data. 
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                                            Tabiel 3.4. Skor skala likiert 

No Jawaban Skor 

1 Sangat Tidak S ietu iju i (STS) 1 

2 Tidak S ietu ijui (TS) 2 

3 Kuirang sietu ijui (KS) 3 

4  S ietu ijui (S) 4 

5 Sangat S ietu iju i (SS) 5 

  Suimbier: Suigiyono (2017) 

3.5. T ieknik Analisis Data 

Suiatui pienielitian miembuituihkan analisis data dan intierprietasinya yang biertuijuian uintuik 

mienjawab piertanyaan-piertanyaan pienieliti dalam rangka mienguingkap fienomiena sosial tiertientui. 

Analisis data mieruipakan prosies pienyiedierhanaan data kie dalam bientuik yang liebih muidah dibaca 

dan diintierprietasikan. Dalam miempierolieh data ini Mietodie analisis yang diguinakan olieh pienuilis 

adalah mietodie dieskriptif  kuiantitatif. 

Mietodie analisis yang diguinakan dalam pienielitian agar dapat diintierpriestasikan dan muidah 

dipahami adalah: Analisis Riegriesi Siedierhana Pienguijian hipotiesis dilakuikan uintuik miengguinakan 

analisis riegriesi siedierhana biertuijuian uintuik miempriediksi bierapa biesar kiekuiatan piengaruih variablie 

indiepiendien tierhadap variabiel diepiendien. Piersamaan riegriesinya adalah : 

 

 

Kietierangan : 

Y = Kinierja Karyawan 

a  = Konstanta 

b1, b2 = Koiefisiien Riegriesi 

Y= α+b1+X1+b2+X2+…+bn+Xn 
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X1, X2 = Variabiel Biebas.     

Siemientara itui langkah-langkah uintuik mienguiji piengaruih variabiel indiepiendien yaitui kompiensasi 

tuinjangan diengan uiji dietierminasi. Dimana modiel riegriesi dapat ditierangkan diengan miengguinakan 

nilai koiefisiien yang diajuikan olieh adjuistied R squiarie uintuik mielihat siebierapa biesar piengaruih 

buidaya organisasi dan kierja karyawan tierhadap kiepuiasan kierja karyawan   PT Muilti Pasti Uitama. 


