ABSTRAK

Muyasyaroh (64190563), Pengaruh Motivasi Kerja dan Stress Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan Pada Suku Dinas Penanggulangan Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Administrasi Jakarta Barat.

Dinas pemadam kebakaran adalah pasukan yang bertugas memadamkan kebakaran,
melakukan penyelamatan dan menanggulangi bencana. Penelitian ini bertujuan untuk
mempengaruhi pengaruh motivasi kerja dan stress kerja terhadap kinerja karyawan
pada Suku Dinas Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan Kota Administrasi
Jakarta Barat. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian
kuantitatif dengan jumlah sampel 50 karyawan melalui penyebaran kuisioner dengan
menggunakan Google form. Hasil dalam penelitian ini menyatakan adanya pengaruh
positif dan siginifika antara motivasi kerja terhadap kinerja karyawan dengan uji t
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ABSTRACT

Muyasyaroh (64190563), The Effect of Work Motivation and Work Stress on
Employee Performance in the West Jakarta City Administration Fire and Rescue
Service Tribe.

The fire department is a force tasked with extinguishing fires, carrying out rescues and
tackling disasters. This study aims to influence the effect of work motivation and work
stress on employee performance in the West Jakarta City Administration Fire and
Rescue Service Tribe. The research method used in this study is quantitative research
with a sample of 50 employees through the distribution of questionnaires using Google
forms. The results in this study stated that there was a positive and significant influence
between work motivation on employee performance with t-tests (3.096) > ttable
(2.01174) with significant values of 0.003 < 0.005._The results of the t test on the work
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