KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, Dengan mengucapkan puji syukur kehadirat Allah SWT, yang
telah melimpahkan rahmat dan karunia-Nya dan selalu memberikan jalan serta
kelancaran dalam penyusunan skripsi ini, sehingga pada akhirnya penulis dapat
menyelesaikan tugas ini dengan baik. Skripsi pada Program Sarjana ini penulis
sajikan dalam bentuk buku yang sederhana. Adapun judul Skripsi, yang penulis
ai berikut

ambil seba “Pengaruh Motivasi Kerja Dan | ingkungan Kerja Terhadap

Jakarta”.
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selaku Rektor
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Universitas Bina Sarana Informatika.

3. Ibu Nurvi Okatiani, SE, MM selaku Ketua Program Studi Manajemen
Universitas Bina Sarana Informatika.

4. lbu Tri Indah Estiani SE. MM selaku Dosen Pembimbing Skripsi.

5. Staff / karyawan / dosen di lingkungan Universitas Bina Sarana Informatika.

6. Bapak Drs. Jose De Fatimaselaku Kepala Bagian Umum Sekretariat Ditjen

Bina Pembangunan Daerah.

viii



7. Kedua Orang tua tercinta, Mama ku tersayang Mudakilah dan Bapak Sajiyo
(Alm) yang telah membesarkanku, mendidik dan tidak pernah lelah dalam
memberikan dukungan dan materi, dan yang mengajariku arti sebuah
kesabaran, kejujuran dalam hidup. Karya ini saya persembahkan untuk
kalian. Terima kasih kepada mama dan Bapak (Alm), kelak cita-cita saya ini
akan menjadi persembahan yang paling mulia untuk kalian, dan semoga allah
SWT selalu melimpahkan rahmat-NY A kepada Mama dan Bapak.
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sekali yang bersifat

Akhir kata semoga Skripsi ini dapat berguna bagi penulis khususnya dan bagi
para pembaca yang berminat pada umumnya.

Jakarta, 14 Juni 2023
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