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Perkembangan teknologi dan informasi saat ini sangat dibutuhkan oleh perusahaan
ataupun organisasi, baik itu dari perusahaan swasta dan perusahaan negeri milik
pemerintah. Karena semakin maju teknologi yang digunakan oleh suatu perusahaan maka
akan semakin mudah dan cepat juga kegiatan yang dilakukan dalam perusahaan tersebut.
Salah satu contohnya dengan penggunaan komputerisasi pada perusahaan sebagai alat
bantu untuk menyimpan dan mengelola berbagai bentuk data secara tepat, cepat, dan
akurat. Dizaman yang serba digital seperti ini sudah banyak perusahaan baik negeri
maupun swasta telah menerapkan sistem absensi dengan menggunakan web maupun
aplikasi, sehingga menjadi lebih efektif dan efisien. Dengan sistem absensi yang baik
maka diharapkan dapat membantu dalam mengendalikan proses penyelesaian pekerjaan
sehingga didapatkan hasil yang maksimal dan sesuai dengan tujuan yang ditetapkan.
Absensi ialah suatu kegiatan yang sangat vital pada satu perusahaan, dikarenakan absensi
itu sendiri adalah salah satu hal yang bisa berdampak pada besarnya penghasilan seorang
karyawan. Penting bagi pihak perusahaan untuk mengetahui kehadiran karyawannya, baik
yang datang tepat waktu maupun yang datang terlambat. PT Qyusi Global Indonesia saat
ini sudah menggunakan sistem absensi fingerprint, namun dari sistem absensi fingerprint
ini, dalam pembuatan rekap absensi menjadi terhambat karena rekapitulasi manual dalam
bentuk excel dan tidak real time serta rentan manipulasi. Untuk bisa merekap data
kehadiran yang terekam pada mesin absensi, perlu melakukannya secara manual. Sesuai
dengan permasalahan diatas maka penulis hendak membuat sebuah sistem informasi
absensi pegawai berbasis web dengan harapan dapat membantu tercapainya informasi
yang cepat, informatif, tepat waktu dan akurat sesuai kebutuhan dan keperluan kantor
tersebut.
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ABSTRACT

Ikmal Nasrul Alam(12190546), Designing an Employee Attendance
Information System at PT Qyusi Global Indonesia in Jakarta

The development of technology and information is currently needed by
companies or organizations, both private companies and government-
owned companies. Because the more advanced the technology used by a
company, the easier and faster the activities carried out within the
company will be. One example is the use of computerization in companies
as a tool to store and manage various forms of data precisely, quickly and
accurately. In an all-digital era like this, many companies, both public and
private, have implemented an attendance system using the web or
applications, so that they become more effective and efficient. With a good
attendance system, it is hoped that it can assist in controlling the process
of completing work so that maximum results are obtained and in
accordance with the goals set. Attendance is an activity that is very vital in
a company,because attendance itself is one of the things that can have an
impact on the amount of anemployee's income. It is important for the
company to know the presence of its employees,both those who arrive on
time and those who arrive late. PT Qyusi Global Indonesia is currently
using a fingerprint attendance system, but from this fingerprint attendance
system, it is hampered in making attendance recaps because manual
recapitulation is in excel form and is not real time and vulnerable to
manipulation. To be able to recap attendance data recorded on the
attendance machine, you need to do it manually. In accordance with the
problems above, the author wants to create a web-based employee
attendance information system with the hope that it can help achieve fast,
informative, timely and accurate information according to the needs and
requirements of the office.
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