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perkuliahan reguler pekan pertama kelas 64 5a 26 64 5a 29 rabu 14 september 2022 tema pokok manajemen strategik 1 perkulishan berlangsung tepat waktu pada pukul pukul 13 20-15 50 2

materi yang diajarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a pengertian manajemen strategik b ruang lingkup manajemen strategik c sejarah dan perkembangan

manajemen strategik d hierarki strategik e perbedaan manajemen strategic tingkat korperasi strategic business unit dan fi | f contoh penerap strategik pada level
korporasi strategic business unit dan fungsional penerapan pada grup indofood unilever mayora grup trans corp mnc group bakrie group 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 58
mahasiswa di kelas semua mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest serta zoom meeting 6 join zoom meeting hitps us04web zoom us | 76107741782 pwd
g8afuryjlywanqypyebf41mfwpithf 1 meeting id 761 0774 1782 passcode bn7dnm 7 dosen juga memberikan penjelasan akan ada tugas-tugas yang harus dikerjakan oleh mahasiswa baik tgas
individu maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 8 dosen memancing mahasiswa agar aktif dalam proses belajar mengajar 8 beberapa mahasiswa cukup akeif dengan

menjawab pancingan pertanyaan pernyataan dari dosen 10 dosen meminta mahasiswa agar lebih aktif belajar mandiri agar bisa memahami materi pelajaran dengan lebih baik

perkuliahan reguler pekan kedua kelas 64 5a 25 64 5¢ 25 rabu 21 september 2022 tema visi misi tujuan dan falsafah perusahaan 1 perkuliahan berlangsung tepat waktu pada pukul 1220-15
50 2 materi yang diajarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a pengertian visi b dasar-dasar perumusan visi c memberikan beberapa contoh visi dari perusahaan yang

sudah mapan d definisi misi & cara merumuskan misi perusahaan f unsur-unsur dalsm misi perusahaan g contoh misi perusahaan yang sudsh mapan h twjuan perusahaan | dasar-dasar

menetapkan tujuan perusahaan | sasaran perusahaan k falsafah perusahaan 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 64 mahasiswa di kelas 6 orang tak mengisi daftar hadir 5 kelas
berkomunikasi dengan wag email mybest serta zoom meeting 6 join zoom meeting https usO4web zoom us j 73776807926 pwd Okd5f7bsfgavecayeddoe3sauddie 1 meeting id 737 7680 7926

passcode aczsOm 7 dosen mengajak diskusi para mahasiswa dengan memberikan studi kasus ringan beberapa perusshaan yang sudah terkenal baik di tingkat global maupun lokal 8 dosen

memberikan contoh dan gambaran tentang visi dan misi beberapa perusahaan termasuk mcdonald 9 dosen berusaha membuat analogi visi misi twjuan dan falsafah perusahaan dengan
orang yang melihat ke depan menggunakan teleskop dan tanpa teleskop sehingga memudahkan mahasiswa dalam memahami substansi materi kuliah 10 dosen memberikan contoh

hubungan antara visi misi tujuan dan falsafah pada perusahaan yang bergerak di bidang kemoditas kelapa sawit dan sektor finansial perbankan

perkuliahan reguler pekan ketiga kelas 64 5a 26 64 5a 29 rabu 28 september 2022 tema model deskriptif manajemen strategik 1 perkulizhan berlangsung tepat waktu pada pukul 13 20-15 50

2 materi yang diajarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a proses n strategik b p lingkungan ¢ analisis lingkungan internal d identifikasi elemen

faktor internal e analisis lingkungan eksternal f identifikasi elemen faktor eksternal g formulasi strategi h contoh penerapan strategi di perusahaan 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4
dari 63 mahasiswa di kelas 3 mahasiswa tidak mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest serta zoom meeting 6 dosen membentuk kelompok tugas secara acak 7
dosen juga memberikan penjelasan tentang tugas-tugas yang harus dikerjakan oleh mahasiswa baik tugas individu maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen & dosen

memberikan penjelasan tentang rumus proses manajemen strategik konsep dasarnya adalah menggunakan rumus fie -- formulasi implementasi dan evaluasi namun dalam proses tersebut

ada analisis lingkungan yang akan menentukan proses formulasi dan penentuan strategi

perkuliahan reguler pekan keempat kelas 64 55 26 64 S5 29 rabu 05 oktober 2022 tema model deskriptif mansjemen strategik 1 perkulishan berlangsung tepat waktu pada pukul 13 20-15 50
2 materi yang diajarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a direksi corporate b syarat direksi ¢ tata cara pengangkatan penggantian dan pencalonan direksi d wewenang
direksi e tanggung jawab direksi f tugas direksi g pemberhentian direksi h manajemen puncak i corak manajemen puncak j karekteristik manajemen puncak yang membedakan dengan level

lainnya 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 63 mahasiswa di kelas 4 orang tidak mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest serta perangkat lain 6 dosen

tetap mengingatkan tugas-tugas yang harus dikerjakan oleh iswa 7 dosen pertanyaan kepada mahasiswa untuk memancing diskusi 8 dosen memberikan kesempatan

kepada iswa untuk pertanyaan atau hal-hal lainnya terutama yang terkait dengan materi bahasan atau tema lain yang sudah dijelaskan

perkuliahan reguler pekan kelima kelas gabungan 64 5a 26 64 5a 29 rabu 12 oktober 2022 tema analisis strategik pengkajian lingkungan 1 perkulishan berlangsung tepat waktu pada pukul 13
20-15 50 2 materi yang diajarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a memahami lingkungan eksternal ekonomi teknologi politik dan hukum sosial budaya b memetakan
faktor eksternal ekonomi ¢ gambaran teknologi sebagai fakor eksternal d efek politik dan hukum dalam fakror eksternal e pengaruh kondisi sosial budaya sebagai faktor eksternal  analisis
lingkungan pesaing dan industri 3 kekuatan porter g mengidentifikasi lingkungan internal dan keunggulan bersaing h analisis rantai nilai 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 63
mahasiswa di kelas 5 orang tidak mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest 6 proses belajar mengajar menggunakan zoom meeting join zoom meeting https
usO4web zoom us j 72619232994 pwd dSzygbgilasblpbriqynvnat760Tog 1 mesting id 726 1923 2994 passcode wrevda 7 dosen tetap mengingatkan tugas-tugas yang harus dikerjakan oleh

mahasiswa baik tugas individu maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 8 dosen meminta mahasiswa agar disiplin untuk belajar mandiri 9 dosen memberikan kesempatan

kepada iswa uneuk pertanyaan atau hal-hal lainnya terutama yang terkait dengan materi bahasan atau tema lain yang sudah dijelaskan serta tugas-tugas 10 dosen
menjelaskan tgas yang harus diselesaikan termasuk tema panduan cara pengiriman dan batas pengirimannya 11 dosen memberikan contoh lingkungan internal dan eksternal di beberapa

perusahaan

perkulishan reguler pekan keenam kelas 64 5a 26 64 5a 29 rabu 19 oktober 2022 tema perumusan strategi 1 perkulishan berlangsung tepat waktu pada pukul 13 20-15 50 2 materi yang
disjarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a proses perumusan strategi b beberapa pendapat ahli tentang proses perumusan strategi ¢ memahami lingkungan eksternal
dan internal d strategi dasar induk e macam-macam strategi dasar yang sering diterapkan oleh perusahaan f metode perumusan strategi matriks swot g integrasi faktor-faktor internal
perusahaan dan kendisi eksternal 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 63 mahasiswa di kelas 7 orang tidak mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest
dan tools lain 6 dosen tetap mengingatkan tugas-tugas yang harus dikerjakan oleh mahasiswa balk tugas individu maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 7 dosen melempar

pertanyaan kepada mahasiswa untuk memancing diskusi 8 dosen memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengajukan pertanyaan atau hal-hal lainnya terutama yang terkait

dengan materi bahasan atau tema lain yang sudah dij 9 contoh kelebihan dan kelemahan perusahaan serta mencoba mendeskripsikan peluang serta

ancaman yang muncul dari lingkungan eksternal 10 menjelaskan perbedaan faktor budaya dalam lingkungan internal dan lingkungan eksternal

perkuliahan reguler pekan ketujuh kelas 64 5a 26 64 5a 29 rabu 26 cktober 2022 tema perumusan strategi 1 perkuliahan berlangsung tepat waktu pada pukul 13 20-15 50 2 materi yang
disjarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a dosen memberikan ulasan terkait dengan pertemuan yang sudah berlalu yaitu pertemuan pekan pertama hingga keenam b

memberi kesempatan tanya jawab kepada mahasiswa ¢ mengajak mahasiswa berdiskusi d meminta mahasiswa belsjar mandiri agar sukses I

iuts e P jaan tugas
agar tepat waktu dan sesuai dengan panduan yang sudah ditetapkan f latihan soal materi pertemuan 1-6 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 62 mahasiswa di kelas 4 orang tidak
mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest dan tools lain 6 dosen tetap mengingatkan tugas-tugas yang harus dikerjakan oleh mahasiswa baik tugas individu
maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 7 dosen meminta mahasiswa meningkatkan belajar mandiri menjelang uts agar bisa mendapatkan nilai optimal 8 dosen

memberikan kepada mah untuk k

pertanyaan terkait dengan materi kuliah atau hal-hal lainnya 9 memberikan latihan soal untuk persiapan uts total ada 30

pertanyaan

perkuliahan reguler pekan kesembilan kelas 64 5a 26 64 55 29 rabu 09 november 2022 tema strategi unit bisnis 1 perkulishan berlangsung tepat waktu pada pukul 13 20-15 50 2 materi yang
dizjarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a identifikasi peluang bisnis b membangun model bisnis ¢ strategi bersaing d lingkungan bersaing dan dinamikanya e strategi
generik bisnis 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 62 mahasiswa di kelas 5 orang tak mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest dan zoom join zoom

meeting https usOdweb zoom us j 79786379876 pwd wandjvaq2gvgbaimvikSvijm44lji 1 meeting id 797 8637 9876 passcode ekys4m 6 dosen melempar pertanyaan kepada mahasiswa untuk

memancing diskusi 7 dosen tetap 5 u yang harus dikerjakan oleh iswa baik tugas individu maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 8
memberikan contoh penerapan strateg unit bisnis di beberapa perusahasn termasuk industri otomotif teknologi dan industri makanan contoh industri ctomotif strategi yang diterapkan oleh

tayota vs merek lain teknologi strategi yang diterapkan oleh microsoft & dosen memberikan kesempatan kepada mah

untuk pertanyaan atau hal-hal lainnya terutama

yang terkait dengan materi bahasan atau tema lain yang sudah dijelaskan

perkulishan pengganti pekan ke-10 kelas 64 52 26 64 5a 29 jumat 18 november 2022 tema strategi korporasi 1 perkulishan berlangsung tepat waktu pada pukul 15 00-17 30 2 materi yang
disjarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a definisi strategi korporasi b grand strategy ¢ analisis kekuatan dan kelemahan perusahaan dengan pendekatan manajerial
dan kepemimpinan d pendekatan pims profit impact of marketing strategy e bentuk strategi diversifikasi 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 62 mahasiswa di kelas 7 orang tidak
mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email dan mybest 6 dosen tetap mengingatkan tugas-tugas yang harus dikerjakan oleh mahasiswa baik tugas individu maupun
kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 7 dosen melempar pertanyaan kepada mahasiswa untuk memancing diskusi 8 dosen memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk
mengajukan pertanyaan atau hal-hal lainnya terutama yang terkait dengan materi bahasan atau tema lain yang sudah dijelaskan 8 memberikan contoh penerapan strategi korporasi di
beberapa perusahaan di antaranya industri otomotif antara toyota dan nissan lainnya di industri kuliner 10 mengilustrasikan keterkaitan strategi korporasi dengan strategi unit bisnis dan

perbedaan pokoknya

Kehadiran
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perkulishan pengganti pekan ke-11 kelas 64 5a 26 64 5a 20 rabu 23 november 2022 tema-11 strategi pertumbuhan pengembangan pasar 1 perkuliahan berlangsung tepat waktu pada pukul
13 20-15 50 2 materi yang diajarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a strategi akuisisi b tujuan strategi akuisisi ¢ strategi restrukturisasi d perbedaan strategi akuisisi
dengan restrukturisasi e strategi pengembangan pasar f alasan strategi pengembangan pasar g perumusan strategi pengembangan pasar h formulasi strategi global i kelebihan strateg
global | kekurangan strategi global 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 62 mahasiswa di kelas 2 orang tidak mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest
tools lain 6 dosen tetap mengingatkan tugas-tugas yang harus dikerjakan oleh mahasiswa baik tugas individu maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 7 dosen melempar
pertanyaan kepada mahasiswa untuk memancing diskusi 8 dosen memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengajukan pertanyaan atau hal-hal lainnya terutama yang terkait

dengan materi bahasan atau tema lain yang sudah dijelaskan 9 memberikan contoh beberapa perusahaan yang melakukan strategi pertumbuhan dan pengembangan pasar

perkuliahan pengganti pekan ke-12 kelas 64 5a 26 64 5a 29 rabu 20 november 2022 tema strategi penyehatan divestasi strategi perusahaan pemimpin pasar 1 perkuliahan berlangsung
tepat waktu pada pukul 13 20-15 50 2 materi yang diajarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a definisi divestasi b indikator kondisi perusahaan dari lingkungan internal
cindikasi tahap awal daur kehidupan perusahaan tidak sehat d indikasi tahap pertengahan daur kehidupan perusahaan tidak sehat e indikasi tahapan akhir daur kehidupan perusahaan
tidak sehat f indikator internal setiap tahapan daur kehidupan perusahaan g indikator kombinasi h penyehatan strategik i penyehatan operasional j proses penyehatan k beberapa macam
strategi divestasi 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 62 mahasiswa di kelas 3 orang tidak mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest dan tools lain 6
dosen tetap mengingatkan tugas-tugas yang harus dikerjakan oleh mahasiswa baik tugas individu maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 7 dosen melempar pertanyaan
kepada mahasiswa untuk memancing diskusi 8 memberikan contoh beberapa perusahaan yang melakukan strategi pertumbuhan dan pengembangan pasar 9 menielaskan contoh
perusshaan yang menerapkan strategi penyehatan perusahaan termasuk dengan model divestasi 10 desen memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengajukan pertanyaan

atau hal-hal lainnya terutama yang terkait dengan materi bahasan atau tema lain yang sudah dijelaskan

perkuliahan pekan ke-13 kelas 64 5a 26 64 55 29 rabu 7 desember 2022 tema strategi kooperatif 1 perkuliahan berlangsung tepat waktu pada pukul 13 20-15 50 2 materi yang diajarkan
mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang 1 jenis aliansi strategik a usaha patungan joint venture b aliansi strategik ekuitas ¢ aliansi strategik non-ekuitas d global strategic
alliances 2 alasan aliansi a pasar siklus lambat b pasar siklus standar ¢ pasar siklus cepat 3 tingkatan aliansi strategik a tingkat bisnis b tingkat korporat 3 tidak ada kendala pada sistem
mybest 4 dari 62 mahasiswa di kelas 2 orang tidak mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest dan tools lain § dosen tetap mengingatkan tugas-tugas yang harus
dikerjakan oleh mahasiswa baik tugas individu maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 7 dosen melempar pertanyaan kepada mahasiswa untuk memancing diskusi 8

dosen memberikan ke:

patan kepada mahasiswa untuk mengajukan pertanyaan atau hal-hal lainnya terutama yang terkait dengan materi bahasan atau tema lain yang sudah dijelaskan

9 memberikan contoh perusahaan yang melakukan aliansi kooperatif 10 menjelaskan contoh perusahaan lokal dan internasional yang melakukan aliansi strategis

perkuliahan reguler pekan ke-14 kelas 64 5a 26 64 5a 20 rabu 14 desember 2022 tema-14 audit strategic implementasi strategik evaluasi pengawasan 1 perkulizhan bes

ngsung tepat
waktu pada pukul 13 20-15 50 2 materi yang diajarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a definisi audit strategic b tahapan pelaksanaan pemeriksaan strategis audit c

mplementasi strategi d mengorganisasi tindakan strategi e penataan staf f pengelolaan buda:

perusahaan g evaluasi dan pengendalian h sistem informasi strategik | manajemen insentif
strategik 3 tidak ada kendala pada sistem mybest 4 dari 62 mahasiswa di kelas 3 tak mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest dan zoom join zoom meeting
https usQ4web zoom us | 78948609710 pwd wmyTvh8x1obtcasj3upcbgrzSdscwd 1 meeting id 789 4860 9710 passcode 2428tf 6 dosen tetap mengingatkan tugas-tugas yang harus
dikerjakan oleh mahasiswa baik tugas individu maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 7 dosen mengajak berdiskusi tentang bahasan terkait pada pertemuan ke-14 8

dosen memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengajukan pertanyaan atau hal-hal lainnya terutama yang terkait dengan materi bahasan atau tema lain yang sudah dijelaskan

9 memberikan contoh evaluasi strategi pada setiap level strategic management

perkuliahan reguler pekan ke-15 kelas 64 5a 26 64 5a 29 rabu 21 desember 2022 tema-15 review pertemuan 9-14 1 perkulishan berlangsung tepat waktu pada pukul 13 20-15 50 2 materi
yang diajarkan mengacu pada rps dengan penjelasan utama tentang a sekilas pertemuan 9 sampai 14 b ulasan pertemuan terutama tentang 3 strategi generik ¢ review pertemuan ke-10

tentang strategi korporasi d pertemuan ke-11 tentang strategi pertumbuhan pengembangan pasar e section 12 mengulas sekilas tentang strategi penyehatan dan divestasi f materi

pertemuan ke-13 tentang strategi kooperatif atau aliansi stratejik g review pertemuan ke-14 tentang audit strategi h latihan soal total ada 30 pertanyaan 3 tidak ada kendala pada sistem
mybest 4 dari 62 mahasiswa di kelas 5 orang tidak mengisi daftar hadir 5 kelas berkomunikasi dengan wag email mybest tools lain dan tools lain 6 dosen tetap mengingatkan tugas-tugas
yang harus dikerjakan oleh mahasiswa baik tugas individu maupun kelompok serta menyerahkannya kepada dosen 7 dosen meminta mahasiswa lebih akuf belajar mandiri jelang uas 8
dosen memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengajukan pertanyaan atau hal-hal lainnya terutama yang terkait dengan materi bahasan atau tema lain yang sudah dijelaskan

9 memberikan latihan soal sebagai persiapan untuk menghadapi uas total soal ada 30 pertanyaan
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