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Entitas 

 

Notasi untuk mewakili suatu objek 

dengan karakteristik sama yang 

dilengkapi oleh atribut. Pada umumnya, 

objek dapat berupa benda, pekerjaan, 

tempat dan orang. 

2 

 

 
Relasi 

Notasi yang digunakan untuk 

menghubungkan beberapa entitas 

berdasarkan fakta pada suatu 

lingkungan. 
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Atribut 

Notasi yang menjelaskan karakteristik 

suatu entitas dan juga relasinya. Atribut 

dapat sebagai key yang bersifat unik 

yaitu Primary Key atau Foreign Key. 
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Kunci 

Utama 

Atribut dari suatu tabel  yang bersifat 

unik dan tidak boleh ada isi record yang 

sama/ganda 
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Garis 

Penghubung 

Notasi untuk merangkai keterkaitan 

antara notasi-notasi yang digunakan 

seperti Entitas, Relasi dan Atribut. 

6  Kardinalitas 

Menentukan jumlah maksimum entitas 

yang dapat berelasi dengan entitas pada 

himpunan entitas yang lain. (one to one, 

one to many, many to many) 
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Notasi untuk mewakili suatu objek 

dengan karakteristik sama yang 

dilengkapi oleh atribut. Pada umumnya, 

objek dapat berupa benda, pekerjaan, 

tempat dan orang. 
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Atribut 

Notasi yang menjelaskan karakteristik 

suatu entitas dan juga relasinya. Atribut 

dapat sebagai key yang bersifat unik 

yaitu Primary Key atau Foreign Key. 
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Kunci 

Utama 

Atribut dari suatu tabel  yang bersifat 

unik dan tidak boleh ada isi record yang 

sama/ganda. 

4 

 

 
Relasi 

Notasi yang digunakan untuk 

menghubungkan beberapa entitas 

berdasarkan fakta pada suatu 

lingkungan. 
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Garis 

Penghubung 

Notasi untuk merangkai keterkaitan 

antara notasi-notasi yang digunakan 

seperti Entitas, Relasi dan Atribut. 

6  Kardinalitas 

Menentukan jumlah maksimum entitas 

yang dapat berelasi dengan entitas pada 

himpunan entitas yang lain. (one to one, 

one to many, many to many). 
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Kunci Tamu 

Kunci utama yang ditempatkan pada file 

lain dan biasanya menunjukan dan 

melengkapi suatu hubungan antara file 

satu dengan file yang lainnya 
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Usecase Diagram 

1 nama use case

 
Usecase 

Deskripsi dari urutan aksi-aksi  yang 

ditampilkan sistem yang mengasilkan 

suatu hasil yang terstruktur bagi suatu 

aktor. 

2 

 

Aktor 

Menspesifikasikan himpunan peran yang 

pengguna mainkan ketika berinteraksi 

dengan use case. 

3  Asosiasi 
Apa yang menghubungan antara objek 

satu dengan objek lainnya. 

4 
<<extend>> 

 

Extend 

Menspesifikasikan bahwa use case target 

memberluap perilaki dari use case 

sumber pada suatu titik yang diberikan. 
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<<include>> 

 
Include 

Menspesifikasikan use case sumber 

secara eksplisit 
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System 
Menspesifikasikan paket yang 

menampilkan sistem secara terbatas 
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Activity Diagram 
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Action / 

Activity 

Perilaku sederhana  dan tidak dapat 

diuraikan / simbol dari tindakan. 
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Class name 
Objek yang terhubung ke sekumpulan 

arus objek. 

3 
 Control 

flow 
Urutan eksekusi kejadian. 

nama 
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Initial node 

Status  awal  aktivitas  sistem,  sebuah 

diagram aktivitas  memiliki 

sebuah status awal. 
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Final flow 

node 

Status  akhir  yang  dilakukan  sistem, 

sebuah diagram aktivitas  

memiliki sebuah status akhir. 

6 

 

Decision 

node 

Mewakili kondisi pengujian untuk 

memastikan bahwa aliran kontrol atau 

aliran objek hanya turun satu jalur. 
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Merge node 

Menyatukan kembali berbagai jalur 

keputusan yang dibuat menggunakan 

simpul keputusan 
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Fork node 

Membagi perilaku menjadi seperangkat 

aktivitas yang paralel atau bersamaan 

dari aktivitas (atau tindakan). 
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Join node 

Menyatukan kembali serangkaian arus 

aktivitas (atau tindakan) yang paralel 

atau bersamaan. 
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Class Diagram 
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Class 
Himpunan dari objek-objek yang 

berbagi atribut serta operasi yang sama 

2  Asosiasi 
Apa yang menghubungan antara objek 

satu dengan objek lainnya. 
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A focus of 

control & a 

life line 

Menggambarkan tempat mulai dan 

berakhirnya message. 

2 

 

Aktor 

Menspesifikasikan himpunan peran yang 

pengguna mainkan ketika berinteraksi 

dengan use case. 

3  Asosiasi 
Apa yang menghubungan antara objek 

satu dengan objek lainnya. 
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