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BAB IV 

PENUTUP 

 

  

4.1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah penulis lakukan maka dapat diambil 

kesimpulan sebagai berikut : 

1. Dengan mengubah sistem penggajian yang sebelumnya bersifat manual menjadi 

sistem komputerisasi dapat meminimalisir adanya kesalahan serta memudahkan 

user dalam melakukan pengolahan data pada sistem penggajian tersebut. 

2. Ruang penyimpanan data-data penting jadi lebih tertata rapih dalam sebuah 

database sehingga meminimalisir adanya kehilangan data-data. 

3. Sistem yang penulis ajukan membantu proses penggajian guru dan karyawan pada 

SMK ISP Karawang. 

 

4.2. Saran 

Berdasarkan kesimpulan diatas, dengan menerangkan rancangan sistem usulan 

maka penulis bermaksud ingin memberikan beberapa saran dengan harapan bisa 

bermanfaat.  

Saran yang akan penulis sampaikan adalah: 

1. Perlu adanya sumber daya manusia yang handal sehingga dapat menjalankan, 

mengelola dan pemeliharaan sistem. Karena didalam penggunaan komputer 

membutuhkan ketelitian dan kedisiplinan dari pemakai. 
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2. Untuk lebih menunjang jalannya sistem yang baru, perlu diadakan pelatihan dan 

training untuk bagian bendahara maupun kepala sekolah agar dapat mengerti 

teknologi atau sistem yang digunakan. 

3. Perlu adanya pengecekan kembali pada periode tertentu akan sistem yang 

diusulkan untuk menghindari adanya kelemahan dalam sistem. 

 


