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BAB IV 

4.1. Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah penulis lakukan pada Sekolah Alam 

Karawang mengenai analisis dan perancangan sistem informasi akuntansi 

penerimaan kas, dapat diambil kesimpulan sebagai berikut : 

1.  Sistem yang diterapkan pada Sekolah Alam Karawang masih beroperasi 

secara manual dan sederhana, sehingga informasi yang dihasilkan terkadang 

tidak akurat, terutama informasi yang berkaitan dengan penerimaan kas yang 

bersumber dari iuran pembayaran siswa seperti pembayaran PPDB, daftar 

ulang, SPP, ekskul dan komite. 

2. Kurangnya kualitas sumber daya alam yang memahami sistem informasi 

keuangan dan penempatan posisi pegawai yang tidak sesuai dengan keahlian. 

3. Design sistem informasi akuntansi penerimaan kas pada Sekolah Alam 

Karawang dikembangkan menggunakan Netbeans IDE 8.1, sedangkan untuk 

penyimpanan design database menggunakan My SQL untuk menjaga 

keamanan database program. 

4. Sistem informasi akuntansi penerimaan kas hanya bisa dioperasikan oleh 

satu admin dan didesign khusus untuk Sekolah Alam Karawang sehingga 

tidak bisa diterapkan pada sekolah lain. 
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4.2. Saran 

1.  Rancangan sistem yang penulis buat masih harus dikembangkan ke tahap 

yang lebih lanjut lagi dan disesuaikan dengan perkembangan teknologi dan 

informasi. . 

2. Evaluasi dan pembaharuan sistem harus sering dilakukan agar 

menghasilkan hasil yang optimal dan sesuai dengan kebutuhan perusahaan. 

3.  Pembaharuan sistem terkait  hak akses perlu dibuat agar dapat dioperasikan 

oleh beberapa pengguna, dan perlu dibuat pengaturan design sistem yang 

sifatnya lebih umum agar dapat digunakan oleh intstansi manapun.  

4.  Peningkatan kualitas sumber daya manusia terutama di bagian keuangan 

dengan mengikuti berbagai macam latihan dan workshop yang berkaitan 

dengan sistem informasi akuntansi. 

5.  Penempatan posisi SDM harus disesuaikan dengan bakat dan keahlian yang 

dimiliki agar bisa optimal dalam hasil suatu pekerjaan dan meminimalisir 

terjadinya Human Eror. 

 


