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Kata Pengantar

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat, nikmat, serta hidayahnya yang
telah diberikan kesehatan kepada kita. Karena atas izin dan karunia-Nya Manual Book
SIREPESOP (Sistem Informasi E-Recruitment dengan Pendekatan Soal Psikotes) bisa dapat
diselesaikan tepat waktu. Pembuatan Manual Book ini bertujuan sebagai panduan yang
melengkapi Sistem yang dapat memberi kemudahan dan petunjuk pengoperasian dari
SIREPESOP (Sistem Informasi E-Recruitment dengan Pendekatan Soal Psikotes) bagi para
pencari pekerjaan dan HRD.

Manual book ini dirancang dengan bahasa yang mudah untuk dimengerti dan difahami
serta dilengkapi gambar dan keterangan sebagai petunjuk penggunaan. Mohon maaf apabila
dalam pembuatan Manual Book ini masih banyak kesalahan maupun kekurangan dan masih jauh
dari kata sempurna. Semoga Manual Book ini dapat bermanfaat bagi para pembacanya. Terima
kasih.

Jakarta, 04 Mei 2020
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BAB |
INTERFACE & PENGGUNAAN

1.1. Cara Melamar Kerja
a. Mendaftar Akun
Langkah pertama sebelum melakukan melamar kerja, pencari kerja harus melakukan
pendaftaran dengan cara mengklik menu Profil — Formulir Pendaftaran.

Wehsite Penerimaan Karyawan Baru Email: abdillah.ari@jobs.com

JOB APPACATION(D)

BERAMNDA INFO LOWONGAN PROFII LOGIN AREA

Wenu Pengunjung gronten

Formulir Pendaftaran
. Date, 24 April 2020

Sekarang anda berada di halaman utama Website kami. Di ruang ini dikhususkan untuk informasi lowangan pekerjaan bagi
pengunjung dan bagi calon karyawan baru agar biza mengakses seluruh informasi data dengan sebaik-baiknya.

Baca Fanduan
——
Terima kasih. _*

Untuk informasi lowongan dan pengqunaan website ini terlabih dahuly baca syarat dan Ketentuannya

Sekilas Info

Aplikasi Jobs Career merupakan
suatu web penerimaan karyawan
seacara online yang saya buat
untuk  mempermudah  proses
penerimaan  kayawan  dan
memperoleh informasi pekerjaan

ta_daftar.ohp kenada nara_ralnn nekeria nntuk
h i

T— —




Kemudian akan muncul formulir seperti dibawah ini:

JOB APPLICATION(D) -

. . Etnail *

Masukan Data Pribadi Untuk

Pendaftaran

Jika Sudah terdaftar? Klik Disind untul melabkan login, |:>elep on/Hp *

Matna Lengkap
Status *

Mo, Identitas/KTF Wenikah ) Belum Menikzh
Pendidikan Terakhir *

Tempat* Tanggal Lahir *
Fengalaman*®

Jetds Kelanin® CPria O Wanita

Agama *
Islam v
£
Alamat *
Upload [jasah *
Tk ada s yang cipilih
Pengalaman™
2 Isi formulir diatas dengan nama,
Upload ljasah * No.KTP, Tempat dan Tanggal Lahir,
| Pllih File | Tidak ada file yeng dipitin Agama, Alamat, Email, No.Telpon,
Uplont File Tdentitas * Status Pernikahan, Pendidikan
[ Filih File | Tidak ade fie yong dipiin Terakhir, Pengalaman Kerja, Upload
berkas ijazah, Berkas KTP dan Foto
Do Fato (5 diri. Kemudian klik Simpan Data.
Tidak ada fils yang dipilin

Sitmpan Data



Setelah itu akan tampil halaman seperti dibawah ini.

JOB APPLICATION{D)

BERANDA INFO LOWONGAN PROFIL LOGIM AREA

Menu Pengunjung Isi Kanten

Fammulir Pendaftaran
Farmulir Pendaftaran,

Id Pendaftaran : 20ZH0A0G
Baca Panduan Mama Langkap “Narti
No. Identitas (BE191ER0GI0TY
Tempat/ Tanggal Lahir “Jakartas 1998-11-11
Jenis Kelamin Wanita '
Sekilas Info Agama lslam
Alamat I Kasuari §
Aplikasi Joba Career merupakan Email ‘nartiggmall.com
suaty web penerimaan karyawan No. Telepon/ Hp (BE180A0EE114
seacara online yang saya buat Htatus Belum_Wenikah
untuk  mempermudah  proses Pendidikan Terakhir M.Kom
penerimaan kayawan dan Pengalaman “Dosen
memperaleh informasi pekerjaan
kepada para calon pekerja untuk
memperoleh informasi lowongan Catatan - Silahkan anda memasuki Ruang Calon Karyawan untuk mengetahui seluruh
pekerjaan, di website ini terdapat informasi dalam prosedur pendaftaran pada Perusahaan kami. Gunakan Email

Kemudian pilih menu Login Area — Calon Karyavv‘an untuk melakukan Login.

JOB APPLICATION(D)

BERANDA INFO LOWONGAN PROFIL LOGIN AREA

. Calon Karyawan
Wenu Pengunjung Isi Konten i
Formulir Pendaftaran
Date, (5 May 2020
Sekarang anda berada di halaman utama Website kami. i ruang ini dikhususkan untuk informasi lowongan pekerjaan bagi
pengunjung dan bagi calon karyawan baru agar bisa mengakses seluruh informasi data dengan sebaik-baiknya.
i EBaca Fanduan

Terima kazih. *_*

Untuk informasi lowongan dan penggunaan website ini terlebih dahulu baca syarat dan Ketentuannya

Sekilas Info



Untuk dapat melakukan Login maka harus menggunakan em
tanggal lahir sebagai password dengan format yyyy-mm-dd.

O FormuliNPendaftaran
— ‘? Baca Fanduan
—

Sekilas Info

ail sebagai username dan

Ruang Login Calon Pelamar RECRUITMENT [SIN

pracukhan Email

Aplikasi Jaobs Career merupakan narti@gmail.com
suatu web penerimaan karyawan
seacara online yang saya buat
untuk  mempermudah  prozes
penerimaan kayawan  dan

memparoleh informasi pekerjaan e
kepada para calon pekerja untuk I—I

Selanjutnya akan tampil halaman seperti dibawah ini. Jika ingin melakukan ujian seleksi
silahkan pilih menu Ujian Seleksi, namun jika HRD belum melihat berkas dan
menyetujui penerimaan joerkas, maka pelamar belum bisa melakukan ujian seleksi.

@ RUANG SELEKSI

BERANDA KELUAR

|l Konten

Menu Calon Karyawan

/ Ljian Seleksi
/4

Selamat Datang Narti

Info Penerimazn Aplikasi Jobs Carrer merupakan suatu Sarana Perekrutan kanyawan dan informasi lowongan pekerjaan yang sudah terpercaya dan
i sudah berpengalaman dengan kualitas SOM yang handal yang sudah ahli diberbagai bidang dan jaringan yang luas sehingga dapat

Data it memberikan seleksi yang berkualitas untuk memperoleh calon - calon kanrawan yang dapat di unggulkan, serta pengalaman SOM
8 yang sudah lama sehingga mampy berzaing dan banyak memberikan informazi pekerjaan untuk para calon pelamar pekerjaan.

Salam SUKSES SELAMAT BERJUANG Terima kasih.

Mahon gunakan dan manfaatkan website ini dengan baik

Jika ingin melihat info penerimaan silahkan klik menu Info Penerimaan.



@ RUANG SELEKSI

BERAMDA KELUAR

Menu Calon Karyawan Isi Konten

/ Ljian Seleksi
b/ Informasi Perdaftaran

B Info Penerimaan
Berkas anda masih dalam proses verifikasi oleh pihak HRO kami.
—dL

Mohaon ditunggu untuk beberapa waktu hingga berkas anda selesai diverifikasi.

Data Fribadi
Terima Kasih.

1.2. HRD Melakukan Penerimaan Berkas Lamaran

Agar calon karyawan dapat melakukan ujian seleksi, maka staff HRD harus melakukan
penerimaan berkas, Untuk terima berkas maka staff HRD harus melakukan Login terlebih
dahulu. Untuk melakukan login, maka pilih menu Login Area — Staff HRD.

JOB APPLICATION(Q
/

BERANDA INFO LOWONGAN FROSIL LOGIN AREA

Calon Karyawan

Menu Pengunjung S Kont

Formulir Pendaftaran
Date, 05 May 2020
Sekarang anda berada di halaman utama Webaite kami. Di ruang ini dikhususkan untuk informasi lowongan pekerjaan bagi
pengunjung dan bagi calon karyawan baru agar bisa mengakses seluruh informasi data dengan sebaik-baiknya.
Baca Fanduan
-
_—;? Terima kasih. *_*

Untuk informaszi lowongan dan penggunaan website ini terlebih dahulu baca syarat dan Ketentuannya

Sekilas Info

Agar staff HRD dapat melakukan login maka harus menggunakan email yang terdaftar
sebagai username dan tanggal lahir sebagai password dengan format yyyy-mmédd.

5



BERANDA IMFO LOWOKNGAM PROFIL LOGIMN AREA

WMenu Pengunjung 1si Konten

O Farmulir Pendaftaran

- EBaca Fanduan . o
- Ruang Login Khusus Pimpinan HRD

— R

Sekilas Info Masukkan Email

hrdi@gmail.com
Aplikasi Jobs Career merupakan

sugty web penerimaan karyawan )
oL S

seacara onling yang saya buat =
untuk  mempermudah  proges

penerimaan leayawan dan

memperoleh informasi pekerjaan

kepada para calon pekerja untuk

Selanjutnya akan muncul tampilan seperti dibawabh ini.

~

r ﬂ Beranda Keluar

RUANG HRD

Menu HRD ,  Konten Halaman

Selamat datang Dahlia Ananda, Sekarang anda berada di Ruang HRD Jobs Career

Welcome Dahlia Ananda

Aplikasi Jobs Career merupakan perancangan website untuk infarmasi lowongan pekerjaan | proses penerimaan
karyawan dari pendafttaran hingga sampai lalos interview dengan program yang canggih dan mudah sehingga
mermpermudah seseorang memperoleh informasi pekeqaan dan mudah melamar suaty pekegaan yang diingin, karmi
gangat berkomitmen untuk selalu menjaga kerahasian data para pelamar dan akan selalu membantu
menginfarrmasikan lowongan pekegaan terbary untuk setiap para calon pekerja.

Terirna kasih. »_*




%

RUANG HRD

Menu HED ¥

Dokumen Pendaftaran

Id Pendafaran

Konten Halaman

Formulir Pendaftaran,

Nama Calon

Beranda Keluar

Seleksi

Libat Milai Seleksi No.
1 202004003

Ciata Interview:

opyright abdillah. ari

Marti

051806085114 Baru

Keterangan

Berkas [ I8

0

RUANG HRD

Menu HRD b

Kaonten Halaman

---= Verifikasi Berkas Pelamar Kerja

|d Pendaftaran
Marma Lengkap

Mo, ldentitas
Tempat! Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Agama

Alamat

Ernail

Ma. Telepond Hp
Status

Pendidikan Terakhir
Pengalaman
keterangan

Simpan Berkas

Data File Pendaftaran

.| Berkas Diterima ¥

202004003

Marti
0819130000101
Jakartad 1993-11-21
Sianita

Aslarm

I Kasuan b
narti@amail. com
081805035114
Belum_Menikah
W kam

:Dagen

Beranda Keluar

7

Selanjutnya akan tampil halaman
seperti ini, kemudia apabila HRD
berkenan pada pelamar maka HRD
bisa memilih Option Berkas
Diterima. Namun jika HRD tidak
berkenan maka bisa memilih Berkas
Ditolak. Lalu pilih Simpan Berkas.




1.3. Calon Karyawan Melakukan Ujian Seleksi

Apabila HRD sudah menerima lamaran, maka saat nya calon karyawan melakukan ujian
seleksi dengan memilih menu Ujian Seleksi kemudian pilih soal yang akan dikerjakan kemudian
pilih menu Mulai Mengerjakan.

@ RUANG SELEKSI

BERAMNDA KELUAR

'si Konten

Menu Calon Karyawén

a Info Penerimaan Jenis Soal Pikotes
ko Soal Pikotes 2

— &

9 Data Pritai

Soal Tes Seleksi Karyawan,

Paikotes

Mulai Mengerjakan

Warning :
Saol tes seleksi karyawan akan dapat diakses jika link sudah di buka oleh bagian administrator kami. Tanda soal tersebut sudah
dapat diakses yaitu jika di bagian aksi sudah menampilkan tombal input.

Terima Kagih.

Kemudian calon karyawan mengisi semua soal yg tersedia.

BERAMDA KELUAR

Wenu Calon Karyawan Isi Konten

/ Ujian Seleksi

o Isikan Pertanyaan Dibawah Ini Dengan Tepat ,

. Info Penerimaan Mama Soal : Psikotes
e Mo. Soal
. 1 jika bulan letaknya lebih dekat dengan bumi, maka
e Data Fricadi & tak akan ada gerhana bulan
= B waktu beredar bulan lebih pendek

G orang tak akan melihat bintang bintang
0. Bumii Akan Tarang
z kuda adalah hewan yang berguna
= A karena mereka dapat mengerjakan pekerjaan pekerjaan yang berat untuk kita
B. karena kuda tampaknya gagah
G karena mereka makannnya rumput
0. Karena Mereka Kust
a 1,2,4,8 16,32, ..
A BB
= B B4
C a3
0. 46
4 18, 20, 24, 52, 48, ..
o]
B. 81
= 20
0.78
8 ANTOMIM: TEMTATIF »< ...



BERANDA

Wenu Calon Karyawan |si Konten

/ Ljian Seleksi )

K. Soal Tes Seleksi Karyawan, Apablla sudah

_ melakukan ujian, calon
Infn Penerimaan Jenis Soal Psikotes Aksi K d t
j‘? Soal Pzikotes 2 Waiting aryawan apa
Peikotes Linat melihat hasil ujian
9 s P dengan mengklik link
I ihat ini.
Warning :

Saol tes zeleksi kanyawan akan dapat diakses jika link sudah di buka oleh bagian adminiztrator kami. Tanda soal tersebut sudah
dapat digkses yaitu jika di bagian aksi sudah menampilkan tombal input.

Terima Kasih.

Maka selanjutnya akan tampil halaman dibawah ini. Agar calon karyawan dapat
mengetahui ia lolos atau tidak, dan dapat melanjutkan ke sesi wawancara atau tidak, maka HRD
harus mengapprove hasil tes calon karyawan.

BERAMDA KELUAR

Menu Calon Karyawan 1si Kenten
/ Ljian Seleksi
o Soal Peikotes,
Info Peneri ) .
:‘? e e Hasil dari penyelesian snal tes Paikotes atas nama Narti adalah 90,00
—

9 Data Pribadi



1.4.  HRD Mengapprove Hasil Tes Calon Karyawan

Agar HRD dapat mengapprove hasil tes calon karyawan maka staff HRD dapat memilih
Menu HRD — Dokumen Pendaftaran - Tes

N

=l

RUANG HRD

Beranda Keluar

Menu HRD . Konten Halaman

Formulir Pendaftaran,

No. Id Pendafaran Nama Calon Keterangan
1 202004003 Marti 081806035114 Berkas_Diterima Berk

I ¥our Copyright abdillah.ari

Lalu pilih keterangan Ujian Tes Lolos, kemudian Submit. Seperti pada halaman dibawah ini.

~

,—5 ﬂ Beranda Keluar

RUANG HRD

Menu HRD ,  Konten Halaman

Nilai Tes Seleksi,

No. Tangyal Nama Lengkap Nama Soal
1 2020-04-24  Marti Psikotes 90.00
Akumulasi Total Nilai 90

leterangan |Ujian Tes Lalos v

eright abdillah. ari

10



Selanjutnya pilih menu Lihat,Nilai Seleksi — Lihat, untuk melihat hasil seleksi.

~

ﬂ

RUANG HRD

Beranda Keluar

Konten Halaman

Hasil Formulir Pendaftaran,

Menu HED

Drokumen Pendaftfan

. Id Pendafaran Nama Lengkap No. Telepon Keterangan
. 1 202004003 Narti 081806085114 Tes Lolos  C__ Lihat
beta ntervies 2 02004002 Nart 031806035115 Berkas_Ditolak Lifat
3 202004001 Elrna Mrx 05180675171 Interview_Lolos Lihat

20 Your Copyright abdillah.ari

1.5. Calon Karyawan Mendapat Info Mengenai Wawancara

Setelah HRD melakukan Approve hasil tes, maka calon karyawan akan mendapatkan info
seperti dibawah ini. Untuk melihat info seperti dibawah ini maka karyawan harus memilih menu
Info Penerimaan. Calon karyawan akan menerima jadwal interview lebih lanjut melalui telpon
dan emajl oleh HRD.

BERANDA

Menu Calon Karyawan S| Konten

/ Ljian §eleksi
/ Info Hasil Seleksi

¥

Info Penerimaan
Q;. Gelamat, anda lolos dalam ujian tes seleksi pada peruzahaan kami.

i Kami akan menghubungi anda lagi untuk melakukan interview langzung dengan HRD kami.

Data Prikadi
Terima Kasih.

11



1.6. HRD Memvalidasi Hasil Interview

Apabila calon karyawan sudah datang untuk interview dengan HRD, maka selanjutnya
HRD harus memvalidasi hasil wawancaranya terhadap calon karyawan tersebut, dengan cara
memilih Menu HRD - Data Interview lalu memilih nama calon karyawan yang akan divalidasi,

kemudian pi

Menu HED

Cokumen Pendaftaran

Lihat hilai Seleksi No.

Diata Interviesn

Konten Halaman

Interview Calon Karyawan,

Id Pendafaran
1 202004003

Beranda

Keluar

Nama Pelamar Keterangan

051806085114 Tes_Lolos Interview

(. ﬂ Beranda Keluar
RUANG HRD
Menu HRD ,  Konten Halaman
Interview Calon Karyawan,
Id Pendaftaran :202004003
Mama Lengkap Marti |
Mo. ldentitas :05191800001011
Termpat! Tanggal Lahir Jakartal 1998-11-21
Jenis Kelamin Aanita r f
Agarma JIslam ‘ J‘ ’
Alamat W Kasuari 5
Ernail ‘narti@gmail. com
Mo, Telepon/ Hp 081806085114 - \
Status :Belurm_Menikah Selan_Jl_Jtnya HRD dapat
Pendidikan Terakhir M Kam memilih keterangan
PEREEIETER BosER Lolos Interview atau
Keterangan | Lolos Interview |

Data File Pendaftaran

Laolos Interview

Gagal Interview

Gagal Interview untuk
memvalidasi. Kemudian

pilih Kirim /

12



1.7.  Calon Karyawan Melihat Info Perjanjian Kontrak

Setelah HRD memvalidasi hasil interview calon karyawan, maka calon karyawan dapat
melihat info selanjutnya pada akunnya, dengan memilih menu Info Penerimaan maka akan
tampil penumuman dimana ia akan dihubungi kembali untuk melakukafi perjanjian kontrak.

@ RUANG SELEKSI

BERANDA KELUAR

Menu Calon Karyawan si Kgwrfen
/ Ljian Seleksi
F Info Hasil Interview
Info Pener
:‘? o FEnEImazn Selamat, anda lolos dalam interview dengan HRO kami.
i Kami akan menghubungi anda lagi untuk melakukan perjanjian kontrak dengan perusahaan kami.

Data Fribadi
Terima Kasih.

1.8.  Admin Menerima Hasil Validasi HRD
Setelah HRD memvalidasi hasil interview calon karyawan, maka admin pun dapat
menentukan diterima atau ditolak calon karyawan tersebut. Untuk menerima calon karyawan

tersebut maka admin dapat memilih menu Data Seleksi — Data Seleksi Penerimaan — Terima.
ADMINISTRATOR

>welcom To Administrator

Hasil Seleksi Pendaftaran,

Administrator d Pendafaran i No. Telepon Iceterangan ks

202004003 OF1BO0B0R5114 Incerview_Lolos Terlma | Talak

& peranda Elma Nrx 0E18067EITL Interview_Lolos Terima | Tolak

L oata Master

2020 - copyright by abdillah.ari

= Testimoni

Selanjutnya admin dapat memberikan NIK dan Jabatan kepada karyawan tersebut.

13



ADMINISTRATOR

>Welcom To Administrator

Data Calon Karyawan,

Id Pendaftaran :1202004003
@ Eeranda
Mama Lengkap s (Mart
Gl Dt Miaster Tempat/ Tangzal Lahir : Jakarta F|155E-11-21
Alamat Sl KasuEr 5
=g . ATEMa s{1slam
Jenis Kelamin :[wWanita
Status

: Belurn_Menikah

Ernail :[narti@gmail.cam
Jabaran Q
Upload Fato :|fotocoba P

Contoh penginputan sebagai berikut:

>welcom To Administrator

Adminiztrator

Id Pendaftaran c 202004003
Beranda
Mama Lengkap c|Mari
Tempats Tangzal Lahir : Jakarka J|1esE-11-21
Alarmat L Kasuari s
Sislam
Testimoni AZama
Jenis Kelamin :[wianita
Staktus

“|BElUM_Menikah

Email s |narti@email.com

Upload Foto :[fotocoba PG

14

Data Calon Karya
(11 2020053523

J——
Jabatan Clstaff.&ccountingj D
~———

-
-

o7

MINISTRATOR

-
-

2020 - copyrizghk by abdillab.a




Untuk melihat data karyawan diterima, maka admin dapat memilih menu Data Pegawai —

Pegawai diterima, kemudian pilih nama karyawan lalu pilih aksi bergambar * (kaca
pembesar) untuk melihat data karyawan.

ADMINISTRATOR

> Welcom To Administrator

Data Karyawan,

Administrator no. NIk Nama Lengkap Jabatan ksl
1 202004001 Elma hrx staff N[ |
2 202005323 Wart Sraff ACCountng ! |ﬁ

2020 - copyright by abdillah.ari

= Testimoni
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BAB |1
SOURCE CODE

2.1.  Source Code Login Pelamar

A. Form login
<IDOCTYPE html PUBLIC "-//W3C//DTD XHTML 1.0 Transitional//EN"
"http://lwww.w3.0rg/TR/xhtm11/DTD/xhtml1-transitional.dtd">
<html xmlIns="http://www.w3.0rg/1999/xhtml">
<head>
<meta http-equiv="Content-Type" content="text/html; charset=is0-8859-1" />
<title>Untitled Document</title>
</head>
<body>
<table width="581" height="207" border="0" >
<tr><td width="12"></td>
<td width="648" height="203" background="images/logins.png"><br />
<form class="login-page" action="?page=cek_login" method="post">
<table width="497" border="0" cellpadding="1" cellspacing="1" bordercolor="#336600"
background="images/bg2.jpg">
<tr>
<td class="style6 style2"><br />
<br /></td>
<td class="style6 style2">Ruang Login Calon Pelamar <img src="assets/img/images.png"
width="227" height="75" /></td>
<ftr>
<tr>
<td>&nbsp;</td>
<td><hr width="70%"></td>
<fr>
<tr>
<td width="52">&nbsp;</td>
<td width="438">Masukkan Email</td>
<ftr>
<tr>
<td ">&nbsp;</td>
<td width="438"><input name="email" type="text" id="email" class="form-control margin-
bottom-20" placeholder="Masukan Email Anda" /></td>
<fr>
<tr>
<td >&nbsp;</td>
<td width="438" >Masukkan Password</td>
<fr>
<tr>
<td >&nbsp;</td>
<td width="438"><input name="password" type="password" id="password" class="form-
control margin-bottom-20" placeholder="Masukan password Anda" /></td>

16



</tr>
<tr>
<td >&nbsp;</td>

<td width="438"><input type="submit" name="button" id="button" value="Login" /></td>

</tr>

<tr>
<td >&nbsp;</td>
<td>&nbsp;</td>

</tr>
</table>
</fform> </td></tr>
</table>
</body>
</html>
B. Cek Login
<?php

include("config/koneksi.php");
error_reporting(0);
$email=$_POST['email;
$password=$_POST['password';

$caridaftar=mysql_query("Select*from pendaftaran_calon where email_daftar='$email' AND
pass_daftar="$password™);
$datadaftar=mysql_fetch_array($caridaftar);
if ($datadaftar) {
session_start();
$_SESSIONTJid_daftar] =$datadaftar['id_daftar'];
$_SESSIONJ[username] =$datadaftar['nama_daftar";
$_SESSIONI[foto] =$datadaftar['foto_daftar";
echo"<script>alert('Selamat datang di halaman utama calon Pegawai!")</script>";
echo"<script>location="ruang-calonpegawai/index.php'</script>";

}
else{
echo"<script>alert('Username atau password anda salah!")</script>";
echo"<script>location="page.php?page=Ilogin'</script>";
}
1*3}*
7>

2.2.  Source Code Login HRD

A. Form Login

<IDOCTYPE html PUBLIC "-//W3C//DTD XHTML 1.0 Transitional//EN"
"http://www.w3.0rg/TR/xhtml1/DTD/xhtml1-transitional.dtd">

<html xmlIns="http://www.w3.0rg/1999/xhtm|">

<head>
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<meta http-equiv="Content-Type" content="text/html; charset=iso-8859-1" />
<title>Untitled Document</title>
</head>
<body>
<table width="581" height="187" border="0" bgcolor="#FFFFCC" >
<tr><td width="12"></td>
<td width="648" height="183" background="images/logins-hrd.png"><br />
<form class="login-page" action="?page=cek_loginhrd" method="post">
<table width="369" border="0" bordercolor="#336600" cellspacing="1" cellpadding="1"
background="images/bg2.jpg">
<tr>
<td class="style6 style2"><br />
<br /></td>
<td class="style6 style2">Ruang Login Khusus Pimpinan HRD <img
src="assets/img/cas-padlock-icon.png" width="68" height="67" /></td>
</tr>
<tr>
<td>&nbsp;</td>
<td><hr width="70%" align="Ileft"></td>
</tr>
<tr>
<td width="52">&nbsp;</td>
<td width="310">Masukkan Email</td>
</tr>
<tr>
<td ">&nbsp;</td>
<td width="310"><input name="email" type="text" id="email" class="form-control
margin-bottom-20" /></td>
</tr>
<tr>
<td >&nbsp;</td>
<td width="310" >Masukkan Password</td>
</tr>
<tr>
<td >&nbsp;</td>
<td width="310"><input name="password" type="password" id="password" class="form-
control margin-bottom-20" /></td>
</tr>
<tr>
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<td >&nbsp;</td>
<td width="310"><input type="submit" name="button™ id="button™ value="Login"
[></td>
</tr>
<tr>
<td height="21" >&nbsp;</td>
<td>&nbsp;</td>
</tr>
</table>
</form>
</td></tr>
</table>
</body>
</html>

B. cek login HRD

<?php

include("config/koneksi.php™);

error_reporting(0);

$email=$_POST['emailT;

$password=$_POST['passwordT;

$carihrd=mysql_query("Select*from hrd where email_hrd="$email' AND

pass_hrd="$password™);

$datahrd=mysql_fetch_array($carihrd);

if ($datahrd) {
session_start();
$ SESSION[id_hrd] =$datahrd['id_hrd1;
$ SESSION[username] =$datahrd['nama_hrd1;
$_SESSION[foto] =$datahrd['foto_hrd'];
echo"<script>alert('Selamat datang Dihalaman Utama Staff HRD!")</script>";
echo"<script>location="ruang-hrd/index.php'</script>";

else{
echo"<script>alert('Username atau password HRD anda salah! mohon dicek
Kembali')</script>";
echo"<script>location="page.php?page=login-hrd'</script>";
} 2>
2.3.  Source Code Login Admin
A. Form Login Admin
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<IDOCTYPE html PUBLIC "-//W3C//DTD XHTML 1.0 Transitional//EN"
"http://mww.w3.0rg/TR/Xhtml1/DTD/xhtml1-transitional.dtd">

<html xmlIns="http://www.w3.0rg/1999/xhtmI">

<head>

<meta http-equiv="Content-Type" content="text/html; charset=utf-8" />

<title>Login Administrator</title>

<meta name="keywords" content="travel and tour, free website template, CSS, HTML" />
<meta name="description" content="Travel and Tour - free website template provided by templatemo.com" />
<link href="jobcareer-admin.css" rel="stylesheet" type="text/css" />

</head>

<body>

<div id="templatemo_wrapper_outter">

<div id="templatemo_wrapper_inner">

<div id="templatemo_wrapper">

<div id="templatemo_container2">

<div id="templatemo_header">

<div id="header_left">
<!-- end of templatemo_menu -->
<div id="site_title">
<h1><a href="http://www.templatemo.com" target="_parent"><span><br />
</span>
</a></h1>
</div>

</div> <I-- end of header left -->
<div id="header_right">
<h2>Login Administrator </h2>

<form action="cek_login.php" method="post">
<label>Username</Iabel>
<input type="text" value=

/>
<div class="cleaner"></div>

<label>Password</label>
<input type="password" value=""
/>
<div class="cleaner"></div>
<input type="submit" name="login" value="Login" alt="login" id="submit_btn" title="Login" />
</form>

</div> <I-- end of header right -->
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<div class="cleaner"></div>
</div> <!-- end of header -->

<div id="templatemo_content_wrapper">
<!I-- end of templatemo_content_outer -->
<!-- end of template_sidebar -->
<div class="cleaner"></div>
</div> <!-- end of templatemo_content_wrapper -->

<div id="templatemo_footer">
<ul class="footer_menu">
</ul>

Copyright © 2020 abdillah.ari<a href="#"> </a> |Login Administrator </div>
<l-- end of footer -->

<div class="cleaner"></div>
</div>
</div>
</div>
</div>

<div align=center> <a href="#'>My Website</a></div></body>
</html>

B. Cek Login Admin
<?php
include(™../config/koneksi.php™);
error_reporting(0);
$username=$_POST['username'];
$password=$_POST['password'];
$login=mysql_query("Select*from admin_pengelola where username="$username' AND pass_admin="$password™"");
$data=mysq|_fetch_array($login);
if ($data) {
session_start();
$_SESSION[id_admin] =$data['id_adminT;
$_SESSIONJ[username] =$data['username’];
$_SESSION[password] =$data['pass_admin'T;
$_SESSION[nama] =$data['nama_admin';
echo"<script>alert(‘Selamat datang di ruang administrator!")</script>";
echo"<script>location="media.php'</script>";

else{
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echo"<script>alert('"Username atau password anda salah!")</script>";
echo"<script>location="index.php'</script>";
3>

2.4.  Source Code Beranda Pelamar
<?php
session_start();
error_reporting(0);
include "../config/koneksi.php";
if (Yisset($_SESSION['username)){
echo"<script>alert('Anda harus login terlebih dahulu!")</script>";
echo"<script>location="../index.php'</script>";
}
7>
<l-- === BEGIN HEADER === -->
<IDOCTYPE html>
<!--[if IE 8]> <html lang="en" class="ie8"> <![endif]-->
<!--[if IE 9]> <html lang="en" class="ie9"> <![endif]-->
<I--[if HE]><!-->
<html lang="en">
<l--<I[endif]-->
<head>

<!-- Title -->

<title>e - Recruitment</title>

<l-- Meta -->

<meta http-equiv="content-type" content="text/html; charset=utf-8" />

<meta name="description" content=""">

<meta name="author" content=""">

<meta name="viewport" content="width=device-width, initial-scale=1, maximum-scale=1" />
<!-- Favicon -->

<link href="favicon.ico" rel="shortcut icon">

<I-- Bootstrap Core CSS -->

<link rel="stylesheet" href="assets/css/bootstrap.css" rel="stylesheet">

<!-- Template CSS -->

<link rel="stylesheet" href="assets/css/animate.css" rel="stylesheet">

<link rel="stylesheet" href="assets/css/font-awesome.css" rel="stylesheet">
<link rel="stylesheet" href="assets/css/nexus.css" rel="stylesheet">

<link rel="stylesheet" href="assets/css/responsive.css" rel="stylesheet">
<link rel="stylesheet" href="assets/css/custom.css" rel="stylesheet">

<!-- Google Fonts-->

<link href="http://fonts.googleapis.com/css?family=Roboto+Condensed:400,300" rel="stylesheet"

type="text/css">
<style type="text/css">
<I--

stylel {color: #FFFFFF}
->
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</style>

<script language="javascript" type="text/javascript'>
function clearText(field)
{
if (field.defaultValue == field.value) field.value =";
else if (field.value == ") field.value = field.defaultVValue;

}

</script>

</head>
<body>
<div id="body-bg">
<!-- Phone/Email -->
<!-- End Phone/Email -->
<!-- Header -->
<div id="header">
<div class="container">
<div class="row">
<!-- Logo -->
<div class="logo">
<a href="index.php" title="">
<img src="assets/img/logo.png" alt="Logo" />
<fa>
</div>
<!-- End Logo -->
</div>
</div>
</div>
<!I-- End Header -->
<I-- Top Menu -->
<div id="hornav" class="bottom-border-shadow">
<div class="container no-padding border-bottom">
<div class="row">
<div class="col-md-8 no-padding">
<div class="visible-1g">
<ul id="hornavmenu" class="nav navbar-nav'>
<li>
<a href="index.php" class="fa-home ">Beranda</a>

<a href="logout.php" class="fa-home ">Keluar</a>
</ul>
</div>

</div>
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<div class="col-md-4 no-padding">
<ul class="social-icons pull-right">
<li class="social-rss">
<a href="#" target="_blank" title="RSS"></a>
</li>
<li class="social-twitter">
<a href="#" target="_blank" title="Twitter"></a>
</li>
<li class="social-facebook">
<a href="#" target="_blank" title="Facebook"></a>
</li>
<li class="social-googleplus">
<a href="#" target="_blank" title="Google+"></a>

</li>
</ul>
</div>
</div>
</div>
</div>
<!-- End Top Menu -->
<l-- === END HEADER === -->
<l-- === BEGIN CONTENT === -->

<div id="content">
<div class="container background-white">
<div class="row margin-vert-30">
<!-- Side Column -->
<div class="col-md-3">
<!-- Recent Posts -->
<div class="panel panel-default">
<div class="panel-heading">
<h3 class="panel-title">Menu Calon Karyawan </h3>
</div>
<div class="panel-body">
<ul class="posts-list margin-top-10">

<li>
<div class="recent-post">
<a href="">
<img class="pull-left" src="../assets/img/img-ujiantes.png" alt="thumb1">
<fa>
<a href="?page=info_berkas" class="posts-list-title"> Ujian Seleksi </a>
<br>
</div>
<h1><div class="clearfix"></div></h1>
</li>
<li>
<div class="recent-post">
<a href="">
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<img class="pull-left" src="assets/img/blog/thumbs/thumb2.jpg"
alt="thumb2"></a>
<a href="?page=info_hasil" class="posts-list-title">Info Penerimaan</a>
<br>
</div>
<h1><div class="clearfix"></div></h1>
</li>

<li>
<div class="recent-post'><a href="""><img src="../assets/img/profile-pictures.png"
alt="thumb2" width="60" height="52" class="pull-left"></a><a href="?page=data_pribadi" class="posts-list-title">
Data Pribadi</a>

</di><br>
</div>
<div class="clearfix"></div>
</li>
</ul>
</div>
</div>
<I-- End recent Posts -->
<I-- About -->
<I-- End About -->

</div>
<!I-- End Side Column -->
<I-- Main Column -->
<div class="col-md-9">
<I-- Main Content -->
<h2>lIsi Konten </h2>
<hr size="1">
<p>

<?php
$page=@$_GET['page’];

""" ,$page);
$file="$page.php";
if('file_exists($file))

{include(*home.php™);}
else

{include("$page.php™);}
7>

</p>
<!-- End Main Content -->
</div>

25



<!-- End Main Column -->
</div>
</div>
</div>

<l-- === BEGIN FOOTER === --><I-- Footer -->
<div id="footer" class="background-grey">
<div class="container">
<div class="row">

<!-- Footer Menu --><!-- End Footer Menu -->

<!-- Copyright -->

<div id="copyright" class="col-md-4">

<p class="pull-right">(c) 2020 Your Copyright by: abdillah.ari </p>
</div>
<!-- End Copyright -->
</div>
</div>

</div>
<!-- End Footer -->
<I--JS -->
<script type="text/javascript" src="assets/js/jquery.min.js" type="text/javascript"></script>
<script type="text/javascript" src="assets/js/bootstrap.min.js" type="text/javascript"></script>
<script type="text/javascript" src="assets/js/scripts.js"></script>
<!-- Isotope - Portfolio Sorting -->
<script type="text/javascript" src="assets/js/jquery.isotope.js" type="text/javascript"></script>
<!-- Mobile Menu - Slicknav -->
<script type="text/javascript" src="assets/js/jquery.slicknav.js" type="text/javascript"></script>
<!I-- Animate on Scroll-->
<script type="text/javascript" src="assets/js/jquery.visible.js" charset="utf-8"></script>
<!-- Sticky Div -->
<script type="text/javascript" src="assets/js/jquery.sticky.js" charset="utf-8"></script>
<!-- Slimbox2-->
<script type="text/javascript" src="assets/js/slimbox2.js" charset="utf-8"></script>
<!-- Modernizr -->
<script src="assets/js/modernizr.custom.js" type="text/javascript"></script>
<I--End JS -->

</body>
</html>

Source Code Beranda HRD

session_start();
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error_reporting(0);

include "../config/koneksi.php";

if (Yisset($_SESSION['username])){

echo"<script>alert('Anda harus login terlebih dahulu!")</script>";
echo"<script>location="../index.php'</script>";

7>

<IDOCTYPE html>

<!I--[if IE 8]> <html lang="en" class="ie8"> <![endif]-->
<I-[if IE 9]> <html lang="en" class="ie9"> <I[endif]-->
<I--[if HE]><!--> <html lang="en"> <!--<I[endif]-->

<head>
<!-- Title -->
<title>Ruang Utama Staff HRD</title>
<!-- Meta -->

<meta http-equiv="content-type" content="text/html; charset=utf-8" />

<meta name="description" content=""">
<meta name="author" content=""">
<meta name="viewport" content="width=device-width, initial-scale=1, maximum-scale=1"/>
<!-- Favicon -->
<link href="favicon.htmlI" rel="shortcut icon">
<I-- Bootstrap Core CSS -->
<link rel="stylesheet" href="assets/css/bootstrap.css" rel="stylesheet">
<!-- Template CSS -->
<link rel="stylesheet" href="assets/css/animate.css" rel="stylesheet">
<link rel="stylesheet" href="assets/css/font-awesome.css" rel="stylesheet">
<link rel="stylesheet" href="assets/css/hexus.css" rel="stylesheet">
<link rel="stylesheet" href="assets/css/responsive.css" rel="stylesheet">
<link rel="stylesheet" href="assets/css/custom.css" rel="stylesheet">
<!-- Google Fonts-->
<link href="http://fonts.googleapis.com/css?family=Lato:400,300" rel="stylesheet" type="text/css">
<link href="http://fonts.googleapis.com/css?family=0pen+Sans:400,300" rel="stylesheet" type="text/css">
<script language="javascript" type="text/javascript'>

function clearText(field)

{

if (field.defaultVValue == field.value) field.value = ";
else if (field.value == ") field.value = field.defaultValue;

¥

</script>

</head>
<body>
<div id="pre_header" class="visible-lg"></div>
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<div id="header" class="container">
<div class="row">
<!-- Logo -->
<div class="logo"><a href="index.html" title="""><img src="assets/img/logo.png"
alt="Logo" /></a></div>
<!-- End Logo -->
<!-- Top Menu -->
<div class="col-md-12 margin-top-30">
<div id="hornav" class="pull-right visible-1g">
<ul class="nav navbar-nav">
<li><a href="index.php">Beranda</a></li>

<li class="parent"><span>Keluar</span>

<ul>
<li><a
href="logout.php">Keluar</a></li>
</ul>
</li>
</ul> </div>
</div>
<div class="clear"></div>
<!-- End Top Menu -->
</div>
</div>
<l-- === END HEADER === -->
<!-- === BEGIN CONTENT === -->

<div id="content" class="container">
<div class="row margin-vert-30">
<!-- Begin Sidebar Menu -->
<div class="col-md-3">
<ul class="list-group sidebar-nav" id="sidebar-nav">
<!-- Typography -->

<!-- End Typography -->

<I-- Components -->
<!-- End Components -->

<I--Icons -->
<li class="list-group-item list-toggle">
<a data-toggle="collapse" data-parent="#sidebar-nav"
href="#collapse-icons">Menu HRD</a>
<ul id="collapse-icons" class="collapse™>
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<li><a href="?page=formulir_tampil"><i class="fa
fa-chevron-circle-right"></i>Dokumen Pendaftaran </a></li>

<li><a href="?page=formulir_hasil"><i class="fa fa-
chevron-circle-right"></i>Lihat Nilai Seleksi </a></li>

<li><a href="?page=formulir_interview"><i
class="fa fa-chevron-circle-right"></i>Data Interview </a></li>

</ul>
</li>
<!-- End Icons -->

<!-- End Grid System -->
</ul>
</div>
<!I-- End Sidebar Menu --> <div class="col-md-9">
<!I-- Main Content -->
<h2>Konten Halaman </h2>
<p><?php
$page=@$_GET['page’];
$page=str_replace(".html","" $page);
$file="$page.php";
if('file_exists($file))
{include(*home.php™);}

else
{include("$page.php");}
7></p>
<!I-- End Main Content -->
</div>
</div>
</div>
<l-- === END CONTENT === -->
<l-- === BEGIN FOOTER === --><!-- Footer Menu -->
<div id="footer">
<div class="container">
<div class="row">
<div id="copyright" class="col-md-4">
<p>(c) 2020 Your Copyright abdillah.ari </p>
</div>
</div>
</div>
</div>
</div>
<!-- End Footer Menu -->
</div>
</div>
<I--JS -->

<script type="text/javascript" src="assets/js/jquery.min.js" type="text/javascript"></script>
<script type="text/javascript" src="assets/js/bootstrap.min.js" type="text/javascript"></script>

29



<script type="text/javascript" src="assets/js/scripts.js"></script>

<!-- Isotope - Portfolio Sorting -->

<script type="text/javascript" src="assets/js/jquery.isotope.js" type="text/javascript"></script>
<!-- Mobile Menu - Slicknav -->

<script type="text/javascript" src="assets/js/jquery.slicknav.js" type="text/javascript"></script>
<!-- Animate on Scroll-->

<script type="text/javascript" src="assets/js/jquery.visible.js" charset="utf-8"></script>

<!-- Slimbox2-->

<script type="text/javascript" src="assets/js/slimbox2.js" charset="utf-8"></script>

<!-- Modernizr -->

<script src="assets/js/modernizr.custom.js" type="text/javascript"></script>

<!--End JS -->

</body>

</html>

2.6.  Source Code Beranda Admin

<?php

error_reporting(0);

session_start();

if ('isset($_SESSION['username')){

echo"<script>alert('Akses ditolak, Karena Belum Login!")</script>";
echo"<script>location="index.php'</script>";

¥

7>

<IDOCTYPE htmi>
<html lang="en">
<head>
<meta charset="utf-8">
<meta name="viewport" content="width=device-width, initial-scale=1.0">
<meta name="description™ content="">
<meta name="author" content="Dashboard">

<meta name="keyword" content="Dashboard, Bootstrap, Admin, Template, Theme, Responsive, Fluid, Retina">
<title>Ruang - ADMINISTRATOR«</title>

<!-- Bootstrap core CSS -->

<link href="assets/css/bootstrap.css" rel="stylesheet">

<!--external css-->

<link href="assets/font-awesome/css/font-awesome.css" rel="stylesheet" />

<I-- Custom styles for this template -->

<link href="assets/css/style.css" rel="stylesheet">
<link href="assets/css/style-responsive.css" rel="stylesheet">
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<!-- HTMLS5 shim and Respond.js IE8 support of HTML5 elements and media queries -->
<I--Jif tIE 9]>
<script src="https://oss.maxcdn.com/libs/html5shiv/3.7.0/html5shiv.js"></script>
<script src="https://oss.maxcdn.com/libs/respond.js/1.4.2/respond.min.js"></script>
<![endif]-->
</head>

<body>

<section id="container" >

<I--
B R e S S R R S S R S S R R R R S S S S S S R R R S S S S S e e

*hkkkhkkhhkhkhkkhhkhkkhhkkhkhkkhhkhkkhhkhhkhkihhkhkhkhkhhkhkhhkhkhhkkihkhkhhkhhhkihkhkhhkihhihkikik

TOP BAR CONTENT & NOTIFICATIONS

R R Rk R R R R R S A R R R R R R A R R R R AR R R R A R R A R AR R R AR R R R AR R R AR R R AR R R AR R R AR R R AR R AR R R R R A

*hkkkkkhhkhkhhkkhhkhkhhkhkhkhkkhhkhkkhhkhhkhkihkhkhhkihhihhkhhkhhhkhhhhhhhhihhihhihkikhhikx __ >

<!--header start-->
<header class="header black-bg">
<div class="sidebar-toggle-box">
<div class="fa fa-bars tooltips" data-placement="right" data-original-title="Toggle Navigation"></div>
</div>
<!--logo start-->
<a href="index.html" class="logo"><b>Administrator</b></a>
<!--logo end-->
<div class="nav notify-row" id="top_menu">
<!-- notification start -->
<ul class="nav top-menu">
<I-- settings start -->
<li class="dropdown">
<ul class="dropdown-menu extended tasks-bar">
<div class="notify-arrow notify-arrow-green"></div>
<li>
<p class="green">You have 4 pending tasks</p>
</li>
<li>
<a href="index.html#">
<div class="task-info">
<div class="desc">DashGum Admin Panel</div>
<div class="percent">40%</div>
</div>
<div class="progress progress-striped™>
<div class="progress-bar progress-bar-success" role="progressbar" aria-valuenow="40"
aria-valuemin="0" aria-valuemax="100" style="width: 40%">
<span class="sr-only">40% Complete (success)</span>
</div>
</div>
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</a>
</li>
<li>
<a href="index.html#">
<div class="task-info">
<div class="desc">Database Update</div>
<div class="percent">60%</div>
</div>
<div class="progress progress-striped">
<div class="progress-bar progress-bar-warning" role="progressbar" aria-valuenow="60"
aria-valuemin="0" aria-valuemax="100" style="width: 60%">
<span class="sr-only">60% Complete (warning)</span>
</div>
</div>
</a>
</li>
<li>
<a href="index.html#">
<div class="task-info">
<div class="desc">Product Development</div>
<div class="percent">80%</div>
</div>
<div class="progress progress-striped">
<div class="progress-bar progress-bar-info" role="progressbar" aria-valuenow="80" aria-
valuemin="0" aria-valuemax="100" style="width: 80%">
<span class="sr-only">80% Complete</span>
</div>
</div>
<la>
</li>
<li>
<a href="index.html#">
<div class="task-info">
<div class="desc">Payments Sent</div>
<div class="percent">70%</div>
</div>
<div class="progress progress-striped">
<div class="progress-bar progress-bar-danger" role="progressbar" aria-valuenow="70"
aria-valuemin="0" aria-valuemax="100" style="width: 70%">
<span class="sr-only">70% Complete (Important)</span>
</div>
</div>
</a>
</li>
<li class="external">
<a href="#">See All Tasks</a>
</li>
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</ul>
</li>
<I-- settings end -->
<!-- inbox dropdown start-->
<li id="header_inbox_bar" class="dropdown">
<ul class="dropdown-menu extended inbox">
<div class="notify-arrow notify-arrow-green"></div>
<li>
<p class="green">You have 5 new messages</p>
</li>
<li>
<a href="index.html#">
<span class="photo"><img alt="avatar" src="assets/img/ui-zac.jpg"></span>
<span class="subject">
<span class="from">Zac Snider</span>
<span class="time">Just now</span>
</span>
<span class="message">
Hi mate, how is everything?
</span>
<la>
</li>
<li>
<a href="index.html#">
<span class="photo"><img alt="avatar" src="assets/img/ui-divya.jpg"></span>
<span class="subject">
<span class="from">Divya Manian</span>
<span class="time">40 mins.</span>
</span>
<span class="message">
Hi, I need your help with this.
</span>
<fa>
</li>
<li>
<a href="index.html#">
<span class="photo"><img alt="avatar" src="assets/img/ui-danro.jpg"></span>
<span class="subject">
<span class="from">Dan Rogers</span>
<span class="time">2 hrs.</span>
</span>
<span class="message">
Love your new Dashboard.
</span>
</a>
</li>
<li>
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<a href="index.html#">
<span class="photo"><img alt="avatar" src="assets/img/ui-sherman.jpg"></span>
<span class="subject">
<span class="from">Dj Sherman</span>
<span class="time">4 hrs.</span>
</span>
<span class="message">
Please, answer asap.
</span>
<[a>
</li>
<li>
<a href="index.html#">See all messages</a>
</li>
</ul>
</li>
<!-- inbox dropdown end -->
</ul>
<!-- notification end -->
</div>
<div class="top-menu">
<ul class="nav pull-right top-menu">
<li><a class="logout™" href="?page=logout">L ogout</a></li>
</ul>
</div>
</header>
<!--header end-->

<I--
AEAAAAAAAAAAKA A AR A AR AR AR AR AR A AR A A A A A AR AR AR A A A A AR AR A AAAAAAAAA AR AR A A AAAAA A A AR A AR A A A AAAAhhhhhhhhixk

Fhkkkhkkhhkkhkkhhkkhhkhkkhhkkhkkhhkkhhkhkhhkkhkhhkrhkhkhhrhhihhkhhkihhihkhhhkihhkihkhkhhkihhkiixkx

MAIN SIDEBAR MENU

Fhkkkkkhhkhkhhkkhhkhkhhkkhkhhkhhkhirhkhhhkrhkhkhhkhhhrhhhhkhhhrhhkhhrhhirhhirhrhhrhhhhrhhihhdhhihhrhihhihhihhihhihkikikx

**************************************************************__>

<!--sidebar start-->
<aside>
<div id="sidebar" class="nav-collapse ">
<I-- sidebar menu start-->
<ul class="sidebar-menu" id="nav-accordion">

<p class="centered"><a href="?page=home"><img src="assets/img/log-calon.jpg.png" width="88"
height="65" class="img-circle"></a></p>
<h5 class="centered">Administrator</h5>

<li class="mt">
<a href="?page=home">
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<i class="fa fa-dashboard"></i>
<span>Beranda</span> </a> </li>

<li class="sub-menu">
<a href="javascript:;" >
<i class="fa fa-desktop"></i>
<span>Data Master</span> </a>
<ul class="sub">
<li><a href="?page=karyawan_tampil">Pegawai Diterima</a></li>
<li><a href="?page=admin_tampil">Data Administrator</a></li>
<li><a href="?page=hrd_tampil">Data bagian HRD</a></li>
<li><a href="?page=soal_tampil">Data Soal Psikotes</a></li>
</ul>
</li>

<li class="sub-menu">
<a href="javascript:;" >
<i class="fa fa-cogs'></i>
<span>Data Seleksi</span> </a>
<ul class="sub">
<li><a href="?page=formulir_hasil">Data Seleksi Penerimaan</a></li>
<li><a href="?page=formulir_laporan">Lap Penerimaan Karyawan</a></li>
</ul>
</li>
<li class="sub-menu">
<a href="javascript:;" >
<i class="fa fa-book"></i>
<span>Info & Lowongan</span> </a>
<ul class="sub">

<li><a href="?page=informasi_tampil">Info & lowongan</a></li>
</ul>
</li>
<li class="sub-menu">
<a href="javascript:;" >
<i class="fa fa-tasks"></i>
<span>Testimoni</span> </a>
<ul class="sub">
<li><a href="media.php?page=testimoni_tampil">Pesan Masuk</a></li>
</ul>
</li>
</ul>
<!-- sidebar menu end-->
</div>
</aside>
<!--sidebar end-->
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<I--

B R R s S R R S S S R S S R R R R S S S S S S R R R S S S S S e S e

B R R s R R o S S S S S R R S S S S S R R e S e

MAIN CONTENT

Fhkkkkkhhkhkrhkhhkhkhhkhkhhkihkhkihkhkhhkrhkhrhkhhhihhrhkihhihkhirhrhhrhkhhhkrhkhrhkihhkrhhkhhrhhihhdhhrhhihihhihkhirhiiixkx

*hkkkkkhhkhkkhhkkhkhkhkkhhkhkkhkhkkihkhkkhhkhkhkhkrhkhkhhkihkhkhhhkhhkkihhkhhkhhhkhhhkhhkihhihkikhhikx __ >

<!--main content start-->
<section id="main-content">
<section class="wrapper">

<h3><i class="fa fa-angle-right"></i> Welcom To Administrator </h3>

<div class="row">

<div class="col-md-12">
<div class="content-panel">

$page=@$_GET['page;
$page=str_replace(".html","" $page);
$file="$page.php";
if('file_exists($file))
{include(*home.php™);}
else
{include("$page.php");}
7>

</div>
<! --/content-panel -->
</div><!-- /col-md-12 -->
<I-- /col-md-12 -->
</div>
<l--row -->

<div class="row mt">
<l-- /col-md-12 -->
</div>
<!I-- Jrow -->

</section><! --/wrapper -->
</section><!-- IMAIN CONTENT -->

<!--main content end-->
<!--footer start-->
<footer class="site-footer">
<div class="text-center">
2020 - copyright by abdillah.ari

<a href="basic_table.html#" class="go-top">
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<i class="fa fa-angle-up"></i>
<la>
</div>
</footer>
<I--footer end-->
</section>

<!-- js placed at the end of the document so the pages load faster -->

<script src="assets/js/jquery.js"></script>

<script src="assets/js/bootstrap.min.js"></script>

<script class="include" type="text/javascript" src="assets/js/jquery.dcjgaccordion.2.7.js"></script>
<script src="assets/js/jquery.scrollTo.min.js"></script>

<script src="assets/js/jquery.nicescroll.js" type="text/javascript"></script>

<!--common script for all pages-->
<script src="assets/js/common-scripts.js"></script>

<!--script for this page-->

<script>
/lcustom select box

$(function(){
$('select.styled’).customSelect();

b
</script>

</body>
</html>

2.7.  Source Code Folmulir Pendaftaran

<IDOCTYPE html PUBLIC "-//W3C//DTD XHTML 1.0 Transitional//EN"
"http://lwww.w3.0rg/TR/xhtm11/DTD/xhtml1-transitional.dtd">

<html xmlIns="http://www.w3.0rg/1999/xhtmI">

<head>

<meta http-equiv="Content-Type" content="text/html; charset=utf-8" />
<title>Untitled Document</title>

</head>

<body>

<?php

include"config/koneksi.php™;

$cari=mysqgl_query("select*from pendaftaran_calon order by id_daftar desc");
$data=mysql_fetch_array($cari);

2>
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<font color="#003300"><b>Formulir Pendaftaran,</b></font>
<table width="609" border="0" cellspacing="1" cellpadding="3">
<tr>
<td>ld Pendaftaran</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['id_daftar'];?></td>
<td width="185" rowspan="6" align="center"><img src="datafile/<?php echo $data['foto_daftar];?>"
width="130" height="150" /></td>
</tr>
<tr>
<td width="160">Nama Lengkap</td>
<td width="6">:</td>
<td width="229"><?php echo $data['nama_daftar'];?></td>
</ftr>
<tr>
<td>No. Identitas</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['no_identitas'];?></td>
<ftr>
<tr>
<td>Tempat/ Tanggal Lahir</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['tempat_lahir_daftar'];?>/ <?php echo $data['tanggal_lahir_daftar];?></td>
</ftr>
<tr>
<td>Jenis Kelamin</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['kelamin_daftar];?></td>
</ftr>
<tr>
<td>Agama</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['agama_daftar];?></td>
</ftr>
<tr>
<td valign="top">Alamat</td>
<td valign="top">:</td>
<td><?php echo $data['alamat_daftar'];?></td>
<td>&nbsp;</td>
<ftr>
<tr>
<td>Email</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['email_daftar];?></td>
<td>&nbsp;</td>
<ftr>
<tr>
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<td>No. Telepon/ Hp</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['telp_daftar];?></td>
<td>&nbsp;</td>
</tr>
<tr>
<td>Status</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['status_daftar'];?></td>
<td>&nbsp;</td>
</tr>
<tr>
<td>Pendidikan Terakhir</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['pendidikan'];?></td>
<td>&nbsp;</td>
</tr>
<tr>
<td valign="top">Pengalaman</td>
<td valign="top">:</td>
<td><?php echo $data['pengalaman'];?></td>
<td>&nbsp;</td>
</tr>
<tr>
<td colspan="4" valign="top"><hr /></td>
</tr>
<tr>
<td valign="top">Catatan</td>
<td valign="top">:</td>
<td colspan="2">Silahkan anda memasuki Ruang Calon Karyawan untuk mengetahui seluruh informasi dalam
prosedur pendaftaran pada Perusahaan kami. Gunakan <strong>Email</strong> dan <strong>Password</strong>
anda berupa <strong>tanggal lahir</strong> anda untuk mengakses Ruang Calon Karyawan ini.<br />
<br />
Terima Kasih. *_~</td>
<ftr>
</table>
</body>
</html>

2.8.  Source Code Approve Berkas

<IDOCTYPE html PUBLIC "-//W3C//DTD XHTML 1.0 Transitional//EN"
"http://lwww.w3.0rg/TR/xhtm11/DTD/xhtml1-transitional.dtd">

<html xmlIns="http://www.w3.0rg/1999/xhtmI">

<head>

<meta http-equiv="Content-Type" content="text/html; charset=utf-8" />
<title>Untitled Document</title>

39



</head>

<body>
<?php
include"../config/koneksi.php";
$ID=$_GET['IDT;
$cari=mysql_query("select*from pendaftaran_calon where id_daftar='$ID"");
$data=mysql_fetch_array($cari);
7>
<font color="#003300"><b> ---&gt; Verifikasi Berkas Pelamar Kerja</b></font>
<form action="?page=formulir_update_berkas" method="post">
<table width="599" border="0" cellspacing="1" cellpadding="3">
<tr>
<td>ld Pendaftaran</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['id_daftar'];?></td>
<td width="141" rowspan="6" align="center"><img src="../datafile/<?php echo $data['foto_daftar];?>"
width="130" height="150" /></td>
</tr>
<tr>
<td width="161">Nama Lengkap</td>
<td width="4">:</td>
<td width="264"><?php echo $data['nama_daftar'];?></td>
</ftr>
<tr>
<td>No. Identitas</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['no_identitas'];?></td>
</ftr>
<tr>
<td>Tempat/ Tanggal Lahir</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['tempat_lahir_daftar'];?>/ <?php echo $data['tanggal_lahir_daftar];?></td>
</ftr>
<tr>
<td>Jenis Kelamin</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['kelamin_daftar];?></td>
<ftr>
<tr>
<td>Agama</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['agama_daftar'];?></td>
</ftr>
<tr>
<td valign="top">Alamat</td>
<td valign="top">:</td>
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<td><?php echo $data['alamat_daftar];?></td>
<td>&nbsp;</td>

</tr>

<tr>
<td>Email</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['email_daftar];?></td>
<td>&nbsp;</td>

</tr>

<tr>
<td>No. Telepon/ Hp</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['telp_daftar;?></td>
<td>&nbsp;</td>

</tr>

<tr>
<td>Status</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['status_daftar'];?></td>
<td>&nbsp;</td>

<ftr>

<tr>
<td>Pendidikan Terakhir</td>
<td>:</td>
<td><?php echo $data['pendidikan'];?></td>
<td>&nbsp;</td>

<ftr>

<tr>
<td valign="top">Pengalaman</td>
<td valign="top">:</td>
<td><?php echo $data['pengalaman'];?></td>
<td>&nbsp;</td>

</tr>

<tr>
<td valign="top">Keterangan</td>
<td valign="top">:</td>
<td><select name="keterangan" id="keterangan">

<option value="Berkas_Diterima">Berkas Diterima</option>
<option value="Berkas_Ditolak">Berkas Ditolak</option>
</select>
<input name="1D" type="hidden" id="1D" value="<?php echo $ID;?>" /></td>

<td>&nbsp;</td>

<ftr>

<tr>
<td valign="top"><input type="submit" name="button™ id="button" value="Simpan Berkas" /></td>
<td valign="top">&nbsp;</td>
<td>&nbsp;</td>
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<td>&nbsp;</td>
<ftr>
<tr>
<td colspan="4" valign="top"><hr /></td>
<ftr>
<tr>
<td valign="top">Data File Pendaftaran</td>
<td valign="top">:</td>
<td>&nbsp;</td>
<td>&nbsp;</td>
<ftr>
<tr>
<td colspan="4" align="center"><img src="../datafile/<?php echo $data['file_identitas'];?>" width="300"
height="225" /><br />
<br />
<img src="../datafile/<?php echo $data['ijasah’];?>" width="592" height="700" /></td>
<ftr>
</table>
</form>
</body>
</html>

2.9.  Source Code Ujian Seleksi
<font color="#003300"><b>Isikan Pertanyaan Dibawah Ini Dengan Tepat ,</b></font>

<?php
include"../config/koneksi.php™;
$ID=$_GETT['ID;

$cari=mysql_query("select*from soal where id_soal='$ID");

$data=mysql_fetch_array($cari);

7>

<form action="index.php?page=soal_simpan&ID=<?php echo $data['id_soal'];?>" method="post">

<tr>
<td colspan="2"><strong>Nama Soal :</strong> <?php echo $data['nama_soal'];?></td>
<ftr>
<tr>
<td width="60" align="center"><strong>No.</strong></td>
<td align="center"><strong>Soal</strong><strong></strong></td>
<ftr>
<?php
$no=1;
$cek=mysql_query("select*from detailsoal where id_soal="$ID' order by pertanyaan asc");
while($hasil=mysql_fetch_array($cek)){
7>
<tr>
<td align="center" valign="top"><?php echo $no;?></td>
<td valign="top"><?php echo $hasil['pertanyaan'];?>
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<input name="<?php echo 'pertanyaan'.$no;?>" type="hidden" value="<?php echo $hasil['pertanyaan’];?>" />
<input type="hidden" name="jumlah" id="jumlah" value="<?php echo $no;?>"/></td>
</tr>
<tr>
<td align="center" valign="top">&nbsp;</td>
<td valign="top"><input name="<?php echo 'jawaban’.$no;?>" type="radio" value="A" />
A. <?php echo $hasil['pilihan_a"];?></td>
</tr>
<tr>
<td align="center" valign="top">&nbsp;</td>
<td valign="top"><input name="<?php echo ‘jawaban’.$no;?>" type="radio" value="B" />
B. <?php echo $hasil['pilihan_b'];?></td>
</tr>
<tr>
<td align="center" valign="top">&nbsp;</td>
<td valign="top"><input name="<?php echo 'jawaban’.$no;?>" type="radio" value="C" />
C. <?php echo $hasil['pilihan_c'];?></td>
<ftr>
<tr>
<td align="center" valign="top">&nbsp;</td>
<td valign="top"><input name="<?php echo 'jawaban’.$no;?>" type="radio" value="D" />
D. <?php echo $hasil['pilihan_d;?></td>
<ftr>
<?php
$no=$no+1;
}
>
<tr>
<td colspan="2"><input type="submit" name="button" id="button" value="Simpan" /></td>
<ftr>
</table>
</form>

2.10. Source Code Input Soal Ujian

A. form Input
<font color="#003300"><b>Data Soal,</b></font>

<?php
include"../config/koneksi.php™;
$ID=$_GET['IDT;

$cari=mysql_query("select*from soal where id_soal="$ID"");
$data=mysql_fetch_array($cari);

7>

<form action="media.php?page=soal_aksi_isi" method="post">
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<table width="700" border="0" cellspacing="1" cellpadding="3">
<tr>
<td width="200">Nama Soal</td>
<td width="5">:</td>
<td width="273">
<?php echo $data['nama_soal'];?>
<input name="id_soal" type="hidden" id="id_soal" value="<?php echo $data['id_soal'];?>">
</td>
<ftr>
<tr>
<td>Masukkan Jumlah Soal</td>
<td>:</td>
<td><input name="jumlah" type="text" id="jumlah" size="5"></td>
</ftr>
<tr>
<td colspan="3">
<input type="submit" name="button" id="button" value="Submit">
<a href="media.php?page=soal_tampil">
<input type="button" name="button2" id="button2" value="Cancel">
<fa>
</td>
<ftr>
</table>
</form>

B. aksi simpan
<font color="#003300"><b>Data Soal,</b></font>
<?php
include"../config/koneksi.php";
$ID=$_POSTT'id_soal;
$jumlah=$_POST[jumlahT;
$cari=mysql_query("select*from soal where id_soal='$ID");
$data=mysql_fetch_array($cari);
7>
<form action="media.php?page=soal_simpan_isi" method="post">
<table width="700" border="0" cellspacing="1" cellpadding="3">
<tr>
<td colspan="4"><table width="700" border="0" cellspacing="1" cellpadding="3">
<tr>
<td width="211">Nama Soal</td>
<td width="6">:</td>
<td width="461"><?php echo $data['nama_soal'];?>
<input name="id_soal" type="hidden" id="id_soal" value="<?php echo $data['id_soal];?>" /></td>
<ftr>
<tr>
<td>Jumlah Soal</td>
<td>:</td>
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<td><?php echo $jumlah;?>
<input name="jumlah" type="hidden" id="jumlah" value="<?php echo $jumlah;?>" />
</tr>
</table></td>
<ftr>
<tr>
<td width="50" align="center" bgcolor="#666666"><font
color="#FFFFFF"><strong>No.</strong></font></td>
<td colspan="3" align="center" bgcolor="#666666"><font color="#FFFFFF"><strong>Data
Soal</strong></font></td>
<ftr>
<?php
for($n=1;$n<=$jumlah;$n++){
?>
<tr>
<td rowspan="6" align="center" valign="top"><?php echo $n;?></td>
<td valign="top">Pertanyaan</td>
<td align="center" valign="top">:</td>

</td>

<td><textarea name="<?php echo 'pertanyaan'.$n;?>" id="pertanyaan" cols="45" rows="5"></textarea></td>

</tr>
<tr>

<td valign="top">Pilihan A</td>

<td align="center" valign="top">:</td>

<td><input name="<?php echo 'a'.$n;?>" type="text" id="a" size="50" /></td>
</tr>
<tr>

<td valign="top">Pilihan B</td>

<td align="center" valign="top">:</td>

<td><input name="<?php echo 'b".$n;?>" type="text" id="h" size="50" /></td>
</tr>
<tr>

<td valign="top">Pilihan C</td>

<td align="center" valign="top">:</td>

<td><input name="<?php echo 'c'.$n;?>" type="text" id="c" size="50" /></td>
</tr>
<tr>

<td valign="top">Pilihan D</td>

<td align="center" valign="top">:</td>

<td><input name="<?php echo 'd".$n;?>" type="text" id="d" size="50" /></td>
</tr>
<tr>

<td width="157" valign="top">Kunci Jawaban</td>

<td width="4" align="center" valign="top">:</td>

<td width="468"><input name="<?php echo 'kunci'.$n;?>" type="text" id="waktu" size="15"/></td>

</tr>
<?php }?>
<tr>
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<td colspan="4"><input type="submit" name="button" id="button" value="Submit" />
<a href="media.php?page=tampil_soal">
<input type="button" name="button2" id="button2" value="Cancel" />
<fa></td>
<ftr>
</table>
</form>

2.11. Source Code Approve Hasil Ujian

A. Form approve hasil ujian

<IDOCTYPE html PUBLIC "-//W3C//DTD XHTML 1.0 Transitional//EN"
"http://lwww.w3.0rg/TR/xhtml1/DTD/xhtml1-transitional.dtd">

<html xmlIns="http://www.w3.0rg/1999/xhtml|">

<head>

<meta http-equiv="Content-Type" content="text/html; charset=utf-8" />
<title>Untitled Document</title>

</head>

<body>
<font color="#003300"><b>Nilai Tes Seleksi,</b></font>
<table width="643" border="0" cellspacing="1" cellpadding="3">
<tr>
<td width="50" align="center" bgcolor="#006600"><font color="#FFFFFF"><strong>No.</strong></font></td>
<td width="100" align="center" bgcolor="#006600"><font
color="#FFFFFF"><strong>Tanggal</strong></font></td>
<td width="185" align="center" bgcolor="#006600"><font color="#FFFFFF"><strong>Nama
Lengkap</strong></font></td>
<td width="205" align="center" bgcolor="#006600"><font color="#FFFFFF"><strong>Nama
Soal</strong></font></td>
<td width="79" align="center" bgcolor="#006600"><strong><font
color="#FFFFFF">Nilai</font></strong></td>
</tr>
<?php
include"../config/koneksi.php";
$ID=$_GET['ID;
$no=1;
$total=0;
$cari=mysgl_query("select
seleksi.id_seleksi,seleksi.tanggal_seleksi,seleksi.id_daftar,seleksi.id_soal,seleksi.total_nilai,pendaftaran_calon.id_da
ftar,pendaftaran_calon.nama_daftar,soal.id_soal,soal.nama_soal from seleksi,pendaftaran_calon,soal where
seleksi.id_daftar=pendaftaran_calon.id_daftar And seleksi.id_soal=soal.id_soal And
pendaftaran_calon.id_daftar="$1D" order by id_seleksi desc");
while($data=mysql_fetch_array($cari)){
S$total=$total+Sdata['total_nilai';
$akumulasi=$total/$no;
»>
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<tr>
<td align="center" bgcolor="#FFF"><?php echo $no++;?></td>
<td align="center" bgcolor="#FFF"><?php echo $data['tanggal_seleksi'];?></td>
<td bgcolor="#FFF"><?php echo $data['nama_daftar];?></td>
<td bgcolor="#FFF"><?php echo $data['nama_soal];?></td>
<td align="center" bgcolor="#FFF"><?php echo $data['total_nilai'];?></td>
<ftr>
<?php
}
>
<tr>
<td align="center">&nbsp;</td>
<td align="center">&nbsp;</td>
<td>&nbsp;</td>
<td><strong>Akumulasi Total Nilai</strong></td>
<td align="center"><strong><?php echo $akumulasi;?></strong></td>
<ftr>
<form action="?page=formulir_update_tes" method="post">
<tr>
<td colspan="2">&nbsp;</td>
<td>&nbsp;</td>
<td>&nbsp;</td>
<td align="center">&nbsp;</td>
</ftr>
<tr>
<td colspan="2">Keterangan</td>
<td>:
<select name="keterangan" id="keterangan">
<option value="Tes_Lolos">Ujian Tes Lolos</option>
<option value="Tes_Gagal">Ujian Tes Gagal</option>
</select>
<input name="ID" type="hidden" id="1D" value="<?php echo $ID;?>" />  </td>
<td>&nbsp;</td>
<td align="center">&nbsp;</td>
<ftr>
<tr>
<td colspan="2"><input type="submit" name="button" id="button" value="Submit" /></td>
<td>&nbsp;</td>
<td>&nbsp;</td>
<td align="center">&nbsp;</td>
<ftr>
</form>
</table>
</body>
</html>

B. Aksi approve hasil ujian
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<?php

include"../config/koneksi.php";

$ID=$_POST['IDT;

$keterangan=$_POST['keterangan'];

mysql_query("update pendaftaran_calon set keterangan="$keterangan' where id_daftar="$1D"");
echo"<script>alert('Data berhasil disimpan!")</script>";

echo"<scrip

t>location="?page=formulir_tampil'</script>";

7>

2.12. Source Code Melihat Info Perjanjian Kontrak
<IDOCTYPE html PUBLIC "-//W3C//DTD XHTML 1.0 Transitional//EN"
"http://lwww.w3.0rg/TR/xhtml1/DTD/xhtml1-transitional.dtd">

<html xmlIns="http://www.w3.0rg/1999/xhtmlI">

<head>

<meta http-equiv="Content-Type" content="text/html; charset=utf-8" />
<title>Untitled Document</title>

</head>

<body>

<?php

include"config/koneksi.php";

$cari=mysql_query("select*from informasi where jenis_informasi='"Ketentuan-Lamaran' order by id_informasi
desc™);

//$data=mysql_fetch_array($cari);

while($data=mysql_fetch_array($cari)){

7>

<font color="#000099"><b><?php echo $data['judul'];?></b></font><br /><br />
<?php echo $data['isi_informasi‘];?>

<?php echo "<hr align="left' width="70%"><br />

<br />";}7>

<br /><br />

</body>

</html>
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