BAB Il

PEMBAHASAN

3.1  Tinjauan Umum
3.1.1 Sejarah dan Perkembangan PT. Sinar Meddiamas Selaras

PT. Sinar Meddiamas Selaras (SMS/Meddia Consulting) didirikan pada
tanggal 10 Oktober 2010 di Jakarta, tepatnya di Menara Karya Lantai 28
Representative Office, Jalan HR Rasuna Said Blok X-5 Kav.1 Jakarta Selatan. Setelah

beberapa kali pindah lokasi, sekarang Operational Office PT SMS berlokasi di jalan

AMD VIII Nomor 49 § agakarsa Jakarta Selatan.

Manajemen P iri dari lvan Febrianka selaku
Komisaris dan Dionig u Direktur. Bidang usaha PT
Sinar Meddiamas Sel; I bidang profesional akuntansi
dan layanan perpajak

UNIVERSITAS

PT. Sinar Med ang berdedikasi sesuai dengan
perkembangan dan tuntutan bisnis, dan pengalaman bertahun-tahun untuk masalah
perpajakan dan akuntansi sehingga memungkinkan setiap anggota untuk berbagi
pengetahuan dan pajak inovasi untuk memaksimalkan kinerja dan memberikan
manfaat penuh kepada klien. Serta mngikuti pelatihan kepada para staff agar bisa lebih
berkembang.

1. Visi PT. Sinar Meddiamas Selaras

Membuat orang Indonesia patuh dan tertib pajak sepenuhnya, jelas dan benar

untuk mendukung pembangunan nasional.
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2. Misi PT. Sinar Meddiamas Selaras
a. Menempatkan kebutuhan klien sebagai prioritas utama dengan memberikan
solusi kreatif, kredibel, dan bertanggungjawab.
b. Menempatkan eksistensi perusahaan sebagai konsultan untuk profesional dan

kredibel sesuai dengan kebutuhan klien.

3.1.2 Stuktur dan Tata Kerja
Untuk mengatur jalannya perusahaan maka diperlukan suatu struktur
organisasi. Dengan adanya struktur organisasi maka perusahaan akan berjalan dengan

efektif dan efesien. Hal ini akan memudahkan pembagian tugas dalam pekerjaan dan

wewenang dari masi anisasi PT. Sinar Meddiamas

Selaras dapat dilihat s
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Sumber : PT. Sinar Meddiamas Selaras

Gambar I11.1
Struktur Perusahaan PT. Sinar Meddiamas Selaras
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Berdasarkan gambar struktur organisasi di atas, masing-masing bagian dari

struktur organisasi yang dimiliki oleh PT. Sinar Meddiamas Selaras memiliki tugas

dan fungsi yang berbeda-beda, yakni:

1.

Komisaris

a.

Direktur Utama

a.

Melakukan pengawasan atas jalannya usaha dan memberikan nasihat kepada
direktur

Dalam melakukan tugas, dewan direksi berdasarkan kepada kepentingan
perusahaan dan sesuai dengan maksud dan tujuan

Kewenangan khusus dewan komisaris, bahwa dewan komisaris dapat

diamanatkan dalam anggaran dasar untuk melaksanakan tugas-tugas tertentu

direktur, apal am keadaan tertentu

Membuat ris3 enyimpan salinan rapat
Memberikan hn yang telah dilakukan

Mengawasi d

Melakukan akiifitas marketing, entertaiment serta seminar-seminar yang
bertujuan dalam rangka mencari perusahaan-perusahaan yang bertujuan
mencari perusahaan-perusahaan yang ingin menggunakan jasa dari kantor
konsultan pajak tersebut

Memimpin perusahaan dengan menerbitkan kebijakan-kebijakan perusahaan.
Memilih, menetapkan, mengawasi tugas dari karyawan dan kepala bagian
(manajer)

Mengkoordinasikan dan mengendalikan kegiatan pengadaan dan peralatan

perlengkapan
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Menawarkan visi dan imajinasi di tingkat tertinggi
Memimpin rapat umum, dalam hal untuk memastikan pelaksanaan tata-tertib,
keadilan dan kesempatan bagi semua untuk berkontribusi secara tepat,
menyesuaikan alokasi waktu per item masalah, menentukan urutan agenda,
mengarahkan diskusi kearah consensus, menjelaskan dan menyimpulkan
tindakan dan kebijakan
Bertindak sebagai perwakilan organisasi dalam hubungannya dengan dunia
luar
Memainkan bagian terkemuka dalam menentukan komposisi dari board dan

sub-komite, sehingoa tercapainya keselarasan dan efektivitas

Mengambil K ikan pada situasi tertentu yang

dianggap per g-meeting
Menjalankan tur perusahaan sesuai dengan
standar etika

Mengawasi k|

Wakil Direktur

a.

Membantu direktur dalam menjalankan amanah tertinggi roda organisasi dan
peningkatan anggota dan kader

Memimpin strategis dalam penelitian, pengembangan baik produk maupun
teknologi produksi untuk mengantisipasi kebutuhan pasar

Mengkoordinasi Manajer-manajer bidang dalam menjalankan fungsinya
Mengkoordinasi Manajer pengkaderan dalam peningkatan kualitas dan
kuantitas anggota

Membantu Direktur dalam menjalankan tugas-tugasnya
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f.  Menjadi teladan yang baik bagi pengurus dan memotivasi pengurus yang lain

g. Berwenang untuk menetapkan kebijaksanaan yang hendak diberikan pada
langganan, menetapkan harga jual dan sistem penjualan serta alat promosi

h. Berwenang untuk memutuskan bagaimana membantu mitra bisnis dalam
mengelola sistem informasi

4. HRD & Finance Staff

a. Membuat proposal kerjasama

b. Bertanggung jawab atas semua perizinian perusahaan

c. Memimpin fungsi strategis dalam aspek operasi dan pengembangan pasar

melalui riset, perumusan strategi dan penetapan harga, promosi penjualan,

distribusi serf

d. Pengadaan d rja lainnya (meja, kursi, laptop,

komputer, dil

e. Perawatand

f.  Mengurusi ¢ saluran komunikasi

g. Bertanggung jawab aias paity cash company

h. Bertanggung jawab mengelola dan mengembangkan sumber daya manusia

i. Membuat SOP, job description, training and development system, dll

J. Bertanggung jawab pada hal yang berhubungan dengan absensi karyawan,
perhitungan gaji, bonus dan tunjangan

k. Membuat kontrak kerja pada vendor dan karyawan serta meperbaharui masa
berlakunya kontrak kerja

I.  Melakukan tindak disiplin pada karyawan yang melanggar aturan atau

kebijakan perusahaan
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General Affair Staff
a. Keamanan perusahaan
b. Bertanggung jawab atas perawatan gedung
c. Kebersihan dan kerapihan lingkungan kerja
d. Membantu dan melaksanakan tugas yang diberikan oleh staf umum
e. Mengirim surat keluar
Accounting Manager
a. Bertanggung jawab untuk membantu perencanaan bisnis dan pengambilan
keputusan dengan memberikan nasihat keuangan yang sesuai

b. Menjalankan dan mengoperasikan keuangan perusahaan se-efisien dan se-

efektif mung
c.  Merencakan | nan anggaran
d. Mengelola fu s data dan informasi keuangan
yang dibutuh
e. Mengontrol
Accounting Supervisor
a. Mendampingi tim accounting yang bertugas memimpin dan mendelegasikan
tugas
b. Mengkordinasi didalam divisi dan bertanggung jawab atas hasil kerja tim
c. dan menjadi penyelesai masalah/pemberi masukan yang berkaitan dengan
klien
Senior Accounting Consultant

a. Menyiapkan laporan arus tunai membantu pembuatan keputusan dari

manager
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b.

C.
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Mereview laporan keuangan klien yang telah dibuat junior accounting
consultant

Mereview rekap rekening kas dan bank

Junior Accounting Consultant

a. Membantu menyiapkan informasi keuangan seperti rekening, rekonsiliasi

b. Membuat laporan keuangan klien

c. Menyiapkan laporan arus tunai membantu pembuatan keputusan dari
manager

d. Merekap rekening kas dan bank

Tax Manager

a. Mengelola da pajak menjadi sebuah laporan

b. Memahami p a dengan baik

c. Memastikan an pajak bulanan serta tahunan

d. Memastikan pajak

e. Memastikan n perpajakan dari perusahaan

f. Memastikan pengelolaan dan data keuangan terlaksana dengan baik

11. Tax Supervisor

a.

b.

C.

Mendampingi tim tax yang bertugas memimpin, mendelegasikan tugas
Mengkordinasi didalam divisi, bertanggung jawab atas hasil kerja tim
dan menjadi penyelesai masalah/pemberi masukan yang berkaitan dengan

klien

12. Senior Tax Consultant

a.

Berkordinasi dengan klien untuk data perhitungan pajak
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b. Mengulas laporan perpajakan klien yang telah dibuat oleh junior tax
consultant
c. Mengulas pelaporan ketaatan pajak klien
d. Asistensi perpajakan dalam pemeriksaan pajak dan juga penelahaan pajak
13. Junior Tax Consultant
a. Membantu menyiapkan dokumen pelaporan pajak klien.
b. Membuat laporan perpajakan.
c. Memfilling dokumen perpajakan.

d. Merekap laporan pajak Klien.

3.1.3 Kegiatan Usa

PT Sinar Med ia jasa di bidang profesional

akuntansi dan layana berbagai macam layanan yaitu
dari pemenuhan kewa nn, pengadilan jasa perpajakan
dan akuntansi yang di ntuk memberikan lebih banyak
kemudahan kepada klien uniuk tetap fokus dalam menjalankan fungsi bisnisnya
dengan baik. Di antara klien nya terlibat dalam banyak sektor industri manufaktur,
garmen, pertambangan, perdagangan, properti manufaktur, dan layanan. Seperti
halnya beberapa lainnya yang tidak dapat disebutkan satu persatu.

1. Budaya Perusahaan :

PT. Sinar Meddiamas Selaras mempunyai budaya perusahaan yaitu:
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a. Profesional
Memberikan layanan optimal untuk menciptakan bentuk kerjasama
profesional sesuai dengan ketentuan yang disepakati antara keduanya, untuk
menjaga kepercayaan dan memberikan solusi terbaik.

b. Keunggulan
Memberikan layanan dengan kualitas luar biasa, memberikan nilai tambah
bagi semua yang terlibat untuk jangka panjang dan selalu melakukan lebih
banyak dengan tidak pernah meninggalkan perbaikan dan inovasi.

c. Kepercayaan
Pelayanan prima adalah prioritas, sehingga memberikan kepuasan dan
keyakinan te

d. Integritas
Selalu berbic dan memberikan solusi yang
tepat sesuai d

e. Bertanggung
Menyediakan pendaratan yang baik dan hak untuk tetap bersama dan
mencapai tujuan, fokus pada kerjasama dan selalu datang adalah solusi
daripada kompromi, diarahkan sesuai dengan pijakan dan prinsip dasar PT.
Sinar Meddiamas Selaras.

Layanan
PT. Sinar Meddiamas Selaras mempunyai beberapa layanan jasa yaitu:

a. Konsultasi pajak layanan:

1)  Kunjungan konsultasi sehubungan dengan masalah pembayar pajak.

2)  Konsultasi melalui telepon, surat, e-mail dan situs web.



36
Perencanaan pajak:
1)  Perencanaan untuk kewajiban pajak untuk wajib pajak tahun
mendatang.
2) Taksiran item biaya dan pajak sebagai bagian dari perencanaan
manajemen bisnis.
Pemeriksaan komplementer
Bantuan Wajib Pajak dalam penyelidikan oleh Direktorat Jenderal Pajak
sehubungan dengan masalah yang dihadapi.
Keberatan pengajuan untuk hasil pemeriksaan

Permohonan untuk keberatan terhadap hasilnya.

Pengisian ba
Penyelesaian pengajuan banding terhadap
keberatan ya gan hasil pemeriksaan.
Persiapan pe
Persiapan ko )ajak) untuk semua kewajiban
pajak yang termasuk:

1) Persiapan SPT Masa PPh Pasal 21 karyawan,

2) PPhOP 25,

3) Pajak Penghasilan Badan 25/29,

4) Persiapan SPT Masa PPh Out pick (Potput),

5) Persiapan SPT Masa PPh Pasal 4 ayat 2,

6) Persiapan SPT Masa PPN dan segera,

7) Persiapan Pajak SPT Pasal 21 (1721),

8) Badan Pajak Penghasilan 1771),
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9) Pajak Penghasilan Orang Pribadi (1770 / 1770S / 1770SS),

10) Mengulas/audit laporan keuangan untuk pajak,

11) Meninjau kembali kecukupan pajak bagi Wajib Pajak perencanaan
pajak dan administrasi pajak sebagai cara yang teratur.

12) Mengulas kewajiban pajak untuk mencegah kesalahan dalam
pemenuhan kewajiban mengantisipasi penyelidikan oleh Direktorat
Jendral Pajak.

13) Kewajiban pajak dalam tinjauan komprehensif buku besar dimulai,
daftar gaji, audit pajak, pajak dan laporan audit.

g. Pelatihan pajak di rumah

1) adaptor untuk kondisi dan

2) n peraturan terbaru dari aspek

J1b pajak.

3.2 Hasil Penelitian

Berdasarkan teori yang telah dikemukakan pada bab sebelumnya maka dalam
bab ini akan dilakukan analisis laporan keuangan. Untuk dapat menganalisis kinerja
keuangan berdasarkan rasio profitabilitasnya dalam penelitian ini penulis
menggunakan laporan keuangan yaitu laporan neraca dan laporan laba rugi PT. Sinar
Meddiamas Selaras selama tiga tahun mulai tahun 2015, 2016 sampai tahun 2017,
maka selanjutnya penulis melakukan analisa sesuai dengan jenis analisa yang
digunakan terhadap rasio keuangan PT. Sinar Meddiamas Selaras. Dalam penelitian

ini, rasio keuangan yang digunakan adalah rasio profitabilitas antara lain Gross Profit
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Margin, Net Profit Margin, Return On Equity, dan Return On Asset. Sehingga dapat
diketahui kinerja keuangan PT. Sinar Meddiamas Selaras selama tiga periode. Untuk
mengambil manfaat rasio keuangan kita memerlukan standar untuk perbandingan.
salah satu pendekatan adalah dengan membandingkan rata-rata rasio selama tiga tahun

tersebut. Berikut ini adalah data neraca PT. Sinar Meddiamas Selaras tahun 2015-

2017:
Tabel 111.1
NERACA PT. Sinar Meddiamas Selaras Tahun 2015-2017
(Dalam Rp)
Keterangan Tahun
2015 2016 2017

ASET LANCAR

KAS DAN BANK 33.520.418 59.259.637 63.682.510
PIUTANG USAHA 19.500.000 35.032.507
PIUTANG LAIN-LAIN 20.000.000 42.971.052
UANG MUKA -
BANK GARANSI -
PERSEDIAAN -
PAJAK DIBAYAR DIMUKA -
BIAYA DIBAYAR DIMUKA - -
TOTAL ASET LANCAR 98.759.637 141.686.069
ASET TETAP

JUMLAH NILAI PEROLEHA -
AKUMULASI PENYUSUTA -
NILAI BUKU ASET TETAP -
UANG JAMINAN - -
BEBAN DITANGGUHKAN 222.209.403 236.200.350

ASET LAINNYA - - -
JUMLAH ASET _244.702.611 —320.969.040 _377.886.419
KEWAJIBAN LANCAR
HUTANG USAHA - -
HUTANG PAJAK 12.594.520 15.049.174 10.504.974
BIAYA YMH DIBAYAR - - -
HUTANG BANK - -
HUTANG LANCAR LAINNYA 26.707.465 27.213.662 3.726.205

JUMLAH HUTANG LANCAR 39.301.985 42.262.836 14.231.179
HUTANG TIDAK LANCAR - - -
EKUITAS

MODAL 100.000.000 100.000.000 100.000.000
EKUITAS LAIN-LAIN - - -
LABA(RUGI) DITAHAN 40.770.426 105.400.636 178.706.204
LABA(RUGI) BERJALAN 64.630.210 73.305.568 84.949.036
DIVIDEN - - -
JUMLAH ASET BERSIH 205.400.636 278.706.204 363.655.240

JUMLAH KEWAJIBAN DAN
EKUITAS

Sumber: PT. Sinar Meddiamas Selaras

244.702.611 320.969.040 377.886.419




39

Berikut ini adalah data laporan laba rugi PT. Sinar Meddiamas Selaras tahun

2015-2017:
Tabel 111.2
Laporan Laba Rugi PT. Sinar Meddiamas Selaras 2015-2017
(Dalam Rp)
Keterangan Tahun
g 2015 2016 2017
PENDAPATAN 781.346.500 823.800.000 848.514.000
HPP :
PERSEDIAAN AWAL - - -
PEMBELIAN BAHAN - - -
PERSEDIAAN AKHIR - - -
HARGA POKOK PENDAPATAN - - -
LABA RUGI KOTOR 781.346.500 823.800.000 848.514.000
BIAYA ADMINISTRASI DAN UMUM
g:iYA GAJI UPAH BONUS GRATIFIKASI HONORER THR 514.500.000 £50.000.000 £33.500.000
BIAYA PENYUSUTAN DAN OAMORTISASI - - -
BIAYA LAINNYA
BIAYA ATK 57,730 5.156.700 5.362.968
BIAYA FOTOCOPY DAN PE 764 3.765.000 3.915.600
BIAYA LISTRIK DAN AIR 308 11.500.000 11.960.000
BIAYA TELEPON & PULSA 947 13.299.385 13.831.360
BIAYA MAKAN KARYAW 576 6.958.250 7.236.580
BIAYA PERIZINAN 492 13.500.000 14.040.000
BIAYA IUARAN DAN RETR Y 552 6.000.000 6.000.000
BIAYA SUMBANGAN B | 490 1.250.000 950.000
BIAYA PENJAMUAN - 978 15.135.444 11.740.862
PERALATAN DAN PERLEN 440 11.779.653 12.250.839
BIAYA JAMSOSTEK 042 4.800.000 4.992.000
BIAYA PPH PASAL 21 000 27.500.000 22.560.100
BIAYA PAJAK 510 12.352.500 12.846.600
BIAYA RUMAH TANGGA 141 23.256.500 14.186.760
BIAYA BENSIN, TOL PARKI 784 21.543.700 18.405.448
BIAYA POS DAN PENGIRIM 5.227 6.723.500 6.992.440
BIAYA LAINNYA 15.630.345 15.330.000 11.943.200
TOTAL ADMINISTRASI DAN UMUM 715.952.326 749.850.632 762.714.757
LABA (RUGI) USAHA 65.394.174 73.949.368 85.799.243
PENDAPATAN (BEBAN) LAIN LAIN
PENDAPATAN BUNGA BANK 117.536 105.782 106.213
PENDAPATAN LAIN LAIN 881.500 749.582 956.420
BIAYA ADMINISTRASI BANK - - -
BIAYA LAIN-LAIN
TOTAL PENDAPATAN (BEBAN) LAIN-LAIN 763.964 643.800 850.207
LABA (RUGI) SEBELUM PAJAK 64.630.210 73.305.568 84.949.036
TAKSIRAN PAJAK PENGHASILAN
KINI - - -
TANGGUHAN - - -
LABA (RUGI) BERSIH 64.630.210 73.305.568 84.949.036

Sumber: PT. Sinar Meddiamas Selaras



40
3.2.1 Rasio Profitabilitas Berdasarkan Gross Profit Margin
Berikut ini adalah rekap data untuk perihitungan rasio profitabilitas
berdasarkan gross profit margin:
Tabel 111.3

Rekap Data Perhitungan Rasio Profitabilitas Berdasarkan Gross Profit
Margin Tahun 2015-2017

(Dalam Rp)
Tahun 2015 2016 2017
Pendapatan 781.346.500 823.800.000 848.514.000
Laba Kotor 781.346.500 823.800.000 848.514.000
Sumber: Laporan Keuangan PT. Sinar Meddiamas Selaras
Gross Profit Margin = Laba_l Kotor x 100%
Penjualan

Tahun 2015 =100%
Tahun 2016 =100%
Tahn 2017 =100%

Berikut ini adalah rekap hasil perhitungan rasio rata-rata gross profit margin
PT. Sinar Meddiamas Selaras Tahun 2015-2017:
Tabel 111.4

Hasil Perhitungan Rasio Rata-Rata Gross Profit Margin
PT. Sinar Meddiamas Selaras Tahun 2015-2017

Jenis Rasio Profitabilitas 2015 2016 2017 Raéagsl?;lta
Gross Profit Margin 100% 100% 100% 100%

Sumber: Data Diolah
Berdasarkan Tabel 111.4 hasil perhitungan rasio rata-rata gross profit margin

yang telah dilakukan menunjukan bahwa kinerja perusahaan PT. Sinar Meddiamas
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diperoleh angka sebesar 100% ditahun 2015 dan presentase tersebut sama di tahun
2016 sebesar 100% dan presentase tersebut kembali sama ditahun 2017 sebesar 100%
menunjukan besarnya laba kotor yang dihasilkan dari penjualan, hal ini disebabkan
tidak adanya harga pokok penjualan dalam menentukan harga jual. Sehingga dapat
disimpulkan pada tahun 2015, 2016 dan 2017 kemampuan perusahaan dalam
menghasilkan laba bersih yang berasal dari rata-rata rasio gross profit margin tidak
mengalami kenaikan maupun penurunan atau dapat dikatakan baik dalam mencari
keuntungan atau laba.

Rata-rata gross profit margin PT. Sinar Meddiamas Selaras adalah sebesar

100%, artinya laba bersih sesudah pajak vang di capai adalah sebesar 100% dari

volume penjualan. H dingkan dengan standar rasio

industri gross profit ingga dapat dikatakan bahwa
kinerja PT. Sinar Md 2015-2017 berdasarkan gross

profit margin dinilai b

3.2.2 Rasio Profitabiiitas Berdasarkan Net Profit Margin
Berikut adalah rekap data untuk perihutungan rasio profitabilitas berdasarkan
net profit margin:
Tabel I11.5

Rekap Data Perhitungan Rasio Profitabilitas Berdasarkan Net Profit
Margin Tahun 2015-2017

(Dalam Rp)
Tahun 2015 2016 2017
Pendapatan 781.346.500 823.800.000 848.514.000
Laba/Rugi Bersih 64.630.210 73.305.568 84.949.036

Sumber: Laporan Keuangan PT. Sinar Meddiamas Selaras
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Laba Setelah Pajak
Penjualan Bersih

Net Profit Margin x 100%

Rp. 64.630.210

_ 100% = 8 27%
Tahun 2015 Rp. 781.346.500 ’
_ Rp.73.305.568 o eon
Tahun 2016 = R85 800000 X 100%=8.8%%
Tahun 2017 = __Rp.849349.036 10006 =10,01%

Rp. 848.514.000
Berikut ini adalah rekap hasil perhitungan rasio rata-rata net profit margin:

Tabel 111.6
Hasil Perhitungan Rasio Rata-Rata Net Profit Margin
PT. Sinar Meddiamas Selaras Tahun 2015-2017

Jenis Rasio Profital] 2017 Rata—Rata
Rasio
Net Profit Margi 10,01% 9,06%

Berdasarkan T 0 Rata-Rata Net Profit Margin

yang telah dilakukan ungan rasio net profit margin

Kinerja perusahaan P E Rul

litahun 2015 diperoleh angka
sebesar 8,27% ditahun 2016 mengaiami kenaikan sebesar 0,62% menjadi 8,89% dan
ditahun 2017 mengalami kenaikan sebesar 1,12% menjadi 10,01%.

Hasil perhitungan rasio rata-rata net profit margin yang telah dilakukan
menunjukan bahwa kinerja perusahaan PT. Sinar Meddiamas Selaras ditahun 2015
diperoleh angka sebesar 8,27% mengalami penurunan 0,79% dibandingkan dengan
rata-rata rasio, ditahun 2016 diperoleh angka sebesar 8,89% mengalami penurunan

sebesar 0,17% dibandingkan rata-rata rasio, dan di tahun 2017 diperoleh angka sebesar

10,01% mengalami kenaikan sebesar 0,95% dibandingkan rata-rata rasio.
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Dengan demikian hasil perhitungan net profit margin pada tahun 2015, 2016
masih berada dibawah rata-rata rasio net profit margin sebesar 9,06% termasuk dalam
kriteria kurang baik dan pada tahun 2017 mengalami kenaikan yang berada diatas rata-
rata rasio net profit margin sebesar 9,06% termasuk dalam kriteria baik.

Rata-rata net profit margin PT. Sinar Meddiamas Selaras adalah sebesar
9,06%, artinya bahwa laba bersih sesudah pajak yang di capai adalah sebesar 9,06%
dari volume penjualan. Tetapi hasil tersebut masih jauh dibandingkan dengan standar
rasio industri net profit margin yaitu sebesar 20%, sehingga dapat dikatakan bahwa
kinerja PT. Sinar Meddiamas Selaras selama tahun 2015-2017 berdasarkan net profit

margin dinilai kurang baik.

Dapat diketah 7 net profit margin mengalami

fluktuasi (naik/turun). laba bersih setelah pajak juga
mengalami kenaikan ( h setelah pajak dan penjualan,
faktor yang harus dip¢ eningkatkan penjualan dengan
menekan biaya atau bes yaitu biaya rumah tangga,
dapat meningkatkan profitabilitas perusanaan. Semakin tinggi net profit margin maka

semakin tinggi pula profitabilitasnya.

3.2.3 Rasio Profitabilitas Berdasarkan Return On Equity
Berikut adalah rekap data untuk perihutungan rasio profitabilitas berdasarkan
Return On Equity PT. Sinar Meddiamas Selaras Tahun 2015-2017 dapat dilihat pada

Tabel I11.7 sebagai berikut:
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Tabel 111.7
Rekap Data Perhitungan Rasio Profitabilitas Berdasarkan Return On
Equity Tahun 2015-2017

(Dalam Rp)
Tahun 2015 2016 2017
Laba/Rugi Bersih 64.630.210 73.305.568 84.949.036
Modal Sendiri 100.000.000 100.000.000 100.000.000

Sumber: Laporan Keuangan PT. Sinar Meddiamas Selaras

Total Ekuitas (modal sendiri)

X 100%

Tahun 2015 — Rp. 64.630.210

X 100% = 64,63%

Rp. 100.000.000

Taahun 2016 0% = 73,30%

0% = 84,94%

Tahun 2017

) rata-rata return on equity:

ape .0
Hasil Perhitungan Rasio Rata-Rata Return On Equity
PT. Sinar Meddiamas Selaras Tahun 2015-2017

Jenis Rasio Profitabilitas 2015 2016 2017 Raéagsl?;lta
Return On Equity 64,63% 73,30% 84,94% 74,29%

Sumber: Data Diolah

Berdasarkan Tabel 111.8 Hasil Perhitungan Rasio Rata-Rata return on equity
yang telah dilakukan menunjukan bahwa hasil perhitungan rasio return on equity
Kinerja perusahaan PT. Sinar Meddiamas Selaras ditahun 2015 diperoleh angka
sebesar 64,63% di tahun 2016 mengalami kenaikan sebesar 8,67% menjadi 73,30%

dan ditahun 2017 mengalami kenaikan sebesar 11,64% menjadi 84,94%.
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Hasil perhitungan rasio rata-rata return on equity yang telah dilakukan
menunjukan bahwa kinerja perusahaan PT. Sinar Meddiamas Selaras ditahun 2015
diperoleh angka sebesar 64,63% mengalami penurunan 10,66% dibandingkan rata-rata
rasio, ditahun 2016 diperoleh angka sebesar 73,30% mengalami penurunan 0,99%
dibandingkan rata-rata rasio, dan di tahun 2017 diperoleh angka sebesar 84,94%
mengalami kenaikan 10,65% dibandingkan rata-rata rasio.

Rata-rata return on equity PT. Sinar Meddiamas Selaras adalah sebesar
74,29%, artinya bahwa laba bersih sesudah pajak yang di capai adalah sebesar 74,29%
dari total modal sendiri. Hasil tersebut jauh dibandingkan dengan standar rasio industri

return on equity yaitu sebesar 40%. sehingaa dapat dikatakan bahwa kinerja PT. Sinar

Meddiamas Selaras se an return on equity dinilai baik.

Dapat diketah gelola modalnya secara efisien
dilihat dari berfluk puan modal sendiri dalam
menghasilkan  keu M EC : us  tetap  meningkatkan

penjualan/pendapatan

3.2.4 Rasio Profitabilitas Berdasarkan Return On Assets
Berikut adalah rekap data untuk perihutunagn rasio profitabilitas berdasarkan
Return On Assets PT. Sinar Meddiamas Selaras Tahun 2015-2017 dapat dilihat pada

Tabel 111.9 sebagai berikut::
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Tabel 111.9
Rekap Data Perhitungan Rasio Profitabilitas Berdasarkan Return On
Assets Tahun 2015-2017

(Dalam Rp)
Tahun 2015 2016 2017
Laba/Rugi Bersih 64.630.210 73.305.568 84.949.036
Total Aktiva 244.702.611 320.969.040 377.886.419

Sumber: Laporan Keuangan PT. Sinar Meddiamas Selaras

Return On Assets —  Laba Setelah Pajak
Total Aktiva

X 100%

__ Rp.64.630.210 o o A1
Tahun 2015 = Rp. 244700611 X 100%=26,41%

Tahun 2016

Tahun 2017

Tabel 111.10

Hasil Perhitungan Rasio Rata-Rata Return On Assets
PT. Sinar Meddiamas Selaras Tahun 2015-2017

Jenis Rasio Profitabilitas | 2015 2016 2017 Raéi'gjta
Return On Assets 26,41% 22,84% 22,48% 23,91%

Sumber: Data Diolah
Berdasarkan Tabel I11.10 hasil perhitungan rasio rata-rata return on assets yang
telah dilakukan menunjukan bahwa hasil perhitungan rasio return on asets kinerja

perusahaan PT. Sinar Meddiamas Selaras ditahun 2015 diperoleh angka sebesar
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26,41% ditahun 2016 mengalami penurunan sebesar 3,57% menjadi 22,84% dan
ditahun 2017 mengalami penurunan sebesar 0,36% menjadi 22,48%.

Hasil perhitungan rasio rata-rata return on assets yang telah dilakukan
menunjukan bahwa kinerja perusahaan PT. Sinar Meddiamas Selaras ditahun 2015
diperoleh angka sebesar 26,41% mengalami kenaikan 2,50% dibandingkan rata-rata
rasio, ditahun 2016 diperoleh angka 22,84% mengalami penurunan 1,07%
dibandingkan rata-rata rasio, dan ditahun 2017 diperoleh angka sebesar 22,48%
mengalami penurunan 1,43% dibandingkan rata-rata rasio.

Dengan demikian hasil perhitungan return on assets pada tahun 2015 berada

di atas rata-rata rasio sebesar 23.91% termasuk dalam kriteria baik, ditahun 2016 dan

2017 masih berada dil ssets sebesar 23,91% termasuk
dalam Kriteria kurang

Rata-rata retu lamas Selaras adalah sebesar
23,91%, artinya bahw3 di capai adalah sebesar 23,91%
dari total aktiva. Tetay ndingkan dengan standar rasio
industri return on asseis yaitu sebesar 30%, sehingga dapat dikatakan bahwa kinerja
PT. Sinar Meddiamas Selaras selama tahun 2015-2017 berdasarkan return on assets
dinilai kurang baik.

Dapat diketahui pula bahwa tingkat ROA akan meningkat apabila laba bersih
yang dihasilkan tinggi dan penggunaan aktiva yang rendah. Hal ini juga tentunya
didukung dengan tingkat penjualan/pendapatan jasa yang tinggi dengan

meminimalkan sejumlah biaya usaha yang dikeluarkan.



