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ABSTRAK  
 

Prabawangi Barikan (12162909), Perancangan Sistem Informasi Rekap 
Absensi Karyawan Berbasis Web Pada PT. Restu Anugrah Wibawa (RAW 
Express) Jakarta. 
 

Proses pengrekapan absensi Karyawan di perusahaan PT. RESTU ANUGRAH 
WIBAWA (RAW Express) pada umumnya dilakukan setiap awal bulan dengan 
tujuan untuk mengetahui absen masuk jam kerja dan izin cuti, sakit, lembur untuk 
setiap karyawan. Kemudian data ini akan masuk ke rekap absensi karyawan, 
adapun data absensi dan data izin cuti, sakit, lembur tersebut berisikan nama 
karyawan, NIK dan jabatan. Data absensi dan data izin cuti, sakit, lembur 
karyawan pada perusahaan PT. RESTU ANUGRAH WIBAWA (RAW Express) 
ini dapat dijadikan kehadiran untuk kedisiplinan pada setiap karyawan di 
perusahaan. Hal ini juga berfungsi untuk mendapatkan rekapitulasi data absensi 
dan data izin cuti, sakit, lembur untuk setiap karyawan pada akhir bulan. Data 
absensi dan data izin cuti, sakit, lembur karyawan yang sudah ada sebelumnya 
tidak bisa memenuhi kebutuhan pengguna pada saat melakukan pengisian absensi 
karyawan karena bagian admin masih menggunakan daftar hadir secara manual. 
Rekap absensi karyawan secara manual akan menemui beberapa kendala dalam 
membuat laporan tidak efektif dan efisien, maka diperluakan perubahan sistem 
secara komputerisasi sehingga informasi yang didapat lebih akurat. Dengan 
dibuatnya Sistem Informasi Rekap Absensi Karyawan Berbasis Web Pada PT. 
Restu Anugrah Wibawa (RAW Express) Jakarta menggunakan database, di mana 
data disimpan secara terintegrasi, Sehingga dapat dengan mudah membuat data 
laporan rekap absensi karyawan. 
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ABSTRACT 
 
Prabawangi Barikan (12162909), Designing a Web-based Employee Attendance 
Recap Information System at PT. Restu Anugrah Wibawa (RAW Express) 
Jakarta. 
 
Employee attendance attendance process at PT. RESTU ANUGRAH WIBAWA 
(RAW Express) is generally carried out at the beginning of each month with the 
aim of finding out absences from work hours and leave, sick, overtime permits for 
each employee. Then this data will go to the employee attendance recap, as for 
attendance data and data on leave, sickness, overtime permission contains the 
names of employees, NIK and position. Attendance data and data on leave, 
sickness, overtime employees at PT. RESTU ANUGRAH WIBAWA (RAW Express) 
can be used as a presence for discipline for every employee in the company. It 
also serves to get recapitulation of attendance data and leave, sick, overtime 
permission data for each employee at the end of the month. Attendance data and 
leave, sickness, and overtime employee permit data cannot meet the user's needs 
when filling out employee absences because the admin section still uses 
attendance manually. Manual employee attendance recap will meet several 
obstacles in making reports ineffective and inefficient, it is necessary to change 
computerized systems so that the information obtained is more accurate. With the 
creation of Web-based Employee Attendance Recap Information System at PT. 
Restu Anugrah Wibawa (RAW Express) Jakarta uses a database, where data is 
stored in an integrated manner, so that it can easily create report data on 
employee attendance recap. 
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