
 
 

 

BAB IV 

PENUTUP 

1.1 Kesimpulan 

Berdasarkan uraian dari bab sebelumnya, penulis mengambil kesimpulan 

sebagai berikut. Perencanaan, dalam menjalankan fungsinya sebagai seorang PR, 

divisi PR and Corcom terlebih dahulu membuat perencanaan untuk melakukan suatu 

kegiatan yang dapat menjual nama perusahaan dan meningkatkan citranya, melalui 

program atau event Donor Darah. Pelaksanaan, pelaksanaan event donor darah 

dengan konsep open house ini berjalan sesuai dengan rencana yang telah dirancang 

oleh divisi PR, dari hasil penelitian yang penulis dapat dalam event donor darah 

berisikan beberapa rangkaian acara lain seperti, pemeriksanaan kesehatan, bazar dan 

penampilan dari karyawan sebagai hiburan. Komunikasi, pihak PR PT.tira  

melakukan komunikasi dalam bentuk penyampaian informasi kepada masyarakat 

melalui mulut ke mulut juga media publikasi mengenai event donor darah. Media 

publikasi yang digunakan oleh divisi PR and Corcom yaitu flayer dan spanduk. 

Evaluasi, evaluasi yang dilakukan divisi PR and Corcom terkait dengan event donor 

darah diantaranya mengenai penyampain informasi dan berjalannya acara pada event 

berlangsung. Hasil dari kegiatan ini donor darah ini berjalan dengan baik namun 

dapat dikatakan belum optimal dikarenakan masih terdapat kekurangan didalamnya. 

Evaluasi sangat dibutuhkan guna peningkatan kualiatas kerja PR. 

1.2 Saran 

Berdasarkan hasil riset yang telah penulis lakukan di PT.Tira Austenite,tbk 

mengenai pelaksanaan Kegiatan Event Donor Darah Bersama Warga Kelurahan



 
 

 

Jatinegara, penulis menemukan bebarapa hal yang menjadi kekurangan didalam 

pelaksanaan tersebut. Untuk itu penulis ingin memberikan beberapa saran 

diantaranya sebagai berikut : 

1. Untuk PR PT.Tira, seharusnya melakukan riset terlebih dahulu terhadap 

situasi sekitar dan target audience yang dituju agar pelaksanaan event berjalan 

sukses. 

2. Dalam penyampaian informasi kepada warga sekitar, sebaiknya divisi PR 

PT.Tira menggunakan surat undangan resmi dan memberikan sosialisasi 

terlebih dahulu kepada warga akan manfaat dari event yang diselenggarakan 

agar banyak warga yang tertarik untuk datang. 

3. Untuk Perusahaan, merekrut karyawan baru untuk divisi PR agar dapat 

memaksimalkan fungsi kerja divisi PR itu sendiri. 

 


