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ABSTRAKSI

Ratih Wijaya Mulya (12145048 Perancangan Sistem Informasi Penerimaan

Karyawan Pada PT. Pos Indonesia Jakarta.

Pos Indonesia Jakarta sebagai salah satu perusahaan yang membutuhkan sebuah sistem

yang dapat membantu dalam operasional kerja mereka. Setelah penulis melakukan riset,

penulis mencoba membuat tugas akhir mengenai sistem penerimaan karyawan di Pos

Indonesia yang masih menggunakan sistem yang belum terkomputerisasi. Pos Indonesia

Jakarta adalah sebuah perusahaan yang bergerak di bidang penerimaan karyawan yang

sudah berkembang namun masih menggunakan sistem yang manual dalam melakukan

penerimaan karyawan. Sistem manual tersebut dapat mengakibatkan sering terjadinya

kesalahan dalam penyimpanan arsip penerimaan karyawan dan juga pencarian data yang

dibutuhkan dalam kelancaran penyimpanan data perusahaan ini. Sistem yang

terkomputerisasi merupakan salah satu solusi yang dapat menyelesaikan masalah yang

terjadi di Pos Indonesia Jakarta. Sistem yang terkomputerisasi juga akan membuat cara

kerja yang efektif dan efisien sehingga akan berpengaruh dalam kecepatan dan ketelitian.

Kata Kunci: Perancang Sistem, Sistem Penerimaan Karyawan



ix

ABSTRACTION

Ratih Wijaya Mulya (12145048 Design of Employee Acceptance Information System at
PT. Pos Indonesia Jakarta.

Pos Indonesia Jakarta as one of the companies that need a system that can assist in their

operational work. After the authors do research, the author tries to make the final task

about the system of employee recruitment in Pos Indonesia is still using a system that has

not been computerized. Pos Indonesia Jakarta is a company engaged in the acceptance of

employees who have grown howwever still use a manual system in making employee

acceptance. Manual system can lead to frequent occurrence of errors in the archive storage

of employee recruitment and also search data required in the smooth storage of this

company data. Computerized system is one solution that can solve the problems that occur

in Pos Indonesia Jakarta. The computerized system will also make effective and efficient

ways of working so that it will affect in speed and accuracy.
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