ABSTRAK

Roy Andika (12147579), Pembuatan Aplikasi Kepegawaian Berbasis Web
Pada CV. Mega Mulia Pontianak

Kemajuan teknologi informasi yang semakin pesat di era globalisasi saat ini telah
memberi manfaat dan mengubah kehidupan masyarakat. Teknologi yang dapat
menyediakan informasi yang cepat dan tepat dapat membantu dan memudahkan
pekerjaan dan rutinitas sehari-hari. Menggunakan teknologi informasi yang tepat
dapat membuat suatu pekerjaan yang sebelumnya ketika dilakukan secara manual
masih ditemukan banyak kesalahan dan kekurangan, dapat diselesaikan secara
efektif dan efisien serta dapat menghemat waktu, tenaga dan biaya. Aplikasi
berbasis web merupakan salah satu teknologi pemrograman yang dapat melakukan
pengelolaan data yang mudah digunakan dalam berbagai media teknologi seperti
komputer PC maupun ponsel pintar, dan dapat berjalan di berbagai sistem operasi.
CV. Mega Mulia sangat membutuhkan suatu solusi dalam mengelola data
kepegawaian mereka sehingga dapat meminimalisir kesalahan dan kekurangan.
CV. Mega Mulia membutuhkan suatu aplikasi yang dapat mengelola data
kepegawaian dengan akurat, mudah digunakan oleh pegawai tanpa memerlukan
keahlian khusus, serta dapat berjalan dengan baik di berbagai sistem operasi
maupun media teknologi. Untuk itulah penulis mencoba membuat sebuah aplikasi
kepegawaian berbasis web untuk diangkat sebagai tema Tugas Akhir ini dengan
harapan aplikasi ini dapat menjadi solusi bagi kebutuhan CV. Mega Mulia. Dengan
aplikasi kepegawaian berbasis web, CV. Mega Mulia dan pegawainya dapat
melakukan pengelolaan data dan memperoleh informasi dengan cepat, akurat tanpa
dibatasi oleh tempat dan waktu.
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ABSTRACT

Roy Andika (12147579), The Making Of Web-Based Employment Application Of
CV. Mega Mulia Pontianak

Advancement in information technology is increasingly rapidly in this globalization
era has benefited and changed people’s lives. Technology that can provide fast and
precise information can help and facilitate daily work and routine. Using the right
information technology can make manually done tasks which still found many
errors and shortcomings, can be completed effectively and efficiently in short time,
with minimal effort and cost. Web-based application is one of the programming
technologies that can perform easy data management in various media
technologies such as PC computers and smart phones, and can run on various
operating systems. CV. Mega Mulia desperately needs a solution in managing their
personnel data so as to minimize errors and deficiencies. CV. Mega Mulia requires
an application that can manage employee data accurately, easy to use by employees
without the need for special skills, and can run well in various operating systems
and media technology. That's why the author tries to make a web-based personnel
application to be appointed as the title of this in the hope to be a solution for the
needs of CV. Mega Mulia. With a web-based employment application, CV. Mega
Mulia and its employees can perform data management and obtain information
quickly, accurately without being limited by time and place.
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