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3.1. Tinjauan Perusahaan

Tinjauan Perusahaan CV. Mega Mulia berisi tentang sejarah dari perusahaan,
struktur organisasi serta fungsi dari masing-masing bagian yang ada dalam
perusahaan tersebut.
3.1.1.Sejarah Perusahaan

CV. Mega Mulia didirikan di Pontianak berdasar Akte Pendirian Nomor 31
tanggal 23 Desember 2010 dari Agung Sri Sadhono, SH Notaris/PPAT di
Pontianak. CV. Mega Mulia berkantor di JIn. HM. Suwignyo Gg. Nur 2 No. 48 Kel.
Sungai Jawi, Kec. Pontianak Kota, Kota Pontianak, Provinsi Kalimantan Barat.

CV. Mega Mulia merupakan sebuah perusahaan yang bidang usaha utamanya
adalah bergerak dibidang Jasa Pelaksana Konstruksi Bangunan Gedung dan
Bangunan Sipil seperti konstruksi rumah/gedung, jalan raya, rel kereta api, landas
pacu bandara, jembatan, jalan layang, terowongan, subway, saluran air, pelabuhan,
dam dan prasarana sumber daya air lainnya. Selain itu, CV. Mega Mulia juga
memegang izin usaha perdagangan khusus barang dan bahan bangunan, cat dan
kaca, perdagangan komputer, perlengkapan komputer dan piranti lunak. CV. Mega
Mulia juga menerima layanan jasa konsultasi pekerjaan sipil dan solusi IT pada
perorangan maupun instansi, perusahaan dan perkantoran.

Pada awal berdirinya, CV. Mega Mulia hanya mempekerjakan 2 orang
karyawan tetap dibantu 4 orang pekerja lepas. Di tahun 2017, CV. Mega Mulia telah
mempekerjakan sebanyak 11 orang karyawan tetap dan 6 orang karyawan lepas

atau karyawan harian. Karyawan CV. Mega Mulia adalah orang-orang yang
21
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memiliki pengalaman kerja yang cukup baik, kemampuan kerja spesifik dan
profesional di bidangnya masing-masing.
3.1.2.Struktur Organisasi dan Fungsi

Adapun struktur organisasi perusahaan CV. Mega Mulia mengikuti diagram

berikut ini:
Direktur
|
| | | | 1
Administrasi Personalia Keuangan Teknis Humas
——
Arsitek Sipil
I— Draftman Surveyor
Inspector

Sumber: Bagian HRD CV. Mega Mulia (2017)

Gambar I11.1. Struktur Organisasi CV. Mega Mulia Pontianak

1.  Direktur
Sebagai pimpinan perusahaan yang bertugas menetapkan kebijakan dan
menyusun program kerja agar dapat mencapai kelancaran usaha.

2. Administrasi
Bertanggung jawab atas surat menyurat perkantoran, melakukan input dan
output data, serta mengatur berkas.

3. Keuangan
Menyusun rincian dana operasional dan menerima pembayaran penjualan,
membuat kwitansi pembayaran, surat jalan, membuat laporan absensi dan

keuangan, dan membayar gaji karyawan.
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11.
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Personalia

Mengatur dan bertanggung jawab di bidang pemberdayaan karyawan tetap
dan lepas (harian).

Teknis

Mengatur, mengawasi dan bertanggung jawab terhadap kegiatan di bidang
operasional.

Humas

Mengatur dan bertanggung jawab terhadap hubungan perusahaan dengan
entiti eksternal, seperti masyarakat, instansi, pemerintahan, perusahaan
maupun lembaga.

Sipil

Mengatur, mengawasi dan bertanggung jawab terhadap pelaksanaan
pekerjaan lapangan sesuai dengan rencana kerja.

Surveyor

Melakukan survey lapangan, mengolah data, uji laboratorium dan membuat
laporan survey.

Inspector

Melakukan kegiatan lapangan, mengawasi kesiapan dari kegiatan/pekerjaan.
Arsitek

Melakukan perancangan terhadap rencana pekerjaan bekerja sama dengan
Sipil.

Draftman

Menyiapkan rancangan dokumen (draft) grafis maupun teks, untuk keperluan

lapangan dan pembuatan laporan.
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3.2. Analisis Kebutuhan
Melalui penelitian dan pengamatan, maka dapat dilakukan analisis terhadap
kebutuhan CV. Mega Mulia terhadap sebuah aplikasi kepegawaian berbasis web
yang dapat membantu perusahaan dalam melakukan pengelolaan data kepegawaian
sesuai kebutuhan.
3.2.1. Identifikasi Kebutuhan
Adapun kebutuhan-kebutuhan dapat diidentifikasi dari permasalahan-
permasalahan yang dihadapi, yaitu:
A.  Kebutuhan Pengguna
Dalam pembuatan kepegawaian berbasis web ini terdapat tiga pengguna yang
dapat saling berinteraksi dalam lingkungan sistem, yaitu: Pengunjung,
Admin, dan Pegawai. Ketiga pengguna tersebut memiliki karakteristik
interaksi dengan sistem yang berbeda-beda dan memiliki kebutuhan
informasi yang berbeda-beda, seperti berikut :
Al. Skenario Kebutuhan Pengunjung
a) Menampilkan daftar artikel
b) Menampilkan detil artikel
A2. Skenario Kebutuhan Admin
c) Mengelola data user
d) Mengelola data profile
e) Menampilkan data absensi pegawai
f) Menambah, mengubah dan menghapus data kontrak pegawai
g) Memberi persetujuan atau menolak permohonan cuti
h) Menambah, mengubah dan menghapus artikel website

i) Menambah, mengubah dan menghapus pengumuman
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J)  Mengelola file upload
A3. Skenario Kebutuhan Pegawai
a) Mengelola data profile
b) Melakukan absensi dan menampilkan data absensi
¢) Menampilkan surat kontrak pegawai
d) Mengajukan permohonan cuti
e) Menambah, mengubah dan menghapus artikel website
f) Menampilkan pengumuman
g) Mengelola file upload
B.  Kebutuhan Sistem
1) Admin dan pegawai harus melakukan login terlebih dahulu untuk dapat
mengakses halaman dashboard sistem kepegawaian.
2) Admin dan pegawai harus terdata sebagai pegawai untuk dapat
melakukan login.
3) Pegawai harus melakukan input data absensi setiap hari secara mandiri.
3.2.2. Use Case Diagram
Use Case Diagram digunakan untuk menjelaskan mengenai aktor-aktor
yang terlibat dengan perangkat lunak yang dibangun beserta proses-proses yang ada
didalamnya.
1. Definisi Aktor
Deskripsi aktor merupakan penjelasan dari apa yang dilakukan oleh aktor-aktor
yang terlibat dalam perangkat lunak yang akan dibangun. Adapun deskripsi dari
aktor-aktor yang terlibat dalam Pembuatan Aplikasi Kepegawaian Berbasis

Web Pada CV. Mega Mulia Pontianak adalah sebagai berikut:



26

Tabel 111.1. Deskripsi Aktor

No Aktor Deskripsi
_ . Membuka halaman depan website
1 | Pengunjung
. Membuka artikel dan daftar artikel
. Melakukan login
. Mengelola / memanipulasi (insert, update, dan delete)
seluruh konten dan informasi yang akan ditampilkan
pada halaman depan website.

2 | Admin . Mengelola / memanipulasi (insert, update, dan delete)
seluruh data kepegawaian yang ditampilkan pada
halaman dashboard.

. Dapat menampilkan seluruh informasi yang ditampilkan
pada halaman depan.

. Melakukan login

. Mengelola / memanipulasi (insert, update, dan delete)
data diri dan data kepegawaian yang ditampilkan pada

3 | Pegawai

halaman dashboard.

. Dapat menampilkan seluruh informasi yang ditampilkan

pada halaman depan.

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

2. Definisi Use Case

Deskripsi Use Case merupakan penjelasan dari proses-proses yang berlangsung

di dalam kegiatan sistem. Adapun deskripsi dari Use Case Pembuatan Aplikasi

Kepegawaian Berbasis Web Pada CV. Mega Mulia Pontianak adalah sebagai

berikut:
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Tabel 111.2. Deskripsi Use Case

No Use Case Deskripsi
Melakukan proses menampilkan sejumlah informasi
1 | Halaman Depan | ]
singkat seputar kegiatan perusahaan.
> | gl Melakukan proses menampilkan informasi lengkap tentang
0
J suatu topik seputar kegiatan perusahaan.
_ Validasi untuk admin dan pegawai sebelum masuk ke
3 | Login
laman Dashboard.
4 lu Melakukan proses pengolahan informasi login tiap user
ser
untuk dapat mengakses halaman Dashboard.
5 | Profile Melakukan proses pengolahan informasi identitas diri user.
6 | User Melakukan proses pengolahan data user pada sistem.
_ Melakukan input data absensi dan menampilkan laporan
7 | Absensi )
absensi.
Melakukan input data kontrak dan menampilkan surat
8 | Kontrak
kontrak.
9 |Cuti Melakukan proses pengajuan dan peninjauan cuti.
10 | Artikel Melakukan proses pengelolaan artikel web.
10 | Pengumuman Melakukan proses pengelolaan pengumuman.
11 | Dokumen Melakukan proses pengelolaan file dokumen.

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Halarman Depan

Pengunjundg

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.2. Use Case Diagram Pengunjung
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Fota Profile
1

! ezedands=

Pengelalaan User
Ferbarui Profile Laporan Data User
v S y
==gend==

L Tarnbah Data User
==include==, o =sincludes=
-
Q - ==pend==
==includes=x,
A ___________ Input Absensi
) A -, *=intlude==
- .
A

==gxtend==
e
e
Detil Artikel - \
)
ik i ==pytend==
Daftar Dokumen f
,

Upload Dokumen

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

=<=gutends==
\
\ ==gxtend==

Gambar 111.3. Use Case Diagram Admin

Foto Profile
1

I z=zpntend==

@ _____ Unload Dokurrien

==inciudes= 7 <zgtends=

/

=zinclude==

Q » ==gand==
==include==
)\ LOGIN T T Input Absensi

Pegawai
f \ e . includ il
/ == == :
lrf \ {{inc|ude>> ‘“,., include Rekap Absensi

I
ff ==includes==
é —
.. ==pxiend==
Rekap Kontrak

- ==autend==
Y
Al
Tambah Arikel

==extend==

|
¥
Detil Attikel Datftar Artikel

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Gambar I11.4. Use Case Diagram Pegawai
3.3. Perancangan Perangkat Lunak
Adapun perancangan perangkat lunak dari Pembuatan Aplikasi

Kepegawaian Berbasis Web Pada CV. Mega Mulia Pontianak ini difokuskan pada
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struktur data, tampilan antarmuka, interaksi antar objek, dan arsitektur perangkat

lunak di dalam kelas.

3.3.1. Rancangan Dokumen

1.

Nama Dokumen
Fungsi

Sumber

Tujuan

Media

Jumlah
Frekuensi
Bentuk

Nama Dokumen
Fungsi

Sumber

Tujuan

Media

Jumlah
Frekuensi
Bentuk

Nama Dokumen
Fungsi

Sumber

Tujuan

Media

Jumlah

: Formulir Calon Karyawan

: Untuk mencatat data identitas calon karyawan
: Calon Karyawan

: Personalia

: Kertas

: 1 lembar

- Setiap terjadi pendaftaran calon karyawan baru
: Lihat Lampiran A.1

: Surat Pengajuan Cuti

- Untuk pengajuan cuti

: Karyawan

: Personalia

: Kertas

: 1 lembar

: Setiap terjadi pengajuan cuti

: Lihat Lampiran A.2

: Rekap Absensi

- Untuk melihat data absensi pada periode tertentu
: Personalia

: Personalia

: Kertas

1 lembar



Frekuensi
Bentuk
4. Nama Dokumen

Fungsi

Sumber

Tujuan

Media

Jumlah
Frekuensi

Bentuk
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. Setiap bulan

: Lihat Lampiran B.1

: Surat Kontrak

: Untuk mengetahui data kontrak kerja
: Personalia

: Karyawan

: Kertas

: 1 lembar

: Setiap penerimaan karyawan baru

: Lihat Lampiran B.2

3.3.2. Rancangan Basis Data

A.  Entity Relationship Diagram
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peninjauan

tulis & kelola
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0

th_update

tgl_update

0 G

th_upload

th_artikel

(o) @)

s

tgl_update

g
i

th_kontrak

kontrak_mulai

th_jabatan

kontrak_selesai

menulis &
membaca

)

mengunggah

Ufth

b@

tb_login

th_pri

ofile

kelola data

input & rekap

< ( level_akses

agama

berkas

it

gkapi

ktp_paspor

th_absensi

melen
Jjam_pulang

th_legalitas

tgl_absensi

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

I id_legalitas

olo

Gambar I11.5. Entity Relationship Diagram Admin



th_cuti

th_artikel

th_kontrak

kontrak_selesai

th_jabatan

kontrak_mulai

menu
pengajuan
tgl_update
gaji_pokok
tb_login

th_absensi

tgl_absensi

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

id_update

~C ( level_akses

jam_pulang
. id_legalitas
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©

b

tgl_update

pesan_update

th_update

lis

mengunggah th_upload

mengelola data,

agama

melengkapi

I

B
of

)

tgl_upload

b@

th_profile

it

berkas

ktp_paspor

th_legalitas

ol

Gambar 111.6. Entity Relationship Diagram Pegawai
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PROFILE
PP id_profile LEGALITAS
JABATAN
—1 FK id_user ”K id_legalitas
1*’% id_jabatan 1
nama_dpn FK id_user
departemen
nama_blk ktp_paspor
nama_jabatan
jns_kimn npwp
tmp_lhr
tgl_lhr
alamat
agama ARTIKEL
KONTRAK ORI $ec id_artikel
M - M
’PK id_kontrak FK id_user
FK id_user judul
M
—— FK id_jabatan LOGIN isi
1 1] 1
gaji_pokok ?PK id_user tgl_post
1 1 1
kontrak_mulai username — tgl_update
kontrak_selesai password status
email
level_akses
UPDATE
attribute name
”K id_update
tgl_reg
M FK id_user
status
cuTl tgl_update
Pek id_cuti M
UPLOAD pesan_update
FK id_user —
M ’PK id_upload
ket_cuti
FK id_user ABSENSI
mulai_cuti
nama_file ’PK id_absensi
selesai_cuti M
tipe_file FK id_user
tinjauan_cuti
ukuran_file tgl_absensi
tgl_tinjauan
ket_file jam_masuk
ket_tinjauan
tgl_upload jam_pulang

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar I11.7. Logical Record Structure

B.  Spesifikasi File
Adapun spesifikasi file yang digunakan dalam Pembuatan Aplikasi
Kepegawaian Berbasis Web Pada CV. Mega Mulia Pontianak adalah sebagai

berikut:



1.

Spesifikasi Data User

Nama

: Tabel Login

Akronim File : tb_login

34

Tipe File : File Master
Akses File  : Random
Record Size :113
Media File  : Harddisk
Kunci Field :id_user
Software : Mysql
Tabel 111.3 Tabel Data User
No Elemen Data Nama Field Tipe Size Ket
1 | Kode User id_user Integer 11 | Primary Key
2 | Nama User username Varchar 15
3 | Kata Kunci password Varchar 25
4 | Alamat Email email Varchar 35
5 | Tingkat Akses level_akses | Tiny Integer 1
6 | Kode Registrasi user_regkey | Varchar 25
7 | Tanggal Registrasi tgl_reg Date
8 | Status User status Tiny Integer 1

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Spesifikasi User Profile

Nama

: Tabel Profile

Akronim File : tb_profile

Tipe File
Akses File
Record Size

Media File

: File Master

: Random

1129

: Harddisk
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Kunci Field :id_profile
Software : Mysql
Tabel 111.4 Tabel User Profile
No Elemen Data Nama Field Tipe Size Ket
1 | Kode Profile id_profile Integer 11 | Primary Key
2 | Kode User id_user Integer 11 | Foreign Key
3 | Nama Depan User nama_dpn Varchar 15
4 | Nama Belakang nama_blk Varchar 15
5 | Jenis Kelamin jns_Kklmn Tiny Integer 1
6 | Tempat Lahir tmp_lhr Varchar 30
7 | Tanggal Lahir tgl_lhr Date
8 | Alamat alamat Varchar 25
9 | Agama agama Tiny Integer 1
10 | Nomor Telepon telp Varchar 20
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
3. Spesifikasi Dokumen Legalitas
Nama : Tabel Legalitas
Akronim File : tb_legalitas
Tipe File : File Master
Akses File  : Random
Record Size : 44
Media File  : Harddisk
Kunci Field :id_legalitas
Software : Mysql
Tabel 111.5 Tabel Legalitas
No Elemen Data Nama Field Tipe Size Ket
1 | Kode Legalitas id_legalitas | Integer 11 | Primary Key
2 | Kode User id_user Integer 11 | Foreign Key
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3 | Nomor KTP/Paspor | ktp_paspor Integer 11
4 | Nomor NPWP npwp Integer 11
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Spesifikasi Data Kontrak
Nama : Tabel Surat Kontrak
Akronim File :th_kontrak
Tipe File : File Master
Akses File  : Random
Record Size : 40
Media File  : Harddisk
Kunci Field :id_kontrak
Software : Mysql
Tabel 111.6 Tabel Surat Kontrak
No Elemen Data Nama Field Tipe Size Ket
1 | Kode Surat Kontrak | id_kontrak Integer 11 | Primary Key
2 | Kode User id_user Integer 11 | Foreign Key
3 | Kode Jabatan id_jabatan Integer 3 | Foreign Key
4 | Gaji Pokok gaji_pokok Integer 15
5 | Tanggal Mulai kontrak_mulai | date
6 | Tanggal Selesai kontrak_selesai | date

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Spesifikasi Data Absensi

Nama : Tabel Absensi
Akronim File : th_absensi
Tipe File : File Master
Akses File  : Random

Record Size :21
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Media File  : Harddisk
Kunci Field :id_absensi
Software : Mysql
Tabel 111.7 Tabel Data Absensi
No Elemen Data Nama Field Tipe Size Ket
1 | Kode Absensi id_absensi Varchar 10 | Primary Key
2 | Kode User id_user Integer 11 | Foreign Key
3 | Tanggal Absensi tgl_absensi date
4 | Jam Masuk jam_masuk time
5 | Jam Pulang jam_pulang time
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Spesifikasi Data Cuti
Nama : Tabel Cuti
Akronim File :tb_cuti
Tipe File : File Master
Akses File  : Random
Record Size :53
Media File  : Harddisk
Kunci Field :id_cuti
Software : Mysql
Tabel 111.8 Tabel Cuti
No Elemen Data Nama Field Tipe Size Ket
1 | Kode Cuti id_cuti Integer 11 | Primary Key
2 | Kode User id_user Integer 11 | Foreign Key
3 | Keterangan Cuti ket_cuti Varchar 30
4 | Tanggal Mulai Cuti | mulai_cuti date
5 | Tanggal Selesai Cuti | selesai_cuti date
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6 | Tinjauan Cuti tinjauan_cuti Tiny Integer 1
7 | Tanggal Tinjauan | tgl_tinjauan date
8 | Keterangan ket_tinjauan text
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Spesifikasi Data Jabatan
Nama : Tabel Jabatan
Akronim File : tb_jabatan
Tipe File : File Master
Akses File  : Random
Record Size :43
Media File  : Harddisk
Kunci Field :id_jabatan
Software : Mysql
Tabel 111.9 Tabel Jabatan
No Elemen Data Nama Field Tipe Size Ket
1 | Kode Jabatan id_jabatan Integer 3 | Primary Key
2 | Nama Departemen | departemen Varchar 15
3 | Nama Jabatan nama_jabatan | Varchar 25

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Spesifikasi Data Artikel

Nama : Tabel Artikel
Akronim File : th_artikel
Tipe File . File Master
Akses File  : Random
Record Size :74

Media File  : Harddisk
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Kunci Field :id_artikel
Software : Mysql
Tabel 111.10 Tabel Artikel
No Elemen Data Nama Field Tipe Size Ket
1 | Kode Artikel id_artikel Integer 11 | Primary Key
2 | Kode User id_user Integer 11 | Foreign Key
3 | Judul Artikel judul Varchar 50
4 | Isi Artikel isi text
5 | Tanggal Artikel tgl_post date
6 | Tanggal Ubah tgl_update date 1
7 | Status Artikel status Tiny Integer 1
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Spesifikasi Data Update
Nama : Tabel Update
Akronim File : th_update
Tipe File : File Master
Akses File  : Random
Record Size :22
Media File  : Harddisk
Kunci Field :id_update
Software : Mysql
Tabel 111.11 Tabel Update
No Elemen Data Nama Field Tipe Size Ket
1 | Kode Update id_update Integer 11 | Primary Key
2 | Kode User id_user Integer 11 | Foreign Key
3 | Tanggal Update tgl_update date
4 | Isi Pesan Update pesan_update text

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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Nama : Tabel Upload
Akronim File : tb_upload
Tipe File : File Master
Akses File  : Random
Record Size :78
Media File  : Harddisk
Kunci Field :id_file
Software : Mysql
Tabel 111.12 Tabel Upload
No Elemen Data Nama Field Tipe Size Ket
1 | Kode File id_file Integer 11 | Primary Key
2 | Kode User id_user Integer 11 | Foreign Key
3 | Nama File nama_file Varchar 35
4 | Tipe File tipe_file Varchar 10
5 | Ukuran File ukuran_file Varchar 11
6 | Keterangan File ket _file text
7 | Tanggal Upload tgl_upload date

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

3.3.3. Rancangan Struktur Navigasi

Struktur navigasi untuk sistem yang dirancang ini terdiri dari tiga (3) level

akses, yang terdiri dari Pengunjung, Admin dan Pegawai.
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BERANDA < »{DAFTAR ARTIKEL[« > LOGIN

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.8. Struktur Navigasi Pengunjung

LOGIN <
DASHBOARD
PROFILE <> USER [€—>| KEPEGAWAIAN [« » ARTIKEL < PE'\:SEDNAI\L;EM)AN [€—» DOKUMEN € LOGOUT [
A A A
PENGELOLAAN DAFTAR
DAFTAR ARTIKEL
> DATA PROFILE > DATA USER > ABSENSI UPDATE
PERBARUI TAMBAH USER TAMBAH
TULIS UPDATE
™ PROFILE ™ BARU ] KONTRAK ARTIKEL
—»| FOTO PROFILE > LAPOS:ENRDATA —> cuT

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar I11.9. Struktur Navigasi Admin
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,_
Q
2]
2
X

DASHBOARD

PROFILE < »| KEPEGAWAIAN [€—> ARTIKEL o PENGUMUMAN <—>» DOKUMEN [€— LOGOUT |«
(UPDATE)
A A
DAFTAR
> DATA PROFILE > ABSENSI DAFTAR ARTIKEL UPDATE
PERBARUI TAMBAH
> PROFILE > KONTRAK ARTIKEL TULIS UPDATE

—»| FOTO PROFILE —> cuTl

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.10. Struktur Navigasi Pegawai

3.3.4.Rancangan Antar Muka

Rancangan antarmuka menjelaskan rutinitas program yang akan dijalankan
oleh sebuah sistem untuk menjelaskan interaksi antara pemakai (user) dengan
perangkat lunak yang dikembangkan. Rancangan antarmuka dari Pembuatan

Aplikasi Kepegawaian Berbasis Web Pada CV. Mega Mulia Pontianak adalah:



A. Rancangan Antar Muka Halaman Depan

WEB KEPEGAWAIAN

Menu
Beranda

Daftar Artikel

Dashboard

Login

Dashboard
Profil singkat

Judul Artikel 3

Penulis / Tanggal Artikel 3

Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isiartikel 3 Isi artikel
3 Isi artikel 3

Selengkapnya...

Judul Artikel 2

Penulis / Tanggal Artikel 2

Isi artikel 2 Isi artikel 2 Isi artikel 2 Isi artikel 2 Isi artikel 2 Isiartikel 2 Isi artikel
2 Isi artikel 2

Selengkapnya...

Judul Artikel 1

Penulis / Tanggal Artikel 1

Isi artikel 1 Isi artikel 1 Isi artikel 1 Isi artikel 1 Isi artikel 1 Isiartikel 1 Isi artikel
1 Isi artikel 1

Selengkapnya...

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.11. Rancangan Antar Muka Halaman Depan

WEB KEPEGAWAIAN

Menu
Beranda

Daftar Artikel

Dashboard

Login

Dashboard
Profil singkat

Judul Artikel 3
Penulis / Tanggal Artikel 3

Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isiartikel 3 Isi artikel
3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi
artikel 3 Isiartikel 3 Isi artikel 3

Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isiartikel 3 Isi artikel
3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi artikel 3 Isi
artikel 3 Isiartikel 3 Isi artikel 3

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.12. Rancangan Antar Muka Halaman Artikel
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B. Rancangan Antar Muka Halaman Login

LOGIN

| Username |

| Password |

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Gambar 111.13. Rancangan Antar Muka Halaman Login

C. Rancangan Antar Muka Halaman Dashboard

DASHBOARD
Selasa, 31 Januari 2099 | Pukul: 23:59:59
Dashboard Absensi
Profile Anda belum melakukan absensihari ini.
Absen
—
Kontrak
Pengumuman (Update)
Cuti 30-Jan-99
“Pengumuman update ketiga...”
Posting 30-Jan-99
“Pengumuman update kedua...”
Update 30-Jan-99
pd “Pengumuman update pertama...”
Upload

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.14. Rancangan Antar Muka Halaman Dashboard
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D. Rancangan Antar Muka Halaman Profile

PROFILE

Dashboard

Profile

Absensi

Kontrak

Cuti

Posting

Update

Upload

Profile

Selasa, 31 Januari 2099 | Pukul: 23:59:59

Username : admin

Nama

: Roy Andika

Kelahiran :Singkawang, 7 November 1986

Alamat

:JI. Komyos Soedarso, Pontianak

Jenis Kelamin: Laki-laki

Telp

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

: 0811223344556

Gambar 111.15. Rancangan Antar Muka Halaman Profile

E. Rancangan Antar Muka Halaman Absensi

ABSENSI

Dashboard

Profile

Absensi

Kontrak

Cuti

Posting

Update

Upload

Selasa, 31 Januari 2099 | Pukul: 23:59:59

Tanggal

Jam Masuk

Jam Pulang

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.16. Rancangan Antar Muka Halaman Absensi
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F. Rancangan Antar Muka Halaman Kontrak

KONTRAK

Selasa, 31 Januari 2099 | Pukul: 23:59:59

Dashboard

Profile No. Nama Jabatan | Gaji Pokok | Kontrak Mulai Kontrak Selesai

Absensi

Kontrak

Cuti

Update

Upload

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.17. Rancangan Antar Muka Halaman Kontrak

G. Rancangan Antar Muka Halaman Cuti

CUTI

Selasa, 31 Januari 2099 | Pukul: 23:59:59

Dashboard

Profile No. Ket TglMulai | TglSelesai | Tinjauan TglTinjauan

Absensi

Kontrak

Cuti

Update

Upload

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.18. Rancangan Antar Muka Halaman Cuti
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H. Rancangan Antar Muka Halaman Posting Artikel

POSTING ARTIKEL

Dashboard

Profile

Absensi

Kontrak

Cuti

Posting

Update

Upload

Selasa, 31 Januari 2099 | Pukul: 23:59:59

No. Judul Tgl Posting| Penulis Aksi
1 Judul Artikel 1 [m [m
2 Judul Artikel 2 [m [m
3 Judul Artikel 3 [m [m
4 Judul Artikel 4 [m [m

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

’ Artikel Baru l ’ Kembali l

Gambar 111.19. Rancangan Antar Muka Halaman Posting Artikel

ARTIKEL BARU

Dashboard

Profile

Absensi

Kontrak

Cuti

Posting

Update

Upload

Selasa, 31 Januari2099 | Pukul: 23:59:59

Judul:

| Enter Text

Isi Artikel:

Enter Text

sivPAN | [ Kembali |

Gambar 111.20. Rancangan Antar Muka Halaman Artikel Baru



Rancangan Antar Muka Halaman Update

PENGUMUMAN
Selasa, 31 Januari2099 | Pukul: 23:59:59
Dashboard
Profile No. Judul Pengumuman | Tgl Posting| Penulis Aksi

1 Judul 1 Ubah Hapus
Absensi
2 Judul 2 Ubah Hapus
Kontrak
3 Judul 3 Ubah | | Hapus
Cuti 4 Judul 4 Ubah Hapus

Posting ’ TulisBaru ” Kembalil

Update

Upload

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.21. Rancangan Antar Muka Halaman Pengumuman

PENGUMUMAN BARU

Selasa, 31 Januari 2099 | Pukul: 23:59:59

Dashboard Judul:
Profile | Enter Text |
Isi Pengumuman:
Absensi
| Enter Text |
Kontrak SIMPAN l ’ Kembalil
Cuti
Posting
Update
Upload

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.22. Rancangan Antar Muka Halaman Pengumuman Baru
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J.

Rancangan Antar Muka Halaman Upload

PENGELOLAAN FILE UPLOAD

Dashboard

Profile

Absensi

Kontrak

Cuti

Posting

Update

Upload

Selasa, 31 Januari 2099 | Pukul: 23:59:59

49

No. Nama File | Tanggal Tipe

Ukuran

Keterangan

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Upload Baru l ’ Kembali l

Gambar 111.23. Rancangan Antar Muka Halaman Upload

UPLOAD FILE

Dashboard

Profile

Absensi

Kontrak

Cuti

Posting

Update

Upload

Selasa, 31 Januari 2099 | Pukul: 23:59:59

Browse

Keterangan file:

| Enter Text

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

’Upload!l ’ Batal l

Gambar 111.24. Rancangan Antar Muka Halaman Artikel Baru



3.3.5. Rancangan Arsitektur Perangkat Lunak

A. Class Diagram

50

Class diagram merupakan sebuah model diagram untuk menampilkan

beberapa kelas yang terdapat dalam aplikasi yang sedang dikembangkan. Class

diagram menunjukkan hhubungan antar class dan bagaimana kolaborasi antar class

tersebut dalam mencapai tujuan. Berikut ini class diagram dari Pembuatan Aplikasi

Kepegawaian Berbasis Web Pada CV. Mega Mulia Pontianak.

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.25. Class Diagram

Update Login Artikel

~judul : String - username : String 'J:‘{d”| : VSW"E

~isi : String - password : String -isi ¢ 5';{"'"% )

- penulis : strin, + login * pEniiBe S
2 5 d 1. -gambar : string

- tanggal : String + <<get>> getform() e 'lstring

+ getform() + <<get>> displayform() g

+ DisplayForm() +<<get>> inputdatal() +getform()

+ addupdate() 1.* + Exit() +d|dsglar.fli)rlzr)|()
+adaartikel
+ editupdatel) A +editartikel()
CEEEE ) . | , +deleteartikel()
eIt menulis ‘ menulis +exit()
|
|
i Dashboard
Profile Kontrak
- username : String -Profile : String - —
-nama: String -Absensi : String nokontrak()..ssmng
-tmp_lhr: String 1 -Kontrak : String 1 :_“:;;t”:r:'(‘)e‘()s;ri:‘r'ng
-tgl_lhr: String -Cuti : String _J o okoki) ! Str?n
-alamat : String 1 berisi 1 -Posting : String 1.% -tgaip a\mula‘i() r Stgrin 1
- jns_klmn : String -Update : String ﬁ B8 ) 1 5tring —
- agama: String -Upload : String 1 -tanggalselesai() : String
-gambar : String + choose() mengelola +§?“‘|’"?0
+getform() + displayform () :a:é’ki\:“"r;";((])
+displayform() + exit() N
+editprofile() +editkontrak()
+ d’tph to() 1 1 +deletekontrak()
+:xilr8 o +exit()
mengelola input mengelola
0.* menentukan
- 1.* 1%
Upload i .
p Absensi Cuti
-nama_file : String e
_username : Strin e IR -username : String
y 8 -tgl_absensi : String J e
-tipe_file : String ket_cuti : String
- -jam_masuk : String B n e
-ukuran_file : String s e mulai_cuti : String
»ketjile_: String ejamipulanglstiing -selesai_cuti : String
-tanggal_upload : String izit;?;\;]é)rm(J +getform()

"""""""" displayform()
+getform() . +display
+displayform() Pt el +add()
+addfile() ocliElECEl) +edit()
reditfile() +de.leteabsens|() +delete()
+deletefile() exitl) +exit()
+exit()

JABATAN
-namajabatan : String
-departemen : String 1
+getform()
+displayform()
+add()
+edit()
+delete()
+exit()




B.

Sequence Diagram

51

Sequence diagram merupakan sebuah model diagram yang menggambarkan

interaksi antar obyek dan menampilkan komunikasi antar obyek-obyek tersebut.

Berikut ini sequence diagram dari Pembuatan Aplikasi Kepegawaian Berbasis Web

Pada CV. Mega Mulia Pontianak.

X

FI

13: tampilan_setelah_login()
<_ _____________

14: logout() -

18: tampilkan_login()

|
|
|
15: menghapus_sesi_login() |
|
|

L
|

<_ _____________

L
|

16: panggil_tampilan_login() |
>
17: kirim_tampilan_login()
- -

User Controller: View: Model: View:
login login login dashboard
T T T T T
| 1: membuka_menu_login() L | | |
2: periksa_sesi_login() : : :
| | |
| | |
t | |
alt | |
| |
[session=TRUE] 3: memanggil_tampilan_dashboard() | |
T T >
| | |
| | |
| B =7 |
| [session=FALSH| |
| 4: memanggil_tampilan_login() o | |
| | |
| | |
| | |
| | |
L . T -vJ | |
5: input_username_password() 6: kirim_data_login() | |
> T > I
| 7: validasi_data_login() |
8: hasil_validasi_datla_login() |
—————————————— rtr———————-—— === |
4 |
alt | |
9: panggil_kembali_login: !
[datalogin<0] paneer login() » |
g |
| _ 10:Kiim tampian login) _ .
_______ ., S |
[datalogin>0] . : ! ! !
11: panggil_tampilan_dashboard() | | |
T T Ll
12: kirim_tampilan_dashboard() | |
______________ r——f—————_—_—_———
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.26. Sequence Diagram Login
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Controller: Model View:
User
user user user
_!_ 1: membuka_menu_user() ‘_!_ 2: mengambil_data_user() o T _!_
Ll Ladl
3: mengirim_data_user()
<_ _________________
4: memanggil_tampilan_user() : -
|
6: menampilkan_tampilan_data_user() 5: mengirimkan_tampilan_user()
______________________________________ P m e — - — —
T T | T
— 7: tambah_user() o 8: memanggi|_form_tambah_user() o
Ll I Ll
10: menampilkan_form_tambah_user() 9: mengirim Ifcrmitambahiuser()
- e - mmmm oo ST e oo
11: mengisi_form_tambah_user() . 12: merekam_data_tambah_user() N
Ll Ll
13: rekam_data_user()
14: merekam_data_user_sukses()
15: memanggil_tampilan_user() o
T »
|
17: menampilkan_data_terbaru_user() > 16: mengirim_tampijan_user()
___________________ S e e e il
! L]
T T | |
I 18: ubah_user() I 19: memanggil_form_ubah_user() m
Lt I Ll
< 21: menampilkan_form_ubah_user() 20: mengirim_form_ubah_user()
|
22: mengisi_form_ubah_user() . 23: merekam_data_ubah_user() .
Ll Ll
24: rekam_data_ubah_user()
25: merekam_data_ubah_user_sukses()
<_ _________________
26: memanggil_tampilan_user() nl
I L
< 28: menampilkan_data_terbaru_user() 27: mengirim_tampllan_user()
______________________________________ Fm—m—mmm—m— e ———— — ]
T T | T
il il ! il
29: hapus_user() . 30: hapus_data_user() g
Ll L
31: rekam_hapus_data_user()
32: hapus_data_user_sukses()
N e
33: memanggil_tampilan_user() -
] Lad
- o
35: menampilkan_data_terbaru_user() 34: mengirim_tampilan_user()
< — S T - S ittt Fo————————————— -
|
T T | T
|

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.27. Sequence Diagram User
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Controller: Model: View:
User ) ) )
profile profile profile
_I_ 1: membuka_menu_profile() _L 2: mengambil_data_profile() o ! _L
Lt Lad
3: mengirim_data_profile()
<_ _________________
4: memanggil_tampilan_profile() : o
I Lad
6: menampilkan_tampilan_data_profile() 5: mengirimkan_tampilan_profile()
< - = S e L A T € - - - - - - - STTED P e
T T | T
. 7: ubah_profile() ‘J- 8: memangél_form_ubah_profile() - =
T Ll
|
= 10: menampilkan_form_ubah_profile() 9: mengirim form_ubah_profile()
S [ R e
11: mengisi_form_ubah_profile() N 12: merekam_data_ubah_profile()
Ll Ll
13: rekam_data_ubah_profile()
14: merekam_data_ubah_profile_sukses()
15: mema nggilitam&)i lan_profile() -
T
= 17: menampilkan_data_terbaru_profile() = 16: mengirimitampjlfniproﬁle()
- - | —

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.28. Sequence Diagram Profile
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Controller: Model: View:
User
kontrak kontrak kontrak
T T T T
| | . | |
M 1: membuka_menu_kontrak() Nm 2: mengambil_data_kontrak() . |
|
3: mengirim_data_kontrak() |
- —————— TS I
|
4: memanggil_tlampilan_kontrak() M
T
|
6: menampilkan_kontrak() 5: mengirim_tampilan_kontrak()
___________________ <___________________|_________________
T T |
M 7: input_kontrak() ] 8: rekam_data_input_kontrak() N
d g 9: rekam_data_kontrak()
10: rekam_data_kontrak_sukses()
11: memanggilit[ampilanikontmk() N
|
= 13: mengirim_tampilan_kontrak() 12: mengirim_tampilan_kontrak()
____________________ P m e — - — —
|
| T
15: memanggil_form_ubah_kontrak() N
| Lad
16: mengirim_form_ubah_kontrak()
|
18: mengisi_form_ubah_kontrak() o 19: merekam_data_ubah_kontrak() .
Lad Ll
20: rekam_data_ubah_kontrak()
21: merekam_data_ubah_kontrak_sukses()
22: memanggil_tampilan_kontrak() -
|
< 24: menampilkan_data_terbaru_kontrak() 23: mengirim_tampllan_kontrak()
______________________________________ o e e = ]
T T | T
| | | |
- 24: laporan_data_kontrak() - 25: mengambil _data_kontrak() o |
Ll Ll :
26: rekap_data_kontrak() |
27: mengirim_data_rekap_kontrak()
K- == ———— |
|
28: memanggil_tampilan_kontrak() ~
I Lad
30: menampilkan_laporan_kontrak() 29: mengirim_tanhpilan_kontrak()
- PrEIRELp nT _ €—--—--—o - DITERE P
|
T T |
. ; L . |
31: tampil_surat_kontrak() - 32: mengambil_data_kontrak_user() N
33: data_kontrak_user()
34: mengirim_data_kontrak_user()
35: memanggil_tampilan_surat_kontrak() ~
Lad
= 37: menampilkan_surat_kontrak() « 36: mengirim_tampilan_surat_kontrak()

Sumber: Hasil Penelitian (201?)

Gambar 111.29. Sequence Diagram Kontrak
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Controller: Model: View:
User ) ) )
absensi absensi absensi
T T T T
| | | |
- 1: membuka_menu_absensi() N 2: mengambil_data_absensi() . |
|
3: mengirim_data_absensi() |
___________________ |
|
4: memanggil _tlampilan_absensi() M
T
|
6: menampilkan_absensi() 5: mengirim_tampilan_absensi()
___________________ <___________________|_________________
T T |
M 7: input_absensi() ] 8: rekam_data_input_absensi()
g g 9: rekam_data_absensi()
10: rekam_data_absensi_sukses ()
11: mema nggilitlampilaniabsensi() o
| Ll
13: mengirim_tampilan_absensi() 12: mengirim_tahpilan_absensi()
- - = m T ST — = === — S e P ———————
|
T T | T
] 14: laporan_data_absensi() M 15: mengambil_data_absensi() o |
d g 16: rekap_data_absensi() :
17: mengirim_data_rekap_absensi() |
K———— s I
18: memanggil_tappilan_absensi() g
Lad
|
20: menampilkan_absensi() 19: mengirim_tampilan_absensi()
€ - - DR e e
L | |
| T |
| | | |
| | | |
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Gambar 111.30. Sequence Diagram Absensi
Controller: Model: View:
User ) ) .
cuti cuti cuti
T T T T
| . | | |
— 1: membuka_menu_cuti() N 2: mengambil_data_cuti() - |
Ll
|
3: mengirim_data_cuti() |
__________________ |
|
4: memanggil_tlampilan_cuti() .
T
|
6: menampilkan_cuti() 5: mengirim_tampilan_cuti()
——————————————————— S e e
L 7: ubah_cuti() ‘I 8: memangél_form_ubah_cuﬁ() » o
Lad | Ll
10: menampilkan_form_ubah_cuti() 9: mengirim] form_ubah_cuti()
 —rmmRenEel € —mmmm oo EET poretl
11: mengisi_form_ubah_cuti() . 12: merekam_data_ubah_cuti() .
Ll L
13: rekam_data_ubah_cuti()
14: merekam_data_ubah_cuti_sukses()
<_ _________________
15: mema nggil_tam&)ilan_cuti() '
v Ll
< 17: menampilkan_data_terbaru_cuti() < 16: mengirim_tamp]ll_an_cuti()
L L | L

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.31. Sequence Diagram Cuti
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Gambar 111.32. Sequence Diagram Artikel

Controller: Model: View:
User . . :
artikel artikel artikel
I I I I
| | | |
| | | |
] 1: membuka_menu_artikel() M 2: mengambil_data_artikel() |
|
3: mengirim_data_artikel() |
_____________ |
4: memanggil_tampilan_artikel() | >_'_
t
6: menampilkan_menu_artikel() 5: mengirim_tampilan_artikel()
< <—————————-—-=—-- F—— - —— ]
- 7: tambah_artikel() q 8: panggil_form_tan']lba h_artikel() q
10: tampilkan_form_tambah_artikel() < ——— 9: mengirim_form_t%_mbah_artikel()
. ; |
11:input_data_artikel() 12: rekam_data_artikel_baru()
13: rekam_data_artikel()
14: rekam_data_artikel_sukses()
15: memanggil_tampilan_artikel_tdrbaru()
' g
. . R .
17: menampilkan_menu_artikel() 16: mengirim_tampilan_artikel()
€ T T T €-——— - - 2T e 1
- 18: ubah_artikel() >J— 19: mengambil_data_artikel() :
|
< 20: mengirim_data_artikel() |
1
21: memanggil fdrm_ubah_artikel() >
|
|
23: tampil_form_ubah_artikel() 22: mengirim_form_ubah_artikel()
< SRRt el € ——————-Zmodinl e
24:input_ubah_artikel() >l 25: rekam_data_ubah_artikel()
26: rekam_data_artikel()
27: perubahan_artikel_terekam()
28: memanggil_tampi IIan_artikeI_te rbaru() >
|
30: menampilkan_menu_artikel() 29: mengirim_tampijlan_artikel()
S s €-—-—--ZTTEIT e
L L | L
| | |
I 31: hapus_artikel() >—'— 32: hapus_data_artikel() |
33: rekam_hapus_data_artikel() I
34: hapus_data_artikel_sukses() |
K————=—=—-=-=== |
35: memanggil fgrm_ubah_artikel()
T
|
37: tampil_form_kelola_artikel() 36: mengirim_forh_keIola_artikel()
- === === == K———— === te—
|
T T |
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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Controller: Model: View
User
update update update
I I I I
| | | |
| | | |
] 1: membuka_menu_update() = [ 2: mengambil_data_update() |
|
3: mengirim_data_update() |
_____________ |
4: memanggil_tampilan_update() »"‘
t
6: menampilkan_menu_update() 5: mengirim_tanhpilan_update()
< <————————————-- F-—— - ——
- 7: tambah_update() q 8: panggil_form_tan']lba h_update() q
10: tampilkan_form_tambah_update (| < ——— 9: mengirim_form_t%}_mbah_update()
. |
11:input_data_update() 12: rekam_data_update_baru()
13: rekam_data_update()
14: rekam_data_update_sukses()
15: memanggil_tampilan_update_tlerbaru()
' g
. R
17: menampilkan_menu_update() 16: mengirim_tampilan_update()
€ T T €-——— - - 2T e -1
. 18: ubah_update() >J— 19: mengambil_data_update() :
|
< 20: mengirim_data_update() |
1
21: memanggil fdrm_ubah_update() >
|
|
23: tampil_form_ubah_update() 22: mengirim_form_ubah_update()
< SRR R e € ——————-Zmodinl e
24:input_ubah_update() >l 25: rekam_data_ubah_update()
26: rekam_data_update()
27: perubahan_update_terekam()
< ____________
28: memanggil_tampi IIan_update_terbam() >
30: menampilkan_menu_update( = 29: mengirim_tamqllan_update()
____________________________ ittty
L L | L
| | |
I 31: hapus_update() >—'— 32: hapus_data_update() |
33: rekam_hapus_data_update() I
34: hapus_data_update_sukses() |
K————=—==-—-=-= |
35: memanggil fgrm_ubah_update()
T
|
37: tampil_form_kelola_update() 36: mengirim_for“n_keIola_update()
S e B K———— === P S —
|
T T |

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.33. Sequence Diagram Update
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Controller: Model: View:
User
upload upload upload
I I I I
| | | |
| | | |
] 1: membuka_menu_upload() »'_ 2: mengambil_data_upload() |
|
3: mengirim_data_upload() |
_____________ |
4: memanggil_tampilan_upload() | >"'
T
6: menampilkan_menu_upload() 5: mengirim_tampilan_upload()
< <-—————————-—=--- F——— - —— ]
- 7: tambah_upload() q 8: panggil_form_tan'\lba h_upload() q
10: tampilkan_form_tambah_upload( < ——— 9: mengirim_form_t%l_mbah_upload()
. |
11:input_data_upload() 12: rekam_data_upload_baru()
Ladl
13: rekam_data_upload()
14: rekam_data_upload_sukses()
15: memanggil_tampilan_upload_tkrbaru()
' g
. |
17: menampilkan_menu_upload() 16: mengirim_tampilan_upload()
< T e T <——---—— T B — 1
4 17: hapus_upload() »J— 18: hapus_data_upload() :
19: rekam_hapus_data_upload() |
< 20: hapus_data_upload_sukses() I
21: memanggil fgrm_ubah_upload()
|
|
23: tampil_form_kelola_upload() 22: mengirim_form_kelola_upload()
SRS €~ — — -~ — - Zredinfo el ploedd_ -
= — |

| |
Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.34. Sequence Diagram Upload
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3.4. Implementasi dan Pengujian Unit

3.4.1. Implementasi

A. Implementasi Rancangan Antar Muka

1. Implementasi Antar Muka Halaman Depan

Menu

BERANDA
DAFTAR ARTIKEL

SUBMENU

Dashboard

Mega Mulia Online vy f & W

Dinas PU Pontianak Melakukan Pembersihan Selokan

Oleh: royandika | 15 November 2016
Dinas Pekerjaan Umum Kota Pontianak melalui bidang sumber daya air kembali
melakukan pembersihan saluaran air di Jalan Abdurahman Saleh,Pontianak

Tenggara.dengan cara disedot menggunakan mesin bantuan KPUPR Jumat, (9/6).

Dari pantauan Deliknews.com dilapangan, saluran air tersebut terlihat terjadi
penyumbatan, sehingga mengakibatkan terjadinya genangan air disaluran...

SELENGKAPNYA

Dinas PU Bersihkan Parit Gajah Mada

Oleh: admin | 15 November 2016
Dinas Pekerjaan Umum keta Pontianak dari bidang sumber daya air kembali membersihkan parit Jalan Gajah Mada Pontianak
Selatan,Kalimantan Barat untuk mengurangi penumpukan lumpur yang sudah mulai menebal dan dikawatirkan akan menganggu

kelancaran aliran air kesungai.

Kepala bidang sumber daya air (SDA) kota Pontianak, Hendra Bahtiar ketika dikonfirmasi deliknews.com Rabu, (10/5)
mengatakan,lumpur diparit Jalan Gajah Mada mulai menebal sehingga kita lakukan pembersihan menggunakan exsafator...

SELENGKAPNYA

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.35. Implementasi Antar Muka Halaman Depan
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Search =
Mega Mulia Online v f &£ © W
Menu
BERANDA Daftar Artikel
DAFTAR ARTIKEL #  Judul Penulis Isi Tanggal
6 Hi, I'm Editorial admin Aenean ornare velit lacus, ac varius enim ullamcorper 06 November
eu. Proin aliquam facilisis ante interdum congue.... 2016
Dashboard
7 Lagi-lagi royandika Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing 04 November
elit. Maecenas feugiat... 2016
8 Cobaaja admin ini coba aja. Aenean ornare velit lacus, ac varius enim 07 Novemnber
ullamcorper eu. Proin aliquam facilisis ante... 1987
9 E’_T_}_(A\__(o_r:nr_vj_ut"erﬁuﬁa admin PT KAl Commuter Jabodetabek, anak perusahaan PT 07 November
Lowoengan Kerja untuk Kereta Api Indonesia (Persero), membuka lowongan... 1986
Hubungi Kami Lulusan
10  Lowongan Kerja Terbaru admin Persaingan yang semakin ketat di dunia kerja membuat 26 Oktober
Untuk informasi lebih lengkap mengenai CV. St e e .
untuk Lulusan SMA banyak orang terus mengasah kemampuan agar bisa... 2016
Mega Mulia, silahkan mendatangi atau
menghubungi kami melalui:
B o_megamulia@yahoo.com
Prev 12

L. (0561) 710481

A I HM. Suwignyo Gg. Nur No. 48,
pontianak
Kalimantan Barat, 78000

@ Diprogram oleh Roy Andika. Desain oleh
HTMLS

P. Ditenagai dengan Codeigniter 3.1.5.

Gambar 111.36. Implementasi Antar Muka Daftar Artikel



Menu

BERANDA

DAFTAR ARTIKEL

Dashboard

Hubungi Kami

Untuk informasi lebih lengkap mengenai CV.

Mega Mulia, silahkan mendatangi atau
menghubungi kami melalui:

=g

L, (0561) 710481

A& )l HM. Suwignyo Gg. Nur No. 48,
Pontianak

Kalimantan Barat, 78000
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Mega Mulia Online ¥y f &8 ©@ W

Dinas PU Pontianak Melakukan Pembersihan Selokan

Oleh: royandika | 15 November 2016

Dinas Pekerjaan Umum Kota Pontianak melalui bidang sumber daya air kembali
melakukan pembersihan saluaran air di Jalan Abdurahman Saleh,Pontianak
Tenggara.dengan cara disedot menggunakan mesin bantuan KPUPR Jumat, (9/6).

Dari pantauan Deliknews.com dilapangan, saluran air tersebut terlihat terjadi
penyumbatan, sehingga mengakibatkan terjadinya genangan air disaluran
draenase dan pengendapan lumpur,"tapi setelah disedot saluran air itu tampak
bersih dan tidak ada lagi endapan lumpur dan genangan air

Salah satu petugas yang sedanag melaksanakan saluran itu menagaku,pembersihan saluran air sudah menjadi program rutin

Dinas PU Pontianak untuk mencegah terjadinya penyumbatan dan genangan air ketika musim penghujan,ujarnya

Terpisah Kepala Bidang sumber daya air Kota Pontianak Hendra Bahtiar hingga berita ini dituliskan belum bisa dikonfirmasi No
Telfonya juga belum aktif,

Salah satu warga Jalan Abdurahman Saleh, berharap kegiatan pembersihan saluran air terus dilaksanakan sehingga saluran air
tidak terjadi penyumbatan sehingga berakibat banjir dan bau tuturnya.

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.37. Implementasi Antar Muka Artikel Selengkapnya



2. Implementasi Antar Muka Halaman Login

Login Masuk

Admin v

Masuk

il Aplikasi Kepegawaian

017 Hak cipta dilindungi

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.38. Implementasi Antar Muka Halaman Login

3. Implementasi Antar Muka Halaman Dashboard

CV. Mega Mulia =S

MENU

19:09 |1 1 8 10

o Minggu, 6 Agustus 2017 Admin aktif Guru Aktif Calon siswa terdaftar Artike! terposting
rofile

# Dashboard DataUser w Absensi  Hariini

berakhir.

62

D admin~
o

© Waktu Sekarang & Jumlah Admin & Jumlah Guru & Jumlah Calon Siswa & Jumlah Artikel & Jumizh Dokumen

9

Dokumen ter-upload

& Usemame | admin ) : Anda belum melakukan absensi hari ini,
Jam Kerja Berakhir dan jam kerja kantor saat ini telah
Adtikel IS

Nama Lengkap | Admin Ngademin

M Kelahiran | Jakarta, 07 November 1986 (30 Tahun:

Pengumuman (Update)

# Jenis Kelamin | Laki-laki

Dokumen vt Pengumuman  update Terbaru

* Agama | lslam
= Email | email@admin.com Roy Andika

Bagi calon siswa atau orang tua yang meras:
& No. Telp | 081256635311 melakukan pendaftaran onling, silahkan mendat

membawa berkas untuk proses p

19 November 2016
a kesulitan dalam
angi sekolah kami

dan akan dibantu oleh panitia untuk melakukan pendaftaran online. Harap untuk

9 Alamat | JI Tambora 54 Jakarta

8 Level Akses | Administrator B Admin Ngademin

18 November 2016

b 5 PENGUMUMAN PSB 2017: Pendaftaran online akan ditutup pada tanggal
. o 31 Juni 2017. Sllahkan kepada calon siswa atau orang tua calon siswa
£8 Teregistrasi sejak | 01 Januari 2016 untuk segera persay PsB. berkas setelah

pendaftaran ditutup tidak akan dilayani.

Admin Ngademin
ZEW  Halo, ini pengumuman atau update berita kilat
2

dan widget dashboard. Terima kasih. Wassalam.

17 November 2016
(Newsflash) yang

berisi berita pendek. Tulisan ini akan ditampilkan di laman depan

Developed by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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4. Implementasi Antar Muka Halaman User

=) CV. Mega Mulia =3 2} aamin~
MENU
# Dashboard User
. Pengelolaan User
e
Show| 10  |v|entries Search
Id | Username Email Level Status Tanggal Registrasi Aksi
1| admin email@admin.com Admin Aktif 01 Januari 2016
2 | royandika email@royandika.com Pegawai Aktif 00 0000
Kepegawaian
3 | afriyani mail.com Registran Aktif 12 November 2016
Artikel 4| febritriyani febritriyani@gmail.com Registran Aktif 16 November 2016 (ZPerbarui
Pengumuman (Update) 5 | andikawahyuni Registran Aktif 16 November 2016
6 | balgis Registran Aktif 16 November 2016
7 | esahmawardah Registran Aldif 16 November 2016
& | feliaandina feliaandina@gmail com Registran Altit 16 November 2016
9 | masheryanto Registran Aktif 19 November 2016 (#Perbami
10 | masnazwa Registran Tidak Aktif 19 November 2016 ([#Perbarui

Showing 1te 10 of 11 entries

Previous 2 Next

Developed by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.40. Implementasi Antar Muka Halaman Pengelolaan User

CV. Mega Mulia =S E} —
MENU
# Dashboard User
& Profile Tambah User
Username
Password

Password (Konfirmasi)

Email

g Akses Level Registran v

Artikel OAka Non Aktif

Pengumuman (Update)

Dokumen

Develuped by Roy Andika. Powered by Codeigniterv3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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V. Mega Mulia [ '{} admin
MENU

# Dashboard User

Laporan Rekap Data User

P Tanggal Mulai Rekap | Inputkan tanggal mulai rekap
ser

T nt Tanggal Akhir Rekap nputkan tal
ambah U

Pe

—
Laporan D

Kepegawaian
Artikel
Pengumuman (Update)

9 Dokumen

Developed by Roy Andika. Powered by Codeigniter3.1.5

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.42. Implementasi Antar Muka Laporan Data User

LAPORAN REKAP DATA USER

D Username Email Level Akses Status Tanggal Registrasi
1 admin email@admin.com Admin Aktif 01 Januari 2016
2 royandika email@royandika.com Pegawal Aktif 02 Januari 2016
3 afriyani afriyanis8@gmail. com Pegawai Aktif 03 Januari 2016
4 Tebritriyani febritriyani@gmail.com Pegawal Aktif 04 Januari 2016
5 andilkawahyuni andilkawahyuni@gmail.com Pegawai Aktif 05 Januari 2016
6 balgis balgisadzra@gmail.com Pegawal Aktif 06 Januari 2016
7 esahmawardah esahmawardah@gmail com Pegawai Aktif 07 Januari 2016

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.43. Implementasi Antar Muka Laporan Rekap Data User



5. Implementasi Antar Muka Halaman Profile

=) CV. Mega Mulia =
MENU

# Dashboard Profile

Data Profile

& Profle

Data Profile

User
Kepegawaian

Atikel
Admin Ngademin

Pengumuman (Update) @ San Francis

alifornia, USA

3 Dokumen

Data Profile

Usemame

Nama

Jenis Kelamin

Tempat & Tanggal Lahir
Alamat

Agama

Email

Telp/Hp

Jenis Akun

[ Ganti Foto (Z Perbarui Data

:admin
: Admin Ngademin

Laki-laki

Islam

: email@admin.com
: 081256635311
: Administrator

: Jakarta, 07 November 1986
: JI Tambora 54 Jakarta

Developed by Roy Andika. Powered
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2 admin-

by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.44. Implementasi Antar Muka Halaman Profile

) CV. Mega Mulia =5
MENU
# Dashboard Profile

Perbarui Data Profile
& Profle

Nama Depan
Nama Belakang

Jenis Kelamin

Kota Kelahiran

Kepegawaian Tanggal Lahir
o] Alamat
Pengumuman (Update)

Agama

Nomor Telepon

Admin

Ngademin

Lakidaki: () Perempuan
Jakarta
1986-11-07

JI Tambora 54 Jakarta

Islam

081256635311

¢ patal

Developed by Roy Andika. Powered

D admin~
@

by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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(VA VELCERVIENN — a admin v

MENU

A Dashboard Profile

Perbarui Foto Profile

& Profie

Data Profile

v¢ Ketentuan Upload

Pe Foto yar Tkan a

Foto Profile

Foto Profile Tersimpan

# Nama File Tipe File Ukuran File Tanggal Upload Thumbnail Aksi
Artikel
Upload Foto 1 215KkB 2016-11-19 a
=Y

Pengumunan (odatcy Browse. No file selected.

3 Dokumen

ed by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Gambar 111.46. Implementasi Antar Muka Halaman Ubah Foto Profile
6. Implementasi Antar Muka Halaman Absensi

CV. Mega Mulia 3 3 admin v
MENU

Absensi

Rekap Data
Profile

Tanggal Mulai Rekap | Inputkan tanggal mulai rekap

elesai rekap

Tanggal Akhir Rekap | Inputkan tang

.y ...

Data Absensi

Artikel Show| 10 |v|entries Search
S # 1d User Tanggal Jam Masuk Jam Pulang Keterangan
2 Admin Ngademin 22 April 2017 15:02.08 15:43:58 ATELAT
. Dokumen Admin Ngademin 14 April 2017 07:00:00 16:00:00 © Tepat Waktu
Admin Ngademin 23 April 2017 10:58:56 10:69:22 ATELAT
1494686564 Admin Ngademin 13 Mei 2017 214244 16:00-00 ATELAT
1494855632 Admin Ngademin 15 Mei 2017 20:40:32 16:00:00 ATELAT
Admin Ngademin 22 Mei 2017 19:68:29 16:00:00 ATELAT
1497010837 Admin Ngademin 09 Juni 2017 19:20:37 16:00:00 ATELAT
1497011319 Roy Andika 09 Juni 2017 19:28:39 16:00:00 ATELAT
1603217839 Admin Ngademin 20 Agustus 2017 16:30-39 16:00-00 ATELAT
1603219466 Roy Andika 20 Agustus 2017 16:57:46 16:00:00 ATELAT

Showing 1 to 10 of 11 entries

Previous 2 Next

by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.5

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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ID Absensi

1497011319

1503219466

1503991592

1492919900

1492919936

1494686564

1494855632

1495457909

1497010837

1503217839

2

Nama Pegawai
Roy Andika

Roy Andika

Roy Andika

Admin Ngademin
Admin Ngademin
Admin Ngademin
Admin Ngademin
Admin Ngademin
Admin Ngademin
Admin Ngademin

Admin Ngademin

LAPORAN REKAP DATA ABSENSI

Tanggal Absensi
09 Juni 2017

20 Agustus 2017
29 Agustus 2017
14 April 2017

23 April 2017

13 Mei 2017

15 Mei 2017

22 Mei 2017

09 Juni 2017

20 Agustus 2017

22 April 2017

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Jam Masuk

19:28:39

15:57.46

14:26:32

07:00:00

10:58.56

21:42:44

20:40:32

19:58:29

19:20:37

15:30:39

15:02:08

Jam Pulang
16:00:00
16:00:00
16:00:00
16:00:00
10:59:22
16:00:00
16:00:00
16:00:00
16:00:00
16:00:00

15:43:58

67

Keterangan
A TELAT
A TELAT
A TELAT
© Tepat Waktu
A TELAT
A TELAT
A TELAT
A TELAT
A TELAT
A TELAT

A TELAT

Gambar 111.48. Implementasi Antar Muka Laporan Rekap Absensi

7. Implementasi Antar Muka Halaman Kontrak

CV. Mega Mulia

MENU

Dashboard

Profile

Kepegawaian

Kontrak

Cuti

Artikel

Pengumuman (Update)

Dokumen

No Kontrak

Kontrak Kerja

Surat Kontrak

+ Tambah Baru

Nama Departemen
Febri Triyani Produksi
Admin Ngademin ~ Top Management

Admin Ngademin  Produksi

Jabatan
Kabag Praduksi
WManager Pabrik

Kabag Produksi

Gaii Pokok

890000

Kontrak Mulai

201

6-06

2017-05-16

20170507

Kontrak Selesai

2017-06-07

2017-05-31

2017-05-08

Status Aksi

Kontrak berakhir  [E] 3
Kontrak berakhir  [E] 3
Kontrak berakhir  [E] 3

Developed by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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8

&) CV. Mega Mulia = L:} admin
MENU
5 Kontrak Kerja
Pilih Pegawai
Profile
D Kembali
# Nama Lengkap Kelahiran Alamat Jenis Kelamin Aksi
Kepegawaian
1 Roy Andika Singkawang, 07 November 1986 JI. Komyos Soedarso Gg. Rambutan 2 No. 14 Laki-laki
Atikel 2 Afriyani Savitri Pontianak, 25 April 1988 JI. Selat Panjang Gg. Famili No.9 Pontianak Perempuan (# Buat Kontrak
3 Admin Ngademin Jakarta, 07 November 1986 JI Tambora 54 Jakarta Laki-laki
Pengumuman (Update)
4 Febri Triyani Pontianak, 25 Februari 1993 JI. Selat Panjang Gg. Famili No. 9 Pentianak Perempuan (# Buat Kontrak

Dokumen

Develaped by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.50. Implementasi Antar Muka Halaman Kontrak Baru (1)

CV. Mega Mulia =3 3 admin ~
MENU
Kontrak Kerja
# Dashboard J
Tambah Kontrak
& Profile
w Nama Lengkap Afriyani Savitri
Jenis Kelamin Perempuan
Kepegawaian
Kelahiran Pontianak, 1988-04-25
Avtikel
Alamat JI. Selat Panjang Gg. Famili No.9 Pontianak, Kalimantan Barat, Indone
Pengumuman (Update)
Jabatan [Produksi] Kabag Produksi ~
Gaji Pokok 5

Kontrak Mulai

Kontrak Selesai

Simpen % Batal

Developed by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar I111.51. Implementasi Antar Muka Halaman Kontrak Baru (2)



Surat Kontrak

No: 5/MM/
Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Roy Andika
Alamat : JI. Komyos Soedarso Gg. Rambutan 2 No. 14 B, Pontianak, Kalimantan barat
Jabatan . Direktur
Dalam hal 1m bertindak untuk dan atas nama:
Nama Perusahaan - CV. Mega Mulia
Alamat Perusahaan : J1. Komyos Soedarso Gg. Rambutan IT No. 14 B Pontianak, Kalimantan Barat
Jenis Usaha : Penjualan

Selanjutnya dalam surat perjanjian im disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Febri Triyani
Jenis Kelamin - Perempuan
Tempat. Tanggal Lahir : Pontianak, 25 Februari 1993

Nama:

Jenis Kelamin: Laki-laki

Tempat & Tgl lahir: Bandung, 22 Juni 1985

Umur: 24 Tahun

Agama: Islam

DPendidikan terakhir: Sarjana Komunikasi ITB

Alamat: Bandung. Komplek Kopo Indah. No. 204

No.KTP: 32.0413.091280 xxxx

Telepon, HP. e-mail: 022 5440xxx, 08132119xxxx. doni@gmail.com
Status Perkawimnan: Belum Menikah

Selanjutnya dalam surat perjanjian ini disebut sebagai PIHAK KEDUA
Kedua belah pihak sepakat untuk membuat perjanjian kerja dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut
Pasal 1

Pihak Pertama dengan ini menyatakan menerima Pihak Kedua sebagai karvawan/pekerja perusahaan CV. Mega Mulia,
yang berkedudukan di JI. Komyos Soedarso Gg. Rambutan 2 No. 14 B. Pontianak. Kalimantan barat, dalam bidang tugas
sebagai Kabag Produkst di bidang Produksi, dan Pihak kedua dengan imi menyatakan bersedia menjadi karyawan Pihak
Pertama

Pasal 2

Masa Percobaan ditetapkan selama 3 bulan dihitung sejak tanggal masuk diterima bekerja (perjanjian kerja waktu tertentu
tidak boleh disvaratkan dalam masa percobaan). vakni sejak tanggal 06 Juni 2017. Upah diberikan secara bulanan_ besarnya
upah pokok Rp. 890.000,00 dengan waktu kerja sehari 8 jam, atau 48 jam seminggu.

Pasal 3

Tunjangan-tunjangan di luar upah adalah:

Tunjangan makan: Rp. 10.000, untuk 1 hari kerja
Tunjangan transport: Rp. 15000, untuk 1 hari kerja
Lembur Libur: Rp. 100.000, untuk 1 hari kerja

Lembur Tambah waktu kerja: Rp. 25.000, untuk 1 hari kerja
Bonus: Kebyakan kantor

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.52. Implementasi Antar Muka Halaman Surat Kontrak
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8. Implementasi Antar Muka Halaman Cuti

&) CV. Mega Mulia = L:} admin
MENU
Cuti
Dashboard
Pengajuan Cuti
Profile
+ Tambah Baru
User
4 Nama Mulai Cuti Selesai Cuti Ket Cuti Tinjauan Aksi
Kepegawaian
1 Roy Andika 01 Juli 2017 01 Agustus 2017 Males jak Belum ditinjau
2 Admin Ngademin 01 Juli 2017 08 Juli 2017 Sakit tak ade duet... T_T Ditolak
3 Admin Ngademin 01 Mei 2017 06 Mei 2017 Cuti saja Disetujui

Cuti

Artikel

Pengumuman (Update)

Dokumen

Develaped by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.53. Implementasi Antar Muka Halaman Cuti

GV. Mega Mulia [ D amine
MENU
Cuti
# Dashboard
Pengajuan Cuti
& Pofile .
w Nama Lengkap Admin Ngademin
Jenis Kelamin Laki-laki
Il Kepegawaian
Kelahiran Jakarta, 1986-11-07
& Atikel
Alamat JI Tambora 54 Jakarta

w Pengumuman (Update)

Tanggal Mulai Cuti

Tanggal Selesai Cuti

Keterangan Cuti

Developed by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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9. Implementasi Antar Muka Halaman Posting Artikel

CV. Mega Mulia = a admin v

MENU
# Dashboard Artikel

Daftar Artikel
& Profle

+ Tambah Baru

& user

# Id User Judul Isi Tanggal Status Aksi
1M Kepegawaian

> — Published

& Atikel

Dattar Artikel

Tulis Baru

= Pengumuman (Update)

Dokumen

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.55. Implementasi Antar Muka Halaman Posting Artikel

# Dashboard Artikel
Tulis Baru
& Profle
dul Artike
& User
" Bswee B DR @ B B @ @ « Qb (%9 B2¥e0lE= @D
(epegawsaian
B IUSRXx|L| ;== El9 WISl = E U1 B || =@ FREReE=0Q:E=E0®
& Aikel Styles ~|| Normal - || Font sz - A-B- ¥ ) ?
Daftar Artikel Isi artikel...

¢ Pengumuman (Update)

Dokumen

body p
Status : @ Publish O Draft

Simpzn % Batal

Developed by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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10. Implementasi Antar Muka Halaman Update

CV. Mega Mulia

MENU

# D

& Profle

& Atikel
¥ Pengumuman (Update)

D Update

te

Dokumen

Update

Daftar Update

+ Tambah Baru

#

3

2

1

1d User Isi Pesan Tanggal
royandika  Bagi calon siswa atau orang tua yang merasa kesulitan dalam melakukan pendaftaran 19 November 2016
admin PENGUMUMAN PSB 2017: Pendaftaran online akan ditutup pada tanggal 31 Juni 2017 18 Movember 2016
admin Halo, ini pengumuman atau update berita kilat (Newsflash) yang berisi berita pendek 17 November 2016
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™ admin~
|

Aksi

Develaped by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.57. Implementasi Antar Muka Halaman Update (Pengumuman)

CV. Mega Mulia

MENU

# Dashboard
& Pofile

& User

& Atikel

w Pengumuman (Update)

Dokumen

Update

Tulis Baru

Isi Pengumuman

Tanggal

2017-08-06

Simpen X Batal

Developed by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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11. Implementasi Antar Muka Halaman Upload

CV. Mega Mulia = % admin~

Artikel

Daftar Artikel

#  NamaFile Ukuran File Keterangan Tanggal Upload Aksi
1 dok_1502021003 jpg 3736 kB semen gresik 06 Agustus 2017
2 dok_1502020991 jpg 7515 k8 pembersihan selokan 06 Agustus 2017
- 3 dok 1502020972 jpeg 2155 kB pembersihan dinas pu 06 Agustus 2017
4 dok_1502020956 jpeg 22 56 kB Pembersihan gajah mada 06 Agustus 2017
Dokumen
5 dok_ 1480246972 docx 2438 kB 222 27 November 2016
6 dok_1480246864 docx 20 66 kB word 27 November 2016
7 dok 1480246812 zip 17.6 kB zip 27 November 2016
8 dok 1430246674 pdf 879.93 kB Coba lagi aja 27 November 2016 B Hapus

Develaped by Roy Andika. Powered by Codeigniter v3.1.4

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.59. Implementasi Antar Muka Halaman Upload

Upload Dokumen

Ketentuan Upload

1. Format dokumen: PDF, ZIP/RAR
DOC, .DOCX, JPG/IPEG, PNG, GIF
BMP

2. [Gambar] Ukuran lebar dan tinggi
maks. 512=512 px

3. Ukuran file maks. adalah 2MB

Pilih File

Browse... | Mo file selected.

Keterangan

Keterangan file

x Batal X Upload

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Gambar 111.60. Implementasi Antar Muka Halaman Upload Baru
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Spesifikasi Sistem Komputer

Spesifikasi Perangkat Keras

Spesifikasi minimum perangkat keras untuk dapat menjalankan aplikasi yaitu:
Processor Intel® Pentium® Core 2 Duo

RAM DDR2 4 GB

Hard Disk 500 GB

Optical Mouse / Touchpad

Keyboard

Monitor dengan resolusi layar minimum 1024x768

Koneksi internet dengan kecepatan 1 Mbps.

2. Spesifikasi Perangkat Lunak Untuk Server

a)

b)

Sistem operasi yang umum digunakan seperti: Microsoft Windows atau Linux
(Ubuntu, Fedora, dll).

Aplikasi bundle web server seperti: XAMPP, WampServer, php2triad yang
terdiri dari aplikasi Apache Server v2, PHP Server v5, MySQL Server v5, dan
aplikasi phpMyAdmin v3.

Aplikasi Web browser seperti Mozilla Firefox, Opera, Safari, Internet Explorer,

Google Chrome.

3. Spesifikasi Perangkat Lunak Untuk Klien

a)

b)

Sistem operasi yang umum digunakan seperti: Microsoft Windows atau Linux
(Ubuntu, Fedora, dll).
Aplikasi Web browser seperti Mozilla Firefox, Opera, Safari, Internet Explorer,

Google Chrome.



3.4.2. Pengujian Unit
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Pengujian terhadap aplikasi yang dibuat menggunakan blackbox testing

difokuskan terhadap proses masukan dan keluaran aplikasi.

Tabel 111.13. Pengujian Blackbox Pada Halaman Depan

Skenario Hasil
No. Test Case Hasil yang diharapkan Kesimpulan
Pengujian Pengujian
1 | Mengetikkan atau | Mengetikkan URL: Menampilkan  halaman Sesuai Valid
mengakses URL | http:/localhost/cms/abc123 | “Error Page 404 harapan
yang keliru pada browser
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Tabel 111.14. Pengujian Blackbox Pada Halaman Login
No. Skenario Test Case Hasil yang diharapkan Hasil Kesimpulan
Pengujian Pengujian
1 | Username, Username: (kosong) Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
password, level | Password: (kosong) akses user dan | harapan
akses, dan captcha | Akses: admin menampilkan “This is a
tidak diisi kemudian | Captcha: (kosong) required field” pada form
klik tombol login isian
2 | Mengetikkan Username: admin Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
username, tapi | Password : (kosong) akses user dan | Harapan
password, level | Akses: admin menampilkan “This is a
akses dan captcha | Captcha: (kosong) required field” pada form
tidak diisi  atau isian password
kosong kemudian
klik tombol login
3 | Username,  level | Username: (kosong) Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
akses dan captcha | Password: admin akses user dan | Harapan

tidak diisi (kosong)
dan password diisi
kemudian klik

tombol login

Akses: admin

Captcha: (kosong)

menampilkan “This is a
required field” pada form

isian username
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Skenario Hasil
No. Test Case Hasil yang diharapkan Kesimpulan
Pengujian Pengujian
4 | Username, Username: admin Aplikasi akan menolak
password dan level | Password: admin akses user dan
akses diisi, namun | Akses: admin menampilkan “This is a
captcha diko- | Captcha: (kosong) required field” pada form
songkan isian Captcha
5 | Mengetikkan salah | Username: admin (benar) | Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
satu kondisi salah | Password: abcdefgh akses user dan | harapan
pada username | (salah) menampilkan “Username
atau password | Akses: admin (benar) atau Password tidak
kemudian kiik | Captcha: (sesuai | ditemukan!”.
tombol login gambar)
6 | Mengetikkan User ID: admin (benar) Aplikasi menerima akses | Sesuai Valid
username dan | Password: admin (benar) | login dan  kemudian | harapan
password dengan | Akses: admin (benar) langsung  menampilkan
data yang benar | Captcha: (sesuai | menu utama
kemudian kiik | gambar)
tombol login
7 | Mengetikkan User ID: admin (benar) Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
username dan | Password: admin (benar) | akses user dan | harapan
password dengan | Akses: pegawai (salah) menampilkan “Username
data yang benar, | Captcha: (sesuai | atau Password tidak
namun memilih | gambar) ditemukan!”.
akses yang salah
kemudian klik
tombol login
8 | Mengetikkan User ID: admin (benar) Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
username, Password: admin (benar) | akses user dan | harapan
password dan level | Akses: admin (benar) menampilkan  “Captcha
akses dengan data | Captcha: abc123 (salah) | tidak sesuai, silah-kan
yang benar, namun ulangi!”.

mengisi  captcha
yang salah
kemudian klik
tombol login

Sumber: Hasil Penelitian (2017)




Tabel 111.15. Pengujian Blackbox Pada Menu Profile
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No. Skenario Test Case Hasil yang diharapkan Hasil Kesimpulan
Pengujian Pengujian
1 | Mengakses Dalam keadaan belum | Diarahkan kembali ke Sesuai Valid
halaman profile | login, mengakses url: halaman login harapan
tanpa login terlebih | http://localhost/cms/profile
dahulu
2 | Mengosongkan Nama Depan: (kosong) Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
isian “Nama Depan” | Input lain terisi rekam data dan | harapan
pada “Perbarui Data menampilkan “This is a
Profile” required field” pada form
isian Nama Depan
3 | Mengosongkan Nama Belakang: (kosong) | Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
isian “Nama | Input lain terisi rekam data dan | harapan
Belakang” pada menampilkan “This is a
“Perbarui Data required field” pada form
Profile” isian Nama Belakang
4 | Mengosongkan Kota Kelahiran: (kosong) | Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
isian “Kota | Input lain terisi rekam data dan | harapan
Kelahiran®  pada menampilkan “This is a
“Perbarui Data required field” pada form
Profile” isian Kota Kelahiran
5 | Mengosongkan Tanggal Lahir: (kosong) Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
isian “Tanggal | Input lain terisi rekam data dan | harapan
Lahir” pada menampilkan “This is a
“Perbarui Data required field” pada form
Profile” isian Tanggal Lahir
6 | Mengosongkan Alamat: (kosong) Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
isian “Alamat” pada | Input lain terisi rekam data dan | harapan
“Perbarui Data menampilkan “This is a
Profile” required field” pada form
isian Alamat
7 | Mengosongkan Nomor Telepon: (kosong) | Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
isian “Nomor | Input lain terisi rekam data dan | harapan
Telepon” pada menampilkan “This is a
“Perbarui Data required field” pada form
Profile” isian Nomor Telepon




78

No. Skenario Test Case Hasil yang diharapkan Hasil Kesimpulan
Pengujian Pengujian
8 | Meng-upload foto | Pada menu Perbarui Foto | Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
profile melebihi | Profle  dan  memilih | upload data  dan | harapan
ukuran pixel yang | Upload Foto dengan uk. | menampilkan ‘Foto
diizinkan tinggi foto melebihi 512px | profile gagal diperbarui”
dan/atau  lebar  foto
melebihi 512px
9 | Meng-upload foto | Pada menu Perbarui Foto | Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
profile melebihi | Profle  dan  memilih | upload data dan | harapan
ukuran byte yang | Upload Foto dengan uk. | menampilkan ‘Foto
diizinkan file foto melebihi 512kB profile gagal diperbarui”
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Tabel 111.16. Pengujian Blackbox Pada Halaman User
No. Skenario Test Case Hasil yang diharapkan Hasil Kesimpulan
Pengujian Pengujian
1 | Mengakses Dalam keadaan belum | Diarahkan kembali ke Sesuai Valid
halaman User tanpa | login, mengakses url: halaman login harapan
login terlebih dahulu | http://llocalhost/cms/user
2 | Mengakses menu | Dalam keadaan login | Diarahkan kembali ke Sesuai Valid
User tanpa login | sebagai “Pegawai”, | halaman Dashboard harapan
tanpa login sebagai | menagakses url:
admin http://localhost/cms/user
3 | Meng-input Username: coba (4 huruf) | Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
“Username” kurang | Isian lain terisi rekam data dan | harapan
dari 6 karakter pada menampilkan “Bidang
form “Tambah User” Username harus
setidaknya 6 panjang
karakter.”
4 | Meng-input Password: coba (4 huruf) | Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
“Password” kurang | Isian lain terisi rekam data dan | harapan
dari 6 karakter pada menampilkan “Bidang
form “Tambah User” Password harus
setidaknya 6 panjang
karakter.”
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No. Skenario Test Case Hasil yang diharapkan Hasil Kesimpulan
Pengujian Pengujian

5 | Meng-input Password: katakunci Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
“Password” dan | Password  (konfirmasi): | rekam data dan | harapan
“Password katakode menampilkan “Bidang
(Konfirmasi)” Password  Confirmation
dengan isian yang tidak cocok dengan bidang
berbeda pada form Password.”

“Tambah User”

6 | Meng-input “Email” | Email: email Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
dengan format isian | Isian lain terisi rekam data dan | harapan
bukan email pada menampilkan “Bidang
form “Tambah User” Email harus berisi alamat

email yang sah.”

7 | Input  “Username” | Username: royandika Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
baru dengan nama | Input lain terisi rekam data dan | harapan
yang sebelumnya menampilkan “Bidang
sudah tersimpan di Username harus berisi nilai
database. pada form unik.”

“Tambah User”

8 | Mengosongkan Mengosongkan salah satu | Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
salah satu input | input, dan mengisi input | rekam data dan | harapan
pada form “Tambah | lainnya menampilkan “This is a
User” required field” pada form

isian yang kosong

9 | Meng-input Password: coba (4 huruf) | Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
“Password” kurang | Isian lain terisi rekam data dan | harapan
dari 6 karakter pada menampilkan “Bidang
form “Perbarui Data Password harus
User” setidaknya 6 panjang

karakter.”

10 | Meng-input Password: katakunci Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
“Password” dan | Password  (konfirmasi): | rekam data dan | harapan
“Password katakode menampilkan “Bidang
(Konfirmasi)” Password  Confirmation

dengan isian yang
berbeda pada form

“Perbarui Data User”

tidak cocok dengan bidang
Password.”
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No. Skenario Test Case Hasil yang diharapkan Hasil Kesimpulan
Pengujian Pengujian
11 | Meng-input “Email” | Email: email Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
dengan format isian | Isian lain terisi rekam data dan | harapan
bukan email pada menampilkan “Bidang
form “Perbarui Data Email harus berisi alamat
User” email yang sah.”
12 | Mengosongkan Mengosongkan salah satu | Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
salah satu input | input, dan mengisi input | rekam data dan | harapan
pada form “Perbarui | lainnya menampilkan “This is a
Data User” required field” pada form
isian yang kosong
13 | Mengosongkan Tanggal Mulai: (kosong) Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
input tanggal mulai | Tanggal Selesai: 2017-07- | tampilkan ~ data ~ dan | harapan
rekap pada form | 31 menampilkan “This is a
“Laporan Data User” required field” pada form
isian yang kosong
14 | Mengosongkan Tanggal Mulai: 2017-07- | Aplikasi akan menolak Sesuai Valid
input tanggal selesai | 31 tampilkan  data  dan | harapan
rekap pada form | Tanggal Selesai: (kosong) | menampilkan “This is a
“Laporan Data User” required field” pada form
isian yang kosong
15 | Menginputkan Tanggal Mulai: 2017-07- | Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
tanggal mulai yang | 31 tampilkan ~ data  dan | harapan
melampaui tanggal | Tanggal Selesai: 2017-07- | menampilkan “Kesalahan!
selesai 01 Tanggal mulai rekap tidak
boleh sama atau
melampaui tanggal akhir
rekap!”
16 | Menginputkan Tanggal Mulai: 2019-07- | Aplikasi akan menolak | Sesuai Valid
rentang tanggal | 01 tampilkan  data  dan | harapan
yang tidak/belum | Tanggal Selesai: 2019-07- | menampilkan “Data user

memiliki rekam data

02

tidak tersedia, silahkan
piih  rentang  tanggal
lainnya!”

Sumber: Hasil Penelitian (2017)




Tabel 111.17. Pengujian Blackbox Pada Menu dan Menu Absensi
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No. Skenario Test Case Hasil yang diharapkan Hasil Kesimpulan
Pengujian Pengujian
1 | Mengakses Dalam keadaan belum | Diarahkan kembali ke Sesuai Valid
halaman  Absensi | login, mengakses url: halaman login harapan
tanpa login terlebih | http:/localhost/cms/absensi
dahulu
2 | Melakukan absensi | Login ke  Dashboard | Tombol Absensi akan Sesuai Valid
sebelum jam kantor | sebelum jam 08:00 non-aktif dan muncul teks | harapan
“Anda sedang bekerja
diluar jam kantor.”
3 | Melakukan absensi | Login ke Dashboard setelah | Tombol Absensi akan Sesuai Valid
setelah jam kantor | jam 16:00 non-aktif dan muncul teks | harapan
dalam kondisi “Anda belum melakukan
belum absensi hari absensi hari ini, dan jam
ini kerja kantor saat ini telah
berakhir.”
4 | Melakukan absensi | Setelah melakukan absensi | Tombol Absensi akan Sesuai Valid
setelah jam kantor | hari ini, kembali ke | non-aktif dan muncul teks | harapan
dalam kondisi | Dashboard setelah jam | “Anda sudah melakukan
sudah absensi hari | 16:00 absensi hari ini pada
ini pukul: xx:xx”
5 | Melakukan absensi | Setelah melakukan absensi | Tombol Absensi akan Sesuai Valid
lebih dari 1 kali | untuk hari ini, lihat kembali | non-aktif dan muncul teks | harapan
pada hari yang | widget “Absensi Hari Ini” di | “Anda sudah melakukan
sama Dashboard absensi hari ini pada
pukul: xx:xx”
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Tabel 111.18. Pengujian Blackbox Pada Halaman Kontrak
No. Skenario Test Case Hasil yang diharapkan Hasil Kesimpulan
Pengujian Pengujian
1 | Mengakses menu | Dalam keadaan belum | Diarahkan kembali ke | Sesuai Valid
kontrak tanpa login | login, mengakses url: halaman login harapan

terlebih dahulu

http://localhost/cms/kontrak
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No. Skenario Test Case Hasil yang diharapkan Hasil Kesimpulan
Pengujian Pengujian
2 | Mengosongkan Gaiji Pokok: (kosong) Muncul notifikasi “Please | Sesuai Valid
input “Gaji Pokok” | Kontrak Mulai: 2017-08-17 | enter a number’ pada | harapan
pada form “Tambah | Kontrak Selesai: 2018-08- | input
Kontrak” 17
3 | Mengosongkan Gaiji Pokok: 1000000 Muncul notifikasi “Please | Sesuai Valid
input “Kontrak | Kontrak Mulai: (kosong) fill out this field.” pada | harapan
Mulai” pada form | Kontrak Selesai: 2018-08- | input
“Tambah Kontrak” 17
4 | Mengosongkan Gaiji Pokok: 1000000 Muncul notifikasi “Please | Sesuai Valid
input “Kontrak | Kontrak Mulai: 2017-08-17 | fill out this field.” pada | harapan
Selesai” pada form | Kontrak Selesai: (kosong) | input
“Tambah Kontrak”
5 | Mengosongkan Gaiji Pokok: (kosong) Muncul notifikasi “Please | Sesuai Valid
input “Gaji Pokok” | Kontrak Mulai: 2017-08-17 | enter a number’ pada | harapan
pada form “Perbarui | Kontrak Selesai: 2018-08- | input
Kontrak” 17
6 | Mengosongkan Gaiji Pokok: 1000000 Muncul notifikasi “Please | Sesuai Valid
input “Kontrak | Kontrak Mulai: (kosong) fill out this field.” pada | harapan
Mulai" pada form | Kontrak Selesai: 2018-08- | input
“Perbarui Kontrak” 17
7 | Mengosongkan Gaji Pokok: 1000000 Muncul notifikasi “Please | Sesuai Valid
input “Kontrak | Kontrak Mulai: 2017-08-17 | fill out this field.” pada | harapan
Selesai” pada form | Kontrak Selesai: (kosong) | input
“Perbarui Kontrak”
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Tabel 111.19. Pengujian Blackbox Pada Halaman Cuti
No. Skenario Test Case Hasil yang diharapkan Hasl Kesimpulan
Pengujian Pengujian
1 | Mengakses menu | Dalam keadaan belum login, | Diarahkan kembali ke | Sesuai Valid
Cuti tanpa login | mengakses url: halaman login harapan
terlebih dahulu http://llocalhost/cms/cuti
Mengosongkan Tanggal Mulai: (kosong) Muncul notifikasi Sesuai Valid
input “Tanggal Mulai | Tanggal Selesai: 2017-08- | “Please fill out this field.” | harapan

11

pada input
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Skenario Hasil
No. . Test Case Hasil yang diharapkan . |Kesimpulan
Pengujian Pengujian

Cut” pada form | Keterangan: Cuti Sakit

“Tambah Cuti”

Mengosongkan Tanggal Mulai: 2017-08-11 | Muncul notifikasi Sesuai Valid
input “Tanggal | Tanggal Selesai: (kosong) “Please fill out this field.” | harapan

Selesai Cuti” pada | Keterangan: Cuti Sakit pada input

form “Tambah Cuti”

Mengosongkan Tanggal Mulai: 2017-08-01 | Muncul notifikasi Sesuai Valid
input  “Keterangan | Tanggal Selesai: 2017-08- | “Please fill out this field.” | harapan

Cut” pada form | 11 pada input

“Tambah Cuti” Keterangan: Cuti Sakit

Mengosongkan Peninjauan Cuti: (kosong) Muncul notifikasi Sesuai Valid
input  “Keterangan “Please fill out this field.” | harapan
Peninjauan”  pada pada input

form  “Peninjauan
Cuti”

Sumber: Hasil Penelitian (2017)

Tabel 111.20. Pengujian Blackbox Pada Halaman Artikel

No.| Skenario Pengujian Test Case Hasil yang diharapkan Pe:;:lian Kesimpulan
1 | Mengakses menu Artikel | Dalam keadaan belum login, | Diarahkan kembali ke halaman Sesuai Valid
di Dashboard tanpa login | mengakses url: login harapan
terlebih dahulu http://localhost/cms/artikel
2 | Mengosongkan input | Judul Artikel: (kosong) Muncul notifikasi “Please fill Sesuai Valid
“Judul Artikel” pada form out this field.” pada input harapan
Tulis Baru Artikel
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Tabel 111.21. Pengujian Blackbox Pada Halaman Update
No.| Skenario Pengujian Test Case Hasil yang diharapkan Has!! Kesimpulan
Pengujian
1 | Mengakses menu update | Dalam keadaan belum login, | Diarahkan kembali ke halaman Sesuai Valid
di Dashboard tanpa login | mengakses url: login harapan
terlebih dahulu http://localhost/cms/update
2 | Mengosongkan input “Isi | Isi Pengumuman: (kosong) Muncul notifikasi “Please fill Sesuai Valid
Pengumuman” pada | Tanggal: 2017-07-31 out this field.” pada input harapan
form Tulis Baru Artikel
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No.| Skenario Pengujian Test Case Hasil yang diharapkan Pe:;lsul'lian Kesimpulan
3 | Mengosongkan  input | Isi Pengumuman: Tes isi Muncul notifikasi “Please fill Sesuai Valid
‘Tanggal’ pada form | Tanggal: (kosong) out this field.” pada input harapan
Tulis Baru Artikel
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Tabel 111.22. Pengujian Blackbox Pada Halaman Upload
No.| Skenario Pengujian Test Case Hasil yang diharapkan Has!! Kesimpulan
Pengujian
1 | Mengakses menu | Dalam keadaan belum login, | Diarahkan kembali ke halaman Sesuai Valid
“‘Dokumen” di Dashboard | mengakses url: login harapan
tanpa login  terlebih | hitp:/localhost/cms/dokumen
dahulu
2 | Mengosongkan input | Pilih File: (kosong) Muncul notifikasi “Please Sesuai Valid
“Pilih File” select a file.” pada input harapan
3 | Mengosongkan  input | Keterangan: (kosong) Muncul notifikasi “Please fill Sesuai Valid
“Keterangan” out this field.” pada input harapan
4 | Memilih file dengan | Pilih File: index.html Aplikasi menolak upload file Sesuai Valid
ekstensi  yang fidak dan memunculkan notifika- | harapan
diizinkan si: “Dokumen gagal di-
upload!”
5 | Memilih file gambar yang | Pilih File: gambarjpg (dengan | Aplikasi menolak upload file Sesuai Valid
ukuran dimensinya | resolusi 4MP) gambar dan memunculkan harapan
melebihi 512px notifikasi: “Dokumen gagal
di-upload!”
6 | Memilih file dengan | Pilih File: gambarjpg (dengan | Aplikasi menolak upload file Sesuai Valid
ukuran yang melebihi | ukuran 4Mb) gambar dan memunculkan harapan
2Mb notifikasi: “Dokumen gagal
di-upload!”
Sumber: Hasil Penelitian (2017)
Tabel 111.23. Pengujian Blackbox Pada Menu Logout
No.| Skenario Pengujian Test Case Hasil yang diharapkan Has!ll Kesimpulan
Pengujian
1 | Mengakses menu logout | Dalam keadaan belum login, | Diarahkan kembali ke halaman Sesuai Valid
tanpa login  terlebih | mengakses url: login harapan
dahulu http://localhost/cms/logout
2 | Mengakses menu | Setelah logout, mengakses url: Diarahkan kembali ke halaman Sesuai Valid
Dashboard atau menu | http://localhost/cms/dashboard login harapan

lain yang wajib login,
dalam kondisi setelah
logout

Sumber: Hasil Penelitian (2017)
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